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内 容 提 要 


本 书 是 关于 考试 问题 的 一 本 专著 。 全 书 共 十 章 ， 分 别 对 
考试 的 概念 、 人 作用、 功能、 考试 设计 、 命 题 方法 、 考 试 科学 
性 的 评价 、 试 卷 分 析 、 合 格 分 数 氢 定 、 应 考 心 理 训 练 与 卫 
生 、 考 试 与 智力 测验 等 问题 进行 了 深入 浅 出 的 论述 。 全 书 材 
料 丰 富 ， 内 容 新 颖 ， 上 共有 较 大 的 实用 价值 和 一 定 的 理论 价 
信 。 适 合 于 大 、 中 、 小 学 教师 ， 教 育 部 门 管理 工作 者 ; 初 、 
高 中 学 生 。 大 学 生 、 成 人 类 高 校 学 生 了 阅读 ， 特 别 对 参加 高 考 
的 学 生 有 一 定 帮助 ， 也 可 作为 师范 院 校 的 教材 ， 并 可 供 教育 
科学 工作 者 参考 。 
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考试 ， 是 涉及 千家 万 户 的 大 事 ， 它 使 多 少 人 烦恼 、 焦 
心 ， 又 使 多 少 人 高 兴 、 报 奋 ! 据 史书 记载 ， 远 在 公元 前 二 千 
一 百 多 年 的 夏 朝 ， 我 国 就 有 了 学 校 ， 考 试 就 随 学 校 产生 而 产 
生 。 可 以 说 考试 的 历史 已 有 几 十 年 了 .但 是 ,考试 有 规律 吗 ? 
古今 中 外 的 考试 都 科学 吗 ? 考试 自身 能 成 为 一 门 独立 的 学 科 
吗 ! 回答 是 肯定 的 。 正 是 由 于 我 坚信 这 个 结论 , 才 使 我 扔 写 这 
本 研究 考试 问题 的 专著 一 一 《考试 学 )》。 我 将 以 此 书 献 给 ， 
说 勤 耕 耘 的 老师 

苦心 教育 的 家 长 
奋发 进取 的 学 生 

作为 一 个 教师 来 讲 ， 他 总 希望 出 一 套 高 水 平 的 考题 ,总 是 
趣 做 好 考试 的 组 织 设计 工作 ， 使 考试 的 成 绩 能 够 真正 反映 学 
生 的 水 平 。 本 书 用 了 六 章 的 篇 幅 , 对 命题 计划 的 编制 , 命题 基 
本 原则 和 方法 ， 各 种 试题 的 选择 和 组 合 ， 进 行 了 较 详 细 的 讨 
论 。 第 三 章 和 第 七 、 八 章 则 专门 研究 了 试卷 分 析 。 评 分 和 考 
斌 结果 的 可 信和 度 问 题 .讨论 了 命题 的 基本 的 原则 和 方法 ,得 出 
了 一 组 评价 指标 和 获取 指标 值 的 数学 表达 式 ， 长 期 以 来 ， 有 
不 少 教师 在 试 是 编制、 试卷 构成 、 试 卷 分 析 、 评 分 等 问题 上 
多 是 任 经 验 办 事 。 有 些 考题 出 得 相当 不 错 ， 但 也 有 不 少 考题 
不 够 理想 。 给 分 标准 更 是 不 一 致 。 这 些 章节 有 可 能 启发 他 们 
将 经 验 上 升 为 理论 ， 尽 快 地 掌握 考试 的 基本 规律 ， 提 高 出 是 
质量 ， 使 教师 成 为 一 个 高 水 平 的 主考 人 。 


对 于 望 子 成 才 的 家 长 ， 他 们 索索 受 子女 的 考试 成 绩 一 一 
分 数 所 上 堪 右 ， 对 分 数 认 识 绝对 化 ， 唯 分 数论 ， 不 少 青少年 学 
生 ， 因 为 分 数 问 题 而 失去 了 许多 受 教育 或 就 业 等 机 会 ， 造 成 
了 人 力 的 浪费 ， 压 制 了 一 些 人 才 的 成 长 。 本 书 提出 了 考试 是 
检查 一 个 人 知识 、 智力 、 能 力 的 最 终 标准 的 中 介 ， 痛 在 能 正 
确认 识 考试 的 意义 ， 作 用 以 及 功能 等 ， 正 确 对 待 青 少年 成 长 
的 问题 。 做 到 有 分 数论 ， 不 唯 分 数论 。 

对 于 考生 特别 是 高 考生 ， 由 于 各 种 原因 考试 成 绩 常 不 能 
体现 自己 的 真实 水 平 。 本 书 专 章 讨论 了 考试 的 心理 训练 与 卫 
生 ， 对 考生 在 准备 考试 和 实际 考试 中 ， 如 何 消除 情 堵 过 敏 ， 
心理 疲劳 、 大 脑 反 映 迟 印 、 信 心 不 足 、 精 神 昌 张 等 心理 隆 
三， 保持 最 住 考试 竞技 状态 的 问题 ， 特 别 是 有 意识 进行 考试 
心理 训练 的 方法 和 注意 事项 ， 本 书 作 了 仔细 的 论 还 和 介绍 。 
对 考试 的 生理 卫生 ， 备 考 和 实 考 中 应 试 首 的 营养 .休息 、 生 活 
规律 性 、 最 住 备 考 环 境 等 问题 也 作 了 一 些 探索 性 的 研究 。 

近年 来 ， 美 国 的 标准 化 考试 传 到 中 国 ， 引 起 了 教育 改革 
者 的 激动 ， 特 别 是 B.S 布 声 好 的 认 如 领域 学 习 目 标 分 类 学 
说 ， 对 我 国 考试 制度 和 方法 引起 强烈 的 反响 和 震动 ， 甬 发 和 
推动 了 我 国 的 者 试 改革 。 不 少 人 用 B.S 布 卢 姆 的 认 知 由 标 
分 类 来 作为 命题 的 “ 双 目 ” 表 ， 被 视 为 考试 的 革新。 我 认为 
这 与 早 在 唐朝时 期 科举 取 士 中 的 “ 帖 经 ”、“ 墨 义 ”。，“ 策 
问 ”、“ 诗 赋 ” 和 非常 相似 。 当 然 这 结论 是 否 正 确 还 可 以 讨 
论 。 但 在 大 量 “ 引 进 ” 外 来 文化 的 同时 ， 挖 扬中 国 古 代 文 化 
救 育 踪 产 中 的 精华 是 非常 必要 的 。 对 此 进行 深入 的 研究 ， 以 _ 
期 光大 中 华 传 统 文化 是 有 利于 报 兴 教育 事业 的 。 

本 书 的 研究 仍 是 非常 肤浅 的 ， 有 待 于 同仁 们 的 进一步 克 
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实 与 探讨 ， 仅 供 广 大 读者 选择 ， 思 考 、 批 评 、 研 究 。 如 果 本 

节能 纷 二 读者 点 注 的 馈 发 ， 能 有 助 于 教育 质量 的 提高 、 人 才 
拘 选 拔 ， 那 正 是 我 所 期 待 的 。 由 于 我 受 所 掌握 的 资料 的 限 0 
制 ， 本 书 所 涉及 的 调查 资料 的 地 理 分 布 也 不 够 均 衔 。 如 有 
.会 修订 这 本 书 ， 我 将 尽 可 能 在 《考试 学 》 中 涉及 各 国 、 各 
地、 各 民族 有 代表 性 的 者 试 方法 。 

本 书 是 从 1985 年 秋 开 始 写 作 的 ，1987 人 年 页 于 重庆 西南 师 
范 大 学 梅 加 完稿 。 在 艰苦 的 把 写 过 程 中 曾 得 到 不 少 朋友 和 同 
和 们 的 热情 支持 与 帮助 。 特 列 是 海外 朋友 们 的 鼓励 ， 在 出 版 
工作 中 ,成 都 料 技 大 学 陈 正 权 提 出 了 不 少 建 设 性 的 意见 ,并 在 
有 忙中 抽出 时 间 来 做 该 书 的 责任 编辑 ， 在 此 一 并 致 以 谢 忱 ， 
我 还 要 说 明 的 是 :由 于 我 水 平 有 限 ， 比 书 无 论 在 体系 上 ， 材 
糙 引 用 上 以 及 具体 内 容 的 论述 上 都 可 能 有 鸡 漏 和 错误 ， 尚 祈 
专家 学 省 们 不 吝 赐 教 ! 


作者 于 成 都 
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第 一 节 考试 的 概念 


考试 的 形成 伴随 学 校 教育 的 产生 而 产生 。 从 古代 开始 迄 
今 已 有 几 千年 ， 考 试 仍 不 失 其 为 检查 教学 、 了 解 学 生 学 习 博 
况 、 区 分 考生 的 知识 水 平 与 智力 差异 的 较 好 手段 。 尽 管 各 个 
时 代 的 教育 目的 、 制 度 、 内 容 、 方 法 等 方面 不 同 ， 若 干 年 来 
多 经 变革 , 教育 从 低级 到 比较 高 级 ， 从 原始 到 比较 现代 化 ， 
但 考试 仍 被 人 们 视 为 办 学 校 的 常规 手段 之 一 。 然 而 ， 究 竟 什 
么 是 考试 ， 这 还 是 一 个 带 有 争论 的 问题 。 

人 们 常 从 不 同 角度 对 考试 的 概念 作出 解释 。 从 行政 管理 
角度 看 ， 考 试 是 一 种 测量 教学 成 绩 的 制度 。 从 应 用 角度 来 看 ， 
考试 是 检验 、 评 价 学 业 水 准 和 才智 的 一 种 手段 训 广 法。 如 果 
从 教学 方面 看 问题 ， 它 则 常 被 视 为 教学 过 程 中 的 一 个 重要 环 
节 。 那 么 ，. 什 么 叫 考试 呢 ? 考试 是 一 种 严格 而 又 庄严 的 科学 
鉴别 方法 ， 是 让 考试 对 象 在 规定 的 时 间 内 按 指定 的 方式 解答 
“精心 选 定 的 题目 ， 对 解答 的 结果 评 等 判 分 ， 为 主考 者 提供 考 
试 对 象 某 方面 的 知识 和 能 力 状况 的 信息 。 有 着 振奋 精神 ， 激 
发 进取 心 的 积极 意义 。 构 成 考试 有 五 个 要 素 : 其 一 ， 考 试 是 
在 有 人 监督 的 情况 下 进行 的 。 每 个 受 试 者 都 必须 独立 完成 项 
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目 ， 从 而 将 个 体 从 集体 中 严格 分 离 出 来 ， 单 独 进行 鉴别 。 
二 ,考试 给 予 每 个 受 试 者 以 同等 的 条 件 一 同样 的 试题 ， 
同样 的 考试 时 间 ,同样 的 考试 环境 ,同样 的 评分 “标准 ”， 
从 而 使 个 体 的 考试 结果 具有 可 比 性 。 其 三 ， 在 较 正规 的 考 
试 中 ， 试 卷 上 通常 不 写 受 试 者 的 姓名 ， 而 以 号 码 作为 识别 
标志 ， 从 而 避免 了 由 于 评分 者 与 受 试 者 之 间 存在 某 种 特殊 
关系 而 对 评分 产生 影响 ， 保 证 了 评分 的 客观 性 。 其 四 ， 主 
试 部 门 可 以 按照 不 同 的 考试 目的 设计 考试 的 内 容 、 难 度 和 
方式 。 因此， 考试 作为 一 种 鉴别 技术 来 说 具有 可 控 性 。 其 
五 ,考试 中 具有 竞争 性 ,许多 人 在 考场 上 能 够 象 运动 员 
在 技 场 上 那样 发 挥 出 最 大 的 潜力 。 无 论 是 青年 学 生 或 是 成 
年 人 ,在 考试 前 大 多 有 担心 、 紧 张 、 兴 奇 、 激 晶 、 自 信和 
期 待 的 复杂 心情 。 考 试 之 后 又 都 急 不 可 待 地 想 知道 分 数 ， 
同时 又 怕 知 道 分 数 。 大 多 数 胜 者 意气 风 发 ,信心 倍增 ; 败 
者 也 有 败 而 不 包 、 再 求 一 博 的 精神 状态 。 换 言 之 ， 凡 是 同 
”时 满足 上 述 个 体 分 离 原 则 、 可 比 性 、 客 观 性 、 可 控 性 和 竞 
争 性 的 个 人 知识 能 力 测试 场合 可 称 为 考试 。 反 之 凡是 考试 
必须 同时 具名 以 上 五 个 基本 要 素 。 
”考试 已 经 成 为 社会 的 一 个 重要 因素 。 其 科学 定义 还 有 
待 进一步 探索 。 但 是 ， 这 并 不 妨碍 我 们 从 事 考试 研究 工作 。 
老子 在 《道德 经 》 中 ， 第 一 章 就 写 道 : “ 道 可 道 ， 非 常 道 ， 
名 可 名 ， 非常 名 。 "老子 认为 ， 可 以 用 言词 表达 的 道 ， 就 
不 是 常 道 ， 可 以 说 得 出 的 名 ， 就 不 是 常 名 ”。 老 子 的 这 一 
思想 已 被 广泛 接受 。 贝 尔 纳 写 道 : “《 道 德 经 》, 这 部 描 
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写 中 国人 对 自然 与 社会 运动 看 法 的 ”中 国 古典 优秀 著作 ,一 
开始 就 明确 告 诚 人 们 ,过 于 刻板 的 定义 有 使 精神 实质 被 阁 害 
的 危险 。”“ 我 们 在 研究 考试 时 ， 也 应 当 遵照 这 种 思想 方法 ， 
不 要 。 局 限 在 下 一 个 简单 的 定义 。 


二 、. 考 试 与 教育 评价 


评价 ( evaluate ) 即 评判 价值 ， 就 其 内 洱 来 说 ， 它 与 价 
值 这 一 概念 有 关 。 在 英语 中 ， 评 价 这 一 词 由 词 干 “valu” 加 
上 词 头 “e " 和 动词 性 词尾 “ate * 组 成 ， 其 中 “ valu* 意 为 
价值 ， 词 头 “e "涵义 等 同 于 “ out " 意 为 引出 。 评 价 即 为 引 
出 和 痢 发 价值 。 从 本 质 上 说 ， 评 价 是 一 价值 判断 的 过 程 。 ， 

教育 评价 是 对 教育 的 社会 价值 作出 判断 的 过 程 。 教 育 作 
为 一 种 客观 的 社会 活动 ， 它 的 结果 满足 一 定 社会 的 政治 、 经 
济 、 文 化 等 发 展 的 需要 ， 其 现实 性 和 可 能 性 构成 了 教育 的 政 
治 价值 、 经 济 价值 和 文化 价值 。 这 些 价值 的 总 和 构成 了 教育 
的 社会 价值 。 教 育 价值 就 是 对 这 社会 价值 作出 判断 ， 从 而 推 
动 教育 活动 的 发 展 。 从 教育 理论 产生 那天 起 ， 便 有 关于 教育 
效果 的 评价 。 原 始 教育 中 的 师 带 徒 、 父 传 子 ， 师 、 父 在 传授 
经 验 和 技能 时 ， 总 要 不 时 地 让 徒 。 子 复述 和 操作 ， 不 对 就 也 
以 纠正 。 在 认为 徒 、 子 已 掌握 时 ， 再 传授 新 的 经 验 和 技能 。 
这 复述 和 操作 ， 既 是 传授 经 验 的 过 程 。 又 是 对 传授 结果 的 评 
价 过 程 ， 还 可 以 说 这 就 是 考试 的 启蒙 。 随 着 教育 的 发 展 ， 符 
别 是 学 校 教育 的 出 现 和 发 展 ， 早 期 关于 教学 效果 的 粗糙 、 夫 


@J. D. 贝尔 纳 ，A. L. 马 山 “在 通 向 科学 的 道路 上 ”《 科 学 的 社会 功 
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碎 的 评价 ， 就 被 更 准确 、 更 客观 地 评价 教育 效果 的 方法 所 取 
代 。 但是， 教育 效果 的 评价 是 人 的 内 部 素质 的 提高 差 的 度量 ， 
毕竟 不 同 于 物体 外 部 特征 的 变化 ， 度量 起 来 是 困难 的 。 陪 明 
的 人 们 在 实践 中 逐步 摸索 ， 创 造 评 价 方法 ， 从 要 求教 育 对 象 
党 握 的 教学 内 容 中 选取 出 部 分 内 容 ( 在 统计 学 中 叫做 “抽样 ")， 
下 编制 成 便于 回答 的 问题 ， 待 教育 对 象 按 要 求 回答 后 ， 再 对 
区 答 结 果 进 行 评 等 或 判 分 。 - 

事实 上 ,考试 产生 于 教育 评价 , 并 大 大 推动 了 教育 评价 
的 发 展 。 它 们 之 间 有 着 十 分 密切 和 不 可 分 割 的 关系 。 但 是 ， 
.教育 评价 与 考试 并 不 是 一 回 事 ， 考 试 只 是 教育 评价 的 一 种 方 
法 ,是 一 种 对 受 教育 者 的 个 体 进行 定量 评价 的 方法 。 教 育 评 
价 还 有 其 他 多 种 方法 。 它 们 并 不 能 被 考试 所 代替 ， 考 试 在 教 
育 评价 中 产生 之 后 , 它 作为 一 种 测量 人 的 知识 水 平和 能 力 差 
蜡 的 手段 ,广泛 应 用 于 社会 生活 的 多 方面 。 它 已 经 不 单单 是 
一 种 教育 评价 的 方法 了 。 


三 、 考 试 与 教育 评估 


何谓 教育 评估 ， 它 的 完整 的 科学 概念 怎样 ?一 直 是 教育 . 
界 、 学 术 界 争论 不 休 的 问题 ， 在 教育 评估 理论 形成 和 发 展 的 
历史 过 程 中 ,多 次 的 争论 不 仅 使 教育 评估 的 性 质 、 功 能 等 发 
生 了 变化 ， 同 时， 也 使 各 种 观点 大 量 涌现 ， 直 到 今天 国内 外 
对 教育 评估 的 概念 还 未 取得 一 致 的 意见 。 教 育 评估 之 父 
泰勒 (〔 美 】R . W. Tyler ) 认为 : 教育 评估 就 是 衡量 实际 
活动 达到 教育 目标 的 程度 ,或 者 讲 它 是 一 种 对 教育 活动 达到 
教育 目标 程度 的 判断 。 美 国 评估 学 者 豪 斯 (下. R . House ) 
认为 ， 教育 评估 是 既 有 描述 、 又 有 判断 的 活动 ， 是 一 种 对 优 
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缺点 和 价值 的 评估 。 美 国 另 一 位 学 者 斯 塔 弗 尔 比 姆 (D ' 工 ， 
Suiffhebean ) 则 认为 : 教育 评估 是 为 决策 提供 有 用 信息 的 过 
程 ， 教 育 评估 工作 在 我 国 昌 然 只 是 刚刚 起 步 ,” 但 不 少 学 者 对 
教育 评估 的 慨 念 也 作 了 许多 研究 、 有 人 认为 : 教育 评估 是 一 
种 新 的 教育 成 绩 的 考查 方法 。 也 有 的 人 认为 ; 教育 评估 是 对 
教育 且 标 和 教育 的 社会 价值 进行 判断 的 过 程 * .目的 在 于 为 改 
进 工作 提供 信息 。 有 的 信和 则 认为 : 教育 语 知 是 一 种 信息 反映 ， 
概括 地 说 !， 就 是 根 顺 教育 的 宗旨 和 科学 的 诬 价 标准 ， 运 用 现 
代 化 评价 技术 手段 ,评判 估 价 全 部 教育 效果 的 社会 价值 ， 在 
实践 中 ， 人 们 还 常 把 教育 评估 掉 成 是 对 教育 活动 或 现象 进行 
量 上 的 估价 ， 带 有 模糊 性 ,综合 性 特点 的 评价 。 因 此 -一般 
认为 教育 评估 就 是 定量 的 模 贿 的 和 综合 的 教育 评价 。: 

我 们 说 ， 教 育 评估 与 教育 评价 在 实际 开 作 中 很 难 加 
以 严格 区 别 ， 苑 是 由 于 评估 与 评价 两 .个 概念 相近 所 致 ， 
评估 (assessment ) 是 枫 据 一 定 的 日 标 ， 通 过 系统 地 收集 信 
息 ， 对 客体 作出 价值 判断 的 过 程 。 评 价 ( evalate ) 指 衡量 和 
评定 人 物 或 事物 的 价值 。 虽然 ,两 者 都 与 衡量 、 判 断 客体 的 
价值 不 锣 分 割 、 评 估 作 为 价值 判断 的 过 程 ， 它 的 特点 价值 的 
村 点 有 关 ， 因 此 ,这 里 我 们 有 必要 对 价值 这 一 概念 略 作 探讨 。 

价值 在 拆 学 界 至 今 仍 是 一 众说 纷 云 的 概念 。 在 西方 哲学 
界 ， 有 武 然 对 立 的 两 种 观点 :一方 为 客观 主义 ,它们 认为 ， 
价 昔 是 客观 对 象 固有 的 本 性 ， 是 独立 于 人 类 的 认识 ,情感 和 
， 行 为 之 外 的 : 另 - - 方 是 相对 主义 ， 它 不 同意 客观 主义 的 这 种 
价值 沦 ， 不 同意 关于 价值 是 客体 因 有 的 本 性 的 观点 。 它 认为 “ 
价值 旋 是 用 来 表达 个 人 对 事物 与 客体 的 感情 的 。 现 代 存 在 主 
义 折 学 则 进一步 主张 ， 价 值 力 是 个 体 创 造 的 。 这 样 ， 在 他 们 
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看 来 ， 价 值 是 完全 主观 的 ,相对 的 东西 。 事 实 上 ,这 两 种 
观点 都 是 错误 的 。 按 照 马克 思 主 义 的 观点 来 看 ， 价 值 是 一 
个 用 以 表明 客体 对 主体 特殊 效用 关系 的 概念 。 ' 价值 "这 
个 普遍 的 概念 是 从 人 们 对 待 满足 他 们 需要 的 外 界 物 的 关系 
中 产生 的 。9 ”价值 是 主体 人 的 需要 同 外 部 世界 的 一 种 关系 。 
价 直 表示 在 实践 的 认识 活动 中 ,客体 的 存在 ， 属 性 和 合乎 规 
律 的 运动 变化 结果 向 主体 接近 的 现实 性 和 可 能 性 。 价 值 是 一 
以 主体 的 一 定 需 要 、 意 图 、 愿 望 、 一 定 的 目的 、 目 标 、 指 向 
为 准绳 来 衡量 客体 效应 的 。 因 此 ， 价 值 是 主体 性 与 客体 性 的 
统一 ,价值 的 这 一 特点 决定 下 作为 价值 判断 过 程 的 评估 区 别 
于 其 它 活动 的 一 个 重要 特征 ， 是 主体 性 与 客体 性 的 高 度 统一 
的 活动 ， 这 是 评估 的 基本 特点 。 

诚然 ， 评 估 作 为 一 种 价值 判断 的 活动 ， 它 又 不 同 于 其 它 
形式 的 价值 判断 的 活动 ，1981 年 ， 代 表 着 美国 十 二 个 与 教育 
评估 有 关 组 织 的 十 七 名 成 员 在 对 教育 评估 下 定义 时 ,提出 评 
估 力 是 “对 教育 目标 及 它们 价值 的 判断 的 系统 调查 ， 是 为 教 
奇 决策 提供 依据 的 过 程 。?” 这 就 指出 了 评估 是 通过 系统 地 
收集 信息 ,按照 严格 的 科学 程序 ， 有 计划 ， 有 组 织 地 进行 的 
活动 。 因 此 ， 它 是 关于 对 象 的 一 种 较为 深刻 的 、 对 于 它 的 发 
展 变化 具有 重要 影响 的 价值 判断 过 程 。 

综 上 所 述 ,考试 是 教育 评估 的 一 重要 手段 和 方法 ， 但 是 ， 
二 者 绝 不 相等 ， 它 们 各 自 有 自己 的 独立 的 内 涵 与 外 延 。 其 研 
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究 的 领域 方法、 手段、 原则 均 有 差异 。 决 不 能 误 将 考试 代 
车 教育 评估 。 也 次 不 能 把 教育 评估 视 为 考试。 


由、 考试 与 教育 测量 | 


测量 是 依据 一 定 的 标准 对 事物 的 某 一 属性 作出 事实 判断 ， 
进行 赋值 的 过 程 。 测 量 是 考试 的 基础 , 但 是 测量 并 不 就 是 考 
试 。 

首先 ， 它 与 考试 相 比 ,我 们 可 以 说 测量 是 一 纯 客观 的 过 
程 。 客 观 性 是 测量 质量 的 首要 指标 。 客 观 的 测量 期 望 测 量 者 
能 尽 可 能 地 排除 各 种 主观 因素 的 影响 。 不 同 的 测量 者 ， 对 同 
一 事物 的 测量 ， 除 了 人 允许 的 误差 外 , 它 的 结果 应 该 是 相同 的 。 
考试 是 在 测量 的 基础 上 进行 的 。 但 它 却 超出 了 描述 ， 而 试图 
去 确定 行为 的 价值 。 对 同一 事物 ， 由 于 考试 者 的 价值 观 不 同 ， 
考试 的 结果 有 时 可 能 大 相 径 庭 。 在 本 质 上 ， 考 试 并 非 是 纯 客 
观 的 ， 而 同时 具有 客观 性 和 主体 性 这 两 个 基本 属性 。 它 的 客 
_ 观 性 就 是 它 对 教育 工作 状况 和 结果 的 客观 测量 、 客 观 的 根据 、 
客观 的 描述 的 基础 上 进行 的 。 它 的 主体 性 就 是 它 又 是 以 主体 
的 需要 和 有 目标 为 准绳 来 评判 的 。 四 

其 次 ， 与 考试 相 比 ， 测 量 是 一 相对 地 说 较为 单一 ， 即 只 
重视 量 的 获得 的 活动 。 而 考试 则 是 一 个 较为 复杂 、 包 含 着 多 
重活 动 的 过 程 。 考 试 ， 是 对 客体 质 的 差异 作出 判断 的 过 程 。 

考试 与 测量 是 有 紧密 联系 的 ， 任 何 考试 都 把 测量 作为 基 
础 ,是 测量 的 深化 和 发 展 。 从 教育 的 历史 演变 看 ,考试 也 是 
在 教育 测量 的 基础 上 发 展 起 来 的 。 历 史 的 分 析 与 逻辑 的 分 析 
结论 是 一 臻 的。 但 是 ， 如 上 所 述 ,它们 之 间 是 有 着 重要 的 区 
别 的 。 





测量 应 是 一 客观 的 事实 判断 过 程 。 但 在 实际 工作 中 ， 测 
量 者 的 价值 观念 ， 往 往 也 会 对 测量 产生 重要 的 影响 。 哥 德 曾 
说 守 : “我 们 见 到 的 只 是 我 们 知道 的 。” 这 就 是 说 对 同一 对 
象 ， 不同 的 观察 者 有 时 也 会 出 现 不 同 的 观察 结果 、 除 了 难免 
的 误差 外 ,观察 者 的 观念 不 同 是 一 个 重要 的 因素 ， 它 对 观 罕 
结果 的 获得 产生 重要 的 影响 ， 这 一 点 上 ， 它 与 考试 是 难以 区 
分 的 。 这 是 需要 我 们 在 工作 中 高 度 重视 的 地 方 。 


第 二 节 考试 的 历史 发 展 


一 、 古 代 学 校 考 斌 


根据 教育 史 材 料 提供 的 信息 ， 考 试 的 渊源 起 于 中 国 ， 世 
界 上 最 早 的 考试 活动 也 是 中 国 。 在 古代 的 学 校 中 就 建立 了 定 
期 对 学 生 进 行 考试 的 制度 ， 并 在 实践 中 创造 了 许多 今天 仍 在 
采用 的 考试 方法 。 

在 战国 时 期 间 世 的 《 礼 记 : 学 记 》 中 ， 就 已 经 淡 到 考试 
的 问题 。 所 谓 的 “ 比 年 人 学 ， 中 年 考 校 ， 一 年 视 离 经 辨 志 ， 
三 年 视 敬 业 乐 群 ， 五 年 视 博 习 亲 师 : 七 年 视 论 学 取 友 ; 谓 之 
小 成 。 九 年 知 类 通达 ， 强 立 而 不 反 ， 谓 之 大 成 ， 夫 然后 是 以 
化 忆 易 俗 。 近 者 说 服 而 远 者 怀 之 ， 此 大 学 之 道 也 。 “这 就 是 
明证 。 即 是 说 学 生 入 学 ,每 隔 一 年 必须 考 一 次 ， 第 一 年 ， 考 
查 他 们 能 否 分 析 经 义 ， 辨 别 志愿 而 决定 学 习 趋 向 ; 第 三 年 他 
们 能 否 专 心 学 习 ， 与 同学 互相 切磋 研讨 。 第 五 、 七 年 考查 他 
们 能 否 研 讨 学 业 之 得 失 与 识别 他 人 的 贤 和 否 ， 并 选择 善 者 而 为 
友 。 如 能 达到 标准 , 叫做 “小 成 ”。 第 九 年 ， 考 查 他 们 能 否 
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推理 论 事 ， 触 类 旁 通 。 有 否 坚 定 不 移 的 志愿 而 不 再 有 违反 
师长 教 海 的 地 方 。 如 能 达到 标准 ,叫做 “大 成 * 。 

汉 朝 的 太 学 ， 设 有 严格 的 考试 制度 。 汉 武帝 初 设 太 学 
时 ， 就 规定 “ 一 年 轻 课 ” 制 《 即 一 年 考 一 次 ) ;到 东汉 醒 
帝 后 ,又 改 为 “二 岁 一 试制 。 太 学 生 没有 肆 业 年 限 的 规 
定 。 只 要 通过 考试 就 可 以 毕业 。 并 按 考试 成 绩 的 高 低 授 予 
不 同 的 官职 。 考 试 的 方法 ， 有 “口试 ”,“ 策 试 ”,“ 身 
策 " 三 种 。 射 策 ， 就 是 事先 出 好 多 道 试题 并 分 别 抄录 下 来 ， 
由 学 生 随 机 抽取 作答 。 

唐 初 的 统治 者 重视 兴办 学 校 ， 使 宵 学 和 私 学 并 举 以 培 
植 人 才 ， 学 校 成 为 人 才 的 重要 来 源 。 根 据 政 府 法 令 的 规定 ， 
学 校 中 的 考试 比较 频繁 ， 要 求 定 时 项 进行 考试 。 归 崇敬 在 
《如 雍 议 》 中 提 到 考试 办 法 时 曾 说 “ 旬 省 月 试 ， 时 考 岁 贡 。 
以 生 徒 及 弟 多 少 ， 为 博士 考 课 上 下 。 "把 学 生 考试 成 绩 作 
为 学 官 考勤 的 重要 标准 。 学 官 当先 重视 考试 。 规定 的 按时 
考试 有 包 试 ， 月 试 ， 季 试 ， 岁 试 。 

旬 试 ; 每 名 进行 一 次 考试 ， 唐 代 的 学 校 与 政府 机 关 一 
样 ， 每 旬 放 休 ， 休假 一 日 。 放 假 前 一 日 学 校 进行 考试 ，- 
由 负责 讲授 的 博士 主持 ， 考 试 这 一 旬 内 讲习 的 内 容 ， 采 取 
方式 是 帖 经 和 问 义 。 据 《新 唐 书 . 选举 志 》 载 : “前 假 ， 
博士 考试 ， 读 者 千言 冉 一 帖 ， 帖 之 言 ， 讲 者 二 千言 问 大 义 
一 条 ， 总 三 条 ， 通 二 条 为 第 。 ”这 种 经 常 性 的 考试 ， 表 明 
在 教学 上 重视 及 时 复习 巩固 ， 其 要 求 偏重 在 记 育 。 

月 试 : 每 月 终 第 三 次 名 试 时 ， 试 一 月 内 讲习 的 内 容 ， 
这 就 是 月 试 。 起 初 学校 的 名 试 和 月 试 配合 进行 ， 学 生 和 
博士 的 生活 都 围 着 考试 转 ， 显 得 十 分 紧张 。 对 教学 活动 是 
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起 一 定 的 督促 作用 。 久 而 久之 ,管理 放松 ,博士 和 学 生 都 感 
到 频繁 的 旬 试 是 一 种 过 分 的 精神 负担 ， 需 要 精简 。 因 而 放弃 
旬 试 ， 保 留 月 试 。 元 和 元 年 ( 806 年 ) 规定 国学 “每 月 一 度 
试 ” ”， 有 的 专科 学 校 根据 教学 特点 ， 没 有 规定 旬 试 ， 只 规 
定 月 试 ， 如 医学 ， 只 规定 “博士 月 一 试 8”。 根 据 实行 的 情 
况 来 看 ， 月 试 比较 切实 可 行 。 所 以 月 试 成 为 固定 的 一 种 考试 。 

季 试 ， 每 季 将 终 时 ， 总 一 季 学 业 举行 考试 ， 称 为 季 试 。 
凡 附 国子监 修业 的 士 人 ,也 参加 每 季 一 试 。 如 会 员 五 年 ( 845 ) 
规定 , “ 士 人 修 明 经 进 一 士 业 ， 并 隶 名 大 学 。 每 季 一 试 , 使 
经 艺 习 熟 。 ” 季 试 比 月 试 更 重要 些 ， 所 以 有 的 学 校 由 部 门 的 
领导 人 来 主持 考试 ， 如 医学 就 规定 ，“ 太医 令 耿 季 一 试 。®” 

岁 试 ， 每 年 终 ， 总 一 年 的 学 业 进 行 考试 。 岁 试 不 仅 是 一 
年 课业 的 总 检查 ,而 且 考试 成 绩 就 作为 升 留 的 依据 。 因 它 比 
较 重要 ， 规 定 也 更 具体 些 。《 新 唐 书 . 选举 志 》: “ 岁 终 ， 
通 一 年 之 业 ， 口 间 大 义士 条 ， 通 八条 为 上 , 六 为 中 ， 五 为 下 。” 
岁 试 通常 由 主管 部 门 的 领导 人 亲自 出 来 主持 , 《新 唐 书 . 百 
官 志 》 规 定 : 国子监 “ 丞 一 人 …… 掌 判 监事 ,每 岁 ， 七 学 生 
业 成 ， 与 司 业 、 条 酒 漠 试 ， 登 第 者 上 于 礼部 “。《 唐 六 典 . 
太医 署 > 规定 : 医学 由 “ 太 常 承 年 终 总 试 ”。 领 导 人 主持 的 
考试 ,考试 成 绩 直 接 得 到 认可 ， 登 第 的 人 就 可 以 上 报 ， 获 得 
参加 国家 科举 考试 的 资格 。 

学 校 还 用 考试 的 办 法 来 加 强 学 生 的 学 籍 管理 ， 对 考试 优 
- 异 的 学 生 给 予 物资 奖励 和 精神 奖励 。 旬 试 、 月 试 、 季 试 的 分 


@《 贡 府 元 鱼 . 学 校 部 》 
@G《 目 六 典 . 太医 署 少 
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别 给 予 奖励 ,而 且 把 岁 试 奖励 与 它们 联系 在 一 起 。 当 然 岁 试 
奖励 为 最 高 。 如 果 岁 试 业 成 ， 不 要 求 出 仕 ， 而 愿意 留 在 学 校 
继续 学 习 的 ,可 以 在 学 校 得 到 升 转 ，“ 谱 尝 生 通 二 经 ， 俊 二 
通 三 经 已 及 第 而 愿 留 者 ， 四 门 学 生 补 太 学 生 ， 太 学 生 补 国 子 
学 ”。 用 提高 等 级 地 位 ， 来 奖励 学 生 。 对 考试 不 合格 的 学 生 
要 给 予 惩 罚 和 和 留级。 如果 岁 试 不 合格 ,一 年 二 年 还 允许 留学 ， 
若 连续 三 年 不 合格 则 采取 较 重 的 处 分 ，“ 并 三 下 与 在 学 九 岁 ， 
律 生 六 岁 ， 不 堪 贡 者 ， 轴 归 。 “到 了 元 和 年 代 ， 还 出 现 让 考 
试 不 合格 的 学 生 停 厨 -， 使 学 生 们 在 饿 饭 的 压力 下 ， 不 能 不 努 
力 上 课 ， 以 求 得 考试 合格 。 . 
学 校 与 科举 两 者 相 辅 而 行 ， 学 校 培养 人 才 供 科举 选拔 ， 
是 科举 核 以 发 展 的 ”基础 ;而 科举 是 学 校生 员 必 经 的 出 路 ， 
成 为 支配 学 校 的 重要 力量 。 唐 宋 以 后 ， 随 着 政治 形势 的 发 展 ， 
封建 统治 阶级 越 来 越 重 视 科举 的 作用 。 抓 住 科举 作为 关键 一 
环 ,以 左右 学 校 ， 学校 也 就 完全 被 纳 和 科举 的 轨道 ， 成 为 科 
举 的 附庸 ， 浙 浙 地 成 断 为 科举 考试 的 预备 场所 了 。 学 校 被 迫 
跟着 笠 举 走 ,而 落 为 科举 的 附庸。 学 校 教 育 的 内 容 方法 ,者 
必须 适应 科举 的 需要 ， 在 考试 制度 方面 更 是 如 此 ,学校 无 独 
立 的 特殊 的 考试 方式 ,其 考试 方法 ,完全 仿照 科举 考试 ， 两 
者 在 精神 实质 上 是 统一 的 。 当 然 一 千 多 年 来 ， 学 校 的 考试 还 
是 有 些 改进 和 发 展 的 。 这 里 该 特别 提 及 的 是 ， 宋 朝 时 学 校 考 
试 中 就 有 积分 法 。 到 元 、 明 时 就 形成 了 比较 完备 的 积分 制 。 
如 明 朝 的 国子监 规定 ， 在 高 年 级 的 孟 、 仲 、 季 月 各 考试 一 次 ， 
每 次 试卷 分 三 等 。 文 理 双 优 给 一 分 ， 理 优 文 劣 给 半分 ,文理 
俱 劣 的 无 分 。 在 一 年 内 积分 达到 八 分 的 为 及 格 ， 予 以 毕业 ， 
成 绩优 异 者 ,经 皇帝 批准 可 提前 毕业 ,破格 录用 。 
: ll- 





二 、 古 代 科举 考试 


在 历史 上 , 考试 不 仅 在 教育 中 为 培养 人 才 起 着 重要 的 作 
用 ， 成 为 教育 中 的 独立 的 环节 ， 而 且 在 人 才 的 选拔 中 也 发 挥 
着 重要 的 作用 。 

科举 制度 是 隋 以 后 各 封建 王朝 设 科 考 试 选 拔 官吏 的 制 
度 。 由 于 分 科 取 士 而 得 名 。 隋 文帝 废除 为 世族 垄断 的 九 品 中 
正 制 , 于 开 皇 七 年 (公元 587 ) 设 志 , 行 修 谨 ， 清平 干 ( 堤 ) 
济 二 科 。 疡 帝 时 始 置 进士 科 。 唐 代 于 进士 科 外 ， 又 置 秀才 明 
法 、 明 书 ， 明 算 诸 科 ,又 有 一 史 , 三 史 , 开元 礼 , 童子 , 道 
举 等 科 。 武 则 天 实行 暴 试 ， 并 增设 武 举 。 其 由 皇帝 特 诏 举行 
者 称 制 科 。 诸 科 之 中 ， 惟 进士 科 为 皇帝 设 ， 最 为 重要 。 宋 以 
后 科举 均 用 经 义 。 明 清 两 朝 以 《四 书 》、《 五 经 》 文 句 为 题 ， 
规定 文章 格式 为 八股 文 ， 解 释 须 依 朱 喜 《 四 书 集注 》 等 书 。 
清光 绪 三 十 一 年 ( 1905 年 ) 推行 学 校 教育 ， 科 举 制度 即 废除 。 

中 国 封建 社会 的 科举 考试 制度 是 很 完备 的 。 在 实行 科举 
考试 制度 的 漫长 时 间 里 ， 它 成 为 中 国 封建 社会 选 士 和 任命 官 
更 的 一 个 主要 途径 。 因 此 , 它 对 于 当时 社会 的 进步 与 倒退 ， 
不 能 不 发 生 重大 的 影响 。 隋 唐 以 来 ， 中 国 封建 社会 的 许多 重 
大 问题 ， 其 中 包括 科学 和 生产 的 发 展 与 落后 ,特别 是 教育 ， 
都 与 实行 科举 制度 存在 着 直接 或 间接 的 联系 。 可 以 这 样 讲 ， 
隋 代 。 从 隋 断 帝 二 年 至 隋 灭 亡 的 了 几 十 年 间 ， 是 科举 制度 的 
创建 时 期 ; 唐 代 ， 是 科举 制度 完备 、 兴 盛 时 期 ， 明代， 科举 
制度 开始 走向 没落 阶段 。 科 举 制 度 在 封建 社会 兴盛 时 期 ， 曾 
发 挥 了 促进 社会 发 展 的 进步 作用 ， 随 着 封建 社会 的 衰落， 这 
个 制度 逐渐 变 得 腐朽 ， 阻 碍 社会 的 前 进 和 发 展 。 





科举 制度 是 促进 还 是 阻 碑 社会 前 进 与 发 展 ， 这 主要 看 科 
举 制度 到 底 能 不 能 选拔 人 才 ? 不 同 的 历史 时 期 ， 科 举 制度 起 
着 不 同 的 作用 ，“ 唐 宋 八大 家 “中 ， 除 苏 询 外 ， 其 余 七 人 都 
中 过 进士 ,唐宁 文学 上 有 成 就 的 人 ， 除 李白 等 少数 人 外 ,大 
多 数 人 都 是 进士 出 身 ， 其 中 在 科举 考试 中 名 列 前 茅 者 亦 不 在 
少数 。 但 是 ,历史 上 名 人 拒 考 或 者 累 试 不 第 的 ， 也 不 乏 其 人 ， 
特别 是 明 清 两 代 。 因 此 ， 对 科举 制度 究竟 能 杏 选拔 人 才 的 问 
题 , 不 能 一 概 而 论 ， 而 应 该 从 各 代 科举 取 士 的 实际 情况 出 发 ， 
作 具 体 的 分 析 。 

首先 ， 任 何 一 种 选 投入 才 的 考试 都 要 规定 选 投 的 对 象 ， 
科举 考试 也 有 其 的 对 象 ， 这 就 有 一 个 才 路 的 宽 和 率 的 问题 。 
科举 考试 同 “ 九 品 中 正 ” 制 比较 ， 所 以 能 够 选拔 一 部 分 人 才 ， 
一 个 重要 因素 是 它 比 “ 九 品 中正 ” 制 的 才 路 宽 。“ 九 品 中 正 ” 
制 是 着 眼 于 门 第 ， 以 豪 世 为 主 。 它 的 等 级 ， 即 是 以 豪 世 为 标 
准 划分 的 。 按 照 豪 世 不 同 ， 把 地 主 阶级 分 为 九 个 等 级 ， 前 三 
品 为 上 品 ， 大 小 中 正官 均 由 世族 豪门 担任 ， 四 品 以 下 为 下 品 ， 
从 麻 族 地 主 中 选 出 。 从 而 形成 了 “上品 无 寒门 ， 下 品 无 世族 ”” 
的 世族 豪门 世 世 代 代 做 大 官 的 局 面 ， 而 科举 考试 的 大 门 ， 不 
仅 向 世族 豪门 敞开 着 ,也 向 底 族 地 主 敬 开 荐 。 布 衣 寒 门 子弟 ， 
符合 条 件 的 都 可 以 参加 科举 考试 。 这 是 有 利于 选拔 人 才 的 。 
历史 上 ， 出 身 塞 微 而 由 科举 做 官 并 显 后 名 的 实例 不 胜 枚 举 。 
著名 政治 家 、 文 学 家 范 仲 俺 就 是 一 合 。 

各 代 科 举 考试 所 限定 的 应 试 对 象 并 不 完全 一 样 。 如 唐 代 
武官 ， 会 员 年 间 及 明代 ， 就 限定 科举 应 试 对象 必 须 由 学 校 出 
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身 ， 非 学 校 出 身 者 不 准 应 试 。 在 取 士 有 定额 的 情况 下 ,限制 
一 些 人 应 试 ， 可 以 减少 科举 考试 中 的 矛盾 。 但 是 ， 从 选拔 人 
才 的 角度 看 ,限制 一 部 分 人 应 考 ， 会 使 才 路 变 秦 ,不 如 才 路 
宽 些 利于 选拔 人 才 。 当 然 ， 不 是 每 个 朝代 都 限定 学 校 出 身 者 
才 准 应 试 。 也 有 只 问 学历、 不 限制 是 否 由 学 校 出 身 、 凡 读书 ， 
人 皆 可 应 试 的 时 候 。 从 那 时 的 科举 考试 中 举 的 “情况 来 看 ， 
非 学 校 出 身 而 参加 科举 并 且 及 第 的 ， 确 有 一 部 分 人 是 人 才 。 
太平 天 国 曾 规定 ， 参 加 科举 考试 ， 不 受 性 别 限制 ， 妇 女 和 男 
人 间 等 待遇 ?。 但 是 ,在 封建 社会 中 ， 没有, 也 不 可 能 彻底 
解决 才 路 方面 的 问题 。《 镜 花 缘 》 中 描绘 的 妇女 参加 科举 考 
试 的 情景 ， 不 过 是 一 种 幻想 而 已 。 

其 次 ， 由 于 取 土 是 科举 考试 制度 的 一 个 最 关键 、 最 重要 、 
最 复杂 的 环节 , 它 最 集中 体现 了 封建 统治 阶级 的 政治 需要 。 
科举 考试 取 士 的 标准 主要 是 封建 地 主 阶级 的 政治 标准 。 各 代 
科举 取 士 的 作法 ,常常 是 不 一 样 的 。 它 与 当政 者 的 用 人 路 线 
是 紧 紧 地 联系 在 一 起 的 ， 对 于 同一 个 人 ,常常 有 截然 不 同 的 
评价 。 辟 如， 陆游 在 秦 检 当权 时 参加 科举 考试 ， 被 秦 检 的 孙 
子 秦 坝 顶替 了 。 十 年 后 ,孝宗 皇帝 执政 ， 却 亲自 召见 了 他 ， 
并 网 为 进士 。 尔 后 ， 当 朝 庭 与 金 人 议和 时 ,陆游 又 但 冷遇 。 

唐 代 科举 取 士 ， 某 些 方面 一 定 程度 上 做 到 了 考试 与 推荐 
相 结合 ， 考 卷 与 行 卷 相 结 合 。 大 诗人 白居易 赴 长 安 应 考 时 ， 
向 当时 名 人 顾 况 行 卷 , 行 卷 第 一 篇 是 《 赋 得 古 原 草 送行 》; 
见 了 白居易 的 名 字 顾 况 有 些 看 不 起 说 : “ 米 价 方 贵 ,长 安居 
大 不 易 。” 等 他 着 了 白居易 的 诗 , 读 到 “ 野火 烧 不 尽 ， 春风 
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吹 又 生 “ 寻 ， 不 禁 拍案 叫绝 。 说 “能 做 这 样 的 诗 ， 居 亦 易 侨 ”。 
从 此 ,他 到 处 赞扬 白居易 的 才华 。 到 清 代 科举 取 士 时 ， 名 日 
实行 “大 挑选 ”办 法 ,实际 上 搞 了 重重 清 规 戒律 ,科举 的 标 
覆 把 人 束缚 得 死 死 的 。 泛 滥 于 清 代 的 八股 ， 则 是 一 种 害 人 的 
东西 。 习 之 者 完全 是 为 了 科举 进 身 ，“ 一旦 获 偿 以 愿 ， 即 复 
弃 去 ， 消 之 者 谓 等 于 裔 门 砖 x>。" 它 诱 使 一 代 代 的 知识 分 子 
废 经 弃 史 ， 步 人 思 昧 的 深渊 ， 在 会 试 前 后 还 要 挑选 ， 主 要 标 
准 是 形 , 貌 和 所 谓 应 应 对 ， 形 貌 接生、 田 、 贯 、 日 、 气 、 四、 
由 、 申 八字 把 人 的 形 貌 分 为 八 类 。 而 分 体 正 为 “ 同 ”; 举止 
端 疑 为 “ 田 ”; 体 貌 欣 长 为 “ 贯 ”; “ 骨 胸 精干 ,为 “日 
此 四 类 为 合格 。 形 相 不 正 为 “ 气 ”; 上 寅 下 前 为 “ 甲 ”; 上 
窄 下 粗 为 由”; 上 下 尖 而 中 粗 为 “ 申 ”，, 此 四 类 为 合格 ®， 
这 就 是 当时 所 谓 “人 文 并 选 ”，“ 身 言 并 试 ”的 大 挑选 。 科 
举 取 士 ， 到 这 种 地 步 ， 已 经 走 进 了 死胡同 。 
再 次 ， 考 试 的 科 月 与 内 容 有 关 ,一 种 选拔 人 材 的 考试 ， 
应 给 英雄 以 用 武之 地 。 通 过 考试 ， 把 人 才 的 本 事 考 出 来 、 而 
科举 制度 就 难以 做 到 ， 作 为 为 封建 地 主 阶 级 服务 的 科举 制度 ， 
其 考试 科目 和 内 容 的 确定 ， 只 能 从 封建 地 主 阶级 的 政治 需要 
出 发 。 本 来 科目 ， 有 “ 文 ”、“ 理 ”、 关系 问题 。 封 建 统治 
者 实行 科举 制度 的 晶 的 是 牢 答 人 士 ， 授 以 官 曙 ,为 巩固 其 政 
权 服 务 。 而 不 是 发 展 科学 文化 。 在 他 们 看 来 ， 对 于 巩固 其 统 
治 ， 理 科 远 非 文科 更 直接 。 因 而 ,科举 考试 重文 废 理 的 误 病 
十 分 突出 。 从 形式 上 看 ,科举 考试 设 科 很 多 ; ,似乎 是 文理 兼 ， 
有 ， 实 际 上 各 类 科目 ， 尤 其 是 数理 科 ， 不 为 土 人 所 趣 , 形 同 


@@O 商 衍 玫 《 古 代 科 举 考试 述 录 》 





虚设 ， 历 史上 ,实行 科举 制度 期 间 ， 在 自然 科学 方面 有 成 就 
.的 如 数学 家 、 医 学 家 、 天 文学 家 、 地 质 学 家 等 ， 许多 人 都 
不 是 在 科举 中 得 到 功名 的 。 这 种 现象 ， 主 要 与 考试 的 性 质 和 和 
内 容 有 关 。 科 举 考试 并 不 是 考 其 所 长 ， 而 昆 考 其 所 短 。 有些 
和 名 人 及 第 ， 其 所 长 ， 与 科举 考试 的 科 日 和 内 容 没 有 什么 关系 ， 
他 们 在 科举 中 得 功名 ， 如 焉 打 正 着 ， 对 他 们 来 说 ， 科 举 具 不 
过 是 晋升 之 路 。 因 此 ， 对 科举 考试 的 设 科 ， 内 容 与 人 才 问 题 ， 
必须 从 实际 出 发 作 具 体 分 析 。 : / 
第 四 ， 科 举 考 试 ， 由 于 碗 之 者 众 取 之 者 寡 ， 及 第 痢 可 以 
被 任 家 ， 飞 黄 腾达 ,通过 考试 的 形式 来 决定 人 的 前 途 命运 。 
各 种 势力 的 激烈 角逐 是 不 可 避免 的 。 于 是 , 便 产生 了 “ 温 普 “ 
“求知 己 ”、 考试 作 浆 的 问题 。 在 伍 束 丛生 的 封建 社会 所， 
科举 考试 自然 成 为 车 私 舞 刺 的 一 个 重要 市 场 。 舞 刺 之 风 不 仅 
是 选拔 人 才 的 障碍 ,也 是 考试 制度 本 身 的 一 个 主要 威胁 ， 


三 、 唐 代 考 试 方法 与 B* S' 布 卢 姆 的 认识 目标 
分 类 的 思考 


考试 在 改革 ， 历 史 观 注 考试 ， 考 试 影响 来 来 。 美 国 为 首 
的 标准 化 考试 传 到 中 国 ， 引 起 了 许多 教育 改革 者 的 激动 和 振 
奋 。 他 们 把 这 种 考试 方法 在 林 少 杂志 上 进行 介绍 和 探讨 ， 特 
是 B.S : 布 卢 姆 ( 美国 著名 心理 学 家 及 课程 权威 ， 世 加 
哥 大 学 教育 教授 ) 的 认 知 领域 学 习 日 标 分 类 学 说 用 于 命题 的 
.分 类 依据 。 引 起 了 教学 工作 者 的 很 大 兴趣 。 对 我 国 的 考试 制 
度 和 方法 产生 了 强烈 的 反响 和 震动 。 触 发 和 推动 了 我 国 的 考 
试 改革 ，, 给 中 国教 育 的 发 展 予 以 妇 好 的 促进 作用 。 

B .SS . 布 卢 姆 认 知 领域 的 学 习 日 标 分 类 学 说 一 直 得 到 
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国际 上 的 公认 .尽管 这 种 分 类 还 不 如 化 学 、 生 物 等 学 科 的 分 
类 .但 布 卢 姆 的 学 习 分 类 已 证 明 极其 有 用 ,向 且 已 为 很 多 国 
家 的 教育 家 所 采纳 。 严格 地 说 : 这 种 分 类 是 学 习 日 标 分 类 而 
个 是 学 习 本 身分 类 。 但 它 同 时 为 两 者 提供 了 十 分 有 价值 的 分 
类 方法 。 

布 声 姆 的 学 日 标 分 类 ， 反映 了 学 习 结果 由 简单 到 复杂 、 
学 水 出 低 级 到 高 级 的 层次 ， 对 于 我 们 进行 教育 测量 ， 做 到 
既 才 知识 又 考 能 力 ， 妥善 处 理 两 者 的 关系 ， 并 定 出 能 力 考查 的 
地 位 。 有 很 大 的 启发 。 不 少 教 用 它 来 作为 科学 人 的 全. 
然而 ， 我 们 只 要 回顾 一 上 中 国教 育 的 发 展 ， 就 会 察觉 到 公元 七 
世纪 唐 代 考 斌 方法 与 二 十 世纪 B S… 布 卢 如 的 认 知 月 标 分 关 ， 
有 一 种 无 竹 可 击 的 “巧合 ”。 这 真是 教育 史上 的 淋 迹 。 

布 声 姆 学 习 分 类 ， 其 中 道 出 了 六 大 类 学 习 ， 它们 分 列 出 
了 十 七 小 类 
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唐 代 科举 考试 科目 昌 多 ， 可 其 方法 不 外 以 下 四 种 (口试 )， 
帖 经 、 墨 义 、 策 问 、 诗 赋 。 口 试 方法 ， 是 对 考生 当面 进行 问 
讯 ， 其 内 容 无 明文 可 查 。 不 知 其 详 。 

(一 ) 帖 经 与 “ 认 知 

帖 经 考试 方法 是 唐 代 考 试 一 种 主要 方式 。 凡 “ 明 经 
“进士 ““ 明 法 ”“ 明 书 ”、“ 明 算 ”各 科 均 须 帖 经 。 什 么 
叫 帖 经 ? 据 《 通 典 》 记 载 :“ 帖 经 者 ， 以 所 习 经 ， 掩 其 而 端 ， 
， 中 间 开 一 行 纸 为 帖 ， 凡 帖 三 字 ， 随 时 曾 损 ， 可 否 不 一 。 或 得 
四 得 五 为 通 。 ”简单 地 说 ， 就 是 主考 者 任 择 经 书 中 的 一 页 ， 
用 两 张 纸 盖 着 左右 两 边 。 中 间 开 一 行 ， 另 裁 纸 为 帖 ， 帖 盖 数 
字 ， 令 被 试 者 写 污 出 来 。 帖 的 字数 可 以 随时 增 减 ， 一 般 要 答 
对 四 、 五 条 才 算 及 格 。 帖 经 这 种 方法 不 但 科举 采用 ,学校 检 
查 学 生 学 习 情况 时 也 采用 。 唐 代 学 校 的 旬 试 采取 的 方式 就 是 
帖 经 。 这 种 考试 偏重 于 记 诵 ， 只 要 求学 生 记 诵 能 力 , 而 不 是 
十 分 重视 思维 能 力 。 布 卢 姆 认 知 领域 里 第 一 层次 为 “ 认 知 ”， 
所 谓 “ 认 知 ”实际 上 也 是 一 种 能 力 ， 只 不 过 它 仅 仅 是 指 记忆 
能 力 。 记 忆 水 平 的 学 习 是 一 种 低 水 平 的 学 习 ， 仅 仅 有 记忆 力 
参加 而 获得 的 学 习 结 果 ， 也 是 一 种 低 水 平 的 学 习 结果 。 因 此 ， 
可 以 看 出 : 帖 经 实际 上 是 考 知识 的 记忆 。 虽 权 德 与 并 不 以 帖 
.经 为 最 好 的 办 法 ， 但 认为 帖 经 可 保证 有 基本 知识 。 目 前 ， 英 
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语 考试 中 的 clost 就 是 源 于 帖 经 这 种 方法 。 

( 二 ) 时 义 与 理解 、 应 用 

量 义 就 是 笔 答 有 关 经 义 或 其 生 玻 的 考试 。 除 秀才 : 进 二 
两 种 不 疝 大 义 以 外 ,其它 许 多 科 都 要 问 大 义 。 这 种 考试 方式 ， 
是 为 了 对 帖 经 这 种 方式 补 偏 救 准 而 提出 的 。 公 元 廿 五 年 的 语 
书 就 承认 “ 明 经 以 帖 育 为 功 , 罕 穷 虽 趣 ”。 为 了 矫正 这 种 仿 
向 , 才 决 定 增加 “ 口 间 大 义 ”这 种 新 形式 。 墅 义 的 方法 是 主 
考 者 出 题 ， 由 应 试 者 作 简 单 的 笔 答 。 如 间 :“ 子 以 四 权 ， 所 
谓 四 权 者 何 ?“ 答 “ 文 、 行 、 忠 、 信 ”。 

宋 虽 夷 简 应 本 州 乡试 所 存 黔 义 试卷 为 例 ， 

原 题 : 子 谓 子 产 有 君子 文 道 四 次 ， 所 谓 四 者 何 ? 

对 : 其 行 已 也 六， 其 事 上 也 敬 ， 其 养 明 也 喜 ; 其 使 展 也 
义 ; 浊 对 。 

“ 见 有 术 于 其 看 者 ， 如 幸子 之 养父 母 也 。 ”请 以 下 
出 : 

对 :下 文 日 见 元 礼 于 其 而 者 ， 如 膝 ? 之 鸟 答 也 *。 
”、 布 卢 姆 认 知 领域 的 学 习 水 平 第 二 、 三 层 ， 是 理解 、 运 
用 、“ 理解 “ 指 对 已 答 知 识 的 初步 领会 具体 表现 在 翻译 、 
改写 、 解 释 、 引 伸 等 方面 。 “应用” 指 在 理解 的 基础 土 ,将 
知识 应 用 于 新 的 具体 情境 中 去 ， 这 是 对 单项 知识 理解 的 深化 。 
该 层次 的 学 习 结果 表现 在 直接 应 用 已 学 过 的 概念 、 公 式 、 方 
法 、 规 律 等 ,解决 具体 的 问题 。 从 黑 义 考试 来 看 考试 的 内 
容 也 就 是 理解 与 运用 的 问题 。 唐 代 学 校 中 的 月 试 就 常用 黑 义 
这 种 方法 。 ， 
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( 三 ) 策 问 与 分 析 、 综合 

策 间 也 是 问答 ,就 是 按 策 问 临场 撰文 回答 。 现 抄录 元 结 
在 唐代宗 永泰 二 年 于 道 州 任 内 问 进士 五 题 之 一 如下， 

问 : 往年 天 下 太平 ， 仕 者 非 累 资 序 ,积劳 考 ， 二 十 许 年 ， 
不 离 一 诗 。 至 于 人 总 区 辖 ， 则 当 名 夭 甚 者 得 至 狂 。 今 商贾 赋 
类 ， 台 来 下 品 , 数 月 之 间 ， 大 者 上 污 御 监 ， 小 者 小 翌 州 其 。 
至 于 廊 庙 ， 不 无 杂 人 。 如 专 经 以 求 进 ， 主 文 而 望 达 者 ， 若 不 
困顿 于 林 野 ， 则 必 凌 怕 于 道路 。 今 日 国家 行 何 道 ， 得 九 流 鉴 
清 ? 作 何 法 ， 昨 侥幸 路 绝 ? 施 何 令 ， 使 人 自 知 耻 ? 设 何 教 ， 
使 贤 恩 自 分 ?” 

但 它 比 帖 经 、 捧 义 高 深 ， 要 对 现实 问题 提出 建议 。 大 都 
涉及 当时 玫 治 、 吏 治 、 教 化 、 生 产 等 方面 的 问题。 如 两 汉 时 
闭 促 舒 的 对 策 就 是 当时 现实 的 问题 。 策 问 对 于 考查 一 个 人 的 
才能 是 较 好 的 考试 方式 ， 在 唐 代 及 第 进士 中 曾 出 现 不 少 有 才 
干 的 宰相 虱 守 。 都 是 用 策 问 来 第 选 的 。 布 卢 姆 认 知 领域 的 学 
习 水 平分 类 : 第 四 、 五 层 是 分 析 、 综合 。“ 分析” 指 在 对 有 
关 的 单项 知识 理解 的 基础 上 ， 进一步 看 到 它们 之 间 的 内 在 联 
系 ， 这 是 对 知识 的 更 深入 的 理解 。 具 体 表现 在 对 多 项 有 联系 
的 知识 的 比较 、 区 分 、 间 接 推 断 、 找 出 联系 、 列 出 编目 、 办 
纳 等 方面 。“ 综合 ”， 指 通过 对 多 项 知识 的 应 用 ， 组 合成 一 
个 新 的 整体 ， 过 科学 和 可 以 下 一 定 的 创造 性 。 这 一 蝴 次 
的 学 习 结果 具体 列表 现在 组 合 、 编 辑 、 设 计 创作 等 方面 。 唐 
代 时 策 问 的 要 求 ， 既 要 熟识 经 史 ， 又 要 通知 时 务 ， 既 要 有 鲜 
明 的 主张 ， 又 要 有 写作 的 技巧 ， 不 是 学 问 广 博 的 人 是 难于 应 


人 《元 次 出 集 》， 卷 九 。 
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选 的 。 现 在 高 考 中 的 有 些 较 难 的 题目 要 答对 应 具备 的 要 求 ， 
具体 上 和 策 问 的 要 求 差 不 多 。 可 见 策 问 考试 的 生命 力 的 强大 

(四 ) 诗 峰 与 评价 “ 

唐 初 各 科 考 试 都 以 策 问 为 重 ， 让 到 高 宗 永隆 二 年 (公元 
681 年 ) 考 功 员外 郎 刘 思 主 认为 明 经 更 多 抄 义 条 ， 进 士 惟 请 
旧 策 ， 都 没有 实 才 ， 奏 请 进士 加 试 杂 文 二 篇 ( 一 诗 一 赋 ) 是 
为 唐 代 诗 赋 之 始 。 但 这 时 并 不 以 许 冉 为 考试 的 主体 。 五 字 太 
和 八 年 ( 公元 854 年 ) 礼部 又 罢 进士 议论 诗 赋 ， 这 时 诗 赋 才 
和 策 问 居于 同等 地 位 。 后 来 ， 实 际 上 进士 科 的 考试 偏重 于 诗 
赋 了 ， 往 往 帖 经 不 及 格 的 ， 诗 赋 好 也 可 以 放 过 。 布 卢 姆 的 
“评价 " 指 在 对 多 项 知识 理解 和 综合 的 基础 上 ,形成 某 种 价 
值 观念 ， 并 以 它 为 标准 去 衡量 ， 估 价 其 它 的 事物 ， 具 体 表现 
在 权衡 、 估 价 、 支持、 反 移 、 评 论 、 赏 析 等 方面 。 从 抽象 的 
角度 着 ， 由 于 诗 赋 在 考试 中 占 重要 地 位 ， 是 因为 当时 唐诗 已 
经 成 为 运行 的 主体 ， 币 唐诗 之 盛 又 因 进 士 科 的 提倡 ,二 者 是 
互相 影响 的 s 可 以 说 是 时 代 的 产物 和 时 代 的 需要 。“ 评价 ” 
也 有 同等 的 意义 。 从 实际 讲 : 诗 赋 不 但 能 考察 思想 ; 而且 也 
.能 反映 一 一 个 人 的 文化 修养 和 文学 米 平 。 “评价 ”也 是 要 达到 
这 一 目的 。 - 

总 上 所 述 ， 唐 代 的 考试 方法 和 考试 内 容 与 3 ，S 硕 卢 姆 
的 认 知 目标 分 类 来 看， 从 抽象 的 意义 谈 ， 工 者 是 同 构 的 ,用 
“分 类 ”* 来 命题 ,结合 唐 代 的 考试 方法 是 现代 考试 的 锥 形 。 


四 、 现代 考试 的 特点 


现代 考试 是 随 着 现代 教育 的 产生 而 发 展 起 来 的 ， 它 必须 
适应 日 新 月 异 的 科学 技术 和 教育 事业 的 迅速 发 展 。 它 关内 容 
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到 方法 从 组 织 的 管理 到 具体 实施 ， 均 与 古代 考试 有 相当 
大 的 差异 。 有 的 地 方 简直 是 无 法 比拟 的 发 展 变化 。 它 以 自 
记 独 特 的 方法 存在 着 ， 显示 出 与 古代 考试 不 同 的 特点 。 

第 一 ,从 考试 种 类 来 看 ,由 过 去 的 科举 考试 发 展 到 多 
种 考试 : 有 学 校 考试 、 升 学 考试 、 自 学 考试 等 。 现 代 考试 
作为 一 种 社会 现象 ， 评 价 、 控 制 人 的 知识 水 平和 智力 差异 
的 方法 与 工具 ， 并 不 象 古代 考试 使 用 范围 那样 狭 窗 。 而 现 
代 考试 可 以 实施 于 任何 一 个 社会 成 员 ， 也 为 社会 成 员 提 供 
了 应 试 的 机 会 。 作 为 我 们 日 常生 活 中 常 碰见 的 事 ， 人 们 也 
常用 它 来 判断 自己 与 他 人 的 知识 水 平和 智力 差异 。 这 种 情 
况 ,封建 社会 是 无 法 比拟 的 。 。” ， 

考试 的 触角 和 影响 ， 绝 不 限 在 教育 领域 ,在 当代 ， 凡 
是 需要 选 才 的 部 门 和 单位 ， 几 乎 都 离 不 开 考试 。 需 要 某 种 
靶 能 的 职业 ( 如 汽车 司机 、 飞行 员 ) ,需要 某 种 特殊 才 
能 的 职业 如 演员 、 时 装 模 特 儿 ， 需 要 较 高 知识 和 能 力 的 职 
业 (如 医生 ) 、 常 举行 招聘 或 策 定性 质 的 考试 ， 考 试 真是 
无 时 不 有 ,无 处 不 在 。 一 九 八 三 一 一 九 人 四 年 度 ， 美 国 
普林斯顿 考试 服务 处 ( ERS ) 组 织 了 一 百 多 个 项 目的 考试 。 
有 一 百 五 十 多 个 国家 和 地 区 的 人 百 多 万 人 参加 了 考试 ， 预 ， 
算 开 支 达 一 亿 四 千 五 百 万 美元 。 

第 二 ， 在 考试 内 容 方面 ， 由 主要 考核 空洞 无 用 的 经 典 
改变 为 主要 考核 现代 科学 知识 ， 由 只 重 考 记忆 和 背诵 发 展 
为 侧重 考 理解 和 运用 的 能 力 上 来 。 

随 着 科学 技术 的 进步 及 其 在 生产 中 的 广泛 应 用 ,科学 
技术 对 生产 发 展 的 作用 越 来 越 大 ， 日 益 成 为 推动 生产 力 发 
展 的 主导 力量 。 与 此 同时 ， 教 育 的 生产 职能 亦 即 再 生产 劳 
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动 的 职能 也 日 益 重要 了 。 八 十 年 代 ， 知 识 不 断 “激增 ”， 知 
识 也 在 迅速 陈旧 ， 要 学 要 懂 的 东西 莽 来 越 使 人 眼花 缚 乱 ， 目 
不 暇 接 。“ 未 来 的 文盲 不 再 是 不 识字 的 人 ,而 是 没有 学 会 学 
习 的 人 8 ”。 如 果 说 古代 教育 的 生产 职能 主要 由 父 传 子 ， 师 
带 徒 来 实现 ,学校 教育 主要 是 培养 统治 者 的 接班 人 的 话 ， 屠 
么 现代 教育 的 生产 职能 则 主要 靠 学 校 教育 来 实现 。 学 校 教育 
就 同时 具有 培养 统治 者 接班 人 和 再 生产 职能 与 现代 的 生产 次 
料 结合 的 劳动 力 这 两 种 主要 职能 了 。 这 时 ， 传 播 现代 的 科学 
技术 ， 就 成 为 学 校 教育 的 主要 任务 之 一 了 ， 相 应 的 ， 现 代 考 
试 的 主要 内 容 ， 也 就 由 古代 的 圣贤 说 教改 变 为 现代 的 科学 知 
识 了 ， 而 科学 技术 的 价值 仅 在 于 应 用 ， 应 用 它 去 认识 世界 和 
改造 世界 ,而 理解 它 又 是 应 用 它 的 前 提 ， 因 此, 现代 考试 侧 
重 考 对 知识 记忆 的 同时 ， 要 考 对 知识 的 理解 和 应 用 。 

第 三 ， 在 考试 的 组 织 管理 方面 ,更 加 科学 、 更 加 严密 。 
考 前 阶段 的 考试 计划 的 编制 ， 试 卷 的 编 、 印 、 送 的 组 织 管理 ， 
到 考场 的 编排 、 监 考 、 试 卷 的 装订 ， 特 别 是 评 卷 的 组 织 管 j，; 
工作 等 等 ， 都 与 古代 考试 有 了 重大 的 变化 。 

第 血 、 在 考试 方法 方面 ， 既 屎 承 传统 的 考试 方法 的 精华 
部 分 ， 又 创造 了 许多 现代 考试 内 容 和 技术 手段 相 适应 的 新 方 
法 。 

为 活 应 考核 现代 科学 技术 的 需要 ， 人 们 在 实 睹 中 又 创 和 
了 变化 繁多 的 现代 计算 题 ， 工 程 设计 题 科学 实验 题 ， 并 常常 
把 口试 、 笔 试 、 操 作 结 合 起 来 运用 于 一 项 考试 。 特 别 是 ， 采 
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用 机 器 阅卷 给 分 的 多 项 复杂 选择 是 ， 是 非 判 断 题 ， 其 至 还 能 
编制 标准 化 测验 ， 使 试题 能 够 一 用 再 用 。 由 于 这 种 考 法 能 名 
使 用 现代 化 的 考试 手段 于 设计 和 编制 试卷 ， 分 析 和 修改 试 着 ， 
阅卷 和 整理 分 数 ， 因 此 ， 有 时 人 们 也 专 称 这 种 考 法 为 现代 考 
法 或 “标准 化 考试 ”。 : 

随 着 考试 内 容 ,方法 的 汉化 和 考试 的 规模 ， 应 用 的 扩大 ， 
从 们 逐步 明白 了 掌握 了 考试 的 内 在 规律 ， 并 将 某 些 现代 的 科 
学 技术 应 用 于 考试 工作 中 ， 使 考试 发 生 了 成 的 变化 ， 即 由 伟 
统 的 经 验 考试 转变 为 现代 的 科学 考试 。 


第 三 节 考试 学 网 任务 和 内 容 体系 


一 、 考试 学 的 任务 


考试 学 是 以 现代 化 的 科学 技术 和 理论 为 工具 ， 以 考试 为 
研究 对 象 的 理论 与 实践 相 结 合 的 一 门 新 兴 的 科学 。 它 的 任务 
是 揭示 考试 的 客观 规律 ， 探 讨 科学 地 ， 准 确 地 考查 人 的 知识 、 
能 力 水 平和 智力 差异 的 方法 ， 从 而 指导 考试 实践 。 

现代 考试 ， 是 面向 全 人 类 的 考试 ， 其 规模 是 古代 考试 所 
无 法 比拟 的 。 科 举 考试 的 科 试 、 分 试 ,诚然 也 是 在 各 地 同时 
举行 的 面向 社会 的 考试 。 但 各 地 的 考试 是 分 别 出 题 ， 分 别 组 
织 的 ， 实 际 是 许多 个 小 规模 考试 的 组 合 。 现 代 的 考试 是 全 国 
或 地 区 规模 的 考试 有 时 是 全 球 性 的 。 如 象 美国 普林斯顿 
试 服务 处 ， 就 是 面向 全 球 的 。 因 此 ， 考 试 是 一 项 十 分 复杂 的 
组 织 工作 ,研究 大 规模 考试 的 科学 管理 办 法 是 时 代 的 需要 ， 
也 是 考试 学 的 主要 的 任务 。 
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随 着 社会 的 发 展 ,信息 的 作用 和 价值 越 来 越 大 ， 考 试 作 
为 获得 信息 的 手段 ， 其 应 用 也 越 来 越 广泛 。 它 不 仅 用 于 教育 
领域 ， 对 于 如 象 职业 能 力 鉴 定 ， 智力 诊断 和 能 力 发 展 预测 等 ， 
都 起 到 巨大 的 作用 ; 不同 类别 的 考试 ， 其 组 织 实施 过 程 ， 要 
“ 求 获 得 准确 可 靠 的 信息 ， 以 及 使 用 不 同 的 方法 处 理 信息 等 的 
不 同 特点 和 特征 。 这 是 古代 考试 不 曾 出 现 的 。 研究 不 同 考试 
的 不 同 特点 和 处 理 信息 的 不 同方 法 ， 是 社会 的 需要 ， 也 是 考 
试 学 的 重要 任务 。' 

考试 是 让 考生 在 规定 的 时 间 内 ， 按 指定 的 方式 ， 解答 事 
先 楼 据 考试 目的 编制 的 题目 ， 对 解答 的 结果 评 等 判 分 ， 为 主 
考 着 提供 考生 的 知识 能 力 状 况 和 智力 差异 的 信息 。 为 了 使 
得 的 信息 准确 可 靠 ， 编制 的 试题 的 内 容 应 有 足够 的 代表 性 ， 
对 被 坛 者 的 特点 应 有 足够 的 针对 性 ， 并 尽量 减少 试题 解答 和 
评 卷 中 无 关 因 素 的 干扰 。 而 就 必须 研究 、 掌握 试题 芭 择 ( 伟 
考试 内 容 有 足够 的 代表 性 ) 和 编制 《使 对 被 试 者 有 尽 够 的 
对 性 ) 的 科学 方法 。 必 须 研究 、 掌 握 试题 解答 〈 使 被 试 者 十 
常 发 挥 水 平 ) 和 评 区 < 只 之 客观 、 公 正 ) 过 程 的 科学 控制 广 
法 。 .研究 试题 到 择 和 敌 试 实施 的 科学 方法 ， 变 经 验 考试 为 科 
学 考试 ， 是 考试 学 的 最 基本 又 最 重要 的 任务 。 


二 、 研究 考试 学 的 意义 


.我们 研究 考试 学 ， 就 是 为 了 探索 、 认 识 、 掌 握 考试 的 规 
律 ， 用 以 指导 考试 工作 ,使 考试 在 育 人 ， 选 人 和 用 人 工作 中 
更 科学 地 发 挥 作用 。 既 有 十 分 紧迫 的 现实 意义 ， 又 具有 深远 
的 历史 意义 。 

考试 曾 发 并 于 我 国 西周 时 代 ， 盛行 于 我 国 。 比 起 网 美国 

.25 . 





家 ， 要 早 两 千 多 年 ， 但 直到 今天 的 考试 ， 还 是 那么 不 完善 和 
较为 落后 的 。 研 究 工作 和 研究 水 平 远 远 落 后 于 发 达 国 家 。 由 
于 我 们 长 期 不 重视 考试 的 科学 研究 ,致使 在 许多 国家 已 经 进 
人 考试 标准 化 ， 考 试 手 段 现 代 化 的 今天 ， 我 们 仍然 固守 传统 
的 经 验 考试 办 法 。 虽 有 局 部 地 区 采用 现代 考试 手段 ,但 在 大 
规模 范围 内 ， 面 对 高 等 学 校 招生 考试 ,高 等 教育 自学 考试 等 
千 百 万 人 参加 的 大 规模 考试 ， 我 们 还 在 搞 “ 人 海战 术 ”“ 手 
工 操作 ”， 由 于 我 们 的 考试 属 经 验 考试 ， 在 考试 时 揣 乏 可 和 
性 、 有 效 性 。 对 考试 分 数 研究 不 多 ， 迷 信 分 数 ， 儿 分 甚至 一 
分 之 差 就 可 能 改变 一 个 人 接受 教育 的 机 会 和 工作 方向 。 因 此 ， 
研究 考试 科学 、 建 立 考试 学 ， 是 实际 工作 向 我 们 提出 一 项 十 
分 紧迫 的 任务 。 。 

在 世界 范围 内 兴起 的 新 的 技术 革命 ， 对 于 人 才 的 培养 和 
半 拔 工作 提出 了 新 的 更 高 的 要 求 ， 也 给 考试 的 研究 工作 提出 
-1 新 的 课题 。 

历史 的 发 展 要 求 采用 技术 发 展 的 新 成 果 ， 武 装 和 改进 考 
试 工作 ,使 考试 工作 手段 和 方法 不 断 地 现代 化 。 考 试 工作 中 
广泛 使 用 电子 计算 机 ， 特 别 是 考试 工作 的 核心 环节 一 -命题 
工作 的 电脑 化 ,将 成 为 必然 的 趋势 ， 由 此 将 带动 整个 考试 工 
作 的 现代 化 ， 考 试 内 容 现代 化 , 命题 方法 现代 化 ， 考 试 组 织 
管理 现代 化 。 . . 

考试 与 教学 的 分 离 ， 是 教育 评价 的 一 大 进步 ， 在 新 的 条 
件 下 ， 作 为 教育 评价 的 考试 与 教学 的 融合 。 很 可 能 是 教育 评 
价 的 又 一 次 大 的 进步 。 近 年 来 ,在 某 些 发 达 国家 中 又 出 现 了 
采用 机 器 分 散 教学 的 趋势 ， 在 那里 ， 考 试 已 同 教 学 融 为 一 体 ， 
考试 与 教学 过 程 融 为 一 体 ， 成 为 学 生 学 习 知识 ， 提 高 能 力 和 
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随时 取得 反馈 信息 的 一 种 方法 ， 从 而 改变 学 校 考试 旨 在 区 分 
学 生 优 劣 的 传统 做 法 。 为 此 ， 研 究 新 技术 革命 对 考试 工作 的 
新 要 求 ,使 考试 工作 在 初步 科学 化 的 基础 上 进一步 现代 化 ， 
“是 考试 学 研究 的 重大 课题。 


三 、 研 究 考试 学 的 根据 


， ”新 时 代 、 新 的 社会 现象 ,需要 考试 要 科学 、 需 要 加 强 对 
考试 的 科学 研究 ， 建立 为 之 服务 的 考试 学 。 那 么 研究 和 建立 
- 考试 学 的 根据 何在 呢 ? 
首先 ,我 国 古代 考试 的 丰富 经 验 为 我 们 研究 、 建 立 考试 
学 提供 了 重要 资料 。 学 校 考试 制度 在 我 国 已 有 两 千 多 年 的 历 
史 。 对 我 国教 育 、 政 治 、 经 济 等 方面 有 重大 影响 。 科 举 考试 
制度 建 于 隋唐 ， 距 今 有 一 千 三 百 多 年 的 历史 。 祖 先 为 我 们 在 
考试 学 方面 积累 了 丰富 的 有 巨大 研究 价值 的 考试 资料 ， 是 一 
份 难得 的 遗产 。 遗 做 的 是 ， 我 们 对 这 笔 遗 产 的 发 据 、 利 用 得 
很 不 好 ,虽然 评 价 科举 考试 制度 的 得 失 的 文章 在 报刊 上 偶 有 
.所 见 、 但 至 今 尚 无 一 部 系统 研究 古代 考试 资料 的 书籍 。 现 代 
考试 是 古代 考试 的 发 展 , 无 疑 对 古代 考试 之 优秀 部 分 应 予 继 
承 和 发 扬 光 大 。 发 掘 、 整 理 和 批判 地 研究 古代 考试 的 丰富 资 
料 ， 对 于 研究 、 建 立 考试 学 ,指导 今天 的 考试 工作 ,具有 重 
要 的 意义 。 | 
其 次 ,建国 以 来 的 考试 工作 的 实践 ， 成 功 的 经 验 与 失败 
的 教训 ,为 我 们 研究 、 建 立 考试 学 提供 了 坚实 的 实践 基础 。 
我 们 要 根据 考试 工作 提出 的 实际 问题 确定 考试 学 的 研究 题目 ， 
各 级 各 类 学 校 的 考试 实践 ， 高 等 学 校 招生 考试 的 实践 ， 高 等 
教育 和 中 等 教育 自学 考试 及 其 他 考试 的 实践 ， 为 考试 研究 提 
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出 了 许多 课题 和 丰富 的 感性 材料 。 这 是 研究 考试 的 实践 基础 ， 
不 离开 考试 的 实际 需要 来 研究 考试 、 几 年 来 许多 从 事 考试 工 
作 和 考试 研究 工作 的 同志 ， 从 我 国 苯 试 的 实际 出 发 ， 在 考试 
容 、 方 法 、 方 式 和 制度 等 方面 ， 进 行 了 点 有 成 效 的 研究 工 
作 。 陆续 发 表 了 一 批 有 影响 的 研究 文章 。 我 们 要 充分 利用 这 
些 让 富 材料 ， 来 认识 考试 的 客观 规律 ,建立 考试 学 。 
再 次 ,外 下 国 考 试 的 成 功 经 验 和 党 试 当 闫 研究 的 成 果 ， 对 于 
我 国 研究 和 建立 考试 学 具有 重要 的 借 监 意义 。 我 们 应 该 系统 
研究 ， 虚 心 学 习 外 国 考试 工作 的 先进 经 验 和 考试 研究 的 积极 
成 果 。 从 我 国 的 实际 情况 出 发 ,吸收 其 科学 的 合理 成 份 ， 特 
别 是 在 本 世纪 二 、 三 十 年 代 以 来 ,西方 许多 国家 在 考试 工作 
和 考试 方面 的 成 果 、 如 像 客 观 性 考试 ， 标准化” 试 ， 智力 测 
验 。 某 些 国家 还 设 有 研究 和 组 织 考试 的 专门 机 构 等 等 ， 来 扒 
动 我 国 考试 研究 和 考试 工作 的 发 展 。 
第 四 ， 教育 心理 学 、 思 维 科学 、 人 才学 和 统计 数学 、 模 
- 糊 数 学 等 邻近 学 科 的 开创 和 发 展 ， 为 考试 学 的 研究 提供 了 极 
为 有 利 的 条 件 。 考 试 学 是 研究 如 何 科学 地 考查 、 测 量 人 的 知 
识 和 能 力 水 平 的 学 科 ， 它 与 研究 人 的 知识 和 能 力 习 得 规律 的 
教育 心理 学 ， 与 研究 人 才 的 智能 结构 和 成 长 规律 的 思维 科学 
和 人 才学 ,在 知识 体系 上 有 着 密切 的 内 在 联系 ， 它 在 研究 过 
程 中 ,必然 要 应 用 教育 心理 、 恩 维 科学 和 人 才学 的 研究 成 果 。 
考试 学 的 研究 常常 要 运用 统计 分 析 的 方法 ， 进 行 定量 分 析 ， 
统计 数学 为 这 种 分 析 提供 了 方法 的 基础 。 由 于 事物 的 特性 精 
确 与 模糊 导致 考查 、 测 量 人 的 知识 、 能 力 和 智力 差异 的 模 灿 
性 ， 常 用 模糊 数学 的 方法 来 解决 定量 定性 的 研究 。 计 算 机 的 
广泛 应 用 促进 了 统计 数学 ,模糊 数学 在 理论 和 方法 上 的 新 进 
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展 ， 这 是 研究 考试 学 的 极为 有 利 的 条 件 。 
四 、 考 试 学 的 基本 体系 和 证 要 内 容 


考试 学 是 一 门 研究 考试 理论 与 指导 考试 工作 实践 的 学 科 ， 
它 应 该 和 东 统 地 回答 各 类 考试 实践 中 提出 的 问题 ， 并 形成 自己 
的 科学 体系 。 我 们 认为 考试 学 的 体系 结构 应 包括 理论 、 应 用 
和 分 支 三 个 部 分 ( 见 表 一 ) 、 

由 于 考试 学 还 是 一 门 正在 形成 中 的 新 的 学 科 ， 它 的 体系 
和 内 容 尚 在 建立 和 探索 之 中 ， 因 此 ， 初 建 的 考试 学 ,应 当 把 
沦 述 的 重点 故 在 一 般 考 试 实施 过 程 的 科学 分 析 上 和 对 于 我 国 
最 重要 的 几 种 考试 制度 专题 分 析 与 研究 上 ,这样 一 方面 , 它 
”作为 一 门 应 用 党 科 ， 对 于 当前 考试 工作 才 有 更 强 的 针对 性 和 
指导 作用 ， 以 满足 实际 工作 的 急切 需要 ;， 另 一 方面 ， 它 作为 
我 们 对 考试 工作 理论 探讨 的 第 一 步 ， 又 为 我 们 在 实践 中 对 考 
试 进行 更 高 程度 的 理论 概括 ， 更 深层 次 的 科学 分 析 和 分 支 学 
科 的 建立 英 定 必要 的 基础 。 据 此 ,本 书包 括 以 下 几 个 方面 的 
内 容 : 关于 考试 的 功能 和 作用 ;组 织 考试 工作 的 基本 要 求 和 
考试 质量 指标 的 理论 分 析 ; 关于 一 般 考试 实施 过 程 的 科学 分 
析 ; 关于 管理 考试 科学 现代 化 的 理论 探讨 与 展望 。 


第 四 节 考试 学 的 基本 特 在 


考试 学 作为 以 研究 考试 的 科学 ， 它 不 仅 有 自己 特定 的 研 
究 对 象 ， 而且 也 有 自己 的 基本 特征 。 
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表 (一) 





考试 学 史 
考试 的 过 程 


考试 方法 的 类 型 及 模式 。 (老年 考试 学 
考试 的 生理 机 制 成 年 考试 学 
考试 的 基本 原则 青年 考试 学 
一 理论 人 考试 的 规律 ”| 少年 考试 学 
考试 的 理论 研究 儿童 考试 学 
考试 与 教育 的 关系 考试 结构 学 
考试 与 人 才 的 关系 考试 未 来 学 
考试 学 与 社会 人 类 学 考试 发 展 学 
Ne 考试 技术 学 
考试 学 (一 一 一 一 一 一 一 一 分 
考试 能 力 的 预测 和 评价 。 | 考试 经 济 学 
考试 成 功 的 研究 .| 考试 社会 学 
考试 失败 的 研究 考试 心理 学 
考试 与 创造 考试 卫生 学 


考试 具体 方法 与 技巧 考试 系统 工 _ 
学 校 考试 的 特点 研究 “ 程 学 

高 等 教育 自学 考试 的 特 考试 时 间 学 
点 研究 考试 潜力 学 

一 应 肛 高 等 学 校 招生 考试 的 特 

.点 研究 考试 创造 学 
中 等 学 校 自学 考试 的 特 

点 研究 考试 管理 学 
| 中 等 学 校 招 生 考试 的 特 

点 研 究 

各 类 学 科 考 试 方法 与 技 

术 的 研究 


weoove 





一 、 实 践 性 

实践 性 是 考试 学 立足 的 基点 。 考 试 学 着 -个 国家 、 一 
地 区 的 经 济 、 科 技 、 社 会 实践 和 教育 实 成 的 产物 ， 考 斌 的 开 
成 和 发 展 的 实践 经 验 是 考试 学 的 科学 基础 。 实 践 是 检验 真理 
”的 唯一 标准 ， 检 验 和 判断 考试 合理 性 和 科学 杆 的 唯一 办 法 ， 
就 是 科学 地 分 煌 实践 效果 。 即 或 学 习 和 借鉴 他 人 的 经 验 ， 也 
要 在 实践 中 试验 和 消化 才能 变 成 自己 的 东西 。 真 正 的 理论 也 
要 在 实 臣 的 基础 上 ， 把 感性 认识 上 升 刻 理性 的 认识 ， 把 零散 
的 经 验 上 升 到 理论 原则 ， 理 论 又 回 过 来 指导 实 距 。 如 此 不 断 
循环 和 发 展 ， 是 考试 学 立足 的 基点 和 成 长 的 生命 线 。 考 试 学 
所 侧重 的 考试 ， 既 来 源 于 经 济 、 科 学 、 教 育 等 的 社会 实践 
又 适 于 经 济 、 科 学 和 教育 的 社会 实践 。 它 是 一 门 实践 性 很 强 
的 科学 ， 具 有 鲜明 的 针对 性 、 现 实 性 和 可 行 性 。 因 此 ， 实 成 
性 是 考试 学 的 重要 特点 。 


二 、 科 学 性 


任何 一 门 学 科 都 有 自身 的 规律 及 其 应 游 特 的 科学 原则 ， 
考试 学 也 不 例外 。 研 究 建立 和 发 展 考试 学 ， 要 得 特 以 下 几 个 
基本 规律 。 

( 一 ) 按照 考试 规律 研究 考试 

考试 既 要 研究 与 入 的 发 展 关系 ， 又 要 研究 与 社会 发 展 的 
关系 。 是 属 特殊 社会 现象 。 它 可 以 异 监 其 它 社会 科学 和 自然 
科学 的 理论 与 方法 ,但 不 能 照抄 照搬 。 我 们 研究 考试 学 的 根 
本 目的 ， 是 为 了 探讨 高 效 而 合理 的 考试 途径 ， 改 革 与 完善 既 
符合 考试 规律 、 又 可 以 多 出 人 才 、 快 出 人 才 、 出 好 人 才 为 目 
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的 的 考试 体系 。 因 此 ， 考 试 的 客观 规律 是 考试 必须 遵循 的 一 
条 基本 规律 。 
(二 ) 运用 学 科 的 理论 和 方法 研究 考试 

, 随 着 科学 技术 的 迅速 发 展 ， 在 科学 研究 过 程 中 自然 科学 
与 社会 科学 众多 学 科 的 概念 、 原 则 和 方法 ， 正 在 相互 渗透 ， 
相互 吸收 ,那些 对 自然 科学 谨 社 会 科学 传统 的 单 科研 究 方法 
已 经 不 能 适应 现代 科学 研究 的 须要。 德国 物理 学 家 普 朗 克 曾 
经 说 过 : “科学 是 内 在 的 统一 体 ， 它 被 分 解 为 单独 的 部 门 不 
是 由 于 事物 的 本 质 , 而 是 人 类 认识 能 力 的 局 限 性 。 实 际 上 ， 
存在 着 从 物理 到 化 学 ,通过 生物 学 和 人 类 学 到 社会 科学 的 连 
续 链 条 ， 这 是 一 个 任何 一 处 都 不 能 被 打 断 的 链条 …… ”。 考 
试 学 是 由 众多 学 科 理 论 和 方法 而 形成 的 新 学 科 ， 它 必然 烙 上 
这 些 学 科 的 特征 及 其 方法 的 印记 ， 同 它们 有 一 定 的 亲缘 关系 
和 相互 借用 的 地 方 。 这 研 是 考试 学 形成 和 研究 的 特点 ， 也 是 

现代 科学 发 展 和 研究 的 特点 。 


三 、 整 体 性 


整体 性 是 考试 学 的 基本 出 发 点 。 考 试 是 一 种 十 分 复杂 的 
社会 现象 ， 它 同 整个 社会 各 个 方面 都 有 关系 。 因 此 ， 考 试 学 
的 一 个 根本 任务 ,就 是 对 一 个 国家 、 一 个 地 区 的 考试 实施 进 
行 总 体 设计 ,进行 智力 资源 的 全 面 开发 和 利用 。 不 论 是 考试 
的 宏观 结构 ,还 是 微观 结构 ,都 要 明确 考试 在 社会 中 的 地 位 
和 作用 以 及 与 其 它 社 会 现象 的 关系 。 因 此 ， 考 试 又 一 重要 特 
征 ， 就 是 要 立足 于 整体 ， 科 学 地 协调 各 部 分 的 关系 ， 以 达 整 
体 的 优化 。 
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由、 动态 性 


。 事物 的 稳定 性 是 相对 的 ， 发 展 变化 才 是 绝对 的 ， 考 试 也 
不 例外 。 研 党 考试 的 目的 之 一 ， 是 要 建立 一 个 最 佳 的 合理 的 
考试 结构 。 窒 考试 结构 的 合理 性 只 相对 稳定 于 一 定 的 历史 阶 
段 。 今天 是 合理 的 ,但 当 经 济 和 科学 技术 发 展 到 另 一 个 水 平 
时 ， 就 各 然 会 有 可 能 不 合理 的 因素 了 ， 就 要 改变 之 。 考 试 的 
整体 结构 ,不仅 其 内 部 诸 要 因 及 其 相互 关系 ， 也 是 不 断 变 化 
和 发 展 ， 币 且 癌 其 它 有 关系 统 之 间 的 相互 关系 ， 也 是 不 断 变 
” 礼 和 发 展 的 。 这 种 变化 是 经 常 发 生 的 。 其 中 任何 一 部 分 、 任 
何 一 层次 的 变化 都 可 能 影响 整个 考试 同 外 部 环境 的 关系 。 这 
种 发 展 和 变化 的 根 示 目的 ， 在 于 系统 内 部 诸 要 素 之 问 和 系统 
外 部 诸 关系 的 动态 相关 性 。 相 关 的 性 质 友 演 组 合 的 形式 有 关 。 
在 任何 时 候 都 不 能 用 兽 止 的 观点 ， 分 侍 的 观点 、 单 因素 的 观 
站 来 罩 考 试 ， 防 止 不 合理 的 组 合 ， 建 立 合理 组 合 。 考 试 学 应 
“ 当 恒 鉴 和 运用 现代 管理 科学 提出 的 “ 动态 相关 性 原理 ”“ 时 


空 变化 性 原理 ” 和 信息 传递 性 原理 ” 来 研究 考试 这 个 动态 


综合 体 。 

2 五、 .超前 性 . 
. 考试 是 一 个 指挥 榨 ， 要 更 好 地 应 用 考试 来 服务 于 社会 
就 必须 研究 它 的 发 展 。 宵 定 出 它 的 方向 ， 掌握 住 考试 演变 ， 
社会 的 发 展 迫使 研究 未 来 的 考试 ， 只 有 加 强 未 来 的 考试 研究 


才能 适应 社会 发 展 对 考试 学 所 出 的 新 要 求 。 因 此 ， 考 试 学 有 
一 显著 的 特征 就 是 超前 性 。 
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第 五 节 考试 学 的 研究 方法 


任何 事情 都 要 讲究 方法 ,任何 学 科 也 都 要 建立 本 学 科 的 
研究 方法 。 考 试 学 的 研究 方法 ， 就 是 人 们 运用 自己 的 智慧 总 
结 考试 经 验 ， 认 识 考试 规律 ， 提 出 考试 理论 ， 探 索 考试 的 手 
段 ， 寻 找 观 念 世界 与 现象 世界 的 联系 ， 寻 找 与 外 部 诸 关系 的 
”联系 ， 运 用 科学 实践 和 理论 思维 技巧 ， 建 立 考试 实践 和 理论 
思维 技巧 ， 建 立 考试 学 体系 ， 改 进 考试 的 科学 研究 工作 。. 

马克 思 主 义 哲 学 是 研究 和 建立 考试 学 的 理论 基础 和 方法 
指南 。 它 是 关于 自然 ， 社 会 和 人 类 思维 运动 最 一 般 规律 的 科 
学 ， 它 为 各 门 具 体 科学 的 研究 ， 提 供 了 科学 认识 论 和 方法 论 
的 基础 。 我 们 研究 考试 学 ,应 当 自 觉 地 坚持 和 运用 马克 因 主 
义 的 认识 论 和 方法 诊 

由 于 现代 科学 的 迅速 发 展 ， 科学 的 高 度 分 化 和 综合 ， 使 
科学 知识 更 为 复杂 ,更 为 多 层次 和 多 序列 ， 几 乎 每 一 门 科 学 
都 形成 了 宏观 和 微观 层次 。 实 用 部 分 和 基础 科学 部 分 ， 纵 向 
联系 和 横向 联系 的 结合 ， 以 科学 技术 群落 的 形式 出 现在 学 科 
领域 中 ， 进 行 着 边缘 学 科 的 研究 和 综合 性 的 研究 。 传 统 方法 
论 手段 面临 新 的 变革 , “方法 论 手段 的 发 展 将 保证 从 实物 水 
平和 研究 转 到 系统 水 平 的 研究 ， 从 单 义 研究 转 到 多 义 研究 ， 
从 线性 研究 转 到 非 线性 研究 ， 从 一 种 单位 的 研究 转 到 多 种 
单位 的 研究 9 ”。 这 种 科学 研究 方法 论 手 段 的 转变 趋势 ， 必 
然 影响 考试 学 的 研究 方法 。 客 观 事物 是 错综复杂 的 ， 一 般 都 
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”需要 几 种 研究 方法 的 配合 ， 才 能 揭露 事物 的 本 质 ， 寻 出 事物 
发 展 变化 的 规律 。 而 且 ， 常 常 是 在 同一 研究 项 目的 不 同 研究 
阶段 上 ， 也 要 运用 不 同 的 研究 方法 。 下 面 介 绍 和 讨论 儿 种 有 
关 的 研究 方法 。 


一 、 经 验方 法 


为 了 研究 理论 ， 搬家 规律 ， 运 用 历史 的 方法 ， 调查 的 方 
.法 襟 验 的 方法 ,观察 的 方法 ， 比 较 的 方法 对 考试 学 的 形成 、 

沿革 、 现状 和 他 人 的 实 肛 经 验 寺 行 总 结 是 十 分 必要 的 ， 是 不 
可 忽视 的 研究 方法 。 

. 历史 法 是 运用 文献 史料 进行 研究 的 方法 ， 运用 分 析 过 去 
的 考试 的 实践 和 理论 来 认识 考试 的 历史 和 现状 及 其 演变 的 过 
程 。 继 承 前 人 的 经 验 和 成 就 ， 吸 收 前 人 的 经 验 教训 ,使 “十 
为 今 用 ”。 观 察 法 ,调查 法 和 比较 法 都 是 从 研究 国外 考试 的 
现象 出 发 ， 从 过 去 和 现在 的 实践 中 搜集 需要 的 事实 材料 ， 来 
总 结 经 验 ， 研 究 理论 ， 探 索 考试 规律 。 

”实验 法 ， 也 是 科学 研究 的 经 验方 法 。 它 和 其 它 经 验方 法 
的 区 别 ， 在 于 对 研究 现象 进行 一 定 的 人 工控 制 ， 以 便 较为 准 
” 确 的 确定 事物 的 也 盾 ， 探 索 现象 的 因果 联系 ， 检 查 预 想 方 案 
的 效果 。 验 证 设想 的 可 靠 性 。 按 照 建立 考试 学 的 原则 ， 方法 
和 设想 方案 ， 选 择 着 当 的 地 区 和 学 校 进行 单项 或 总 体 结构 改 
革 试验 ， 是 研究 考试 学 实践 与 理论 的 不 可 缺少 的 重要 方法 。 
也 是 当前 进行 考试 改革 特别 值得 重视 的 方法 。 


二 、 理 论 方法 _ 
科学 研究 的 理论 方法 ， 是 以 某 些 既 定 的 前 提 ， 运 用 “分 
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析 和 综合 的 结合 ”对 科学 理论 他 的 概念 、 定 义 、 范 畴 、 规律 和 
理论 体 运 进行 各 种 表述 及 其 认识 活动 的 方法 。 这 类 方法 ， 是 
以 某 种 程度 的 间接 性 为 特征 的 、 是 考试 学 的 重要 研究 方法 。 


三 、 思 维 方法 


在 科学 研究 的 过 程 中 ， 运 用 思维 科学 在 表象 、 概 念 的 基 
双 上 ， 通 过 判断 、 推 理 、 想 象 、 创 造 等 认识 活动 ， 进 行 “ 判 
断 、 推 理 、 想象 、 创 造 "适合 我 国 国情 的 社会 主义 考试 体系 
的 科学 研究 工作 。 前 述 的 经 验 的 方法 、 理 论 的 方法 也 都 要 经 
过 科学 的 抽象 思维 才能 完成 科学 研究 的 任务 。 
思维 方法 ， 根 据 我 国 著名 科学 家 钱学森 教授 关于 思维 学 
的 立论 ， 又 划分 为 逻辑 思维 方法 、 形 象 思维 方法 和 灵感 思维 
方法 三 个 亚 类 ,包谷 着 若干 种 研究 方法 。 例如 ， 

(一 ) 类 比方 法 

类 比方 法 亦 称 类 比 推理 方法 或 类 推 方法 。 一 般 分 为 定性 
类 比方 法 和 定量 类 比方 法 。 它 既 要 借助 于 原 有 知识 ,又 不 受 
原 有 知识 过 分 的 约束 。 不 同事 物 联系 起 来 : 蜡 中 求 同 ， 同 中 
见 异 ， 产 生 新 的 知识 。 同 类 事物 有 相似 性 ， 适 于 类 比 法 。 从 
广义 的 哲学 观点 来 看 ， 一 切 事物 之 间 都 存在 某 种 程度 的 相似 
性 ， 因 此， 类 比方 法 不 仅 用 于 同类 事物 之 间 ， 也 可 以 用 于 不 
同事 物 之 间 。 现 民 科 学 技术 的 变化 、 综合、 相互 渗透 ,为 类 
比方 法 的 应 用 提供 了 广阔 的 活动 场所 。 在 产品 设计 和 仿生 学 
中 ,类 比方 法 都 发 挥 了 显著 的 作用 。 尤 其 在 某 个 科学 领域 的 
开拓 时 期 ， 在 一 个 领域 向 另 一 个 领域 过 渡 的 时 候 。 在 学 科 临 
界 产生 边缘 科学 的 时 候 ， 类 比方 法 都 明显 地 起 着 启示 、 探 索 、 
开路 、 创 新 的 作用 。 在 考试 学 的 开拓 时 期 ， 把 类 比方 法 和 演 
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绎 方法 、 归 纳 方法 以 及 其 它 方法 结合 在 一 起 ,综合 运用 ， 必 
将 有 力 地 推动 考试 学 的 发 展 和 完善 。 

(二 ) 移植 方法 

将 一 个 学 科 领 域 中 已 经 发 现 的 理论 知识 和 行 之 有 效 的 
研究 方法 ， 移 植 到 其 它 学 科 领 域 中 去 的 方法 称 为 移 檀 方法 
它 具有 综合 方法 和 类 比方 法 的 特点 。 科 学 发 展 的 历史 表明 ， 
多 数 的 新 理论 、 新 技术 或 新 方法 ， 都 可 不 同 程度 的 应 用 于 
其 它 领域 之 中 ， 新 的 理论 和 方法 一 经 出 现 , 联 明 的 科学 家 
即 从 各 个 可 能 的 角度 予以 观察 和 研究 ,并 将 它 与 有 关 的 知 
识 联系 起 来 ， 寻 找 科学 研究 的 新 途径 、 新 发 现 。 移 植 方法 
告诉 我 们 ,运用 几 个 学 科 的 理论 知识 和 研究 方法 ， 去 研究 
考试 ， 完 全 可 能 开辟 一 条 创新 学 科 一 -考试 学 的 途径 和 方 
法 。 维 纳 创立 的 控制 论 ,就 是 借助 了 多 学 科 的 移植 和 综合 
作用 ， 从 而 产生 了 边缘 学 科 这 个 新 的 学 科 门 类 ， 这 对 我 们 
的 启示 是 很 有 益 的 。 


四 、» 系统 方法 


系统 方法 是 人 类 思维 和 现代 科学 技术 发 展 的 结果 , 它 具 
有 高 度 的 抽象 性 和 高 度 的 综合 性 ， 是 以 综合 为 基础 的 。 然 而 ， 
它 不 是 不 要 分 析 , 而 是 在 综合 过 程 中 把 分 析 有 机 地 结合 起 来 。 
- 它 从 综合 出 发 ， 在 综合 的 基 而 上 这 和 分 析 。 相同 到 综合 ， 它 它 
的 工作 公式 不 是 “分 析 -一 综合 “而 是 “综合 一 -分 析 
合 “运用 这 个 程序 玉 届 性 斌 系统 其， 人 如 
体 来 考察 ， 了 和 解 这 个 系统 的 各 个 组 成 部 分 元 素 ) 之 间 的 关 
系 ; 了 解 这 个 系统 的 结构 ， 把 各 个 组 成 部 分 (元素 ) 以 他 们 

之 问 的 相互 关系 为 网 ， 联 结 在 一 起 ， 构 成 考试 系统 结构 模型 ， 
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这 风 是 第 一 步 综合 的 结果 。 其 二 ， 在 综合 基础 上 进行 分 析 ， 
把 考试 弓 构 模型 分 解 为 几 个 互 有 作用 关系 的 子 系统 ， 这 些 子 
系统 又 可 分 解 为 下 一 层次 的 子 系统 ， 直 至 内 部 关系 比较 简单 
不 需要 再 分 解 的 子 系统 为 止 ， 逐 层 分 析 考 察 每 一 个 子 系统 。 
这 样 的 分 析 是 按照 事物 相互 作用 关系 在 整体 结构 中 进行 的 分 
等 的 。 分 解 后 显现 互 有 联系 的 层次 结构 。 每 一 次 分 析 的 结果 
有 反馈 到 上 一 层 去 ， 与 整体 的 要 求 进行 比较 ， 按照 比较 的 差 
中 重新 修改 整体 结构 模型 。 根据 反复 分 析 与 协调 的 结果 来 确 
定 系统 的 构成 方式 和 活动 方式 ， 进 行 系统 的 合理 组 合 设计 ， 
实现 部 分 与 整体 的 统一 。 

根据 系统 工程 方法 的 要 求 ， 在 步骤 上 按照 统一 规划 ， 建 
立 模型 和 仿真 ， 决策 和 实 识 去 进行 。 “ 

统一 规划 ， 首先 要 所 好 问题 ,确定 目标 ,要 详尽 地 占有 
材料 。 通 过 调查 研究 ， 尽量 地 全 面 收 集 考试 体系 的 历史 、 现 
状 及 发 展 趋势 的 资料 和 数据 ， 按照 考试 任务 的 要 求 提出 要 达 
到 的 目标 。 

设立 模型 与 仿真 ， 就 是 要 依据 统一 -规划 的 目标 要 求 ， 把 
签 个 考试 系统 的 信息 流程 、 物质 流程 和 人 才 流 程 复杂 关系 定 
量 或 定性 地 表达 出 来 、 并 画 出 结构 网 络 图 。 
决策 和 实施 ， 就 是 把 上 面 得 到 的 结果 , 进行 分 析 比 较 ， 
选择 最 佳 方案 进行 实施 。 


五 、 数 学 方法 
马克 思 说 过 : 一 种 科学 只 有 在 成 功 地 应 用 数学 时 , 才 算 
达到 了 真正 完美 的 地 步 ， 才 算 真正 发 展 了 。 数 学 方法 为 科学 


研究 提供 清晰 精确 的 形式 化 语言 、 推 理工 具 、 抽 象 能 力 、 数 
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量 分 析 帮 度 竺 方法。 它 具有 粹 向 移 村 的 特征 .可 以 横着 伸 向 


一 切 学科 领 域 。 当 然 ， 考 试 学 也 不 例外 ， 它 同 各 种 研究 方法 


相互 结合 。 进一步 揭示 海 试 体系 结构 的 本 质 和 发 展 规律 。 
考试 学 是 一 门 新 兴学 科 ， 在 这 个 领域 内 应 用 数学 方法 同 
自然 科学 诸 学 科 具 有 不 同 的 特点 ， 由 于 考试 系统 是 一 个 多 因 


素 、 多 变量 、 难 测度 、 有 较 大 信息 量 通过 的 多 科 的 动态 系统 ， 


在 运用 数学 方法 时 ,必须 借助 于 “载体 ”才能 把 数学 方法 用 
于 考试 狼 研 究 中 ， 可 以 充任 “载体 "的 科学 方法 有 实验 方法 、 
技术 方法 、. 系 统 方法 和 控制 论 方 污 等 等 。 所 以 ， 在 研究 考试 
_ 时， 要 首先 借助 于 系统 方法 ， 控 制 论 方法 分 析 和 确定 其 构成 ， 
提出 数学 模型 ， 才 能 在 计算 上 进行 模拟 。 随 着 科学 研究 的 深 
入 和 科学 技术 远 儿 的 发 展 ， 越 来 越 依赖 于 数学 方法 获得 新 的 
科学 研究 成 果 。 

在 介绍 和 讨论 考试 学 的 研究 方法 时 ， 我 们 应 注意 吸收 现 
代 新 科学 和 新 方法 ， 这 对 于 形成 考试 学 自己 的 完整 理论 体系 
是 有 益 的 。 也 是 十 分 必要 的 。 也 只 有 吸收 有 关 学 科 的 理论 和 
方法 ， 才 能 对 考试 学 的 研究 更 加 深入 ， 也 才能 尽快 地 、 科 学 
地 建立 考试 学 的 理论 体系 和 方法 体系 。 


~ 





第 二 章 考试 的 作用 、 测 量 


特点 、 功 能 与 设计 
第 一 节 ”考试 的 作用 
一 、 考 试 的 目的 


考试 的 目的 ,各 家 的 说 法 不 一 ， 但 有 一 点 应 该 是 肯定 的 ， 
那 就 是 它 会 随 应 用 的 场合 不 同 而 不 同 。 我 国 封建 社会 为 “ 取 
士 ” 而 开 的 考试 ， 早 于 中 世纪 西欧 各 国 的 就 业 资格 考试 ,与 
学 校 教 学 成 绩 的 考试 所 欲 达到 的 目标 当然 不 会 相同 。 从 教育 
方面 讲 ， 历 史上 不 少 国家 都 曾 确定 过 以 提高 教育 质量 和 学 习 
水 平 为 考试 的 宗旨 。 为 维护 教育 水 准 ， 他 们 采取 过 产 格 的 入 
学 、 升 级 和 毕业 考试 办 法 。 在 现代 西方 的 教育 文献 中 ， 有 人 
主张 从 理论 上 讲 ,考试 的 目的 应 有 两 个 ;“ 一 是 测量 受 考 试 
者 过 去 的 成 绩 ， 一 是 评价 其 未 来 的 才能 ””。 当 然 ， 如 果 从 
一 般 测 量 学 的 角度 看 ， 这 种 简单 的 说 法 似乎 无 可 非议 ,但 是 ， 
如 果 从 教育 学 的 观点 衡量 ， 就 不 十 分 妥当 。 因 为 它 并 不 能 全 
面 概括 教育 和 教学 方面 的 要 求 。 在 教育 界 ， 对 此 也 常 是 各 持 
所 见 。 有 人 认为 “教学 成 绩 考核 的 目的 在 于 通过 考 前 的 复习 
和 考 后 的 补习 ,系统 地 总 结 和 巩固 已 学 过 的 知识 。 也 有 人 说 
人 参见 《学 会 生存 》1979 年 版 第 118 页 。 


“40. 





是 为 了 评定 才学 质量 ， 确定 升级 留级 。 “在 有 的 实行 学 分 
制 的 大 学 ， 把 它 说 成 是 “ 为 了 取得 学 分 ， 等 等 。 ~ 

| 实践 证 明 ， 如 何 确定 考试 的 目的 ; 关系 到 怎样 对 待考 试 ， 
用 何 种 方式 方法 考试 ， 以 及 考试 后 的 效果 如 何等 ~ 系列 的 间 
题 。 因 由， 明确 考试 的 目的 ， 往往 成 为 搞 好 考试 的 前 提 。 就 
考试 的 发 展 和 闹 状 ， 其 主要 目的 归结 为 下 面 几 个 方面 
: 二 、 根 据 传统 教育 观点 ， 考试 是 为 了 对 学 生 的 知识 和 技 
。 能 进行 阶段 性 的 和 总 结 性 的 答 查 与 评定 。 .考查 学 生 按照 课程 
大 纲 规定 掌握 知识 的 数量 和 质 全 。 技 能 的 准确 与 熟练 程度 ， 

以 及 运用 所 学 知识 与 技能 分 析 解 决 实际 问题 的 能 力 的 发 展 水 
平 ， 据 此 评定 学 习 成 绩 ， 并 全 之 成 为 天 留级、 取得 学 分 、 毕 
业 的 主要 依据 。 

二 、 从 现代 教育 观点 来 看 ， 考试 是 促进 学 生 智能 发 展 的 

环节 之 一 ， 考试 的 过 程 ( 包括 组 织 、 实 施 和 总 结 的 各 个 阶段 ) 
是 平时 教 与 学 的 泣 个 方面 的 深化 和 提高 。 在 考试 环节 中 ,学 
生 在 教师 指导 下 ， .对 所 学 知识 和 技能 加 以 归纳 整理 ， 使 之 系 
统 化 、 条 理化 ， 进一步 镇 会 所 学 知识 之 间 的 内 在 联系 和 规律 
性 ， 力求 达到 融会 贯通 ， 加 深 理 解 。 这 就 是 培养 和 发 展 学 生 
思维 能 力 、 创造 精神 、 增 强 自学 能 力 的 过 程 。 “ 
. 三 、 教 育 心理 学 认为 ， 考 试 是 激励 学 生 学 习 兴 趣 和 进取 
精神 的 有 效 手 段 之 一 。 考 试 可 以 帮助 学 生 自我 认识 。 了 解 自 
己 的 学习 状态 ， 认识 自己 在 学 习 目 的 、 学 习 态 度 、 学 习 方 法 、 
思维 方法 、 意志 品质 以 及 体质 状况 等 方面 的 长 短 。 辣 时 由 于 
恰当 的 考试 方法 可 以 使 学 生发 现 和 体验 自己 学 到 的 知识 、 能 
力 对 于 认识 、 改造 客观 世界 的 能 动作 用 。 这 样 ， 他 们 的 学 习 
兴趣 和 学 习 动 机 都 得 到 发 展 和 强化 。 在 教学 过 程 中 达到 道 和 
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' 业 的 结合 ， 志 和 趣 的 统一 ,不 仅 有 了 源 于 高 尚 理想 和 远大 目 
标的 远景 性 动机 ,而 且 有 了 远景 性 动机 背景 上 出 现 的 近景 性 
的 具体 动机 ， 则 他 们 的 兴趣 更 深刻 ， 进 取 精 神 就 更 强烈 。 
四 、 从 现代 管理 学 的 原理 来 看 ,考试 在 教学 过 程 中 的 地 
位 ， 即 “P 一 D-CA "循环 中 的 后 两 个 环节 一 -检查 和 总 
， 通 过 考试 可 以 检验 教学 效果 ， 获 得 的 信息 可 为 改进 教学 
工 八代 从 系统 控制 的 观点 看 ,考试 获 得 的 反馈 信息 ， 
经 分 析 处 理 ， 及 时 地 进行 调节 ， 保 证 最 大 程度 地 表 近 质量 目 
标 。 这 样 ， 可 以 使 教师 了 解 学 生 的 学 习 现 状 和 发 展 趋势 ， 也 
了 解 自己 ,总 结 教学 经 验 ， 更 好 地 把 握 教学 规律 ， 改 进 教学 
方法 ,也 可 以 使 教学 管理 系统 对 各 要 素 的 工作 质量 进行 分 析 
评价 。 对 系统 状态 的 不 均衡 因素 加 以 调节 控制 ， 从 全 局 上 调 
整 、 修 改 、 充 实 和 深化 原来 教学 管理 的 决策 和 措施 。 
”五 、 考 试 受 一 定 社会 的 政治 、 经 济 的 制约 ,又 在 社会 上 
产生 广泛 的 影响 。 一 种 考试 方法 或 考试 制度 在 学 校 中 和 社会 
上 所 产生 的 影响 会 远 远 超出 考试 工作 本 身 。 超 出 考试 者 和 被 
试 者 的 范围 。 这 就 是 我 们 现在 常 说 的 考试 的 “指挥 棒 " 作用。 
产生 这 种 影响 的 主要 原因 是 : 考试 是 以 选拔 人 才 、 识 别 和 发 
现 人 才 、 正 确 使 用 人 才 为 目的 。 这 就 是 考试 的 社会 目的 。 
实现 上 述 目的 ， 就 体现 了 考试 应 起 的 作用 。 


一、 考试 的 作用 
关于 考试 的 作用 都 是 众说 纷 终 ， 有 的 说 : 考试 是 检查 孝 
学 效果 的 主要 手段 ， 有 的 说 : 考试 是 对 所 学 课程 复习 、 巩 固 、 
提高 的 重要 环节 ， 有 的 说 : 考试 不 仅 是 考查 学 生 的 学 习 质 量 ， 
更 重要 的 是 考核 教师 的 教学 质量 ，…… 这 些 说 法 虽 有 一 定 的 
. 42 . 





道理 ， 但 也 有 片面性 ， 不 能 完全 准确 地 反映 问题 的 实质 ， 那 
么 考试 的 作用 ; 客 竟 是 什么 呢 ? 概括 为 反馈 作用 和 改定 、 选 
拔 作用 比较 洽 当 。 ， 

从 科学 管理 的 角度 来 看 ， 考试 是 一 种 信息 反馈 。 完善 的 
成 功 的 考试 不 仅 可 以 比较 全 面 ， 比 较 准 确 地 反映 出 学 生 所 . 
掌握 知识 、 能 力 水 平和 智力 差异 的 状况 ,而 且 可 以 反映 出 教 
师 所 远 择 的 教学 内 容 是 否 恰当 。 采用 的 教学 方法 的 成 败 得 失 。 
教师 和 管理 者 利用 得 到 的 这 些 信息 ， 就 可 以 不 断 地 调整 和 改 
进 教 学 工作 。 反 之 ,不 严肃 、 不 认真 的 考试 ， 很 可 能 提供 失 
真 的 甚至 是 虚假 的 信息 ， 根 据 这 种 信息 反馈 进行 决策 ; 必然 
要 造成 失误 。 因 此 ,改进 考试 工作 ， 提高 考试 质量 的 目标 之 
一 ， 就 是 要 提高 信息 反馈 的 质量 。 

. 总 上 所 述 ， 考 试 是 学 校 检查 教学 效果 、 敌 得 反馈 信息 、 
评定 学 生 的 学 业 成 绩 ， 衡量 学 生 是 否 达到 规定 的 数学 目标 的 
重要 方法 ， 也 是 教育 行政 部 门 检查 各 学 校 孝 学 质量 的 重要 手 


、 段 。 


考试 的 坚定 和 选拔 作 用 ， 指 通过 考试 对 应 斌 者 的 知识 、 

能 力 水 平 的 发 展 和 智力 差异 等 诸 方面 作出 比较 全 面 、 比 较 正 
确 的 评价 。 作 为 鉴定 和 选拔 人 才 的 依据 。 随 着 社会 的 发 展 ， 
社会 分 工 越 来 越 细 , 许多 工作 岗位 虽然 并 不 一 定 需要 很 高 层 
次 的 知识 分 子 ， 但 它 对 专业 知识 和 技能 的 要 求 也 逐步 提高 ， 
因而 也 时 常 需要 采用 考试 的 办 法 对 应 招 人 员 和 进行 选拔 。 可 以 
预见 ， 随 着 我 国 现代 化 建设 事业 的 发 展 ， 需 要 进行 选拔 考试 
的 岗位 将 会 越 来 越 多 ， 考试 作为 选拔 手段 的 应 用 将 更 加 广泛 。 
高 等 学 校 招生 的 考试 ,学 校 中 根据 考试 的 成 绩 对 学 生 进 行 着 
留级 的 处 理 ， 就 是 考试 的 鉴定 和 选拔 作用 的 体现 。 鉴 定 选拔 
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作用 是 考试 十 分 重要 的 功能 ， 它 不 仅 直 接 关 杀 着 评价 和 选拔 
人 才 工 作 的 质量 ,而 且 鉴定 、 选拔 工作 的 准确 性 对 反馈 信息 
的 可 靠 性 密切 相关 。 人 才 具 有 不 同 的 类 型 ， 不 癌 的 层次 ， 不 
同 的 水 平 ， 不 同 的 特点 ， 他 们 在 知识 上 有 不 同 的 水 平 ， 在 能 
力 上 有 不 同 的 倾向 ， 在 智力 上 有 不 同 的 差异 ,为 了 量 才 使 用 ， 
使 之 各 得 其 所 在 ， 显 然 是 十 分 必要 的 。 考试 是 使 之 成 为 这 种 
分 辨 和 识别 可 行 的 方法 之 一 。 特 别 是 在 鼓励 人 才 合理 流动 的 
时 候 ， 人 才 流 向 的 单位 难于 采用 实 丰 考查 法 考核 注 人 人 才 的 
长 处 和 特点 ， 考试 就 成 为 经 常 采用 的 方法 。 


三 、 考试 的 局 限 ， 


任何 手段 都 有 其 优 和 劣 ， 考试 也 同样 如 此 ， 它 有 一 - 定 的 
适用 限度 和 局 限 性 。 也 有 其 短处 和 方向 性 。 

考试 的 局 恨 性 主要 表现 在 以 下 几 个 方面 ， 

第 一 ， 考 试 带 有 主观 性 。 可 

任何 考试 都 变 求 尽量 地 客观 ， 即 要 求 同 一 考试 在 由 不 同 
的 人 实施 时 岂 得 的 测量 值 尽 可 能 一 致 ,但 是 就 考试 内 容 ， 考 
试 标准 ， 考 试 对 象 ， 由 不 同 的 人 主考 等 等 ,都 由 考试 的 目的 
所 决定 的 。 目 的 是 由 于 社会 的 需要 决定 ， 因此 ， .考试 就 带 有 
一 定 程度 的 主观 性 。 就 目前 考试 的 发 展 状况 ， 有 些 考试 设计 
和 测试 实施 都 是 任 借 主考 人 的 个 人 经 验 进 行 的 。 而 不 同 的 主 
考 人 ， 对 考试 目标 的 理解 ， 试 题 和 试卷 的 编制 ， 正确 答案 的 
认识 ,给 分 标准 的 掌握 ,又 总 是 不 可 能 完全 一 致 的 。 为 此 ， 
研究 考试 的 客观 性 与 主观 性 之 间 的 矛盾 始终 是 考试 研究 的 重 
大 课题。 

,考试 的 偶然 性 和 分 数 的 局 限 性 。 
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考试 有 偶然 性 ， 特 别 是 一 次 性 的 考试 ， 这 里 的 偶然 性 就 
是 说 学 生 的 成 绩 的 的 不 稳定 性 ， 即 时 高 时 低 。 

试题 内 容 是 从 总 体 抽样 出 来 反映 总 体 的 内 容 。 考 试 在 某 
程度 上 是 抽样 测量 ,抽样 测量 常 带 来 的 统计 偶然 性 ?就 某 一 
次 考试 来 说 ， 它 的 试题 值 就 可 能 与 总 体 的 实 值 有 较 大 的 偏离 
不 可 能 无 限度 地 增 大 试题 的 样本 和 考试 的 次 数 ， 使 考试 的 平 
均值 趋 近 于 总 体 的 真 值 。 如 录 选 取 的 试题 恰巧 是 某 人 没准 备 
好 的 内 容 ， 他 的 浪 试 成 绩 就 会 低 子 他 的 真实 成 绩 ， 如 选取 的 
试题 恰巧 是 某 人 准备 好 的 内 容 ， 他 的 考试 成 绩 就 高 于 他 的 真 
实 太 组 。. 

考生 在 应 考 时 的 临场 发 挥 是 否 正 常 ， 与 考试 的 成 绩 (等 
级 或 分 数 ) 是 正 相关 的 。 考 生 是 在 规定 的 场所 、 限 定 的 时 间 
内 、 有 监督 的 情况 下 ， 按 指定 的 方式 回答 问题 的 。 在 这 种 特 
殊 的 气氛 和 种 种 约束 下 ， 有 些 人 常常 失去 了 平时 具有 的 思维 
敏捷 性 和 灵活 性 。 有 时 甚至 会 出 现 把 平时 牢记 在 心 的 东西 都 
遗忘 的 快 场 现象 。 而 有 些 人 有 时 突然 可 能 出 现 最 佳 的 思维 状 
态 ， 思 痢 洛 洲 ， 涌 向 口头 或 凝聚 笔 端 ， 从 而 使 临场 发 近 曙 现 
不 平衡 的 状态 。 

考试 的 个 然 性 给 考试 成 绩 带 来 了 局 限 性 。 因 此 ， 我 们 不 
要 把 考试 的 成 绩 绝对 化 ， 企 图 用 考试 的 分 数 说 明 一 切 问 题 ， 
也 不 要 招考 试 绝对 化 ， 滥 用 考试 。 比 如 选 技 人 才 ,就 有 推荐 
法 和 考试 法 两 类 办 法 。 应 尽量 避免 仅 根据 一 次 考试 的 结果 ， 
决定 人 的 升降 取舍。 
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第 二 节 ， 考试 与 测量 


人 人 人、 测量 的 概念 


| 测量 (measurement ) ,也 称 度量 ， 本 质 上 是 一 种 比较 
的 活动 ， 是 通过 将 被 测 物体 与 参照 物体 进行 比较 ， 从 而 对 被 
. 测 物 体 赋值 的 过 程 。 美 国 物理 学 家 默 根 ( M . Mesken ) 在 谈 
到 物体 物理 量 测量 时 指出 :，“ 度量 就 是 对 某 一 物理 量 与 一 选 
定 的 标准 进行 比较 。 例 如 ， 想 要 决定 一 张 桌子 的 长 度 ， 就 要 
选 定 一 合适 的 参照 标准 ， 并 把 它 一 次 接 一 次 地 摆 下 去 ,直到 
比较 完毕 ， 度量 的 结果 是 以 桌子 等 长 的 参照 单位 的 数目 来 表 
示 。 这 种 决定 “ 多少 ' 的 过 程 叫 度量 了 ?。 " 这 就 指出 了 测 
量 是 一 种 与 标准 物 相 比较 ， 以 对 被 测 物体 的 某 一 属性 物理 定 . 
量 进行 赋值 的 过 程 。 

测量 本 质 上 是 通过 比较 而 对 被 测 客体 赋值 。 在 测量 中 比 
较 一 般 有 两 种 形式 ; 一 是 直接 比较 。 为 了 确定 两 物体 的 长 短 、 
强 弱 、 好 坏 等 等 。 人 们 将 两 物体 直接 放 在 一 起 ， 加 以 比较 ， 
以 获得 对 象 某 一 属性 相对 强度 的 信息 ， 这 种 比较 叫 直接 比较 。 
直接 比较 是 一 种 简单 易 行 的 方法 ， 但 是 ， 它 的 应 用 受到 许多 
限制 ， 比 如 ， 对 在 时 间 和 空间 上 有 一 定 间隔 的 对 象 ， 运 用 这 
一 方法 ， 可 能 就 会 有 比较 大 的 困难 ， 比 较 的 另 一 种 形式 是 间 
接 比较 ， 间 接 比 较 是 以 标准 物 作为 中 介 的 比较 。 比 如 : 为 了 
测定 两 物体 的 相对 长 度 ， 我 们 可 以 用 米 尺 作为 比较 的 标准 物 。 
加 了 美 ] MT 里根 著 ， 阳 永宁 等 译 ， 《物理 科学 及 其 现代 应 用 》, 科学 
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100 米 是 50 米 的 两 倍 ， 所 以 物体 所 用 的 故 度 是 物体 的 两 倍 ， 
这 样 ， 我 们 可 以 不 实际 地 把 两 物体 放 在 一 起 ， 而 通过 米 和 昕 
米 这 样 的 中 介 进 行 比较 。 就 其 适用 范围 的 广泛 性 来 说 ,显然 ， 
间接 比较 具有 更 多 的 优越 性 ， 它 不 受 时 间 间 隔 和 空间 距离 的 
限制 ， 因此， 在 自然 与 社会 现象 的 测量 中 间接 比较 是 一 种 党 
用 的 方法 。 但 是 ,也 应 看 到 ,间接 比较 是 以 标准 物 为 中 介 ， 
为 尺度 的 比较 。 比 较 的 结果 以 选 定 的 标准 物 为 转移 ， 因 此 这 
类 比较 对 标准 物 有 较 高 的 要 求 ， 它 们 必须 有 极 大 的 通用 性 ， 
为 大 家 一 致 认可 。 比 如 在 物体 物理 几何 性 质 的 测量 中 ， 这 
,小 “为 中 介 的 标准 物 就 是 克 、 厘 米 等 众所周知 的 物理 单位 。 
这 些 单位 是 为 大 家 所 粮 受 的 。 如 果 这 些 单位 没有 通用 性 , 屠 
么 测量 的 结果 就 很 难为 大 家 所 接受 和 承认 。 美 国学 者 荷 尔 屯 
( G. Holton ) 说 , “大 体 说 来 ， 几 乎 每 项 在 实验 室 作 出 的 ， 
测量 ， 在 某 种 意义 上 都 是 可 观测 事物 和 他 们 的 全 体 同 行 所 接 、 
受 的 若干 闻名 的 标准 二 者 之 间 的 比较 。 科 学 中 许多 成 功 和 飞 
速 发 展 都 依赖 于 这 些 简单 的 真理 。 因 为 最 然 只 有 在 这 样 的 情 
况 下 ， 许 多 人 员 的 精力 才 不 致 于 经 常 耗费 在 对 意义 和 程序 规 
则 进行 毫 无 结果 的 争辩 上 ?。 “事实 上 ， 在 教育 科学 的 研究 
中 ， 人 们 党 党 进行 着 许多 训 无 结果 的 争 ， 缺乏 这 种 约定 的 
标准 就 是 一 重要 原因 。 
直接 比较 与 间接 比较 这 商科 方法 在 教育 测量 中 都 有 着 重 、 
要 的 运用 。 关 于 这 两 种 方法 在 教育 测量 中 各 自 的 特点 在 本 章 
的 后 半 部 分 ， 栽 们 再 作 适 当 的 探讨 。 这 里 需要 提出 的 是 ， 直 
接 比较 与 间接 比较 是 根据 作为 比较 过 程 标准 物 的 特点 而 加 以 
中 【 美 3G. 荷 尔 顿 著 ， 张大 卫 译 ， 《物理 科学 的 概 总 与 理论 导论 》， 
信 民 教学 出 版 社 1982 年 ， 上 卷 ， 第 254 页 。 
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区 分 的 。 它 间 根 据 物 体 的 被 测 的 属性 与 人 们 所 要 想 测 的 属性 
直接 相关 程度 来 区 分 的 直接 测量 的 概念 并 不 相同 。 


”二 、 人 的 知识 、 智 力 、 技 能 的 可 测 性 


知识 最 早 的 意思 指 相 知 。 相 知 ， 指 熟悉 的 人 。《 管子 ， 
入 国 》; “不 能 自生 者 , 属 之 其 乡 党 知识 故人 。”《 昌 氏 春 
秋 簧 人 》，“ 人 和 大 自省 ， 其 亲 威 兄弟 妻妾 知识 ， 天 能 与 
居 者 。” 亦 指 亲友 。 韩愈 《 赠 别 元 十 八 协 律 》; “知识 久 
去 眠 ， 普 行 其 既 远 。 * 随 着 历史 的 发 展 ， 社 会 的 蝎 替 ,知识 
的 本 意 也 发 生 了 变化 。 它 是 人 们 在 社会 实 暴 中 积累 起 来 hu 笃 
验 及 其 概括 总 结 ， 从 本 质 上 说 ,知识 丹 于 认识 的 范畴 。 毛 泽 
东 指 出 : “什么 是 知识 ? 自从 有 阶级 的 社会 和 在 以 来 ， 世界 
上 的 知识 只 有 两 门 ， 一 门 叫做 生产 斗争 知识 ， 一 门 叫做 阶级 
斗争 知识 。 自 然 科 学 \、` 社 会 科学 ， 就 是 这 两 门 知识 的 结晶 。 
哲学 则 是 关于 自然 知识 和 社会 知识 的 概括 和 总 结 ?"。* 人 的 
知识 是 在 后 天 的 实践 中 形成 的 。 唯 心 论 的 先 验 论 所 谓 先天 就 
有 的 知识 是 根本 不 存在 的 。 一 个 人 的 知识 ,不 外 由 直接 经 验 
和 间接 经 验 两 部 分 组 成 。 间 接 经 验 ， 归 根 到 底 也 是 米 源 于 直 
接 经 验 。 一 切 比较 锭 全 的 知识 ， 都 是 由 两 个 阶段 构成 的 ， 即 
感性 知识 和 理性 知识 。 感 性 知识 是 理性 知识 的 基础 ， 理 性 知 
识 是 感性 知识 的 发 展 。 它 们 是 相互 联系 的 ， 在 实践 的 基础 上 
统一 起 来 ， 并 随 着 实践 的 发 展 而 不 断 发 展 。 和 否定 知识 来 源 于 
感性 经 验 ， 否 定 感 性 知识 必须 向 理性 知识 发 展 ， 这 就 否定 了 
认识 论 的 辩证 法 。 

“科学 知识 对 实践 有 伟 尖 的 指导 作用 ， 没 有 科学 知识 或 
OD 《毛泽东 选集 》 第 3 卷 ， 人 民 出 版 社 1968 年 版 ， 第 773 一 774 页 。 
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不 以 科学 知识 作为 指导 ,就 不 能 达到 认识 世界 和 改造 世界 的 
目的 。 : 马克 思 主 义 就 是 共产 主义 从 全 部 人 类 知识 中 产生 出 
来 的 典范 。.“ “只 有 用 人 类 创造 的 全 部 知识 财富 让 富 自己 的 
头脑 ， 才能 成 为 共产 主义 者 ”。 ” 要 重视 知识 ;坚持 理论 与 
实践 相 结 合 的 原则 ， 宁 握 知识， 更 有 效 地 为 革命 和 建设 事业 
服务 。 es 

.智力 有 知 谋 和 力量 的 释 法 。《 三 国志 殊 志 .武市 纪 》， 
“ 各 任 天 下 之 智力 ， 以 道 御 之 ,无 所 不 可 。” 就 是 一 例 。 通 
党 多 ,把 智力 叫 “ 智慧 ”， 人 认识 客观 事物 并 运用 知识 解决 
实际 问题 的 能 力 、 集 中 表现 在 反映 客观 事物 深刻 、 正 确 、 完 
整 的 程度 上 和 应 用 知识 经 验 与 从 事实 践 活动 中 发 展 的 。 但 又 
不 等 同 于 知识 和 天 赋 ， 它 是 先天 素质 ， 社会 历史 背景 和 教育 
的 影响 以 及 个 人 努力 之 方面 因素 相互 作用 的 产物 。 智 力 是 人 
的 各 种 基本 活动 能 力 的 综合 ,包括 为 观察 力 、 注意 力 、 记忆 
力 、 想 象 力 、 思维 力 等 ， 其 核心 是 人 的 抽象 思维 能 力 和 创造 
性 解决 问题 的 能 力 。 

智力 的 意义 是 心理 学 史上 长 期 争论 不 体 、 于 信介 众说 纷 
经 的 一 个 问题 。 最 早 给 智力 下 定义 的 是 德国 心理 学 家 斯 特 恩 
( 工 . W. Stem. ,1871 一 1936 ) ， 他 认为 智力 是 个 体 以 思维 活 
动 来 适应 新 情境 的 一 种 潜力 。 十 万 世纪 来 ， 法 国 心理 学 家 比 
纳 ( 全 .Binet，，1857 一 1911 ) 提出 推理 和 解决 问题 的 能 力 是 
衡量 智 菇 的 标志 。 二 十 世纪 二 十 年 代 美国 教育 心理 党 家》 
杂志 开辟 专栏 探讨 智力 的 含义 和 性 质 ， 许多 心理 学 家 发 表 了 
见解 ， 最 后 仍 未 能 得 出 统一 的 结论 ， 但 大致 可 以 归纳 为 三 种 
看 法 ; 推 其 (L.;M .Terman,， 1875 一 1956 ) 等 人 认为 智力 . 
@D 《列宁 移入 为 萎 4 答 ， 第 M7，348 页 ， i 
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主要 指 抽象 的 思维 能 力 ; 迪 尔 伯 轧 ( W. 下 . Dearborn ) 等 人 
则 主张 智力 是 学 习 的 潜能 ; 平 特 纳 ( R. Pintner ) 等 人 认为 
智力 是 适应 新 情境 的 能 力 。 总 之 ， 我 们 可 以 把 智力 视 为 人 的 
一 种 能 力 ， 就 是 人 们 在 认识 世界 和 改造 世界 实践 中 所 表现 出 
的 身心 力量 。 就 是 人 们 认识 世界 的 能 力 和 运用 这 种 认识 去 能 
动 地 改造 世界 的 能 力 。 也 就 是 人 们 的 能 力 中 与 获得 知识 和 运 
用 知识 相关 联 的 那 种 能 力 。 这 就 是 人 们 常 认为 的 一 般 能 力 。 
技能 是 通过 练习 而 形成 的 顺利 完成 某 种 任务 所 必须 的 活 
动 方式 或 心智 活动 方式 。 技 巧 是 在 技能 的 基础 上 形成 ,熟练 
”的 、 经 过 反复 练习 达到 自动 化 了 的 活动 方式 。 技 能 和 技巧 总 
是 表现 为 对 一 定 知 识 的 认识 和 应 用 。 如 写字 ,， 凡 对 笔划 、 笔 
顺和 笔法 等 语言 知识 的 应 用 ， 从 而 形成 书写 技能 和 技巧 。 计 
算 ， 是 对 数学 、 概 念 、 法 则 、 定 理 和 公式 等 数学 知识 的 应 用 。 
从 而 转化 为 具体 的 运算 或 论证 技能 和 技巧 。 技 能 和 技巧 的 形 
成 又 是 以 一 定 的 能 力 为 前 提 的 。 即 一 个 人 的 能 力 水 平和 能 力 
的 个 性 差异 直接 影响 个 人 形成 技能 和 技巧 的 难 易 。 所 以 ， 任 
何 技能 和 技能 的 掌握 和 调节 ， 都 离 不 开 与 之 相应 的 知识 和 能 
力 。 技 能 按 其 性 质 的 特点 ， 又 分 为 动作 技能 ( 如 打字 技能 、 
游泳 技能 ) 和 心智 技能 ( 如 写作 技能 、 运 算 技 能 ) 。 
人 的 知识 、 智 力 和 技能 ， 就 存在 形式 来 说 是 一 种 主观 性 
的 东西 ， 是 潜 存 于 人 脑 之 中 的 。 但 是 , 它 是 人 们 在 实践 中 获 
得 ， 并 通过 实践 表现 出 来 的 认识 ， 能 力 和 活动 方式 。 实 质 上 ， 
通过 实践 表现 出 来 之 后 ， 就 转化 为 客观 性 的 东西 ， 就 成 为 一 
种 客观 存在 。 二 十 世纪 初期 ， 教育 测量 在 美国 盛 极 一 时 ， 堪 
称 异军突起 ， 所向披靡 。 它 的 理论 根据 是 桑 代 克 的 著名 信条 ， 
即 所 谓 的 “ 凡是 存在 的 都 有 数量 ， 凡 有 数量 的 东西 都 可 测量 。” 
.SO: 





只 要 是 客观 存在 的 东西 ， 人 们 总 能 够 党 察 它 ， 感 知 它 。 任 何 
不 能 表现 、 显 露出 来 的 知识 、 智 力 和 技能 ， 是 根本 不 存在 的 ， 
”任何 不 能 被 感知 的 表现 物 也 是 不 存在 的 。 否则, 便 存在 着 人 
们 无 法 认识 的 “彼岸 世界 ”- 一 不 可 知 论 的 脐 测 。 

从 教育 心理 学 、 遗 传 学 来 看 ， 人 不 同 个 性 的 知识 、 智 力 
和 技能 是 有 差别 的 。 这 类 差别 就 是 我 们 测量 要 做 的 工作 。 人 
们 观察 出 个 体 的 知识 、 智 力 和 能 力 的 差别 。 对 它 的 充分 显露 
现象 ,用 次 序 的 等 级 或 大 小 不 等 的 数字 进行 量化 时 ， 这 就 是 
在 对 人 的 知识 、 智力 和 技能 的 测量 。 总 之 人 的 知识 、 智 力 和 
技能 是 可 以 测量 的 。 


三 、 考 试 是 一 种 特别 的 测量 


考试 是 一 种 测量 ， 是 一 种 特殊 的 测量 。 它 与 其 它 测量 相 
比 ， 有 自己 的 特点 。 从 测量 方式 看 ， 考 试 采 用 的 是 主 测 者 提 
出 问题 ,被 测 者 回答 问题 的 “回答 “法 。 从 测量 对 象 方面 看 ， 
考试 的 对 象 是 人 ， 它 所 测量 的 内 容 是 人 的 知识 、 智 力 和 技能 。 
这 就 是 考试 作为 一 种 测量 的 特点 。 成 功 的 考试 为 被 考 者 创设 
了 一 个 对 所 有 间 时 被 考 者 一 视 同仁 的 情境 ， 使 不 同 被 考 者 在 
同一 条 件 下 ， 用 最 明快 的 方式 表露 同一 方面 的 知识 和 智能 。 
这 个 特殊 的 情境 ， 就 是 主考 人 提出 问题 被 考 者 作答 的 考场。 
表露 知识 和 智能 的 方式 ,就 是 主考 人 提出 的 考试 方法 。 因 此 ， 
各 被 考 者 所 表露 的 内 容 ， 就 具有 量 的 可 比 性 。 由 于 被 考 者 回 
答 问 题 时 ， 被 考 人 或 主考 者 对 回答 过 程 和 结果 作出 同一 规格 
的 记录 。 从 而 最 后 的 评 等 判 分 亦 即 考 后 的 数据 处 提供 了 事实 
的 依据 。 根 据 考试 的 目的 、 作用 可 以 看 出 为 了 实现 考试 的 目 
的 ,考试 本 质 是 一 种 测量 。 和 
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当然 ， 考 试 并 不 等 全 测量 。 也 不 是 测量 人 的 知识 和 智能 

方式 。 检 验 让 理 的 唯一 标准 是 实践 ， 考 试 不 是 检验 ， 
不 是 鉴定 一 个 人 的 知识 和 智能 的 唯一 理论 和 方法 。 但 考试 是 
、 人 们 迄今 创造 的 测量 人 的 知识 和 智能 所 用 方法 中 ， 比 较 客观 、 
古 较 公正 、 比较 次 确 、 效 率 较 高 的 一 种 方法 ， 它 将 被 最 为 广 
失地 利用 和 研究 。 


第 三 节 ”考试 的 功能 


考试 是 对 人 的 知识 和 智力 的 测量 。 人 们 组 织 和 实施 这 种 
测量 ， 总 是 为 了 实现 某 种 县 体 的 目的 。 考 试 能 够 实现 多 方面 
的 目的 ， 是 因为 考试 这 种 测量 具有 相应 的 多 方面 的 功能 。 下 
面 以 ”三 论 "观点 看 考试 功能 。 


教育 是 一 个 系统 ， 考 试 也 是 个 系统 。 就 教育 这 个 系统 来 
说 ， 考 试 则 是 它 的 子 系统 ， 是 一 个 不 可 缺少 的 要 素 。 它 与 教 
育 其 它 要 素 是 有 机 联系 不 可 分 割 的 整体 。 可 以 讲 ， 没 有 考试 ， 
教育 这 个 系统 就 不 会 成 为 一 个 系统 。 因 此 ， 那 种 企图 想 取消 
考试 办 教育 是 不 科学 的 。 另 一 方面 ,考试 本 身 还 是 一 个 系统 ， 
它 的 自身 也 是 元 素 及 其 关系 的 总 和 。 

学 直系 (~ 考试 内 目的 【A) 、 才 的 人 

、 考 试 的 方法 (C ) 、 命题 (DD ) 、 考 试 组 成 (EE)…… } 

避 考 这 统 和 用 交手 六， 它 可 以 分 为， 队 积 考 、 扩 和 
全 面 考 、 断 面 考 、 定 题 考 、 泛 考 等 形式 。 考 试 系统 不 仅 有 层 
次 性 , 而 且 还 有 开放 性 和 动态 性 。 我 们 要 不 断 地 更 换 考 试 内 
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容 ， 以 适应 不 同时 期 对 考试 本 身 的 要 求 。 使 它 从 不 平衡 一 
平衡 一 -新 的 不 平衡 一 -新 平衡 。 这 样 反 复 下 去 ， 以 至 无 穷 。 
保持 整个 考试 系统 的 生机 。 比 如 ,各 种 水 平 考试 、 资 格 考试 、 
标准 考试 都 在 经 常 性 地 进行 调整 合格 分 数 线 和 增补 考试 内 容 。 


二 、 信息 的 观点 


考试 是 一 种 信息 反馈 ， 学 校 教育 工作 是 否 有 效 ， 其 关键 
之 一 ， 就 在 于 是 否 有 灵敏 、 正 确 、 有 效 的 信息 反馈 。 衡 量 信 
息 反馈 的 灵敏 、 正 确 、 有 效 三 者 的 程度 ， 分 别 可 以 用 时 效 、 
信 度 和 效 度 来 表示 。 这 也 是 信息 反馈 的 质量 指标 。 所 谓 效 度 ， 
主要 是 指 这 些 感受 来 的 信息 经 过 分 析 后 ， 有 可 能 转化 为 指挥 
中 心 强 有 力 的 行动 。 信 息 反馈 的 效 度 首先 决定 于 信 度 和 时 效 ， 
信 度 很 低 或 没有 信息 反馈 ， 是 失真 的 或 虚假 的 。 指 挥 中 心 根 
据 这 种 信息 反馈 进行 决策 ,必然 要 造成 失误 。 有 了 信 度 没有 
时 效 ， 则 事 过 境 迁 。 后 来 的 信 度 也 失去 了 存在 的 价值 。 损 误 
时 机 ， 因 而 也 不 可 能 产生 效 度 。 信 度 不 等 于 效 度 。 信 度 反映 
信息 、 反 馈 的 真实 性 ,而 效 度 则 反映 信息 反馈 的 深 广度 ， 没 
有 一 定 深 广 度 的 信息 反馈 ， 即 使 有 信 度 ， 也 不 能 为 指挥 中 心 
提供 高 瞻 远 鼎 、 深 谋 远虑 的 决策 。 从 学 校 管理 来 看 ， 平 时 学 
生 的 作业 、 课 内 外 提出 的 问题 和 反映 等 ， 都 是 各 种 灵敏 、 正 
确 和 有 效 的 信息 反馈 ， 是 不 可 忽视 的 。 但 是 ， 这 些 信息 反馈 
代 蔡 不 了 考试 这 一 信息 反馈 。 因 为 考试 是 教学 过 程 中 教 和 学 
这 对 主要 矛盾 和 其 它 巴 盾 运 动 发 展 而 显示 出 来 的 一 种 阶段 性 
的 表现 ， 在 这 个 阶段 中 , 学 生 掌握 知识 和 能 力 方面 ,不仅 有 
量 的 积累 ， 而 且 还 有 相应 的 质 的 转化 ， 考 试 时 、 学 生 必 须 在 
规定 的 时 间 内 。 用 一 定 速度 ( 或 熟练 度 ) 来 独立 思 六 和 解答 
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问题 。 因 此 ， 一 般 来 说 ,考试 可 能 提供 信 度 和 效 度 更 高 的 信 
息 反 馈 。 由 于 考试 时 间 是 固定 的 ， 为 此 ， 对 考试 来 说 ,可 以 
不 考虑 时 效 ， 而 把 信和 度 和 效 度 作为 重要 的 品质 指标 。 要 是 考 
试 不 能 提供 高 效 度 和 高 信 度 的 信息 有 反馈， 那么 这 样 的 考试 也 
就 失去 了 存在 的 价值 了 。 


三、 控制 的 观点 


对 于 考试 的 控制 ， 其 指导 思想 应 该 是 把 考题 作为 获得 应 
试 者 的 信息 的 手段 。 应 试 者 参加 考试 ， 其 所 答 之 考卷 ， 就 是 
主考 者 获得 的 反馈 信息 ; 鉴定 质量 。 教 师 要 进一步 改进 教学 
手段 与 方法 ， 就 需要 通过 考试 获得 及 时 、 准 确 、 可 靠 的 反馈 
信息 ， 以 及 对 这 些 反馈 信息 的 正确 分 析 。 依 靠 这 种 反馈 ， 及 
时 调整 改进 教学 内 容 及 手段 ， 以 达到 不 断 提高 教学 质量 的 目 
的 。 过 去 对 考试 的 控制 的 重点 往往 放 在 出 题 、 施 试 、 评 分 上 。 
对 考试 结果 的 分 析 缺 乏 细致 科学 的 指导 研究 。 考 试 控制 不 仅 
重视 成 绩 的 评定 ， 而 且 还 应 注重 考试 的 结果 分 析 。 即 分 析 应 
试 者 的 反馈 信息 ， 从 而 为 评价 应 试 者 提供 可 靠 的 依据 。 

考试 的 控制 应 采取 如 下 程序 ， 


一 [i 划 一 - 匡 本 | 一 基本 一 [到 


从 控制 论 的 角度 ,考试 一 一 试卷 分 析 一 一 试卷 评 讲 ， 这 
三 项 工作 是 考试 控制 过 程 中 不 可 分 割 的 组 成 部 分 ， 它 们 之 间 
的 关系 图 解 如 下 : 





信息 反馈 | 一 [ 考 ” 试 | 一 - | 考查 学 生 的 知识 和 能 力 ] 
了 } ! 
信息 处 理 | 一 | 试卷 分 析 | 一 | 发 现 学 生 的 知识 和 能 力 的 
人 缺陷 
4 + 1 . 


及 时 调节 | < 一 | 试卷 评 讲 | 一 >| 及 时 弥补 学 生 知识 和 能 力 
的 缺陷 





第 一 阶段 : 计划 根据 不 同 的 考试 目的 ， 选 择 和 确定 考试 
题目 ， 如 考查 学 生 对 全 部 教学 内 容 中 基本 概念 的 掌握 情况 ， 
可 选择 若干 概念 性 的 小 题 ， 作 为 简 答 的 问题 ， 利 用 大 面积 随 
机 抽样 的 办 法 ,题目 要 简要 ,题目 的 范围 要 宽 ; 考查 学 生 对 
于 某 些 原理 掌握 的 情况 ， 应 出 一 些 问答 题 ， 要 求 回答 某 些 问 
题 的 基本 原理 ， 以 考查 学 生 对 问题 掌握 的 准确 度 和 深度 。 再 
如 ， 要 考查 学 生 利用 所 学 的 知识 解决 实际 问题 的 能 力 ， 并 在 
一 定 程度 上 考查 学 生 智力 和 能 力 ， 就 要 出 一 些 联系 实际 的 问 
题 。 要 引起 学 生 的 思考 ,等 等 。 

第 二 阶段 : 实行 考试 中 ,为 取得 可 靠 的 反馈 ， 需 要 严格 
考场 纪律 ， 防 止 作弊 及 暗示 等 。 

。 第 三 阶段 : 检查 进行 阅卷 并 进行 试卷 分 析 。 从 质量 上 进 
行 深 入 细致 的 研究 ， 从 中 找 出 问题 ,确定 问题 的 性 质 ， 找 出 
主要 问题 的 主要 原因 ， 作 为 控制 点 ， 以 便 制定 对 策 ， 进 一 步 
提出 改进 教学 的 措施 。 比 如 : 通过 试卷 平均 分 数 的 统计 ， 按 
时 间 顺 序 ， 给 出 纵 观 考试 结果 的 质量 动态 图 ， 以 观察 、 分 析 
教学 质量 的 高 低 及 稳定 性 。 如 图 所 示 : 


“55 








时 间 


”也 随机 波动 型 成绩 曲线 在 60 分 上 下 。 随 机 波动 ， 这 表 
明 该 学 生 学 习 状 况 明显 变化 ， 维 持 在 好 、 中 、 差 的 不 同 水 平 
上 。 . 

@ 相 对 上 升 型 ， 成绩 曲线 后 阶段 状态 ， 略 高 于 前 阶段 状 
态 ,前 阶段 曲线 明显 位 于 60 分 线 上 下 、 后 阶段 曲线 相对 上 升 
并 维持 在 60 分 线 上 下 波动 。 这 表明 该 学 生 学 习 有 相对 进步 。 

@ 显 著 上 升 型 ,成绩 曲线 后 阶段 状态 显著 高 于 前 阶段 状 
态 。 前 阶段 曲线 显著 低 于 60 分 线 ， 后 阶段 却 大 幅度 上 升 处 于 
显著 高 于 60 分 线 的 状态 。 表 明 该 学 生 学 习 有 显著 进步 。 

名 相对 下 降 型 ， 成 绩 曲线 后 阶段 状态 略 低 于 前 阶段 状态 。 
前 阶段 曲线 显著 高 于 60 分 线 ， 后 阶段 曲线 却 在 60 分 线 上 波动 
徘徊 ,表明 该 学 生 学 习 略 有 退步 。 

回 显著 下 降 型 ,成绩 曲线 后 阶段 状态 显著 低 于 前 阶段 状 
态 , 前 阶段 曲线 明显 高 于 60 分 线 ， 后 阶段 曲线 显著 低 于 60 分 
线 ， 表明 该 学 生 学 习 有 明显 退步 。 

第 四 阶段 : 处 理 、 肯 定 、 巩 固 成 绩 。 定 出 新 的 制度 或 改 
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进 措施 ， 找 出 尚未 解决 的 问题 ,准备 在 下 一 个 新 的 考试 控制 
过 程 中 进一步 解决 。 比 如 : 在 三 阶段 中 对 试卷 平均 分 数 的 分 
析 后 ， 应 进一步 分 析 形成 上 述 情况 的 动态 原因 。 一 般 讲 ， 决 
定 教学 质量 的 因素 有 四 个 方面 ， 即 : 教师 、 学 生 、 教 材 、 设 
备 。 在 分 析 教 学 质量 动态 时 ， 应 找 出 影响 教学 质量 的 各 种 原 
因 。 然 后 按 层 次 加 以 整理 ， 绘 制 出 原因 分 析 图 一 鱼刺 图 。 





孝 
教材 、 太 浅 ( 厅 深 ) 教 
太 多 繁琐、 编制 不 合理 不当 妆 








设备 


从 图 中 的 线索 找 出 影响 教学 质量 的 主要 原因 ,在 多 种 巴 
盾 中 ， 找 出 主要 矛盾 ， 以 便 确 定 管理 重点 ， 判 定 对 策 ， 提 
出 解决 问题 的 具体 措施 ， 使 通过 考试 暴露 出 来 的 问题 跃然 于 
图 上 ， 能 帮助 主考 者 对 问题 的 了 解 条 理化 。 提 高 控制 的 准确 
性 ， 为 执行 处 理 第 一 阶段 的 工作 做 好 准备 。 

综 上 所 述 ， 考 试 这 种 测量 ， 对 于 人 的 知识 和 能 力 具 有 评 
定 功能 ， 对 于 人 的 能 力 发 展 倾向 具有 预测 功能 ,对 于 人 的 知 
识 和 能 力 增长 过 程 具 有 诊断 、 反 馈 和 激励 功能 。 诸 上 功能 不 
是 分 割 的 , 而 是 综合 起 作用 的 。 
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第 四 节 考试 目标 、 内 容 和 

考试 标准 的 制定 
考试 是 一 项 工程 ， 在 实施 之 前 必须 进行 设计 。 它 是 属于 
计划 工作 。 没 有 计划 的 考试 是 盲目 的 。 考 试 设计 是 考试 工作 
的 首要 环节 。 考 试 工程 一 般 包括 三 大 要 素 : 考试 的 设计 ， 考 
试 的 组 织 实 施 ， 考 试 成 绩 的 使 用 。 考 试 设计 有 三 大 基本 要 素 : 
一 是 规定 考试 目标 , 确定 考试 内 容 和 拟定 考试 标准 ,解决 
“ 考 什么 ”的 问题 ， 二 是 决定 考试 方法 和 选择 考试 类 型 ， 解 
决 “ 怎 么 考 "的 问题 ， 三 是 编制 命题 计划 ， 即 将 “ 考 什么 ” 

和 “怎么 考 ”的 规定 变 为 实际 工作 的 蓝图 。 


一 、 考 试 目 标的 规定 


考试 目标 首先 要 根据 考试 目的 ， 和 凭借 考 试 的 功能 来 规定 ， 
其 次 ， 就 是 要 根据 主考 者 和 考试 成 绩 使 用 者 的 关系 来 规定 。 
大 凡 规 定 考试 目标 的 依据 有 二 : 一 是 考试 的 功能 。 考 试 能 够 
发 挥 什么 功效 ， 能 够 提供 什么 样 的 信息 ,实现 什么 的 要 求 ， 
这 是 规定 考试 目标 的 内 在 依据 : 二 是 客观 需要 。 人 们 根据 工 
作 的 需要 提出 对 考试 的 期 望 期望 考试 提供 什么 情况 、 信 息 。 
这 是 规定 考试 目标 的 外 在 依据 。 当 然 ， 考 试 目标 的 确定 不 是 
根据 上 述 哪 一 种 因素 ， 而 必须 是 二 者 的 客观 地 结合 起 来 。 使 
得 考试 所 能 实现 的 ,考试 所 提供 的 ， 恰 是 我 们 所 需要 的 。 定 
出 的 考试 目标 必须 符合 实际 需要 和 实际 可 能 实现 才 是 考试 的 
真正 目标 。 和 否则 ， 就 不 符合 考试 应 该 具备 的 要 求 。 


规定 考试 目标 ,在 行文 上 应 尽 可 能 明确 、 具 体 ， 切忌 空 
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泛 、 太 抽象 ， 特 别 成 绩 的 使 用 者 是 考试 委托 者 , 而 考试 的 设 
计 和 组 织 实施 者 则 是 考试 的 被 委托 者 。 如 高 等 教育 自学 考试 ， 
又 如 高 考 ， 规 定 , “选拔 最 有 发 展 潜力 的 高 中 毕业 生 “为 目 ， 
标 ， 就 有 空 泛 、 抽 象 ， 不 便于 理解 ， 不 易于 把 握 。 有 的 学 者 
认为 : 考试 的 目标 应 改 为 “选拔 中 学 基础 知识 掌握 较 好 ， 更 
能 适应 大 学 某 类 专业 学 习 的 高 中 毕业 生 。 ”, 才 便 于 确定 考 
试 内 容 ， 分 类 和 选择 考试 方法 ， 易 于 把 握 。 

二 、 考 试 内 容 的 确定 

考试 内 容 的 确定 ， 首 先 要 研究 目标 的 具体 要 求 ， 研 究 考 
生 的 县 体 特点 ， 哪 些 知识 和 智能 是 考生 的 共同 优势 ， 哪 些 是 
考生 的 薄弱 环节 ,最 些 在 考生 之 间 有 较 大 差异 。 其 次 要 研究 
选择 的 内 容 是 否 能 够 充分 体现 考试 目标 所 要 求 的 具体 知识 和 
考生 的 智能 差异 ， 足 以 反映 考生 的 真实 水 平 ， 使 考试 这 种 测 
量 能 有 效 地 反映 考生 的 成 绩 和 区 分 增 大 。 

考试 的 内 容 和 考试 的 目标 是 有 一 定 关 系 的。 其 关系 反映 
”在 直接 与 间接 两 个 方面 。 直 接 关系 就 考试 目标 本 身 就 明确 规 
定 了 考试 的 具体 内 容 。 例 如 ， 教 学 效果 的 单元 考试 和 课堂 测 
验 等 。 间 接 关 系 就 是 考试 目标 并 没有 直接 表示 主要 考 的 具体 
内 容 ， 而 考试 的 具体 内 容 则 是 根据 考试 自 标 指 导 下 ， 青 列 出 
细 目 ， 加 以 具体 化 。 例 如 高 等 教育 自学 考试 ， 根 据 “ 从 广大 
自学 人 员 中 选择 具备 高 等 教育 学 习 水 平 的 各 类 专业 人 才 ,以 
弥补 普通 高 等 学 校 和 成 人 高 等 学 校 培 养 人 才 之 不 足 。 "的 目 
的 和 当前 自学 考生 的 特点 ， 必 须 分 科 或 综合 考核 高 等 教育 阶 
段 的 各 门 基 础 课 。 必 须根 据 大 学 阶段 的 专业 课 的 要 求 ,加强 
考核 某 些 课程 ， 并 突出 某 些 能 力 的 考核 。 
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.当然 ， 有 某 些 考试 目标 难以 直接 推出 考试 内 容 或 者 考生 
的 具体 特点 不 其 明了 的 考试 ,为 了 准确 选择 考试 内 容 ， 常 党 
需要 先进 行 预 试 ,或 者 认真 分 析 、 总 结 统计 同类 考试 的 研究 
成 果 ， 对 不 同方 案 进行 比较 研究 ， 以 求 得 对 考试 内 容 的 最 佳 
选择 。 

华东 师 大 教育 系 试题 分 析 小 组 ， 对 上 海 市 1983 年 高 考 、 
中 专人 学 考试 试题 的 统计 分 析 表 明 : 试题 选 定 后 ,试卷 分 析 
应 在 考试 之 前 ， 对 预测 试题 所 做 的 工作 ,经 过 分 析 可 以 竹 选 
出 一 批 比 较 好 的 题目 ， 以 提高 正式 考试 试题 的 质量 " 。1984 
年 ，。 《人民 教 育 》 杂 志 开展 了 改革 高 考分 类 ， 科 目 设置 与 计 
分 比例 讨论 , 参加 讨论 的 同志 认为 :“ 考试 科目 、 内 容 偏 多 ， 
加 重 了 考生 的 负担 ,考生 穷 于 应 付 , 不 利于 培养 能 力 ;发 展 
智力 ， 不 利于 考生 发 挥 自己 的 特长 ， 也 不 利于 国家 培养 、 选 
拔 有 特长 的 人 才 8“ 提出 高 中 毕业 实行 会 考 制度 ,在 省 、 市 、 
自治 区 高 中 毕业 会 考 的 基础 上 ， 进 行 高 等 学 校 人 学 考试 ; 高 
等 学 校 人 学 考试 分 类 加 “ 细 ”, .科目 减少 。 


三 、 考 试 标准 的 制定 


考试 标准 是 编制 试题 和 试卷 、 阅 卷 给 分 的 基本 依据 ,也 
是 考生 备考 的 基本 依据 , 它 是 根据 考试 目标 规定 的 关于 考试 
范围 、 深 度 等 方面 的 具体 要 求 。 就 抽象 的 角度 讲 ， 考 试 内 容 
和 考试 标准 的 关系 ， 就 象 教科 书 与 教学 大 纲 的 关系 一 样 ， 教 
科 书 反映 了 教学 的 具体 内 容 ， 教 学 大 纲 反 映 了 这 些 内 容 的 具 
0 载 《华东 师范 大 学 学 报 》( 教育 科学 版 ) 1984 年 第 4 期 、 
”@《 改 革 译 考分 类 科目 设置 与 计 分 比例 计 论 》 结 束 语 ， 载 娘 人 民 教 育 》 
1984 年 第 7 期 。 
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体 要 求 。 
考试 标准 的 特别 重要 任务 就 需要 指明 达到 “合格 “水 平 
的 基本 要 求 。 规 定 出 “合格 ”的 标准 线 。 如 自学 考试 、 高 考 
。 合 格 的 基本 要 求 是 秆 么 ， 在 考试 标准 中 须 有 具体 说 明 。 
“合格 “水 平 的 标准 一 般 具 体 体 现在 考试 成 绩 -一 分 数 上 。 
比如 : 托福 考试 合格 成 绩 是 550 分 。 学 校 学 年 成 绩 考 试 - 般 
是 60 分 。 但 有 的 必须 全 部 通过 即 为 合格 ， 不 能 用 通过 百 分 之 
儿 来 表述 ， 如 贺 驶 员 能 力 考试 。 


第 五 节 考试 方法 和 类 型 的 选择 


一 、 常 用 的 考试 方法 


考试 方法 是 指 考试 的 类 型 及 要 求 考生 回答 问题 的 方式 ， 
按 考 生 回答 问题 的 方式 区 分 。 考 试 有 口试 法 、 笔 试 法 、 操 作 
法 、 特 殊 问题 处 理 法 。 其 中 ,笔试 法 又 分 闭卷 笔试 和 开卷 笔 
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口试 法 ， 就 是 在 主考 者 的 面前 ,考生 用 口述 的 方式 回答 
问题 ， 主 考 者 根据 回答 的 正确 程度 加 以 评分 。 

日 试 法 的 优 缺 点 是 : 其 优点 是 主考 者 能 够 通过 连续 多 问 
及 时 搞 清 回答 中 表述 不 清 的 问题 ， 试 题 取样 宽 ， 较 灵活 ， 从 
而 提高 考查 的 深度 和 清晰 度 。 能 够 考查 出 考生 对 知识 掌握 的 
牢固 、 熟 练 程度 ,能够 观察 到 考生 的 外 表 、 风 度 、 言 谈 的 格 
调和 在 外 界 压力 下 的 承受 能 力 。 口 头 表达 能 力 以 及 思维 的 敏 
捷 性 。 降 低 了 作 浆 的 可 能 性 ,提高 考试 的 真实 性 。 其 缺点 在 
于 不 能 对 考生 进行 群体 问 时 考查 ,耗费 时 间 太 多 ,效率 较 屋 。 
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增 大 考生 的 思想 压力 ， 考试 的 成 绩 受 与 考试 目标 无 关 的 因 
素 的 影响 ， 如 口齿 伶俐 与 否 ， 精神 的 兴奋 程度 等 。 而 往往 有 
由 于 口齿 清楚 、 反 映 灵 敏 、 精 神 振 奇 ,在 回答 问题 时 给 评判 
者 以 良好 印象 ， 予 掩盖 其 知识 和 智能 上 的 不 足 ， 评 分 不 够 客 
观 、 准确 。 

笔试 法 ; 就 是 让 考生 在 事先 编 印 好 的 试卷 上 笔 答 。 主考 
者 根据 考生 试卷 解答 的 具体 情况 进行 正确 的 评分 。 | 

笔试 法 的 优 缺点 : 其 优点 在 于 考试 的 取样 大 ,一 次 考试 
能 够 出 十 几 道 乃至 上 百 道 题 的 问题 ， 对 知识 和 智能 的 考查 其 
信 度 和 效 度 远 较 口 试 为 高 ， 考 生 容量 远大 于 口试 法 。 费 时 少 ， 
效率 高 。 同 时 对 考生 的 心理 压力 相对 于 口试 法 减少 , 较 能 正 
常 发 挥 考生 的 水 平 。 它 能 保留 考生 回答 情况 的 真实 材料 ， 评 
分 也 较 口试 客观 。 其 缺点 在 于 考生 振 靖 机 会 增多 ,考生 在 回 
答 问 题 时 有 较 多 的 任 借 猜测 、 欺 骗 、 作 具 而 取得 分 数 的 机 会 。 
考查 思维 的 敏捷 性 、 口 头 表达 能 力 不 如 口试 法 。. 

操作 法 ， 是 主考 者 让 考生 操作 由 主考 者 设计 好 了 的 考试 
题目 。 以 实际 操作 技能 中 的 表现 对 考生 的 知识 和 智能 加 以 评 
分 。 

特殊 问题 处 理 法 ， 实际 上 是 笔试 、 口试 和 操作 法 的 综合 
运用 。 

上 述 的 各 种 考试 方法 ， 名 有 其 特点 ， 各 有 其 长 处 ,分 别 
运用 于 不 同 目标 、 不 同 的 内 容 的 考核 。 笔 试 不 能 代替 口试 和 
操作 考试 。 首 先 它们 在 能 力 的 检查 上 有 不 同 的 侧重 点 。 笔 
试 只 考 动脑 的 能 力 , 而 在 口试 和 操作 考试 中 ， 考 生 不 仅 要 动 
脑 ,而且 要 动手 。 目 前 我 国 中 小 学 考试 主要 痊 端 之 一 就 是 几 
乎 一律 笔试 ,看 不 出 动 口 动手 能 力 如 何 。 因 此 中 小 学 生 普遍 
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存在 着 一 种 不 良 倾向 : 不 重视 培养 学 生动 口 和 动手 的 能 力 ， 
仅仅 满足 于 笔 答 几 个 试题 。 其 次 ， 在 智力 品质 的 要 求 上 有 不 
同 的 特点 。 笔 试 主要 考 学 生 思维 的 准确 性 ,深刻 性 和 广阔 性 。 
而 口试 和 操作 考试 除了 要 求学 生 思维 具有 上 述 三 种 品质 外 ， 
还 分 别 侧重 于 考生 的 思维 敏捷 性 和 精细 性 。 再 次 ,在 心理 状 
态 上 有 不 同 的 特点 。 续 试 答题 时 间 一 般 长 ,题目 多 ,考生 有 
一 定 的 回旋 余地 ,因此 心理 处 于 紧张 状态 的 时 间 较 短暂 ,而 
口试 一 般 时 间 短 ， 题 目 少 ,， 考生 回旋 余地 少 ， 而 且 要 充分 估 
计 主 考 者 可 能 出 的 追加 问题 ,同时 又 要 考虑 口头 表达 等 因素 ， 
考生 心理 紧张 程度 较 高 ， 而 且 持 续 的 时 间 也 较 长 。 笔 试 法 是 
现代 考试 中 应 用 最 为 广泛 的 一 种 方法 ,研究 此 种 考试 方法 的 
问题 较 多 ， 以 下 各 章 主要 论述 它 。 


二 、 常 用 的 考试 类 型 


考试 类 型 的 划分 方法 有 许多 ， 最 基本 的 方法 就 是 根据 考 
试 的 目的 、 作 用 和 功能 来 进行 划分 。 
。 按 考试 的 作用 ， 可 将 考试 划分 为 成 绩 考试 、 水 平 考试 、 

学 能 倾向 考试 和 诊断 考试 。 

按 给 分 的 客观 程度 划分 ,有 主观 性 考试 和 客观 性 考试 。 

按 考试 的 目标 、 试 题 和 成 绩 是 否 经 过 标准 化 处 理 ， 可 将 
考试 区 分 为 标准 化 考试 和 非 标 准 化 考试 。 标 准 化 考试 ， 按 具 
体 标准 和 反映 分 数 的 方法 又 可 以 分 为 常 模 参 考 考试 和 目标 参 
考 考试。 

按 考试 试题 类 型 划分 ， 有 论文 法 考试 ， 判断 选 择 法 考试 
计算 法 考试。 

流 考 试 规模 划分 有 课堂 考试 和 社会 性 考试 以 及 国际 性 才 
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试 。 
按 考试 的 内 容 范围 划分 有 单 科 考试 和 综合 考试 。 
按 考试 的 社会 性 划分 有 学 校 成 绩 考试 ， 自 学 考试 等 等 。 
”三 、 考 试 方法 和 类 型 的 选择 
考试 方法 和 类 型 的 选择 首先 根据 考试 目的 确定 是 属于 成 
绩 考试 还 是 水 平 考试 或 是 学 能 倾向 考试 ,或 是 诊断 考试 等 ， 
如 高 考 ， 根据 “选择 中 学 基础 知识 掌握 较 好 ,更 能 适应 大 学 
专业 学 习 * 的 要 求 和 当前 高 中 毕业 的 特点 ， 必 须 分 科 或 综合 
考核 高 中 阶段 的 各 门 基础 课 ; 必须 根据 大 学 阶段 的 专业 学 习 
要 求 加 强 考核 某 些 课程 ， 并 突出 某 些 能 力 的 考核 ， 就 可 以 确 
定 为 学 能 倾向 考试 和 成 绩 考试 的 综合 。 又 如 高 等 教育 自学 考 
试 ， 目 标 是 考核 自学 应 试 者 的 学 历 水 平 ， 对 达到 专科 或 本 科 
毕业 水 平 的 ， 发 给 相应 的 学 历 证 书 ， 因此 可 以 确定 是 水 平 考 
试 。 
其次 选择 考试 方法 。 如 高 师 自学 考试 ， 就 必须 利用 口试 
考 语言 表达 能 力 ,实验 操作 和 笔试 。 如 学 校 成 绩 考试 ， 除 语 
言 专业 的 语言 、 听 力 、 对 话 是 口试 ， 实验、 课程 设计 、 论 文 
答辩 是 典型 问题 处 理 外 ， 其 余 都 是 笔试 。 四 
“再 次 根据 考试 规模 、 内 容 和 标准 ， 选 择 试题 的 类 型 ， 如 
少量 的 高 级 考试 ,考生 数量 少 , 每 科 只 考 一 次 ,要求 考 出 考 
生 的 潜在 能 力 和 创造 力 ， 最 好 选用 主观 考 法 。 如 高 考 ， 学 生 
数量 大 ， 无 平常 测验 和 作业 检查 ， 要 求 题目 量 可 大 ， 而 又 分 
客观 、 快 速 ， 因 此 ， 除 个 别 学 科 外 ， 应 普遍 选用 或 主要 选用 
判断 选择 题 ,采用 标准 化 命题 考试 。 
考试 目标 、 内 容 、 标 准 考试 方法 ,与 类 型 有 密切 的 关系 。 
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就 考试 类 别 的 划分 ， 有 的 是 根据 目标 、 内 容 等 特点 进行 的 ， 
当 考 试 目标 、 内 容 等 确定 后 ， 只 需要 加 以 识别 , 认定， 就 能 
确定 考试 类 型 。 但 有 的 则 不 然 , 它 需要 对 于 题 型 的 其 酌 ， 有 
的 考试 题 型 的 选择 ， 不 同 于 对 于 根据 其 他 的 特点 划分 的 考 法 
的 选择 ， 具 有 较 大 的 灵活 性 和 随意 性 。 因 此 ， 需 要 专门 的 研 
究 ， 探讨 出 所 需 的 类 型 的 考试 方法 。 
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第 三 章 考试 科学 性 的 评价 指标 


考试 的 科学 性 包括 考试 形式 与 考试 内 容 的 科学 性 两 个 方 
面 ， 科 学 的 考试 是 二 者 的 辩证 统一 。 判 断 考试 科学 与 否 ， 必 
须 用 评价 指标 进行 度量 。 考 试 的 评价 指标 是 考试 质量 分 析 的 
依据 ,是 编制 试卷 基本 依据 。 就 考试 发 展 的 现状 看 ,评价 考 
试 科学 性 主要 用 信和 度 、 效 度 、 区 分 度 和 难度 来 评价 。 


第 一 节 ”考试 的 信和 度 


一 、 信 和 度 的 概念 


对 于 考试 来 说 信 度 反映 了 考试 结果 的 的 可 靠 程度 ， 反 
映 考 试 对 象 在 考试 前 后 表现 的 一 致 程度 。 这 就 好 似 一 项 有 效 
的 测量 ， 如 果 能 对 同一 对 象 实验 多 次 ,多 次 所 测 的 结果 应 该 
是 比较 一 致 ， 比 较 稳定 的 。 一 致 性 程度 越 高 ,稳定 性 越 大 ， 
这 项 测量 越 可 靠 、 越 可 信 。 信 度 的 常识 性 定义 是 用 测量 工具 
测量 同一 事物 前 后 一 致 的 程度 。 它 是 反映 测量 结果 的 稳定 性 、 
可 靠 性 的 一 个 指标 。 一 项 考试 如 果 针 对 同一 组 考生 实验 多 次 ， 
所 测 得 的 各 组 成 绩 之 间 的 一 致 性 程度 越 高 ， 考 生 组 在 多 次 考 
试 中 的 成 绩 排 列 越 稳定 ， 这 项 考试 也 就 ， 趣 可 信 。 显 然 ， 对 
同一 组 考生 ,考试 成 绩 的 稳定 性 程度 ， 多 次 考试 所 得 成 绩 的 
一 致 性 程度 ,是 衡量 考试 质量 高 低 的 重要 指标 ， 这 个 指标 ， 
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我 们 称 为 考试 的 信 度 。 

如 果 一 次 考试 的 结果 十 分 准确 ， 完 全 没有 误差 ， 成 绩 与 
考生 的 真实 水 平 完 全 一 致 ,那么 这 个 考试 的 信 度 就 最 大 ， 即 
这 次 考试 的 分 数 完全 可 和 车 。 信 度 的 高 低 主 要 反映 在 考试 过 程 
中 随机 因素 影响 的 大 小 ， 即 存在 随机 误差 的 大 小 。， 

通常 ， 把 考试 的 信 度 定义 为 : 一 项 考试 的 信 度 ， 就 是 这 
项 考试 的 一 组 成 绩 和 对 同一 组 考生 实施 多 次 考试 所 得 的 另 一 
组 成 绩 的 一 致 性 程度 。 

信 度 也 是 个 统计 学 上 的 概念 ， 可 以 用 相关 系数 来 表示 ， 
”我 们 称 之 为 信 度 系数 。 相 关 的 程度 越 高 ， 信 度 也 就 越 高 。 换 
言 之 ， 信 度 就 是 观察 值 ( 即 考试 考生 实际 所 得 分 数 ) 与 真 值 
( 考生 完成 这 次 测验 应 该 得 到 的 分 数 ) 的 相关 系数 。 用 数学 
式 子 表示 信和 度 则 为 :在 实际 分 数 的 方差 中 ， 随 机 误差 所 占 的 
比重 。 

Si— S: 
即 : | re &2 . | 





在 上 式 中 ，S 旨 总 变 差 或 实 得 分 数 变 差 ，S 绅 误差 变 差 。 
考试 信和 度 可 以 表示 为 考试 分 数 的 方差 与 考试 误差 的 方差 
之 差 ， 与 考试 分 数 方差 之 比 。 
Ta 的 最 高 值 为 1， 表 示 考 试 完全 反映 了 考生 的 稳定 水 平 ， 
最 低 值 为 0， 表 示 考 生得 分 完全 是 随机 性 的 ， 而 与 考生 本 身 
的 水 平 无 关 。 


式 中 ， /Er 
n 


准 差 。S, 是 分 数 误 差 的 标准 差 。 


”是 考生 分 数 的 标 
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2 Xi 
入 是 第 1 个 考生 的 考试 分 数 。 又 = 一 mr 表示 考生 的 平 
均 分 数 。n 为 考生 人 数 。 
我 们 将 代表 分 数 个 体 基 恒 情况 的 关押 数 和 代 玫 
试 分 数 个 体 差异 情况 的 差异 量 数 进行 比较 。  ” 
使 Xxi=yitei(i=1、 2、 ………, n),， 6 是 第 [个 考生 分 
数 的 误差 。y 是 在 等 价 考试 中 第 ! 个 考生 的 分 数 ， 则 
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由 于 误差，e 是 x: 偏 离 真 值 y 带 来 的 ， 与 y 的 分 布 无 关 ， 
因此 上 式 最 后 一 项 为 零 。 于 是 


Si (yi + 由 (ei = 53+5 


$14- 它 能 反映 考试 成 绩 分 布 和 真实 成 绩 分 布 的 
接近 程度 ， 亦 生 考试 的 准确 度 。 

考试 信 度 反映 的 是 考试 客观 性 ， 考 试 结果 准 确 性 的 程度 。 
但 是 ,考生 的 真实 分 数 及 其 方差 ， 我 们 是 不 知道 的 ， 如 果 知 
道 了 ， 也 就 不 需要 考试 了 ， 至 少 说 可 以 不 用 考试 这 种 方法 了 。 
然而 ,我 们 可 以 对 一 组 考生 ， 在 相同 条 件 下 ， 进 行 大 量 的 同 
汉沽 试 所 得 的 分 数 的 平均 什 就 十分 接近 真实 分 数 。 为 此 ， 





信 度 在 某 种 程度 上 还 可 以 定义 为 : 一 项 考试 的 信 度 ,就 是 这 
项 考试 的 一 组 成 绩 ， 与 对 同一 组 考生 实施 等 价 考试 所 得 的 另 
一 组 成 绩 的 相关 系数 。 | 

根据 相关 系数 的 计算 公式 ， 信 度 系数 可 用 下 式 表示 ， 
2 (xi- X) (yi-y) 


nS:Sy 


由 上 式 可 见 ，r 只 是 一 个 系数 , 它 的 值 总 是 在 1.00 一 一 
1.00 之 间 。r= 1. 00 表 示 两 次 考试 的 两 组 成 绩 完全 等 价 ， 完 
全 一 致 ， r= - 1.00 表 示 两 组 成 绩 的 排列 恰好 相反 ， 称 完全 
负 相 关 。 


二 、 信 度 的 种 类 与 计算 方法 


评 卷 员 信 度 ,一 份 考试 试卷 施 考 后 ， 将 学 生 的 答案 让 不 
同 评阅 员 阅卷 给 分 ， 若 不 同 评阅 员 所 打 的 分 数 大 致 相同 ,这 
个 测试 卷 便 有 高 信 度 。 反 之 ， 信 和 度 则 低 。 客 观 性 的 试题 评分 
准则 客观 、 准 确 ， 不 论 那 个 评 卷 员 或 那 部 机 器 去 评分 ， 所 得 
结果 一 到 °。 所 以 评 卷 员 的 信 度 很 高 ， 非 客观 性 试题 评分 准则 
有 弹性 。 评 卷 员 渗 杂 着 自己 的 情感 判断 打分 ， 不 同 评阅 员 便 
会 由 于 不 同 观点 和 “准则 “而 评 得 不 同 结果 。 所 以 难以 保证 
有 较 高 评 卷 员 信和 度 。 改 善 非 客 观 性 试题 的 评分 准则 ， 就 是 要 
使 它 能 达到 最 大 的 客观 信 度 。 非 客观 性 测验 的 评 卷 员 信和 度 是 
可 以 提高 的 。 
克朗 巴赫 ( Cionbach ) 在 1951 年 发表 的 《 a 床 数 和 测验 

的 内 在 结构 》 一 文中 提出 作为 估计 内 在 一 一 致 的 可 萌 性 指标 的 
a 系数 分 式 : 


0 





-1- 可 5 (0< a<1) 


评 疮 员 信和 度 订 用 Cronbach 系 数 法 来 于 立 评 郑 员 入 度 的 度 
量 计算 。: 式 中 K 是 试卷 所 含 的 题 数 ，S 旨 第) 题 得 分 的 方差 。 
S? 是 考试 总 分 数 的 方差 。 即 有 

] 


SI=— (xi-xi) s'= 汪 


n 
.~ v2 
站 三， 荆 〈yi 一 必 ) 


i= 1 
n; 考生 人 数 ; | 
Xi: 是 第 ! 个 考生 第 j 题 的 得 分 数 ; 
. ’! 是 考生 ] 题 的 平均 分 数 ， 
yi: 是 第 ;个 考生 的 总 分 数 ， 
yi: 是 考生 总 分 的 平均 分 数 。 


当 项 目 数 k 较 大 时 ,可 以 保证 0 a <1。 式 中 Sh 
反映 了 每 一 个 阅卷 小 组 成 员 在 各 题 的 阅卷 中 离异 程度 ， 而 
5? 反 映 了 各 阅卷 小 组 成 员 在 评阅 整体 上 的 离异 程度 ， 它 当然 
受 各 题 的 评阅 的 离异 程度 的 影响 。 因 此 ,， 之 S/S 这 一 项 
既 反 映 了 在 对 评 卷 系统 的 每 一 题 的 评阅 过 程 中 的 随机 因素 的 

大 小 ,又 反映 了 各 个 评 卷 员 的 整体 的 评阅 结果 中 的 随机 因素 
的 大 小 ; 当 问 卷 的 标准 答案 越 明确 ， 量 化 标准 越 准确 ， 各 个 
评 着 员 对 评 卷 的 评分 方法 和 评分 标准 的 规律 越 一 致 ,评阅 越 
”客观 ， 随 机 因素 越 小 。 > Si 和/ S 项 越 小 ,而 “ 则 越 大 ， 和 

哆 评阅 工作 的 可 靠 性 和 稳定 性 就 越 高 ， 因此 ， 对 a 系数 公 
进行 以 上 方法 处 理 ， 可 用 作 估 算 评 卷 员 的 信和 度 ,， 系数 人 
用 Cronbach 系 数 法 计算 时 ， 有 多 少 个 评 卷 员 ， 就 要 有 多 
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少 列 数据 ， 因而 要 用 多 列 相 关公 式 。 多 列 相关 公式 计算 比较 
复杂 ， 在 实际 计算 中 常 把 分 数 转换 成 等 级 形式 。 由 下 列 公式 


ZE Ri- ( 三 Ri) 2/n 


Kk:(N:-N)/n 


其 中 W 为 评 卷 员 信 度 系数 ，k 为 评 着 员 人 数 ，N 为 被 评 
试卷 数 ，R 为 第 ! 份 试卷 得 等 级 之 和 。 


计算 评 卷 员 信 俯 的 例子 : 
学 生 编 号 . 评 卷 员 
A B C D E 总 分 
1 2 1 2 3 3 ll 
2 2 3 3 3 ， 3 15 
3 2 1 2 2 2 9 
4 3 3 1 4 2 13. 
方差 0.25 1 0.5 0.5 0.25 5 
评 卷 方差 和 EZ Ri=0.25+1+0.5+0.5+0. 25=2.5 
考生 总 方差 S*=5 
评 卷 员 信和 度 a -oi 1- 乞 习 =0. 625 


第 二 类 ， 再 测 信 度 75， 所 谓 再 测 信 度 即 用 同一 个 测试 工 
具 在 两 个 不 同 的 场合 施行 相同 的 考生 而 求 其 结果 的 相关 ， 就 
能 获得 相关 系数 。 这 一 相关 系数 称 为 信和 度 系 数 。 即 是 说 ， 用 
考试 对 考生 施 考 后 ,过 一 段 时 间 再 考 一 次 ， 将 两 次 考试 的 结 
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果 加 以 比较 ， 求 得 两 次 分 数 之 间 的 一 致 性 。 再 测 信 度 的 大 小 
用 两 组 分 数 之 各 的 相关 系数 ( 相关 系数 表示 具有 一 定 关系 的 
两 组 数据 的 关联 程度 或 一 致 性 的 一 种 指标 ) 表示 。 
计算 再 测 信 度 系数 的 公式 如 下 ， 
三 (xi 又 )( yi- 习 
-EL 


nSS， : 
‘nl E xi) —( Exi) (Eyi) 1 


其 中 ,区 y 分 别 为 第 一 、 二 次 考试 分 数 的 平均 数 ，Sx、 
S, 分 别 为 第 一 、 二 次 考试 分 数 的 标准 差 : r 的 最 大 值 为 1， 表 
示 最 高 再 测 信 度 。 而 最 小 值 为 0, 表示 最 低 的 再 测 信 法。 若 
再 测 信 度 高 ， 则 考试 成 绩 稳定 ,不 受 两 次 考试 期 间 所 发 生 的 
变化 的 影响 。 反之， 则 考试 成 绩 不 稳定 ， 受 两 次 考试 期 间 所 
发 生 的 变化 影响 。 


计算 再 测 信 度 的 例子 : 

学 生 信号 学 航 < 试 角 x 总。 
1 2 3 4 9 6 | 
2 4 3 6 9 1 
3 5 4 ‘25 16 20 
4 6 6 36 36 3 
5 7 7 49 49 4 
总 分 ”24 23 . .130 119 123 





信 度 系数 = 5X123- 24X23 


\/CSX130-24X24)(SX 119— 23”) | 








再 测 信 和 度 有 一 个 不 足 之 处 就 是 不 能 同时 对 考生 进行 考试 。 
时 间 的 间隔 可 能 会 影响 信 度 。 因 此 ,我 们 提出 用 平行 试卷 信 
度 来 弥补 这 一 缺陷 。 把 一 个 考试 编制 成 两 份 性 质 相同 而 信 度 
不 一 样 的 试卷 。 然 后 分 别 考试 学 生 。 计 算 成 绩 后 ， 以 相关 统 
计 求 得 相关 系数 ， 即 为 信 度 系数 。 这 个 平行 试卷 信 度 值 的 大 
小 所 展示 信 度 的 高 低 及 其 计算 方法 与 上 述 的 再 测 信 度 系数 无 
差别 。 若 以 用 一 试卷 给 同一 批 考生 再 试 两 次 ， 考 生 可 能 对 第 
二 次 相同 试题 的 考试 产生 心理 抗拒 ， 以 致 考试 成 绩 不 能 真实 
反映 考生 的 水 平 。 故 此 以 两 份 文字 不 同 的 平行 试卷 考试 学 生 ， 
可 减低 学 生 的 上 述 心 理 抗拒 ， 因 而 提高 考试 信 度 。 但 是 , 车 
平行 试卷 设计 不 完善 ， 不 能 保证 两 份 试卷 的 性 质 相同 ， 考 试 
题 的 文字 性 质 的 改变 会 影响 考生 的 真实 表现 ， 造 成 考生 两 次 
考试 成 绩 不 一 致 ， 反 而 降低 考试 信 度 。 这 是 试题 设计 者 需要 
特别 留意 的 。 

第 三 类 ,分 半 信 度 ,为 克服 上 述 由 两 次 考试 所 造成 的 困 
难 ， 可 在 一 次 施 考 的 情况 下 ， 通 过 某 种 手段 将 一 份 考 试题 目 
分 成 相等 的 两 半 ( 常用 的 方法 是 按 奇 数 与 偶数 题 分 半 ) ,并 
将 这 两 部 分 的 分 数 分 别 统计 ， 计算 其 相关 作为 信 度 指标 ， 称 
分 半 信 度 系数 ( 或 内 部 一 致 性 系数 )。 

由 于 分 半 法 是 将 一 套 试题 分 作 相等 的 两 半 ， 把 一 次 考试 
看 作 题 目 减 半 的 两 次 考试 ,而 考试 的 信 度 是 与 试题 数量 密切 
相关 的 ， 因 此 分 半 信 和 度 比 整个 考试 的 实际 信和 度 要 小 一 些 。 用 
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分 半 法 求 得 的 两 半分 数 的 相关 ， 只 是 半 个 考试 的 信 度 ， 因 此 
必须 用 斯 皮 曼 -一 布朗 分 式 ( Spearman 一 Brown ) ,一 项 考 
试 的 信 度 Y 与 它 的 分 半 芒 度 Y * 有 下 列 关系 


vy = 2. 
YY 半 十 :1] 
计算 分 半 信 度 的 事例 ， 
学 生 半 份 试 着 分 数 
编号 .单数 试题 x-。 双 数 试题 x ?XXF 
1 1 1: 1 1 1 
2 1 | 1 11 
3 ‘1 1. 1 .1 1 
4 1 2. 1 4 2 
5 2 2 4 4 4 
总 分 6 7 8 411 9 
_ 5x9-6x7 
半 份 试 着 的 相关 系数 ~ 8TB -6x6 (9x777 一 
加 =0. 6l 
: s _ 2x0.61 
全 份 试卷 信 度 系数 Y “1+0 .61 一 0 06 


另 一 个 重要 的 估计 信和 度 的 公式 是 分 半 信 和 度 公式 的 推广 ， 
当 一 个 考试 是 由 两 个 等 值 的 考试 复合 而 成 时 ， 如 果 已 知 其 中 
一 个 考试 的 信 度 为 Y. xx， 整个 考试 的 信 度 为 : 
Kw 
VHT TF OK-I)Y mx 
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用 数学 方法 可 以 证 明 ， 这 个 公式 反映 了 试卷 长 度 与 信和 度 
之 间 存 在 着 递增 关系 ，Y x* 是 玉 的 增 函 数 ， 即 增加 考试 的 长 
度 可 以 提高 测验 的 信和 度 。 但 不 是 说 考试 越 长 越 好 ， 一般 情 况 
下 ,考试 的 长 度 大 约 控 制 在 一 百 个 题 左右 。 大 量 的 统计 结果 
表明 ， 若 进一步 增加 测验 的 长 度 ， 信 和 度 提 高 的 幅度 微 平 其 微 ， 
得 不 偿 失 。 

第 四 类 : 试题 的 信和 度 。 将 一 份 试卷 施 考 一 次 。 然 后 把 每 
一 个 考生 的 各 个 试题 所 得 的 分 数 代入 有 关 的 公式 ， 求 得 的 数 
值 ， 即 为 试题 信 度 系数 。 这 个 系数 的 最 大 值 为 1， 表 示 最 高 
的 信 度 ， 亦 即 全 卷 各 试题 的 一 致 性 最 好 。 最 小 值 为 0, 表 示 最 
低 的 信和 度 , 亦 即 全 卷 各 试题 的 一 致 性 最 弱 。 计 算 试题 信 度 有 
两 种 方法 : 一 种 是 给 考生 在 每 一 试题 的 得 分 只 有 1 或 0 而 计算 。 
1 分 表示 考 ” 生 在 这 一 试题 的 答案 是 正确 的 。0 分 表示 考生 在 
该 题 的 答案 是 错误 的 。 另 一 种 是 为 学 生 在 每 一 试题 的 得 分 多 
于 1 或 0 两 个 分 数 ， 固 而 考生 答案 的 正确 程度 获得 不 同 的 分 数 。 
前 一 种 方法 较 适 用 于 客观 性 试题 ， 尤 其 是 长 问题 解答 。 这 一 
种 方法 应 用 顾 拜 尔 一 - 李 才 给 (下 Rzo ) 公式 计算 : 


Epa' 





Kaw= (1 一 2 ) 
n—1 Sx 
其 中 ， Pp 表示 第 1 个 题目 考生 的 通过 率 ( 通过 素 ， 即 通 
过 第 ! 个 题目 的 考生 数 与 全 体 考生 数 之 比 ) qi= 1- Pi, n 表 
示 考 试 所 含有 的 题目 数 。S, 表 示 考 生 在 该 考试 中 所 得 分 数 分 
布 的 均 方差 。 ， 
后 一 种 方法 应 用 艾 尔 克朗 巴赫 ( Cronbach ) a 系数 计算 ， 
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© Ri [I 二 2 Si ， 
下面 分 别 以 上 述 两 种 方法 展示 计算 试题 信 度 系数 的 例子 。 
计算 各 项 选择 硅 试 着 的 试题 信 度 系数 的 俐 子 
考生 编号 “试题 编号 总 分 
1 2 3 .4 . 
1 1 0 | 0 0 1 
2 1. 1 0 0 2 
3. 0 0 .1 1 2 . 
4 . 0 0 0 0 0 
5 1 1 0 1 3 
.6 1 1 1 .1 4 
总 人 4 3 2 3 12 
pi 0.62 0.50 0.33 0.50 
qi 0.33 0.50 0.62 0.50 
pq: 0.222 0.250 0.222 0,250 


z pai=0.222+0.250+0.222+0.250= 0.944 


全 体 总 分 。 _ 12. 
考生 总 平均 9 人数 ， n= 上 -2 
考生 总 方差 即 开征 从 下 
s_ C12) + 22) + (9-2) + (0-2)? 
6 
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_ _ | 
二 (5-2) 十 (4 Pr 
试题 信 度 系数 Kaw= (4 7 (1) 0. 58 
计算 长 问题 的 解答 试卷 的 试题 信 度 系数 的 例子 


试题 编号 
学 生 编 号 1 2 3 ，4 总 分 
1 4 3 4 4 15 
2 2 :5 5 5 17 
3 “3 5 5 5 18 
4 1 3 1 1 6 
.5 5 5 5 4 19 . 
6 4 3 4 4 15 
方差 1.81 1.00 2.00 1.58 1689 


试题 方差 和 2 Si=1. 81+1. 00+2. 00+1. 58=6.39 
考生 总 方差 S*:= 16.89 


试题 信和 度 系 数 a = (二 ) (1 =0. 82 

信 度 系数 是 难以 解释 的 ， 这 些 系数 反映 着 计算 它们 的 方 
法 。 各 团体 的 变化 ， 各 次 考试 之 间 的 时 间 ， 受 考试 的 团体 的 
特点 以 及 其 它 条 件 因 素 等 等 的 影响 。 但 是 ,凯利 CT Ckelley， 
1927 ) 却 只 为 一 一 个 年 级 的 信 度 系数 提出 下 列 最 低 要 束 ， 可 供 
参考 与 借鉴 。 | 

为 了 决定 一 个 班 在 一 个 学 科 或 一 班 在 学 科 上 的 地 位 ， 信 





度 系数 要 达到 0. 50; 

为 了 鉴定 一 个 到 在 而 种 以 上 学 习 线 上 的 成 绩 ， 信 度 系 数 
要 达到 0: 90; 

为 了 鉴定 一 一 个 班 在 同一 学 科 或 一 班 学 科 上 的 地 位 ， 信 度 
系数 要 达到 0. 94; 

为 了 两 种 以 上 学 习 绕 上 鉴定 各 个 个 体 ， 信 度 系数 要 达到 
0. 96。 


三 、 提高 信 度 的 方法 


， 提高 考试 信 度 ， 就 是 减少 考试 时 产生 的 误差 ， 增 加 考试 
的 客观 性 和 准确 性 。 提 高 考试 信 度 ， 是 提高 考试 质量 的 重要 
途径 和 基本 技术 。 

提高 考试 信 度 的 基本 方法 有 : 

第 一 ， 提 高 试题 的 区 分 能 力 ， 准确 反映 不 同 水 平 考生 分 
数 的 差异 。 

考试 信 度 描述 的 是 多 次 等 从 考试 分 数 分 布 的 -- 到 程度 。 
如 果 同 一 个 考生 两 次 考试 的 分 数 差异 ， 相 对 地 小 于 不 同 考生 
分 数 之 问 的 差异 ， 各 考生 的 成 绩 大 小 排列 的 次 序 就 不 会 打 乱 ， 
就 能 够 获得 较 高 的 信和 度 。 相 反 地 ， 如 果 同 一 个 考生 的 分 数 变 
动 ， 相 对 地 大 于 不 同 考生 间 分 数 的 差异 ,考生 成 绩 的 分 布 状 
况 就 要 发 生 大 的 变动 ， 就 会 使 考试 信和 度 下 降 。 

客观 性 是 信 度 的 另 一 方面 。 当 考 试 的 分 数 没有 受 评分 者 
的 偏向 或 个 人 判断 的 影响 时 ， 这 个 考试 就 可 以 说 是 客观 的 ， 
考试 需要 消除 评分 者 的 主观 偏向 或 成 见 ， 这 早 就 被 公 \ 认 为 考 . 
试 评分 的 一 个 因素 了 。 很 明显 ， 如 果 一 个 考试 由 同一 读者 在 
若干 种 情况 下 评分 ， 第 一 次 却 得 到 不 同 的 分 数 ， 或 者 这 个 考 
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试 由 若干 读者 评分 ， 每 一 读者 都 给 予 不 同 的 分 数 ， 那 么 这 个 
考试 就 很 难说 是 高 度 可 靠 的 了 。 如 果 选 人 一 个 考试 之 内 的 都 
是 非常 客观 的 项 目 ， 那 么 关于 什么 是 正确 的 答案 就 会 很 少 或 
没有 异议 了 。 

“试题 的 区 分 能 力 ， 也 叫 区 分 度 , 它 就 是 试题 在 用 于 考试 
时 使 水 平 高 的 考生 得 分 高 ， 水 平 低 的 考生 得 低 分 的 倾向 力 。 
这 一 问题 本 章 第 三 节 中 将 讨论 。 

第 二 ， 适 当 增加 试题 的 数量 ， 扩 大 斌 题材 益 面 。 

当 考 虑 一 个 考试 的 信 度 时 ， 还 有 一 个 和 信 度 有 关 的 方面 ， 
就 是 “适度 ”, 一 个 考试 是 有 关 一 个 人 的 知识 和 技能 的 一 个 
样本 。 它 不 是 用 以 评定 这 个 人 所 有 的 知识 和 技能 ， 它 只 是 努 
力 去 获得 足够 的 样本 以 便 作 出 结论 。 这 就 告诉 我 们 ; 为 了 取 
得 高 信 度 就 必须 注意 取样 的 适度 问题 。 编 制 一 个 考试 ， 如 果 
题目 太 少 , 便 可 能 仅仅 选取 某 一 个 考生 所 知 很 少 的 那些 题目 ， 
而 是 泥 掉 他 所 知 很 多 的 那些 题目 ,或 取舍 情形 恰恰 与 此 相反 。 
因此 ， 假 使 选取 另 一 种 样本 ( 或 给 予 另 一 种 考试 ) ,结果 也 
许 根本 不 同 ， 以 致 无 法 确定 他 对 本 门 学 科 的 全 面 知识 。 我 们 
采用 适当 的 增加 试题 的 数量 ， 使 此 试题 的 题目 应 大 到 可 为 全 
体 的 足够 的 代表 。 考 试 的 准确 性 就 要 着 取样 的 范围 而 言 。 因 
此 ， 考试 的 信 度 就 是 长 度 的 部 分 函数 。 

为 了 更 进一步 六 明 上 述 观点 ， 从 斯 尔 曼 一 布朗 的 公式 : 


nv 
” (n-1)}Y+!1 


式 中 ，* 为 试题 数量 较 少 的 考试 信和 度 值 ，Y ,是 题目 增 
加 到 n 倍 后 的 考试 信 度 信 。 如 灯 一 项 由 10 道 题 组 成 的 考试 信 
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。 度 值 为 0. 5， 将 它 的 项 目 增加 到 95 道 ， 增 加 试题 质量 与 原 是 
相当 那么 ， 题 上 增加 后 的 考试 的 信 度 值 为 ， 


9. 5X0:5 | 
站 1) x0. St1 -0. %05 


.这 说 明 ， 成 售 增加 题 重 使 考试 信 度 明显 提高 。 
若 将 增加 到 95 道 后 再 增 至 150 道 ， 增加 后 的 信和 度 信 为 ， 


1. 5X0.5 


Yi (1. 5- 1) x0 5+1 -0.93 


这 说 明 增加 题 得到 一 定数 目的 时 候 ， 再 增加 题 量 对 信 
度 的 提高 就 很 小 了 。 
一 般 讲 ,我 们 有 


ynY  - 1-Y 
(nlv+l :(n- DY+l 


“0<Y<1 .1 v >0 


1 一 YY 


若 题目 增加 ， 则 n>1。 因此 T5171) v1 0 


_1-Y 1 _a 1 
Yaniny+l-Y 1 nY+a (a l=-*) 


这 而 我 们 就 可 以 把 Y ,看 成 是 n 的 函数 ，n 为 自 变量 ，v 
,为 因 变量 ， 其 图 象 为 ， . 





大 于 某 一 数值 ( 如 此 处 为 jr 
100 ) 的 范围 内 变化 时 ， 
Y "的 变化 率 非常 小 。 这 
就 说 明 增加 题目 的 数量 一 0 
定 要 适当 。 . - 
增加 试题 能 够 提高 考 . 
试 的 信和 度 ， 从 内 在 结构 看 ,实际 上 增加 了 内 容 ,使 得 考题 内 
容 有 更 好 的 代表 性 ,由 此 能 减少 由 于 抽样 特殊 而 带 来 的 测试 
误差 。 当 然 ， 增加 题 量 、 分 布 要 合理 ， 要 尽量 扩大 对 所 考 内 
容 的 覆盖 面 ， 否则 ， 对 于 提高 信 度 的 作用 不 大 的 。 增 加 题 量 ， 
注意 不 要 出 偏 题 ; 怪 题 和 没有 考核 意义 的 题目 ; 否则， 可 能 
减 小 考试 的 信 度 。 总 之 ， 增 加 题 量 ， 不 降低 题 的 质量 ， 是 提 
高 考试 信 度 的 主要 方法 。 
第 三 ， 尽量 消 除 测试 中 的 干扰 因素 ， 减 小 随机 误差 。 
考试 过 程 中 ,考生 的 过 分 紧张 、 疫 劳 ,考生 碰巧 对 某 些 
有 研究 或 根本 无 研究 ,题目 用 语 不 准 使 考生 不 知 所 云 ,特别 
是 考场 纪律 松 凶 ， 考 生 有 作弊 行为 ， 是 对 客观 式 考试 的 一 种 
干扰 ， 是 考试 随机 误差 产生 的 一 个 方面 。 努 力 消除 这 些 因素 
干扰 ， 是 提高 信 度 的 重要 措施 。 


第 二 节 考试 的 效 度 


一 、 考 试 效 度 的 概念 


考试 信 度 是 表征 考试 质量 的 重要 指标 ， 但 它 并 不 是 衡量 
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考试 质量 的 唯一 指标 。 一 项 考试 信和 度 高 ， 并 不 能 完全 保证 它 
一 定 具有 质量 。 反 映 一 硕 考 试 实现 其 既定 目标 的 成 功 程度 的 
指标 ， 是 考试 的 效 度 。 

效 度 是 科学 考试 的 必 备 条 件 ， 是 考试 所 反映 出 与 考试 内 
容 相对 应 的 能 力 水 平 ， 并 达到 一 定 目的 的 程度 ， 就 是 说 考试 
要 能 够 准确 地 测量 出 它 要 测量 的 成 绩 。 考 试 之 效 度 总 是 针对 
一 定 的 考试 目的 或 被 测量 的 特性 而 言 的 。 没 有 效 度 或 低 效 度 
的 考试 是 没有 价值 的 。 若 一 项 考试 的 效 度 达到 满意 的 程度 ， 
我 们 说 这 项 考试 是 有 效 的 。 反 过 来 ,这 项 考试 便 是 无 效 的 。 
例如 ， 算术 考题 对 考试 算术 的 知识 与 技能 是 很 有 效 的 。 但 对 
考试 其 它 学 科 的 知识 来 说 ， 却 是 效能 较 低 的 。 微 积分 考题 用 
以 考试 大 学 理工 科学 生 的 知识 与 技能 是 有 效 的 。 对 一 般 初 中 
学 生来 讲 则 是 无 效 的 ， 一 项 考试 对 某 一 个 目的 是 非常 有 效 而 
对 另 一 个 目的 却 是 完全 无 效 的 。 这 些 事例 使 我 们 较 清楚 地 理 
解 效 度 这 个 概念 。 表 面 看 来 这 似乎 是 个 显而易见 的 标准 ， 其 
实 违反 这 个 标准 的 错误 情况 还 是 不 少 的 。 常 见 的 情况 是 编写 
一 项 考试 某 门 学 科 的 考题 , 因 言 语 艰深 难怪 ， 只 有 那些 能 读 
懂 的 学 生 才 能 回答 。 所 以 ， 一 项 考试 工具 如 果 要 有 高 效 度 就 
必须 选用 考生 已 经 学 过 的 材料 。 超 过 考试 大 纲要 求 的 考题 显 
然 是 违反 效 度 标准 的 ， 用 它 来 进行 考试 是 无 效 的 。 总 起 来 ， 
效 度 是 反映 考试 准确 性 ， 有 效 性 的 指标 ， 效 度 的 高 低 是 要 受 
条 件 误差 的 影响 。 反 过 来 ， 效 度 的 高 低 也 说 明 考 试 过 程 中 的 
随机 误差 所 占 的 比重 。 随 机 误差 所 占 的 比重 越 小 ， 信 度 越 高 。 
效 度 是 由 考试 过 程 中 的 系统 误差 所 占 的 比重 决定 的 。 对 于 一 
个 考试 系统 来 说 ， 显 然 要 有 一 个 已 被 证 明 具有 定 效 度 的 效 标 
才能 确定 本 次 考试 的 系统 误差 有 和 多大， 比如 用 钟 来 测量 时 间 ， 
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如 果 我 们 已 有 一 个 标准 钟 ,这 个 标准 钟 用 于 测定 间 是 有 很 高 
效 度 的 ， 那 么 对 其 它 钟 用 于 测定 时 间 的 有 效 性 ， 就 可 以 与 这 
个 标准 钟 相 比较 。 没 有 标准 钟 ， 是 无 法 估量 一 个 钟表 所 测定 
的 时 间 的 有 效 性 到 底 有 多 大 。 效 度 和 信和 度 一 样 ， 是 一 个 相对 
概念 ， 因 此 ,不 能 只 说 某 份 试卷 是 否 有 效 度 。 而 应 该 讲 此 试 
卷 在 考 那些 方面 是 有 效 的 。 
” 效 度 原 是 个 统计 学 的 概念 ， 它 可 以 凭借 一 定 的 措施 加 以 
鉴定 ， 鉴 定 效 度 有 蔗 于 寻找 一 种 外 在 的 ， 同 这 个 考试 题 相 关 
的 标准 。 一 个 考试 工具 与 某 一 外 在 标准 的 相关 系数 叫 效 度 系 
数 ,相关 的 程度 越 高 ， 该 考试 的 效 度 就 大 。 这 自然 是 根据 这 
样 的 基本 思想 ， 即 那个 标准 化 的 工具 可 被 认为 是 进行 考试 的 
准则 ， 一 般 说 来 ， 那些 考试 大 体 具有 经 过 实践 证 明 的 高 效 度 ， 
因而 可 作为 标准 。 


二 、 效 度 的 种 类 与 计算 方法 


效 度 的 种 类 。 

效 度 有 许多 种 ， 它 们 侧重 的 问题 互 不 相同 、 最 常 遇 到 和 
使 用 的 是 内 容 效 度 、 效 标 关 联 效 度 和 结构 效 度 。 

第 一 类 ， 内 容 效 度 ， 指 施 考 内 容 与 预定 要 考 的 内 容 间 的 


， 一致 性 程度 。 即 试题 内 容 有 无 过 难 、 过 易 或 偏差 ， 是 否 考 了 


该 考 的 内 容 或 文字 表达 有 无 不 当 ， 不 准确 等 等 。 由 于 这 种 效 
度 主要 与 考试 内 容 有 关 ， 故 称 内 容 效 度 。 

内 容 效 度 的 高 低 ， 除了 要 考虑 考试 蓝图 的 一 致 性 和 考试 
蓝图 与 试题 分 布 的 一 致 性 外 ， 试题 的 质量 亦 需要 考虑 。 试 题 
本 身 的 缺点 和 正确 管 案 的 雇 误 都 能 影响 考试 效 度 的 高 低 。 因 
此 ,检定 考试 效 度 时 亦 要 从 试题 质量 方面 分 析 。 
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第 二 类 ， 效 标 相关 联 效 度 ， 
这 类 效 度 是 研究 考试 结果 问 某 种 外 在 参 最 标 闪 相关 商 作 
的 一 种 经 验 的 方法 。 它 又 可 分 为 同期 效 度 和 预测 效 度 ， 如 考 
试 实施 目的 在 于 评定 现时 的 成 绩 ， 就 要 求 同 期 效 度 ,如 目的 
在 于 考试 学 习 某 种 专业 或 从 事 某 种 职业 的 未 来 成 就 ， 就 要 求 
预测 效 度 。 
同期 效 度 ， 一 个 考试 的 同期 效 度 是 表示 这 个 考试 考 术 学 
生 房 得 的 分 数 与 同时 期 的 另 一 考试 或 准则 评 核 同一 性 学 生 所 
得 的 分 数 的 一 致 性 。 这 种 一 致 性 是 以 两 组 分 数 的 相关 系数 来 
表示 ,这 个 相关 系数 亦 称 为 同期 效 度 指数 。 若 指数 值 为 1， 
同期 效 度 最 大 ， 若 指数 值 为 0， 同 期 效 度 最 低 。 例 如 举行 高 
中 毕业 统考 ， 目 的 在 于 检查 学 生 的 学 业 成 绩 是 否 达到 了 高 中 : 
各 科教 学 大 纳 规 定 的 要 求 ， 也 就 是 说 是 否 达到 了 毕业 的 标准 。 
要 检验 毕业 统考 的 效 度 ， 可 以 用 毕业 班 学 生 三 年 学 习 总 成 绩 . 
做 效 标 而 求 其 相关 系数 ， 这 种 系数 所 表示 的 就 是 同期 效 度 。 
预测 效 度 ,一 个 考试 的 预测 效 度 是 表示 这 个 考试 的 成 绩 
能 够 预测 受 试 学 生 将 来 的 某 种 特定 行为 或 表现 的 程度 。 洗 巴 
测 的 程度 高 ， 这 个 考试 的 预测 效 度 便 高 。 反 之 ， 它 的 预测 效 
度 则 低 。 预 测 程度 可 以 相关 系数 表示 。 这 个 相关 蒜 数 可 称 为 
效 度 指数 。 具 体 的 做 法 是 用 考试 测量 一 批 学 生 ， 得 出 一 组 考 
试 分 数 。 过 了 一 段 时 间 ， 把 这 批 学 生 通过 这 个 考试 预测 的 行 
为 或 表现 以 某 种 量 表 或 准则 作 评 校 。 得 出 另 一 组 分 数 ， 然 后 
以 相关 统计 求 出 这 两 组 分 数 的 相关 系数 。 这 就 是 这 个 考试 的 
预测 效 度 指数 。 若 指数 值 为 1、 预 测 效 度 最 大 ; 若 指数 值 为 
0， 预测 效 度 最 低 。 
第 三 类 ， 结 构 效 度 ,结构 效 度 指 考试 分 数 能 够 说 明理 论 
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研究 所 得 的 某 种 特质 或 结构 的 程度 。 如 果 一 份 考试 题 有 结构 
效 度 则 考试 必然 同 预定 的 的 结构 变化 相 一 致 。 比 如 说 : 我 们 
要 研究 创造 力 的 结构 ， 应 从 理论 上 研究 有 创造 力 的 人 在 作业 
方面 和 没有 创造 力 的 人 有 不 同 的 结构 。 从 而 提出 一 种 理论 详 
细 说 明 这 两 种 人 在 行为 上 的 差别 ,这 样 就 可 以 通过 观察 个 人 
的 行为 ， 断定 哪些 人 具有 创造 力 。 | 

效 度 计 算 方 法 . 

内 容 效 度 的 计算 公式 是 郭 朗 伯 ( Cronbach 1971 ) 设计 
的 。 他 的 做 法 是 选 设 A、B 两 组 对 所 考试 的 内 容 有 认识 的 专 
家 。 每 组 分 别 编制 两 份 性 质 相同 ,文字 不 一 样 的 试卷 。 两 组 
合共 编制 出 A!、A:， BJ 及 Bz 四 份 试卷 。 把 这 四 份 试卷 给 予 
间 一 批 学 生 考试 ， 评 分 后 把 两 份 卷 的 成 绩 作 一 相关 统计 。 求 
得 六 个 相关 系数 ; Al 与 Bl 之 系数 Y salp1，A1 与 Bz 之 系数 Y a182， 
A: 与 B 之 系数 Y Aza1， A: 与 B: 之 系数 Y Ai 与 A: 之 系数 Y Aia?， 
BI 与 Bz 之 系数 Y aipz。 最后， 把 这 六 “个 系数 代入 下 列 公式 : 
便 求 得 效 度 指数 ， 


YY AIB1+T Y AiB2+ Y AzB1+ Y Azp2 
效 度 指数 2(YAAz 十 YBlipz2) ， 


. 若 指 数值 为 1， 则 效 度 最 高 。 若 指数 值 为 0， 则 效 度 最 低 。 
预测 效 度 指 一 个 考试 对 处 于 特定 情境 中 的 个 体 的 某 些 我 
们 感 兴趣 的 行为 进行 预测 的 有 效 程度 。 它 以 那些 被 预测 的 行 
为 表现 作 效 标 。 一 个 考试 预测 得 越 准 其 有 效 程度 就 越 高 。 其 
计算 方法 为 ; 
@ 求 效 度 系数 : 这 是 最 常用 来 建立 预测 效 度 的 方法 。 即 
求 考试 分 数 与 效 标 分 数 的 相关 系数 。 





_Zxy/n- (x) (y) 

YY SSy . 

其 中 为 妆 系数 ,x、S, 分 别 为 考试 分数 的 变 呈 和 
标准 差 ，y、S, 分 别 为 效 标 分 数 的 变量 和 标准 差 。 

这 种 方法 便于 比较 ， 但 只 提供 了 相关 系数 大 小 。 究 竟 多 
高 为 可 接受 ， 还 未 定论 。 一 般 为 相关 显著 即 可 。 此 外 ， 在 用 
此 法 前 ,需要 先 判断 考试 分 数 与 效 标 分 数 之 间 是 否 为 直线 关 
系 ， 若 否 ， 必 须 采用 特殊 的 计算 方法 。” 

@ 分 细 法 ， 选 按 效 标 分 数 分 组 ， 然后 看 每 个 组 问题 可 
源 的 分 数 差异 是 否 显著 。 


Xs— Xn 


Qo— 
tn Sn 


其 中 ,元 ，5;， ns 分 别 为 成 功 组 ( 学 习 优秀 ) 的 预测 源 的 平 
均 分 预测 源 分 数 的 标准 差 及 人 数 ，Xs、Sa，ns 分 别 为 不 成 
功 组 ( 不 胜任 工作 和 学 习 ) 的 预测 源 的 平均 分 ， 预 测 源 分 数 
的 标准 差 及 人 数 。 

然后 查 t 检 验 表 ,落差 异 显著 ， 该 次 考试 有 效 。 

@ 取 会 正确 性 : 当 考 试用 来 作 取舍 的 依据 时 ， 其 有 效 性 
的 指标 就 是 正确 决定 的 比例 。 有 两 个 指标 可 用 ， 

P -人 合 由 命中 

可“ 命中 十 失败 “总 决 定数 目 (N 1) 

命中 包括 成 功 地 接受 和 拒绝 ， 失 败 包括 错误 地 接受 和 拒 
绝 。 





了 ( 成 好 县 ) 
接受 人 数 


Per 为 总 命中 率 ，P。 为 正 命中 率 。 

此 种 方法 不 大 适用 于 高 考 效 度 的 研究 ， 而 适用 于 小 团体 
的 职业 选拔 。 

影响 预测 效 度 的 因素 有 个 体 心理 特性 的 同 质 性 ， 效 标的 
可 靠 ,， 考试 的 长 度 ， 考试 的 难度 及 分 数 合成 方法 等 许多 方面 ， 
这 需要 深入 进行 研究 。 总 之 ， 在 估计 效 度 时 ， 无 论 娜 一 种 类 ， 
哪 种 计算 法 ,都 需要 有 目的 地 选用 ， 方 能 有 效 。 

考试 的 效 度 系数 一 般 在 0. 40 到 0. 70 之 间 。 美 国 大 学 人 
学 考试 效 讼 要 求 也 就 如 此 。 效 度 系数 太 低 的 考试 对 于 考试 的 
目标 来 论 ， 是 没有 实际 意义 的 。 


三 、 提 高 效 度 的 途径 


提高 考试 的 效 度 ， 旨 在 使 考试 的 结果 与 考试 的 目标 有 更 
高 的 相关 性 ， 从 而 更 好 地 实现 考试 的 目的 。 为 此 ， 应 提高 考 
试 的 目标 与 考试 功能 ,考试 方法 与 考试 内 容 ， 考 试 内 容 与 考 
试 目标 等 三 对 相关 性 上 ， 以 及 考试 过 程 的 客观 性 ， 成 绩 使 用 
的 合理 性 等 方面 寻找 提高 效 度 的 途径 。 

第 一 ， 合理 地 规定 考试 目标 ， 使 考试 目标 与 考试 功能 有 
更 高 的 相关 性 。 

考试 目标 与 考试 功能 相关 与 否 决定、 制约 着 考试 的 效 
度 。 它 们 的 高 度 相 关 是 考试 效 度 高 的 前 担 和 条 件 。 其 理由 是 
考试 能 够 实现 既定 的 目标 ， 达 到 一 定 的 要 求 ， 归 根 到 底 是 因 
为 考试 具有 与 此 目标 相关 的 功能 ， 所以， 为 提高 考试 的 效 度 ， 


了 .= 
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在 规定 考试 目标 时 ， 应 尽 可 能 使 之 与 考试 所 能 发 挥 的 功能 相 
一 致 。 

第 二 ， 科 学 地 确定 考试 内 容 ， 使 考试 内 容 与 考试 目标 有 
更 高 的 相关 性 。 . 
”决定 考试 目标 是 重要 的 ， 科学 地 确定 考试 内 容 也 是 重要 
的 ,更 重要 的 是 使 考试 的 目标 与 考试 的 内 容 有 更 高 的 相关 性 。 
规定 的 考试 目标 ， 是 通过 确定 的 考试 内 容 来 反映 的 。 规 定 的 
考试 目标 与 考试 所 具有 的 功能 相关 性 再 高 ,考试 内 容 确定 得 
不 合适 、 不 科学 ,而 严密 的 考试 也 无 法 准确 地 反映 考试 目标 。 
考试 目标 与 内 容 的 关系 是 辩证 统一 的 。 但 是 要 把 握 好 它们 之 
. 间 的 高 度 相关 程度 是 困难 的 。 为 此 ， 为 提高 考试 之 效 度 ， 必 
须 科学 地 确定 考试 内 容 ， 使 所 要 考 的 内 容 恰恰 是 最 能 反映 考 
试 目标 的 内 容 。 

第 三 ,选择 恰当 的 考试 方法 ， 使 考试 的 内 容 与 形式 统一 。 

确定 考试 内 容 是 解决 考 什 么 的 问题 ， 怎 样 考 则 是 一 个 方 
法 问题 ， 是 考 的 形式 问题 ， 内 容 与 形式 的 问题 就 是 内 容 决定 
形式 ,形式 反作用 于 内 容 。 一 定 考 试 的 内 容 决 定 该 考试 的 形 
式 。 一 定 考试 的 形式 反映 一 定 的 考试 内 容 。 决 定 了 形式 的 内 
容 ， 考 试 设计 者 的 首要 任务 是 选择 最 适宜 的 考试 方法 ,恰当 
地 解决 怎么 考 的 问题 ,使 实际 考 的 恰恰 是 所 要 考 的 问题 。 钴 
决 好 形式 和 方法 。 是 提高 考试 效 度 的 重要 方面 。 

第 四 ， 合 理 地 使 用 考试 成 绩 

考试 的 成 绩 并 不 等 于 一 系列 分 数 ， 它 完 况 说 明了 什么 ? 
仅仅 能 说 明 什么 ? 如 何 使 用 才能 更 好 地 实现 目标 ， 在 有 些 考 
试 中 并 不 是 一 目 了 然 的 。 为 了 提高 考试 的 效 度 ， 提 高 考试 成 
绩 的 使 用 效果 ， 必 须 进 行 探究 ， 更 合理 地 使 用 它 。 这 将 在 下 
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章 讨论 。 
第 五 ， 加 强 考试 的 组 织 管理 ， 提 高 考试 的 客观 性 、 使 考 
试 有 较 高 效 度 。 


第 三 节 考试 的 难度 与 区 分 度 


一 、 难 度 的 概念 与 计算 方法 


考试 的 难度 是 表征 考生 解答 试卷 的 难 易 程度 的 指标 。 通 i 
常用 通过 率 来 刻 划 。 即 : 


答对 人 数 (R) 
通过 率 (了 ) ~ 总 人 数 (1 


( 对 试题 可 按 以 实 得 分 数 与 满分 之 比 表 示 ) 

通过 率 为 难度 不 是 十 分 妥当 。 因 而 用 不 通过 率 十 表 出 难 
度 , 即 : f=1-P 

第 j 题 的 难度 fi 可 用 下 式 计 算 : 


fi 1 
ai 
式 中 2; 是] 题 的 满分 ,X= 工 荆 xi j=1, 2, ……, 


Xi 表 是 第 i 号 学 生 ， 第 j 道 题目 的 得 分 ，xj 是 考生 在 第 j 
道 题 上 所 得 分 数 的 平均 值 ， 当 xi= 0， 第 j 试 题 难度 fi= 1， 表 
示 这 题 难度 最 大 ; 当 xi= a 时 ， 则 fi= 0。 即 没有 任何 难度 。 

试题 的 难度 ， 并 不 完全 是 由 试题 本 身 的 复杂 程度 决定 的 ， 
它 是 一 个 相对 最 。 它 还 与 考生 对 该 题 的 适应 程度 有 关 。 我 们 
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常常 会 遇 到 这 种 情况 ， 有 的 题 本 身 很 简单 ， 但 考生 大 部 分 没 
有 准备 。 结 果 得 分 低 ， 通 过 率 也 低 ， 有 的 题 本 身 较 得 复杂 ， 
但 考生 大 部 分 准备 好 了 ， 结 果 得 分 高 ， 通 过 率 也 高 。 实 际 上 ， 
试题 难度 所 反映 的 是 特定 一 组 考生 对 该 题 作业 的 困难 程度 。 
举例 说 明 : - ， 
例 : 假设 某 班 有 50 人 ， 试 题 1、2、3、4 均 为 多 重 选择 题 ， 
每 题 有 A、B、C、D 四 个 答案 ， 选 择 各 答案 的 人 数 如 下 表 :; 


假设 的 考试 结果 N = 50 人 





注 : 水 表示 此 答案 为 正确 答案 。 


那么 ,四 个 题 的 道 过 率 分 别 为 ， 


-2 = 
了 : 5 0.5= 50% 





2 
Pa=0 0.04=4% 
假设 以 P= 35% 为 等 难度 ， 则 第 二 题 较 易 ， 三 题 适中 ， 
四 题 最 从 .根据 上 表 拓 数据 ， 四 题 的 不 通过 率 就 分 别 是 ， 


f:= 1- 20% = 80% 
fi= 1~ 50% = 50% 
fs= 1- 40% = 60% 
fs= 1~ 4% = 96% 


二 、 区 分 度 的 概念 与 计算 方法 


考试 的 区 分 度 是 表示 考试 区 分 能 力 大 小 的 指标 。 考 试 的 
区 分 能 力 ， 就 是 考试 在 用 于 考试 时 使 水 平 高 的 考生 得 高 分 ， 
水 平 低 的 得 低 分 的 倾向 力 。 考 试 的 区 分 度 又 可 以 说 是 试题 能 ， 
够 把 不 同 水 平 的 考生 按 程度 高 低 区 分 开 来 的 程度 。 

考试 的 区 分 度 是 反映 考试 题 对 学 生 水 平 鉴 别 能 力 的 指标 。 
是 试题 能 够 把 不 同 水 平 的 学 生 按 程度 高 低 区 分 开 来 的 度量 ， 
是 试题 质量 的 指标 之 一 。 区 分 度 高 的 试题 ,考生 好 的 考生 得 
分 高 ,学 习 差 的 考生 得 低 分 ， 区 分 度 高 的 试题 ,学 习 好 的 与 
差 的 考生 区 分 不 出 来 。 得 分 高 低 不 太 正常 。 某 一 试题 的 区 分 
度 ， 就 是 一 组 考生 在 该 题目 的 得 分 与 这 组 考生 真实 分 数 的 相 
关 程 度 。 由 于 考生 的 真实 分 数 我 们 并 不 知道 ， 多 次 考试 求 其 
平均 分 数值 的 方法 也 不 宜 采 用 ,我 们 可 用 某 次 考试 的 该 组 考 
生 的 得 分 代替 他 们 的 真实 分 数 ， 转 而 计算 这 组 考生 在 该 题 的 
得 分 与 某 次 考试 中 他 们 所 得 分 数 的 相关 系数 。 当 然 ， 最 方便 
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的 办 法 ， 就 是 求 考生 该 是 得 分 与 考生 在 包括 该 题 的 试卷 上 所 
得 总 分 的 相关 系数 。 其 计算 公式 为 ， 


h 
E(xi~x) (yi yY) 





nSxSy 


式 中 : D- 一 某 题 的 区 分 度 ; 

Xr 一 第 i 个 考生 在 该 题 上 的 得 分 ; 
x 一 -n 个 考生 对 该 题 平均 得 分 
Sx- 一 n 个 考生 该 题 得 分 的 标准 差 ; 
一 第 ! 个 考生 的 总 分 ，， 

y- 一 n 个 考生 的 平均 总 分 ， 

Sy 一 0 个 考生 试卷 总 分 的 标准 莽 。 

标准 差 Sx ,的 计算 公式 是 ， 


SV Et 
1 


SM EE (7) 
n 


为 了 估计 区 分 度 ， 可 将 考生 分 成 高 分 组 和 低 分 组 ， 并 分 
别 求 出 二 组 的 通过 率 Ph 和 P ,然后 再 求 出 Py 和 的 差异 
D= Prn— Pi 
”很 明显 ， 如 果 Ps>P1, 则 D>0, 说 明 高 分 组 的 考生 通 
过 率 高 ,题目 具有 区 分 度 。 可 以 说 ,DD 值 越 大 ， 区 分 度 越 高 ， 
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若 D<0, 则 表明 题目 有 问题 。 总 之 ，D 可 以 反映 题目 得 分 
高 低 与 总 分 之 间 的 关系 。 因 而 可 以 作为 区 分 度 的 指标 。 

另外 ， 我 们 还 可 以 用 题 得 分 与 总 分 间 的 点 的 相关 了 呈 
作为 区 分 度 的 指标 。 即 ， 若 令 x 的 通过 题目 的 考生 总 分 的 平 
均 数 ，S, 为 所 有 考生 总 分 的 标准 差 ，y 为 正 态 分 布 中 面积 ， 
P 是 对 应 点 的 纵 线 高 度 ， 则 : 


br PP 或 me VP-.©Q 


Tt 的 数值 范围 为 ~ 1~ 十 1, rT: 的 数值 越 大 ,该 题 区 分 度 
越 高 ， 在 比较 好 的 考试 中 ， 要 求 rw>>0.3， Tt 的 最 佳 数值 0.4 
<ri<0. 9 例 ; 假设 10 名 考生 某 次 考试 的 总 分 及 在 第 

、1 题 上 的 选择 如 下 表 所 示 : 


在 第 1 题 上 | 考生 在 第 1 题 上 
的 选择 * 序号 的 选择 * 





了 为 标准 答案 。 


根据 上 表 的 数据 , 可 以 求 出 ; P=4/10=0.4 
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xh= (TO0+55+75+100) /4=75 


Xi = (70+60+70+30+55+40+60+75+90+100) /10 

03 四 

S:=.~ (5 十 57 十 (—-5)+(-3.5) z+ ( -10) 7 
FT TS Ts TOT T7110 


= 20 


据 正 态 表 查 出 与 P=0.4 点 相对 应 的 纵 线 高 度 为 : 


y-0.39， 那 和 m= 于. E. 
x y | 
725-65 0.4 
30 0.39™ 0 51 


在 最 佳 数值 范围 内 ,说 明 该 题 具有 良好 的 区 分 度 。 

在 考生 人 数 较 多 时 ， 用 上 述 方法 人 工 计算 求 出 ru, 工作 
量 太 大 ， 则 可 用 计算 机 按 公式 求 出 ro, 不 仅 省 时 、 省 力 , 且 
所 得 结果 也 更 加 准确 、 可 靠 。 或 者 也 可 采用 查 表 求 re 即将 总 
分 从 高 向 低 排 。 然 后 根据 这 两 个 通过 率 便 可 用 弗 拉 南 根 方法 
直接 查 表 得 出 的 列 相关 系数 的 估计 值 rt。 


三 、 难 度 与 区 分 度 的 关系 


” 美国 戴 德 刊 创造 了 一 个 试题 分 析 的 方法 ， 可 使 教师 较 快 
知道 所 出 试题 的 难度 ， 具 体 方法 如 下 ， 

试卷 批改 后 ， 把 参加 考试 者 按 成 绩 排 队 ， 找 出 总 人 数 正 

中 间 一 个 人 的 成 绩 作为 分 界线 ( 若 人 数 为 偶数 ， 那 么 将 中 间 
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二 人 看 成 一 人 ) ， 分 界线 以 上 的 称 为 “高 ;" 用 英文 “high ” 
的 字 头 “h” 表示 ， 分 界线 以 下 者 为 “ 低 ”, 用 英文 “low 
的 字 头 “1” 表示 , 那么 “h” 和 “1 的 人 数 各 半 ， 而 后 列表 


还 题 进行 检查 : 
表格 设计 如 下 : 





把 每 一 可 b 组 与 组 答对 人 数 分 别 寺 在 h 和 1 内。 算出 h 
十 1 和 h-1 

难 度 ; f=1- (h+1) /n 

”区 分 度 : rt= (h-1) /n, 式 中 n 为 参加 考试 的 人 数 。 

例 ， 假定 某 班 50 人 参加 考试 ， 试卷 改 完 后 还 给 学 生 。 做 
法 首先 找 出 成 绩 的 中 间 点 ， 即 由 高 到 低 排列 ， 居 中 那 位 学 生 
的 成 绩 ， 如 第 25 名 学 生成 绩 。 然 后 将 学 生 分 为 两 组 ,中间 点 
成 绩 以 上 者 ， 称 为 “高 “组 (h ) , 中间 点 以 下 者 称 为 “ 低 ” 
组 (1)。 

分 析 表 为 : 
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TORNTTDT TCRNET 
50 | 100% 0 0 


:， 3 六 
25 9 3 
18 15 
9 18 
16 ”和 
15 2 
10 10 


上 表 看 出 题目 的 难度 是 f?> fs>fs>fi>f3>fa>4fi 而 第 
一 ,七 题 的 区 分 度 为 0， 可 以 表明 ， 题目 太 难 或 太 易 ， 区 分 . 
度 小 。 第 四 题 的 区 分 度 为 负 。 说 明 试题 有 问题 ， 高 分 组 学 生 
答对 的 比 低 分 组 的 还 少 ， 此 题 出 得 不 够 好 ， 要 修改 。 第 二 题 
难度 为 68% ， 区 分 度 为 32% ， 说明 此 题 难度 适中 ， 区 分 度 较 
好 ， 可 以 供 以 后 参考 。 

综 上 所 述 ， 在 题目 分 析 中 ， 区 分 度 和 难度 虽 是 两 个 不 同 
的 概念 ， 但 二 者 存在 一 定 的 联系 。 假 如 难度 过 小 或 过 大 ， 则 
即使 实际 能 力 有 高 有 低 ， 但 都 可 能 通过 或 都 不 通过 。 这 样题 
目 就 没有 区 分 度 了 。 一 般 说 ,调整 试题 的 难度 是 提高 试题 的 
区 分 度 的 重要 方法 ， 难 度 适 中 的 题目 ,往往 有 较 高 的 区 分 度 。 

试题 的 区 分 度 与 试卷 的 信 度 有 密切 的 关系 。 试 题 的 区 分 
度 越 高 ， 它 对 提高 试卷 信 度 的 贡献 就 越 大 ， 试 题 的 质量 就 越 
好 。 一 般 认 为 0. 70 到 0. 40, 试题 很 好 ; 0. 40 至 0. 30, 试题 
较 好 ; 0. 30 至 0. 20， 试题 较 差 ,应 予 改进 ; 小 于 0.20, 试 
题 很 差 ， 应 予 淘汰 。 
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四 、 提 高 考试 难度 与 区 分 度 的 途径 


研究 如 何 提高 考试 的 难度 与 区 分 度 ， 是 考试 学 的 任务 之 
一 。 难 度 与 区 分 度 严 重 影 响 考试 的 信和 度 和 效 度 。 决 定 学 生 的 
成 绩 分 布 。 高 质量 的 考试 、 必 须 对 提高 考试 的 难度 与 区 分 度 。 

第 一 ,正确 认识 难度 与 区 分 度 在 考试 中 的 作用 。 难 度 和 
区 分 度 是 两 次 评价 试题 的 重要 指标 ， 加 上 效 度 和 信和 度 ， 就 能 
比较 客观 地 反映 试题 的 质量 。 反 映 考 生 的 不 同 知 识 水 平和 智 
力 差 异 。 也 就 是 说 ,评价 考试 质量 的 优先 ， 并 不 只 着 考 试 成 
绩 的 高 低 . 事实 上 如 果 成 绩 普遍 高 ,往往 考试 的 质量 反而 很 
低 ， 因 而 这 样 的 考试 结果 ,实质 上 是 否定 了 考生 之 间 的 差异 。 
比如 ， 目 前 有 的 高 校 ， 仍然 是 由 任课 教师 本 人 进行 复习 ， 命 
题 和 评 卷 ,最 后 成 绩 的 高 低 与 教师 的 复习 的 方法 ,试题 的 难 
度 ， 评 卷 的 标准 等 都 有 直接 关系 。 十 分 清楚 ， 这样 的 考试 ， 
即使 成 绩 很 高 ， 也 不 能 说 明教 师 的 教学 质量 就 高 。 为 此 ， 明 
确 难度 与 区 分 度 在 考试 中 的 重要 作用 是 提高 考试 质量 的 思想 
基础 。 

第 二 ， 保 证 试题 要 有 适当 难度 。 

成 功 的 考试 首先 保证 试题 的 难 易 程度 符合 被 考 对 象 的 实 
际 情况 ,如 前 所 述 ， 难 度 对 区 分 度 的 影响 很 大 ， 只 有 保证 试 
题 都 有 一 定 的 难度 ， 考 试 的 区 分 度 才 能 提高 。 同 时 ， 还 要 认 
识 到 ,如果 考试 的 整个 难度 对 各 个 试题 作出 的 分 配 不 同 ， 区 
分 度 也 就 不 同 ， 即 如 果 把 试题 的 难度 过 于 集中 ， 则 区 分 等 级 
就 要 减少 ,所 具有 的 鉴别 力 自然 降低 ， 如果 把 难度 适当 分 散 
于 许多 试题 中 ,区 分 的 等 级 就 会 增加 ,所 具有 的 准 别 力 自然 
提高 。 为 此 ， 提 高 区 分 度 , 应 把 难度 的 分 配 做 到 相对 平均 并 
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有 所 侧重 ， 以 此 通过 增加 鉴别 的 等 级 来 达到 高 区 分 度 的 目的 。 

第 三 ,增加 试题 的 类 型 和 条 目 。 

试题 的 取样 深 , 长度 短 、 涉 及 教材 知识 面 窄 ,这样 的 试 
卷 ， 要 准确 考查 出 考生 的 掌握 知识 水 平和 智力 的 差异 就 很 难 
办 到 。 考 生 赁 猜测 和 重点 复习 就 能 猜 中 考题 的 大 部 分 内 容 ，， 
考试 结果 , 水 平 相差 不 显著 ， 区 分 度 必 然 降 低 ， 因 此 要 提高 
区 分 度 ， 必 须 从 考题 的 绝对 数量 上 有 所 增加 ， 通 过 增加 试题 
数量 ， 也 有 利于 提高 信 度 ， 而 信 度 的 提高 ， 又 反 过 来 提高 难 
度 和 区 分 度 。 

第 四 ， 加 强 对 考试 质量 的 评价 工作 。 

锭 好 对 考试 成 绩 的 统计 分 析 和 对 考试 工作 的 科学 评 件 ， 
对 考生 的 真实 情况 有 重要 意义 。 考 试 的 难度 与 区 分 度 与 考试 
方法 和 管理 方法 有 密切 的 关 茶 。 如 果 考 试 的 方法 和 管理 方法 
是 缺乏 先进 性 、 准 确 性 和 科学 性 的 ,常常 只 注意 对 考试 成 绩 
作 一 些 经 验 性 的 描述 ， 而 缺少 对 数值 资料 的 统计 分 析 ， 那 么 
考试 难度 与 区 分 度 就 会 受到 严重 的 影响 。 为 了 提高 难度 、 区 
分 度 ， 必须 加 强 对 考试 质量 的 评价 工作 ， 这 是 提高 考试 难度 、 
区 分 度 的 根本 途径 。 





第 四 章 “命题 总 述 
第 一 节 “命题 计划 的 编制 


一 、 编制 命题 计划 的 目 的 


命题 计划 是 试题 如 何 编制 ,试卷 如 何 组 成 的 计划 ,是 供 
命题 寺 编制 斌 志和 试 闪 的 依据 。 目前 , .由 于 试题 库 建立 不 完 

， 一 般 考 试 都 需要 命题 。 因 而 都 需要 编制 命题 计划 ,编制 
全 让 计 妇 是 站 设计 的 四 让 I 作 之 

命题 是 考试 工作 的 核心 环节 ， 要 提高 考试 工作 的 质量 ， 
关键 是 提高 命题 的 科学 性 。 命 题 工作 的 科学 性 主要 体现 在 代 
表 性 与 针对 性 。 代 表 性 是 指 试题 取样 能 足够 反映 考试 内 容 ， 
针对 性 是 指 试题 编制 本 身 要 合理 。 对 不 同 的 考试 对 象 能 有 不 
同 的 体现 。 考 试 这 种 抽样 测量 。 命 题 计划 所 确定 的 样本 对 于 
总 体 的 分 布 和 抽取 的 具体 原则 ， 对 于 命题 的 科学 性 ， 从 而 对 
整个 考试 工作 的 质量 有 很 大 的 影响 。 

仔细 研究 过 去 的 考试 就 会 发 现 , 许多 重要 考试 的 命题 是 
不 够 理想 的 ,许多 命题 不 理想 不 仅 与 命题 人 员 专 业 知识 缺乏 
和 命题 经 验 不 足 有 关 ， 而 且 与 命题 计划 不 周 , 试题 取样 代表 
入 不 萝 紧 密 相关 。19 征 高 斌 可是 一 个 类 型 的 全 于。 强 

命题 计划 编制 的 重要 性 是 很 有 必要 的 。 





二 、 命 题 计划 的 编制 


任 可 事物 都 有 一 定 的 规律 。 坚 持 一 定 的 原则 。 编 制 命题 
计划 必须 遵 特 如 下 原则 。 

( 一 ) 符合 考试 标准 。 

命题 计划 中 的 各 项 原则 要 求 ， 特别 是 命题 的 分 布 范围 、 
礁 易 深浅 、 考 查 重点 等 ， 必 须 完 全 符合 考试 大 纲 ， 既 不 能 扩 
大 范围 ， 又 不 能 缩小 范围 ， 既 不 能 提高 要 求 ， 又 不 能 降低 标 
准 。 考 试 标准 是 关于 考试 范围 、 考 试 内 容 及 各 部 分 要 求 掌握 
的 程度 的 规定 。 它 是 考生 备考 和 教师 命题 的 基本 依据 之 一 。 
考试 标准 是 根据 考试 目标 制定 的 。 坚 持 考 试 标准 是 实现 考试 
目标 的 要 求 。 

( 二 ) 计划 编 出 的 考卷 要 充分 反映 考试 内 容 。 使 其 内 容 
有 足够 的 代表 性 。. 

试题 数量 的 多 少 与 考试 衡量 指标 有 一 定 的 关系 ， 要 提高 
考试 指标 绝 不 是 将 试题 的 数量 无 限 增多 。 况 且 ， 考生 答卷 的 
时 间 等 因素 的 限制 ,考题 不 可 能 过 多 。 在 试题 数量 确定 的 条 
件 下 ， 试卷 对 考试 内 容 应 有 足够 的 代表 性 。 因 此 ,命题 计划 
对 于 试卷 组 成 的 质 的 规定 ， 必 须 符合 考试 大 纲 。 对 于 试卷 组 
成 的 量 的 规定 ， 应 能 充分 反映 考试 内 容 。 这 是 一 条 重要 的 原 
” 则 ,只 有 坚持 这 条 原则 ， 才 能 减少 取样 不 足 所 带 来 测试 误差 ， 

(三 ) 掌握 试题 的 数量 和 占 分 的 比例 ， 按 学 科 知 识 的 部 
分 和 心理 能 力 的 层次 进行 抽样 。 

众所周知 ， 考试 内 容 所 要 考查 的 是 总 体 ， 而 试题 则 是 我 
们 从 考查 内 容 总 体 中 抽取 的 样本 。 要 使 样本 能 够 代表 总 体 ， 
亦 即 考生 对 试题 的 解答 情况 能 够 代表 他 们 对 于 整个 考试 内 容 





的 掌握 情况 ， 必 须 坚 持 随机 抽样 的 方法 。 即 是 考试 的 内 容 都 
有 同等 机 会 被 考 到 ， 所 有 被 考查 的 内 容 的 概率 相同 。 要 想 提 
高 样本 的 代表 性 ， 就 得 将 总 体 按 某 种 特征 进行 分 割 ， 以 不 同 
的 类 型 和 不 同 的 层次 形成 网 状 结构 ,根据 各 类 型 和 部 分 所 含 
总 体 成 分 的 多 少 ， 进行 每 类 或 部 分 中 的 抽样 比例 再 随机 抽取 ， 
即 按 分 层 随机 抽样 。 

命题 计划 的 内 容 是 非常 丰富 的 ， 它 不 仅 有 对 试题 和 试卷 
编制 的 要 求 ， 具 体 说 明 考 试 的 目标 和 内 容 范围 ， 考 试 方法 和 
试题 类 型 ， 编 制 试 题 和 组 合 试卷 的 要 求 等 的 “命题 大 纲 ”， 
而 且 还 有 试卷 中 试题 的 分 布 规定 ， 具体 规定 出 考试 内 容 中 各 
部 分 的 试题 数量 和 占 分 比例 的 “ 双向 方 格 表 ”。 


三 、 命 题 大 纲 举例 


全 国 高 等 教育 自学 考试 指导 委员 会 编制 的 哲学 命题 试 和 
大 纲 ( 搞 要 ) ( 摘自 《 匠 学 命 题 试行 大 组 及 试 测 题 》， 辽宁 
人 民 出 版 社 ) 。 

( 一 ) 命题 工作 的 指导 思想 

马 训 思 主 义 哲 学 是 高 等 教育 自学 考试 各 专业 ( 除 匠 学 专 
业 外 ) 的 公共 必 考 课 , 这 次 哲学 命题 ， 除 为 此 次 统一 考试 提 
供 试卷 外 ， 并 为 建立 题库 打下 初步 基础 。 

命题 是 考试 的 核心 工作 ， 这 次 命题 ,要 在 各 地 命题 经 验 
， 的 基础 上 提高 一 步 。 

六 次 哲学 命题 ， 是 第 一 次 全 国 统一 全 项 ， 是 宙 等 才 育 自 
学 考试 工作 中 采取 的 一 项 重要 措施 ,必须 慎重 类 事 ， 严 看 对 
待 。 通 过 立交 命题， 应 为 今后 其 他 课程 的 全 国 统一 命题 和 大 
范围 协作 命题 探索 经 验 。 
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高 等 教育 自学 考试 是 考核 自学 应 考 者 高 等 教育 学 历 的 国 
家 考试 。 对 于 一 门 课程 来 说 ,务必 使 考试 及 格 者 确实 达到 全 
日 制 善 通 高 等 学 校 相 应 课程 的 结业 水 平 。 

编制 的 试题 和 组 成 的 试 着 ， 通 过 考试 要 能 够 正确 引导 个 
人 自学 利 社会 助 学 , 树立 良好 的 学 风 。 要 引导 他 们 认真 全 面 
地 学 习 教材 ， 掌 握 系 统 知识 ， 培 养 、 提 高 分 析 问 题 和 解决 问 
原 的 能 力 。 ， 

要 编制 客观 性 试题 ， 增 加 客观 性 试题 在 试卷 中 的 比重 ， 
为 高 等 教育 自学 考试 采用 客观 性 试题 探索 经 验 。 

( 二 ) 命题 的 原则 . 

1. 坚持 考试 标准 ， 掌 握 好 及 格 线 。 哲 学 课 的 考试 标准 ， 
就 是 普通 高 等 学 校 公共 哲学 课 的 结业 水 平 。 高 等 教育 自学 考 
试 《马克 思 主 义 哲学 原理 自学 考试 大 纲 》 是 这 次 命题 标准 的 
依据 。 

高 等 教育 自学 考试 是 考核 应 试 者 是 否 达 到 规定 的 标准 ， 
是 通过 考试 成 绩 是 否 及 格 来 衡量 的 。 因 此 ,考试 标准 集中 反 
映 在 成 绩 及 格 线 ( 60 分 ) 的 确定 上 , 编制 试题 和 组 成 试卷 ， 
必须 着 重 掌握 好 及 格 线 ， 戌 绩 在 及 格 线 以 上 的 应 考 者 ， 应 确 
实 达 到 哲学 自学 考试 大 纲 的 基本 要 求 。 

2. 正确 掌握 命题 范围 ， 按 照 指 定 教材 的 内 容 命题 。 不 
要 扩大 或 缩小 命题 的 范围 ， 也 不 要 提高 或 降低 考查 的 深度 。 

3. 适当 增加 题 量 , 扩大 覆盖 面 。 全 体 命题 教师 编制 的 
试题 总 体 应 能 覆盖 教材 各 部 分 具有 考查 意义 的 内 容 。 

4. 增加 客观 性 试题 ， 主 观 性 试题 要 考虑 便于 阅卷 评分 。 
客观 性 试题 有 多 种 类 型 ， 这 次 哲学 命题 只 采用 “单项 选择 题 ” 
和 “多 项 选择 题 ”。 
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$. 难 易 适 度 ， 并 有 恰当 的 层次 。 

益 之 ， 命 题 的 原则 可 以 有 若干 条 ， 关 键 是 要 正确 掌握 考 
试 标准 ， 顷 合 自学 考试 的 特点 ， 扩 大 试题 覆盖 面 ， 使 凡是 认 
真 ， 全 面 和 系统 地 学 习 了 指定 教材 ， 并 能 运用 基本 原理 分 析 ， 
解决 一 定 的 实际 问题 ， 达 到 了 大 纲要 求 的 应 当 能 够 及 格 。 

( 三 ) 命题 的 具体 要 求 . 

1 编制 试题 下巴 益 到 每 个 章节 和 重点 项 目 ， 对 于 同一 
内 容 , 可 以 从 不 同 角度 提出 问题 ,编制 试题 。 

2. 试题 分 布 按照 教材 的 份量 来 安排 ,绪论 和 扒 证 唯 
物 主义 部 分 约 占 百 分 之 六 十 ， 历 史 唯 物 主 义 部 分 约 占 百 分 之 
四 十 。 辩 证 唯物 主义 的 三 个 部 分 ( 即 唯物 主义 、 辩 证 法 、 认 
识 论 ) 原则 上 按 各 占 百 分 之 二 十 掌握 。 

3. 每 份 试 着 约 包含 50 一 70 个 试题 。 其 中 客观 性 试题 约 


” 占 50 一 60 个 ,每 题 ] 分 。 


四 、 认 知 上 且 标 分 类 命题 


根据 教育 目标 认 知 范畴 分 类 系统 来 拟 制 试题 ， 可 保证 斌 
卷 不 致 编 重 于 考查 某 一 类 的 认 知 活动 。 试 卷 编制 ， 第 一 个 步 
又 就 是 确定 该 试卷 达到 某 一 种 功能 。 继 后 决定 各 题 的 考查 目 
标 ， 跟 着 就 是 试卷 蓝图 的 编订 。 

美国 教育 家 布 卢 姆 ( Bloom ) 曾 将 认 知 活动 的 教育 目标 
从 低级 到 高 级 划分 为 六 类 

@ 认 知 : 指 回忆 或 认 知 事实 、 规 则 或 概念 的 能 力 。 认 知 
具体 事物 ,处 理 具体 事情 的 方法 和 有 关 广 面 的 一 般 梳 念 和 六 
象 概念 等 。 

@ 理 解 ， 指 理解 事实 和 概念 的 能 力 。 如 翻译 、 阅 释 、 推 
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斯 等 。 

@ 应 用 : 指 利用 事实 和 概念 解决 新 问题 的 能 力 。 如 规则 、 
方法 、 概 念 的 应 用 等 。 

@ 分 析 : 指 辨别 整体 中 的 各 个 局 部 并 认识 其 相互 联系 的 
能 力 。 如 成 分 、 关 系 、 组 织 原理 的 分 析 等 。 

@ 综 合 : 指 把 有 关 局 部 综合 成 新 的 整体 的 能 力 。 如 交流 、 
计划 、 从 中 抽象 出 若干 种 关系 等 。 

@ 评 价 ， 指 判断 ， 比 较 不 同方 法 、 结 果 等 的 能 力 。 如 使 
用 内 部 证 据 、 外 部 标准 等 。 

布 卢 姆 的 关于 教育 目标 的 上 述 分 类 方法 ,已 为 多 数 教育 
专家 所 接受 ,许多 考试 的 双向 方 格 表 ， 能 力 的 “一 项 “就 是 
按 此 方法 分 类 的 。 

例 1. 大 学 水 平 的 教育 测量 理解 程度 测验 计划 书 x 罗 伯 
特 . 工 次 伯 尔 著 , 漆 书 青 等 译 : 《教育 测量 纲要 》, 第 74 
页 ) 。 

(1 ) 项 目的 形式 “数目 


多 项 选择 法 50 
(2 ) 作业 的 种 类 项 目 
专门 名 词 5 
实际 的 知识 10 
概括 10 
解释 10 
推算 5 
预言 5 
推荐 活动 5 
”合计 50 





“ 力 ”的 类 别 加 20 


二 维 力 
三 维 力 


{3) 内容 的 范围 


教育 测量 的 本 质 
教育 测量 的 历史 
统计 技术 

发 现 和 选择 测验 


测验 与 教育 目的 


教育 自 编 测验 ， 
测验 的 试 测 分 析 
初等 学 校 的 测验 


中 等 学 校 的 测验 


教育 性 向 


“个 性 与 调节 


观察 的 技术 
学 校 的 测验 计划 
测量 结果 的 运用 


合计 


( 4) 项 目的 难度 
预期 平均 错误 的 百分比 
错误 百分比 的 金 距 ， 
” 例 2:“ 力学 * 测 验 蓝图 - 


wiibwmhwmibhhwwmwmwbiDb 


(An 
< 


10—60% 


记忆 ”理解 ”应 用 综合 项 目 数 ” 育 分 比 - 
“ 力 ”概念 的 演变 20 


物质 的 相互 作用 “8 


区 


.11.70 


23.34 
23.34 
20.46 
21.16 
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例 3: 英语 水 平 考 试 ( EPT ) 的 双向 方 格 表 ( 摘自 桂 诗 
春 教授 在 北京 国际 标准 化 考试 讨论 会 上 的 发 言 材料 。 ) 
知识 理解 应 用 分 析 综合 项 目 数 百分比 时 间 





这 二 二 地 为 12.35 如 六 
词 汽 20 加 12.5 

60 分 
包 读 40 .40 25 
综合 填充 20 ”0 这 .5 20 分 
听力 35 35 21.9 30 分 
写作 25 六 15.6 30 分 


总 计 30 735 1 20 站 15 100 160 分 


任何 分 类 都 有 其 次 和 利 ， 试 题 按 所 考核 的 具体 心理 能 力 
进行 划分 ,常常 受到 界限 不 易 划 清 的 限制 一些 试题 很 难 按 
心理 能 力 明 确 归 类 ， 为 此 ， 有 人 认为 应 将 这 种 能 力 项 目 改 为 
“基础 题 、 综 合 题 、 提 高 题 ” 三 类 , “基础 题 “包含 “知名 、 
“理解 ”、“ 应 用 ”三 个 层次 要 求 。“ 综合 题 ”包含 “分 析 ^、 
“综合 ”二 个 层次 的 要 求 。“ 提高 题 " 包含“ 综合”、“ 评 
价 ” 二 个 层次 的 要 求 。 试 题 的 比例 为 : 7: 3: 1。 

分 类 的 基本 出 发 点 ， 应 该 根据 考试 的 目的 、 任 务 和 考试 
对 象 的 实际 情况 为 基准 的 。 只 有 根据 外 在 特征 分 类 和 成 功 解 
答 问题 所 需要 的 心理 能 力 分 类 , 才能 提高 考试 的 命题 质量 。 


第 二 节 命题 的 基本 原 风 


一 、 命 题 工作 的 重要 性 


从 系统 的 观点 看 , 命题 是 考试 工作 重要 因素 ,核心 环节 。 
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它 是 考试 目标 、 考 试 内 容 与 考试 方法 ， 编 制 考试 计划 到 印 题 ， 
考试 实施 , 评 卷 和 成 绩 的 解释 与 使 用 的 中 介 与 桥梁 。, 没 有 命 
题 ， 就 没有 考试 。 在 不 同 的 程度 上 、 命题 就 是 按照 命题 计划 
编制 题 和 试卷 ， 为 考 斌 制造 测试 工具 。 

我 们 可 以 想象 ， 尽 管 考试 设计 得 再 合理 ， 计划 编制 得 再 
完善 ， 如 果 命 题 工作 没 做 好 ， 那 么 也 不 会 产生 好 的 考试 效果 。 
同样 ， 考 试 过 程 再 严密 ， 数 据 处 理 再 科学 ， 命 题 工作 没有 做 
好 ， 试卷 的 质量 很 低 ， 也 同样 不 可 能 很 好 地 实现 考试 目标 。 

考试 试题 的 作用 和 价值 并 不 随 考 试 的 过 去 而 消失 。 它 党 
常 作为 一 定时 期 一定 阶段 的 教育 测量 水 平 的 反映 ,是 重要 
的 历史 资料 。 优 秀 的 试题 往往 会 被 互相 传 抄 ,甚至 记录 成 册 ， 

不 少 习题 集 和 习题 集 解答 对 人 才 的 培养 和 发 现 ， 产生 了 深远 
的 影响 。 

提高 考试 质量 ， 试题 质量 是 关键 。 试题 质量 又 依 吉 于 全 
题 工作 。 因 此 ,做 好 命题 工作 ， 提高 试题 质量 对 考试 来 说 有 
更 为 深 广 的 意义 。 


二 、 命 题 的 基本 原则 


命题 是 考试 的 中 心 环 节 ， 考试 的 指导 思想 也 主要 体现 在 
命题 上 。 它 是 一 个 严肃 的 问题 。 任 何 图 简单 省 事 ， 命 题 过 易 
或 过 难 ， 出 偏 题 ,都 是 有 害 无 益 的 ， 既 不 能 真实 反映 学 习 水 
平 ， 也 不 利于 鼓励 考生 上 进 。 因 此 ， 必 须 十 分 认真 严肃 地 对 
待考 试 命题 ， 提 高 命题 质量 ,使 考试 能 充分 发 挥 其 功能 和 作 
用 。 

命题 的 基本 原则 ， 主 要 体现 在 以 下 几 方 面 : 
(一 ) 命题 主要 依据 命题 大 纲 ， 必 须 全 面 反 映 大 纲 的 广 
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度 和 深度 。 

命题 的 依据 是 命题 大 纲 ， 既 要 有 反映 考生 掌握 基本 知识 、 
基本 理论 和 基本 技能 的 题目 ， 又 需要 考核 考生 灵活 运用 所 学 
的 理论 去 分 析 和 解决 问题 的 能 力 。 要 使 命题 全 面 反映 大 纲 的 
广度 和 深度 ， 考 题 数量 要 足够 , 复 盖 面 要 大 ,重视 “ 三 基 ”、 
“能 力 ” 的 考核 命题 依据 命题 大 纲 是 命题 的 第 一 原则 。 

(二 ) 命题 要 有 利 考核 和 促进 考生 提高 智能 。 

命题 要 体现 考 知识 又 考 能 力 的 要 求 ， 贯 彻 知识 积累 与 智 
力 、 能 力 发 展 相 结合 的 基本 思想 。 考 试 不 仅 考核 考生 知识 掌 
握 如 何 ， 而 且 通 过 考试 ， 促 进 智能 的 发 展 和 提高 。 要 使 试题 
类 型 多 样 化 ， 从 不 同 侧面 考核 考生 的 知识 与 智能 。 在 组 合 试 
卷 时 ; 要 考虑 试题 多 种 类 型 与 功能 。 选 择 最 佳 组 合 结构 ， 这 
是 命题 的 又 一 基本 原则 。 

( 三 ) 命题 要 讲求 层次 ,要 有 难度 台阶 ,才能 在 评分 上 
拉 开 差距 ， 提 高 分 数 的 置信 度 。 

试题 如 果 太 容易 ， 不 能 激发 考生 的 积极 性 ， 考 不 出 真实 
水 平 。 如 果 试 题 太 难 ,超出 考生 的 实际 程度 与 能 力 ， 易 使 考 
生 失 去 信心 ， 同 样 考 不 出 考生 的 真实 水 平 ， 太 难 太 易 都 不 符 
合 命 是 要求。 命题 的 难度 ,应 从 大 多 数 中 等 水 平 考生 出 发 ， 
形成 难度 台阶 ， 使 大 多 数 考 生 能 在 解答 试题 上 形成 差距 。 形 
成 一 定 难 易 距离 和 梯度 ,才能 考 出 考生 不 同 的 水 平 ， 以 便 通 
过 考试 把 优秀 生 与 一 般 学 生 区 别 开 来 。 当 然 要 解决 这 一 问题 ， 
绝 非 难 度 与 区 分 度 的 问题 。 对 信 度 ， 效 度 也 同样 要 研究 。 要 
达到 理想 程度 ,命题 应 当 有 较 高 的 信 度 、 效 度 、 区 分 度 和 一 
证 的 难度 。 这 是 命题 的 重要 原则 。 

( 四 ) 命题 要 注重 发 挥 考题 对 考生 学 习 方法 的 引导 作用 。 
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众所周知 、 考 生 一 般 说 来 重视 考试 ， 自 觉 和 不 自觉 地 受 
到 考试 “指挥 榜 ” 的 影响 。 当 然 ， 不 能 赞成 把 考生 引 向 为 分 
而 学 习 ， 学 习 专门 为 了 应 付 考试 。 但 是 ， 要 充分 估计 考试 对 
考生 的 引导 作用 。 通 过 命题 来 引导 考生 掌握 正确 的 学 习 方法 ; 
考试 象 磁石 一 样 ， 吸引 考生 朝 哪 一 方面 下 功夫 。 如 果 考 题 偏 
重 记忆 考生 就 要 去 死记 硬 背 ， 如 果 考 题 着 重 灵活 应 用 ,学 
生 就 要 开动 脑筋 ， 思 考 钻研 问题。 

命题 是 一 项 复杂 的 智力 劳动 ， 编 出 一 个 好 的 试题 、 一 份 
好 的 试卷 ,要 求 命题 者 除了 完全 掌握 考核 学 科 的 知识 外 ， 还 
要 有 一 定 的 命 是 技巧 。 一 般 说 来 ， 一 份 好 的 试卷 ， 除 了 题目 
本 身 的 科学 、 合 理 外 ， 还 应 该 具备 这 样 几 个 条 件 。 

1. 提出 的 问题 ， 设 置 的 解 题 任务， 是 考试 内 容 中 实质 
性 的 东西 。 

2. 同 题 的 正确 答案 ， 是 有 定论 的 。 但 最 好 不 是 教科 书 
上 的 原 话 。 

3. 提出 的 问题 的 方式 ,设置 的 解 题 任务 的 情境 ,是 新 
颖 的 ， 不 落 俗套 的 。 

4. 问题 的 合 意 是 明确 的 ， 而 不 是 娶 味 不 清 或 模 术 两 可 
的 ; 用语 是 简练 的 、 准 确 的 、 而 不 是 罗 喧 的 ， 沈 解 的 ;解答 
的 要 求 是 清楚 的 ， 具 体 的 、 而 不 是 模糊 的 ， 可 随意 理解 的 。 


三 、 命 题 的 任务 


命题 工作 首先 是 研究 考试 大 纲 和 命题 计划 ， 明 确 考 试 的 
目的 ， 考 试 的 性 质 ， 考 试 的 对 象 ， 考 查 哪些 知识 和 智能 ， 试 
题 的 形式 和 数目 ， 试 题 数量 和 分 数 在 各 部 分 中 的 分 配 比 例 ， 
考查 的 重点 ， 及 其 他 要 求 。 其 次 根据 命题 计划 编制 试题 ， 同 
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时 给 出 每 一 试题 的 答案 。 编 制 试题 的 数量 至 少 是 需要 的 二 倍 
以 上 。 并 对 编 出 的 试题 逐 道 审 查 ， 修 改 和 筛选 ， 使 通过 备用 
的 试题 及 其 答案 都 科学 、 合 理 、 用 语 准确 。 同 时 注 明 各 备用 
题 的 预计 难度 ， 考 查 部 分 的 能 力 层 次 。 最 后 制订 评分 标准 。 

总 起 来 讲 ， 命 题 的 任务 就 是 按 命题 计划 编制 试卷 和 试卷 
使 用 的 “说 明 书 ”。 即 命题 工作 的 三 要 素 : 一 是 编制 至 少 两 
份 具有 相同 等 效力 的 试卷 ,一 份 为 正 卷 ， 一 份 为 副 卷 ， 二 是 
编写 试卷 的 参考 答案 ;三 是 制订 试卷 的 评分 标准 。 


第 三 节 预 试 概述 


一 、 预 试 的 意义 


衡量 考试 质量 的 指标 无 一 不 与 考生 的 状况 相关 。 考 生 的 
特点 ， 是 试题 编制 过 程 必须 认真 考虑 的 重要 因素 。 考 试 所 用 
试卷 的 质量 不 仅 决定 于 试卷 反映 的 内 容 ， 符 合 考试 大 纲 的 程 
度 而 且 还 取决 于 反映 考生 特点 的 程度 。 考 前 进行 预 坛 ， 选 
取 一 定数 量 , 对 考生 有 一 定 代表 性 的 人 员 , 按 正 式 考试 的 要 
求 ， 解答 准备 使 用 的 试卷 或 部 分 试题 ， 借 以 研究 试卷 的 质量 ， 
并 据 以 修改 、 调 查 试卷 。 听 取 受 试 者 的 反映 ， 分 析 试 测 的 结 
果 。 对 于 提高 试卷 考查 的 针对 性 、 防 止 意外 情况 的 发 生 ， 是 
十 分 必要 性 。 


二 、 预 试 的 组 织 要 求 、 


预 试 的 成 败 ， 对 正式 考试 成 功 与 否 影响 很 大 ， 有 时 起 着 
决定 性 作用 。 因 此 ， 对 试 测 的 组 织 要 进行 认真 的 研究 。 提 出 : 
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一 定 的 要 求 。 

首先 ， 预 试 对 象 对 正式 考生 要 有 一 定 的 代表 性 。 

预 试 的 目的 就 是 要 提高 试卷 考查 的 针对 性 ,防止 意外 情 
况 发 生 。 如 果 选 取 的 预 试 对 象 与 考试 对 象 相差 很 大 ， 那么 ， 
预 试 所 提供 的 信息 ,是 无 用 的 。 因 此 ， 选 取 预 试 对 象 要 有 一 
定 的 代表 性 。 他 们 可 是 考生 的 一 部 分 ,或 是 刚刚 参加 过 同类 
考试 的 人 员 ,或 是 具有 某 种 可 比 性 的 其 他 人 员 。 对 于 规模 较 
大 的 社会 性 考试 还 要 考虑 不 同 地 区 ， 不同 职 别 ， 不 同年 龄 、 
不 同 水 平 的 抽样 比例 。 代 表 性 越 大 越 好 ， 人 数 越 多 越 好 。 

其 次 ， 要 做 好 预 试 对 象 的 思想 工作 ,使 预 试 具有 真正 的 
价值 。 

预 试 的 组 织 和 实施 ， 应 按 正式 考试 的 要 求 进行 。 由 于 预 
试 毕 竞 不 同 于 正式 考试 ， 受 试 者 特别 是 不 参加 正式 考试 的 那 
部 分 受 试 者 ,往往 缺乏 一 定 程度 的 考虑 和 积极 应 考 的 心理 。 
因此 ， 应 特别 做 好 受 试 者 的 思想 工作 ， 使 之 理解 预 试 的 意义 。 
采取 认真 严肃 的 态度 ， 自 觉 地 进行 配合 。 必 要 时 ， 还 可 采取 
一 些 促使 受 试 者 努力 作答 ， 争 取 获 得 好 成 绩 的 鼓励 性 措施 。 
此 外 ， 还 要 向 受 试 者 说 明 考 试 的 内 容 和 要 求 ， 并 给 予 较 充分 
的 复习 备考 的 时 间 。 | 

再 次 ， 做 好 考试 前 的 试题 保密 工作 。 

预 试 要 求 受 试 人 员 尽 可 能 多 一 些 , 而 受 试 人 数 越 多 , 试 
题 越 容易 扩散 ， 造 成 漏 题 。 因 此 必须 认真 做 好 考试 前 的 保密 
工作 。 以 保证 考试 的 顺利 成 功 。 


三 、 对 预 试 结果 的 分 析 
预 试 的 目的 是 提供 关于 考生 对 试题 适应 情况 的 信息 。 但 
.111 . 





预 试 的 反馈 材料 ( 试卷 和 记录 材料 ) 还 只 是 一 种 初级 信息 ， 
只 有 经 过 科学 处 理 后 才能 转换 为 直接 意义 的 信息 。 这 个 处 理 
的 过 程 就 是 对 预 试 结果 的 统计 分 析 。。 

统计 分 析 的 项 目 有 : 试题 的 难度 、 区 分 度 、 试 卷 和 考试 
的 信 度 和 效 度 ， 选 择 题 备 选 答 案 的 误 道 分 析 。 

此 外 ,根据 修改 试卷 的 具体 需要 和 预 试 实施 过 程 的 记录 
内 容 ， 还 可 以 进行 考生 心理 分 析 ， 解 答题 时 间 的 统计 分 析 等 。 

除 对 预 试 材料 进行 统计 分 析 外 ， 还 可 通过 分 别 召开 受 斌 
者 座谈 会 ， 评 卷 教师 座谈 会 等 方式 收集 对 试题 的 反映 ,进行 
定性 分 析 。 


第 四 节 “题库 的 建立 


一 、 题 库 概述 


“所谓 题库 ， 就 是 指 经 过 一 系列 的 分 析 鉴 定 后 ， 符 合 一 定 
质量 标准 的 试题 的 集合 。 一 个 学 科 的 某 类 考试 的 题库 ， 就 是 
能 提供 这 个 学 科 该 类 考试 所 用 试题 的 试题 总 体 。 多 年 来 传统 
的 试题 来 源 ， 无非 是 自 拟定 ,手头 保存 的 ,或 者 从 别人 那里 
选 来 的 ( 包括 从 各 种 习题 集中 选 来 的 ) 。 其 中 除了 临时 自 拟 
之 外 ,其 余 的 来 源 实际 上 都 可 以 看 做 是 一 种 题库 ， 只 不 过 以 
前 没有 这 种 提 法 罢了 。 随 着 考试 方法 与 理论 的 发 展 ， 使 得 考 
试 规模 扩大 ， 次 数 频繁 ， 人 数 增 加 。 在 这 种 情况 下 ， 为 了 从 
试题 的 质量 上 来 保证 考试 成 绩 的 可 靠 性 ， 在 试题 的 选择 上 就 
不 能 继续 依靠 上 述 的 老 方法 了 。 这 就 很 自然 地 产生 了 一 个 必 
须 尽早 建立 题库 的 问题 ， 以 使 各 种 类 型 的 考试 需要 的 大 量 的 
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高 质量 试题 得 以 满足 。- . 

然而 ， 一 个 完善 的 题库 ,要 具备 什么 条 件 呢 ? 时 此 条 件 
是 必要 的 ? 

题库 应 备 有 考试 大 纲 ， 教 材 ,命题 大 纲 或 命题 计划 书 及 
考试 命题 文件 和 题库 组 成 ， 三 库 使 用 情况 的 详尽 材料 。 同 时 
必须 具备 如 下 条 件 : 

1. 所 储 试题 的 总 体能 够 覆盖 考试 大 纲要 求 掌握 的 这 个 
学 科 的 全 部 内 容 ， 有 多 角度 考查 意义 的 内 容 都 备 有 从 不 同 角 
度 考 查 的 试题 。 

2. 每 一 试题 都 科学 、 人 合理、 用 语 准 确 , :并 备 有 答案 
(或 答案 要 点 ) 和 评分 规定 (或 说 明 )。 

3. 备 有 符合 命题 大 纲要 求 的 若干 部 分 ( 如 十 至 十 二 - 份 ) 
标准 样 卷 。 

4. 每 一 试题 都 制 成 试题 卡片 ， 卡片 除 试题 及 其 答案 外 ， 
还 须 注 明 考试 的 内 容 ( 章节 ) 、 题 型 、 预 计 难 度 、 满 分 量 和 
评分 规定 及 试题 编制 ， 审定 人 等 项 目 。 试题 卡片 贷 编号 分 类 
保存 。 


二 、 建 立 题库 的 意义 


国外 的 考试 委员 会 都 很 重视 建立 自己 的 题库 。 美国 任何 
考试 委员 会 都 已 经 建立 了 题库 ,而且 都 贮存 十 几 万 道 试题 。 
建立 题库 的 意义 概括 起 来 有 以 下 几 个 方面 ; 

1 . 保证 考试 成 绩 的 可 靠 性 

为 了 保证 考试 成 绩 的 可 靠 性 ， 一 是 增加 题 量 ( 对 多 项 选 
题 来 说 ， 一 次 考试 不 能 少 于 30 题 试题 ) ， 二 是 试题 的 难度 和 
区 分 度 要 适中 。 这 两 方面 的 变 求 都 可 以 从 题库 中 得 到 满足 。 
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因为 题库 中 的 试题 一 则 数量 大 ， 二 则 每 道 题 都 是 经 过 质量 分 
析 后 注 有 难度 指数 的 区 分 度 指数 的 ， 有 很 大 的 挑选 余地 。 

2. 提高 考 与 学 的 效果 

建立 题库 的 过 程 ， 也 促进 了 主考 者 对 考试 大 纲 和 内 容 的 
理解 。 考 生 选 作 题库 中 的 试题 ， 也 可 以 检查 自己 对 所 学 的 内 
容 掌 握 的 程度 如 何 ， 从 而 使 考生 的 学 习 要 求 向 大 纲要 求 的 方 
向 靠拢 ， 提 高 了 考 与 学 的 效果 。 

3. 保证 考试 科学 化 

各 种 类 型 的 考试 ， 诸 如 升学 考试 ， 阶 段 考试 ， 毕 业 考 试 
和 业务 统考 等 ， 都 有 其 各 自 的 考试 大 纲要 求 。 在 大 纲 中 对 不 
同 章节 ， 不 同门 类 的 要 求 比例 是 不 同 的 ， 测 验 知识 的 测 重 面 
也 是 不 同 的 。 有 了 题库 ， 读 者 就 可 以 根据 这 些 不 同 要 求 从 题 
库 中 选择 所 需要 的 各 种 类 型 的 试题 ， 使 得 考试 科学 化 。 


三 、 如 何 建立 题库 


建立 题库 的 本 质 就 是 收集 试题 。 被 收集 的 试题 应 该 是 经 
过 一 定 的 试题 标准 衡量 ， 满 足 质 量 要 求 的 题目 。 一 道 试题 能 
否 收入 题库 , 一般 应 经 过 标准 化 处 理 和 质量 分 析 的 过 程 ， 才 
能 决定 取舍， 并 且 还 应 根据 科学 的 发 展 和 教材 内 容 的 更 新 而 
不 斯 地 加 以 充实 ， 使 试题 始终 保持 其 先进 性 。 使 题库 充满 着 
旺盛 的 生命 力 。 

1. 试题 的 来 源 

题库 中 试题 的 来 源 。 一 方面 是 靠 收集 和 征集 试题 , 放 开 
眼界 。 古 今 中 外 历次 考试 ， 各 种 书本 中 的 例题 和 练习 题 ， 尽 
量 多 翻阅 ， 多 收集 ， 多 积累 。 采 取 “ 约 稿 “方式 ， 请 有 关 人 
员 ， 接 指定 的 要 求 分 类 出 题 。 对 于 收集 、 征 集 和 组 织 教师 命 
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出 的 试题 ， 要 聘请 有 关 学 者 和 考试 专家 进行 审定 。 另 一 方面 
是 聘请 专家 集中 命题 。 特别 是 有 针对 性 的 考试 

2. 试题 的 标准 化 处 理 

目前 ， 各 类 型 考试 中 、 选 择 题 已 经 越 来 越 广泛 地 运用 。 
但 由 于 大 多 数 人 对 于 多 种 选择 题 的 拟 出 还 缺乏 经 验 ， 加 之 各 
自 的 写作 能 力 不 同 ， 对 教材 的 理解 程度 上 存在 着 差别 ,所 以 
试题 在 拟 出 以 后 、 还 要 经 过 集体 讨论 ,经 过 标准 化 处 理 后 ， 
才能 正式 作为 试题 应 用 。 这 种 根据 一 定 的 标准 进行 审定 的 过 
程 就 称 为 试题 的 标准 化 处 理 。 

一 道 试题 能 否 达 到 满意 的 标准 。 它 必须 满足 一 定 要 求 : 

( 1 ) 试题 要 涉及 到 本 学 科 的 一 个 或 儿 个 重要 方面 。 要 
与 应 试 者 掌握 的 知识 水 平 相 适 应 。 题 目 难 度 适当 。 . 

(2 ) 对 主要 问题 要 作出 明确 的 正确 的 陈述 。 用 含混 的 
意义 不 明确 的 字眼 来 陈述 有 可 能 使 应 试 者 产生 误解 。 破 坏 试 
是 的 可 靠 性 、 为 应 试 者 作出 解答 提供 合理 依据 所 必需 的 限 和 
条 件 等 等 ， 都 是 不 符合 标准 化 的 。 

( 3) 同 正确 答案 无 关 的 暗示 是 否 已 经 除去 、 常见 的 栈 
示 是 : 叙述 上 正确 的 答案 比 误 道 答案 更 长 些 ， 清 楚 些 ， 用 词 
上 正确 答案 使 用 专业 术语 , 干扰 答案 不 仅 不 用 专业 术语 ， 反 
而 用 一 些 不 应 使 用 的 字眼 等 。 造 成 无 意 中 汇 漏 答案 。 

( 4 ) 为 了 使 试题 明确 和 完整 ， 应 该 使 用 尽 可 能 少 的 词 
句 进行 叙述 。 因 为 不 必要 的 文字 会 增加 应 试 者 的 阅读 时 间 
应 针对 题目 的 内 容 和 要 求 ， 选 择 适 当 的 题 型 。 

3. 试题 的 质量 分 析 

试题 经 过 上 述 的 标准 化 处 理 后 ， 虽 然 在 正式 考试 地 被 采 
用 ,但 这 并 没有 完成 该 题 被 收入 题库 前 的 过 程 ， 还 必须 在 考 
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试 以 后 ， 再 次 根据 一 定 的 质量 指标 对 其 进行 质量 分 析 。 衡 量 
试题 质量 的 常用 指标 有 两 项 ， 即 难度 和 区 分 度 。 此 外 ,还 应 
该 同时 分 析 无 效 答案 的 出 现 率 ， 才 能 对 试题 是 否 收入 题库 做 
出 最 后 的 判断 。 
”难度 f， 0.2<f<1l 

区 分 度 D， 0.3<D<1 

另外 对 f、D 还 必须 结合 起 来 分 析 ， 以 决定 对 试题 的 取 
售 。 比 如 ,，f 是 低 值 本 应 放弃 ， 但 如 果 其 D 值 却 是 满意 的 ， 
而 试题 又 没有 找 出 内 容 上 和 用 词 上 的 错误 ， 那 么 这 道 试题 就 
应 该 保留 人 库 ， 因 为 它 能 有 效 地 对 好 的 和 非常 好 的 应 试 者 作 
出 区 分 。 


四 、 题 库 充实 与 更 新 


现代 科学 的 迅速 发 展 ， 必 然 促 进 教材 内 容 的 不 断 更 新 ， 
不 断 加 深 。 建 立 题 库 的 工作 也 就 增加 了 新 的 内 容 ， 那 就 是 必 
须根 据 变 化 的 情况 不 断 充实 新 试题 。 题 库 的 建立 ， 绝 不 是 工 
作 的 结果 ， 还 必须 通过 收集 ,征集 试题 , 组 织 教师 命题 , 审 
查 修改 等 办 法 ， 特 别 是 预 试 和 分 析 每 次 考试 结果 的 办 法 ,不 
断 充实 ， 调整， 完善 和 提高 。 
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第 五 章 ”主观 性 试题 命题 
第 一 节 主观 性 试题 的 概述 


一 、 主 观 性 试题 的 概念 


任何 考试 ， 都 应 该 是 客观 的 ， 应 该 是 反映 考生 之 间 客 观 
存在 着 的 差异 。 反 应 在 分 数 上 ， 就 是 不 同 水 平 的 考生 得 不 同 
的 分 数 。 如 果 要 使 某 种 试题 考 得 的 分 数 完全 是 主观 的 ,不 反 
映 考 生 的 真实 水 平 ， 那 么 ， 这 种 就 不 叫 考试 ， 不 符合 考试 的 
基本 要 求 。 但 是 ， 如 果 要 说 考试 完全 是 客观 的 ， 这 也 是 不 可 
能 的 。 因 为 任何 考试 都 不 得 不 带 有 一 些 主观 的 色彩 ， 不 可 能 
完全 加 免 主 考 人 主观 因素 的 影响 。 为 此 ， 主 观 性 考题 究竟 是 
什么 ?9 它 的 基本 判别 方法 是 什么 ? 

” 考试 的 发 展 , 使 得 考试 题 各 式 各 样 ， 比 如 填空 题 、 填 图 
题 、 改 错 题 、 判 断 题 、 概 念 题 、 列 举 题 、 计 算 题 、 选 择 题 、 
证 明 题 、 论 述 题 、 作 文 题 等 等 。 芭 判断 是 否 是 主观 性 试题 ， 
是 有 一 些 困难 的 ， 有 的 试题 就 不 能 归 为 主观 性 试题 。 因 此 ， 
这 里 谈 “ 主观 ” 是 一 个 相对 的 字眼 。 就 试题 的 正确 答案 看 ，- 
主观 性 试题 的 正确 答案 可 用 多 种 方式 天 述 ， 评 着 员 须 凭 主观 
经 验 给 分 。 当 然 ， 考生 在 解答 主观 性 试题 时 ， 则 可 以 “ 自由 
应 答 ”。 实 际 上 ,主观 性 试题 只 是 给 出 问题 ,要求 考生 写 出 
问题 的 完整 答案 , 根据 考生 所 写 答 案 的 正确 ， 完 整 程度 给 适 


1 117. 





的 分 数 。 正 是 这 评分 上 的 “适当 给 分 ”， 使 得 主观 性 试题 的 
评分 含有 阅卷 人 主观 因素 的 原因 。 

主观 性 试题 ， 是 出 现 得 最 早 ， 历史 最 悠久 ,现在 仍 广泛 
采用 的 一 种 试题 。 它 不 仅 是 一 种 试题 类 型 ， 而 是 具有 某 种 特 
点 的 众多 类 型 试题 的 总 称 。 它 的 特点 有 三 : 第 一 ,每 题 有 超 
过 一 个 可 能 正确 的 答案 ; 第 二 ， 考 题 容许 答题 者 自由 发 挥 ; 
第 三 ， 需 要 评 卷 者 判断 答案 。 美 国 的 韦 特 曼 在 一 九 三 三 年 曾 
经 归纳 了 十 一 类 问题 ， 作 为 主观 性 试题 。 它 们 是 : (1) 什 
么 事 ， 什么 人 ,什么 时 候 ， 哪 一 个 ， 哪 个 地 方 等 ， (2 ) 列 
举 ; (3) 概 述 ，(4) 描 写 ，(5) 对比 (6) 比较 ;， (7) 
说 明 ; (8) 讨论 : (9) 发挥: (10) 总 结 ; (111) 评价。 
实际 上 远 不 止 这 些 ， 比 如 作文 就 是 一 种 典型 的 主观 性 试题 。 

主观 性 考试 又 称 “ 论 文 式 考试 "或 “ 旧 法 考试 ”。 它 的 
历史 可 追 潮 到 两 千 多 年 前 的 中 国 。 可 以 说 主观 性 考试 ， 始 于 
并 盛行 于 中 国 。 西 周 国 学 中 的 大 学 订 有 年 定期 考查 制度 。 据 
《 礼 记 - 学 记 》 中 记载 , 学生 每 年 人 学 ， 每 隔 一 年 ， 必 须 考 
查 他 们 的 学 业 成 绩 。 从 隋唐 开始 ， 直 到 清 代 末 年 ( 1903 年 ) 
“ 淆 多 学 制 ”颁布 长 达 一 千 三 百 多 年 的 中 国 封建 科举 制度 被 
废除 为 止 ， 我 国都 以 科举 的 方法 来 选拔 人 才 ， 这 种 方法 叫做 
“ 开 科 取 士 ”。 唐 代 科举 考试 比较 完备 。 唐 的 考试 制度 ， 对 
宋 、 元 、 明 、 清 各 代 的 科举 考试 也 有 很 大 的 影响 。 后 来 各 代 
“的 许多 考试 方法 ， 追 根 滴 源 ,多数 发 端 于 唐 代 。 唐 代 科举 考 
试 方法 有 口试 、 帖 经 、 墨 义 、 策 问 、 诗 赋 五 种 。 宋 朝 科 举 考 
试 的 程序 有 “ 秋 试 ”, “省 试 ”和 “殿试 ”。 在 欧美 国家 、 
旧 法 考试 的 产生 比 我 国 要 晚 得 多 ， 直 到 十 九 世 纪 初 这 些 国 
家 对 学 生 的 成 绩 考核 仍 采 有 口试 的 方法 。 到 了 1837 年 ， 美 国 
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教育 家 八 瑞 斯 曼 才 主 张 改 革 成 绩 评定 方法 。1845 年 ， 在 他 的 
领导 下 ,波士顿 学 校 委 员 会 首先 采用 了 书面 考试 的 方法 。 


二、 主观 性 试题 的 优 缺 点 


主观 性 试题 ， 历 史 悠久 ,经久 而 不 训 ， 至 今 仍 是 考试 中 
普遍 采用 的 试题 ， 它 必然 有 许多 独到 的 长 处 ， 优 点 。 否 则 ， 
它 便 没 有 存在 的 立足 之 地 ,将 被 其 它 型 式 的 考试 所 代替 。 当 
然 它 也 有 自身 的 短处 、 缺 点 ， 不 然 的 话 ， 为 什么 其 它 的 试题 
有 生存 ,立足 之 地 呢 ? 

主观 性 试题 的 优点 主要 体现 在 如 下 几 方 面 ， 

第 一 ， 主 观 性 试题 能 够 在 一 定 程度 上 反映 考生 解答 问题 
的 思维 过 程 。 四 

考生 解答 主观 性 试题 ， 需 用 文字 ( 书面 语言 ) 表述 自己 
的 见解 。 解 答 的 文字 ， 恰 是 思维 过 程 的 外 在 表现 ,考生 答对 
与 否 ， 他 是 怎么 思考 的 ,科学 否 , 合理 否 ; 新 颖 否 ， 简捷 否 。 
答 错 了 ， 错 在 什么 地 方 ; 是 考生 根本 不 懂 ， 还 是 一 步 失误 ， 
等 等 一 系列 问题 。 主 观 性 试题 能 在 一 定 的 程度 上 反映 出 来 。 
特别 是 对 于 诊断 和 反馈 性 考试 有 极其 重要 的 意义 。 


第 二 、 主 观 性 试题 能 使 考生 较 充 分 地 表述 自己 的 见解 ， 


展现 自己 的 才华 ,提高 考查 的 深度 。 
主观 性 试题 ， 让 考生 自己 编写 问题 的 完整 管 案 ， 这 就 可 
较 好 地 展现 考生 的 才华 。 主 观 性 试题 能 做 到 让 考生 不 只 是 复 
述 一 个 概念 ,一 个 原理 , 一 个 事实 ; 而 且 还 能 让 考生 表达 自 
”已 的 见解 ， 如 分 析 一 种 现象 ,评价 一 个 事件 ,说明 或 论证 一 
个 问题 。 因 此 ,这样 的 考试 就 能 达到 一 定 的 深度 。 例 如 ， 主 
观 性 试题 “从 事物 发 展 是 前 进 性 和 曲折 性 的 统一 来 前 述 树立 
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共产 主义 理想 的 必要 性 和 迫切 性 ”， 就 要 求 考生 作答 时 ， 就 
比 只 把 这 个 问题 所 考核 的 内 容 ， 分 解 为 许多 要 点 ， 再 提出 几 
种 可 能 的 说 法 ， 仅 让 考生 去 作出 简单 的 表态 ， 在 反映 考生 思 
想 水 平和 分 析 问 题 能 力 的 差异 上 , 考查 的 深度 要 深 得 多 。 

第 三 、 主 观 性 试题 能 对 具体 知识 进行 综合 考查 。 

主观 性 试题 本 身 不 给 出 答案 。 对 问题 的 解答 者 -一 考生 
提供 了 回答 问题 的 广阔 天 地 。 这 样 就 比 给 出 几 个 答案 来 供 考 
生 选 择 更 有 利 发 挥 考生 的 真实 水 平 。 它 不 仅 可 以 从 小 处 着 手 ， 
对 部 分 知识 进行 考查 ， 还 可 以 从 大 处 着 眼 ， 对 知识 ， 能 力 进 
行 综合 考查 。 比 如 : 命题 作文 ， 它 就 可 以 考查 考生 独立 构思 
写作 的 能 力 ， 即 识字 写字 ， 用 词 造句 ， 布 局 谋 篇 ， 运 用 语言 
文字 表达 思想 感情 的 知识 的 综合 应 用 。 同 时 , 它 又 可 把 写 文 
章 的 能 力 分 解 为 许多 要 点 ,分 别 考核 选材 的 能 力 ， 划 分 层次 
能 力 , 论证 能 力 , 驾驭 和 运用 文字 的 能 力 ， 等 等 。 

第 四 ， 主 观 性 试题 是 容易 实行 ， 它 照例 问题 很 少 ; 不 论 
是 油印 或 写 在 黑板 上 ， 考 生 都 能 看 见 。 出 题 的 困难 也 较 少 ， 
不 需要 许多 设备 去 构成 一 场 考试 ,大 多 数学 科 都 可 以 采用 它 。 
知识 专家 可 自行 出 题 ， 一 般 不 需要 试题 编制 专家 的 参考 ,应 
试 者 凭 机遇 在 考场 上 猜 题 得 分 的 可 能 性 甚 少 。 

主观 性 试题 的 缺点 主要 体现 在 如 下 几 方 面 : 

第 一 ， 论 文 式 考试 取样 太 小 ,覆盖面 小 、 缺 乏 代表 性 ， 
不 能 对 考生 作出 全 面 考 查 ， 且 易 使 学 生 解 答 一 道 主观 性 试题 ， 
少 者 写 几 句 话 ,多 者 写 一 篇 文章 。 少 者 用 几 分 钟 ， 多 者 用 几 
十 甚至 上 百 分 钟 。 因此， 每 次 考试 ， 只 能 出 几 道 或 十 几 道 主 
观 性 试题 ， 如 果 所 考 的 是 一 门 课程 ， 许 多 章节 甚至 挫 不 上 一 
道 试题 。 虽 然 每 道 题 都 可 能 考 到 一 定 的 深度 ， 但 考查 面 过 小 ， 
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试题 取样 对 于 待考 查 的 内 容 总 体 上 往往 缺乏 足够 的 代表 性 。 
拿 1981 年 全 国 高 校 统一 招生 考试 的 数学 试题 ( 理工 农 医 类 ) 
和 《全 日 制 十 年 制 学 校 中 学 教学 大 纲 》( 试行 草案 ) 规定 的 
教学 内 容 作 比 较 ， 就 可 发 现 ， 整 个 中 学 数学 内 容 多 达 39 项 ， 
而 1981 年 数学 试卷 加 上 附加 题 才 有 十 道 题 ， 一 些 如 初等 函数 ， 
视图 , 统计 初步 ,空间 图 形 ， 微 积分 等 主要 内 容 都 没有 涉及 ， 
整个 平面 几何 部 分 的 试题 也 份量 不 足 。 这 样 就 有 可 能 侥幸 得 
高 分 。 使 学 生产 生 考 试 碰 运 气 , 投机取巧， 猜测 教师 出 题 范 
围 的 心理 。 

第 二 ,主观 性 试题 的 难 易 度 、 区 分 度 不 好 掌握 ， 主 观 性 
试题 命题 制 卷 后 即 可 直接 与 考生 见面 ,不 经 过 预 试 ， 也 不 加 
分 析 和 修正 筛选 ， 因 而 ， 赁 经 验 命题 很 难 与 考生 实际 水 平 相 
符 。 笔 者 参加 1984 年 高 考 阅卷 时 ， 从 试卷 和 成 绩 绕 计 数字 上 
看 出 ,命题 意图 是 好 的 ,题目 也 出 得 有 水 平 ， 加 强 能 力 训 练 
体现 得 较 充分 。 但 由 于 带 有 很 大 的 主观 性 ,结果 难度 都 大 大 
超过 了 考生 实际 水 平 ， 使 高 、 低 水 平 的 成 绩 拉 不 开 ， 造 成 选 ， 
材 困 难 。 . | . 

第 三 ,主观 性 试题 评 卷 工作 量 太 大 ,评分 不 客观 ,即使 
评阅 几 百 份 试卷 也 是 一 项 非常 繁重 的 工作 。 答 卷 的 措 词 往往 
使 人 们 不 可 能 给 予 客观 的 评分 。 评 卷 员 在 两 个 不 同 的 时 间 对 
同一 管 案 的 考卷 不 可 能 给 予 相同 的 评分 。 即 是 阅卷 者 的 主观 
意志 ( 如 情绪 、 偏 好 等 ) 及 阅卷 时 的 客观 因素 ( 如 环境 的 条 
件 , 试卷 出 现 的 先后 等 ) 也 都 会 左右 分 数 。 一 个 学 生 讲 了 这 
样 一 段 话 : “我 希望 我 的 历史 教授 在 评定 我 的 考卷 之 前 没有 
同 他 的 妻子 争吵 , 而 且 吃 了 一 顿 美味 的 早餐 ”。 他 的 话 对 主 
观 性 试题 评分 中 常见 的 个 人 因素 给 予 了 一 个 生动 的 描述 。 这 
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样 造成 了 评分 带 有 很 大 的 主观 性 。 难 以 反映 出 考生 的 真实 水 
平 。 落 名 教育 家 斯 太 奇 ( D ,stach ) 将 一 份 英文 试卷 请 142 
名 本 科 毕 业 的 中 学 教师 评分 ， 得 到 35 种 评分 结果 ， 最 低 50 分 ， 
最 高 90 分 ， 相 差 48 分 。 为 了 批 允 有 人 认为 数学 、 物 理 、 化 学 
等 评分 比 英文 考试 评分 要 客观 一 些 ， 斯 太 奇 将 一 份 数学 试卷 
请 115 位 中 学 数学 教师 评分 ， 得 到 41 种 评分 结果 ， 最低 为 28 
分 ， 最 高 为 92 分 ， 相 差 64 分 。 国 外 教育 界 还 有 一 件 引 为 笑话 
之 事 ， 某 年 夏季 , 许多 大 学 教授 在 评阅 历史 考卷 ， 有 一 位 教 
授 为 评阅 方便 起 见 ， 自 己 写 了 一 份 答案 作为 典范 。 不 料 这 份 
范 卷 和 其 它 待 评 考卷 混在 一 起 ， 给 另 一 位 教授 评阅 ， 竟 得 了 
一 个 不 及 格 的 分 数 。 为 慎重 起 见 ， 其 他 教授 对 这 份 不 及 格 的 - 
试卷 重复 评定 ， 结 果 所 得 分 数 差 别 之 大 ， 竟 从 40 分 起 直至 98 
分 为 止 。 

第 四 ， 主 观 性 试题 评分 对 分 数 的 解释 不 科学 。 主 观 性 试 
题 使 用 的 是 原始 分 数 ， 由 于 它们 不 具有 相同 的 单位 和 参照 点 ， 
所 以 无 法 相 加 ， 也 不 能 进行 比较 。 一 个 分 数 ， 往 往 只 能 标志 
考生 对 试题 解答 的 程度 ,而 不 能 看 出 他 在 其 所 处 的 集体 中 居 
于 什么 地 位 。 我 们 不 能 说 语文 科 的 85 分 会 等 价 于 数学 科 的 85 
分 。 也 不 能 因为 去 年 期 末 数 学 考 95 分 ， 今 年 期 末 考 90 分 , 就 
说 今年 的 学 习 退 步 了 。 还 有 我 们 不 能 说 甲 、 乙 语文 ， 数 学 都 
”是 80 分 ， 就 断定 他 们 的 成 绩 一 样 好 。 原 因 很 简单 ， 即 使 是 音 
位 相同 参照 点 不 一 样 ， 也 不 能 直接 比较 。 


三 、 主 观 性 试题 的 选用 


众所周知 ， 试 题 的 选用 都 是 要 扬 其 长 、 避 其 短 。 我 们 分 
析 题 型 ， 研究 试题 。 不 是 企图 说 明 哪 一 种 绝对 地 优 于 另 一 种 
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《其 实 ， 只 要 能 存在 ， 就 不 可 能 没有 优越 性 ) ,而 是 研究 在 
什么 条 件 下 ， 使 用 娜 一 种 更 有 效 ， 使 得 它 的 短处 对 于 实际 考 
试 的 有 效 性 不 构成 实质 上 的 干扰 。 

根据 上 述 分 析 , 主观 性 试题 在 以 下 几 种 情况 下 比较 适宜 。 

1. 在 着 重 考核 考生 综合 运用 能 力 的 考试 时 。 

2. 主要 为 了 提供 教学 反馈 信息 和 成 就 考试 。 

3. 考生 数量 较 小 的 课堂 考试 。 

4. 某 一 专项 的 高 级 考试 。 

.智力 测验 。 

总 之 ， 主 观 性 试题 多 应 用 于 课堂 的 成 绩 考试 ， 诊 断 考试 
和 高 级 学 习 阶 段 的 综合 考试 ( 如 硕士 、 博 士 研 究 生 的 考试 ， 
大 学 生 的 某 些 综合 性 考试 ,博士 后 的 考试 ) 。 主 观 性 试题 是 
大 有 用 武之 地 的 、 它 将 在 多 种 级 别 多 种 类 型 的 考试 中 发 挥 巨 
大 的 作用 。 

为 了 讨论 的 方便 ， 本 章 把 主观 性 试题 归 成 三 大 类 ， 即 简 
答题 ， 论 述 题 和 作文 题 。 下 面 将 逐 节 加 以 论述 。 


第 二 节 ” 简 答 题 的 编制 


简 答题 不 是 一 种 主观 性 试题 而 是 一 类 主观 性 试题 。 它 
是 指 答案 比较 简单 的 主观 性 试题 ， 是 主观 性 试题 中 的 “小 题 
它 多 半 是 考核 考生 的 基础 知识 的 理解 和 巩固 的 程度 ， 反 映 考 
生 在 知识 占有 上 上 的 差异 。 它 特别 适 于 考核 基本 史实 ， 基本 梳 
、 基 本 原理 等 。 
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简 答 题 一般 包 括 四 种 主观 性 试题 。 

. (1 ) 简 释 题 ， 解释 概念 ， 名 词 等 。 如 ， 社 会 主义 的 工 
资 ， 政 党 、 工 会 、 无 产 阶级 、 货 币 、 剩 余 价 值 、 时 间 、 运 动 、 
空间 、 了 矛盾、 物质 等 。 

(2 ) 直接 问答 ,回答 “ 是 什么 ”的 问题 ， 即 韦 特 漫 列 
举 的 “什么 事 , 什么 人 ， 什么 时 候 ， 哪 一 个 ”等 。 如 象 ， 社 
会 主义 国家 奉行 和 平 外 交 政 策 的 理论 依据 是 什么 ”中 国共 产 
党 处 理 和 发 展 同 各 国政 党 的 关系 的 基本 原则 是 什么 ?贝克 莱 
说 ; “存在 就 是 被 感知 ”， 此 种 哲学 的 观点 及 主要 的 错误 是 
什么 ? 

( 3 ) 列举 题 ， 举 例 说 明 问题 。 如 象 ， 举 个 例子 说 明 什 
么 叫做 反 饮 ， 中 国共 产 党 领导 的 第 一 次 工 运 高 潮 中 的 三 次 大 
罢工 ,列举 空想 社会 主义 的 三 位 代表 人 物 等 等 。 

( 4 ) 扼要 说 明 题 ,简要 叙述 题 。 如 图 示 出 固定 资本 和 
流动 资本 与 不 变 资本 和 可 变 资 本 的 区 别 与 联系 ? 垄断 组 织 的 
主要 形式 是 怎样 变化 的 ? 分 别 判 断 下 述说 法 的 对 错 ， 并 扼要 
说 明理 由 : “级 差 地 租 等 于 商品 价值 与 生产 价格 的 差额 ”， 
“级 差 地 租 等 于 剩余 价值 与 平均 利润 的 差额 ”，“ 级 差 地 租 
等 于 社会 生产 价格 与 个 别 生产 价格 的 差额 ”， “级 差 地 租 等 
于 超额 利润 与 平均 利润 的 差额 ”。 


二 、 简 答题 的 编制 


简 答 题 是 主观 性 试题 中 的 比较 带 客观 性 的 试题 , 设计 和 
编制 中 ， 要 特别 注意 发 挥 其 评分 较为 客观 的 长 处 ， 使 之 考核 
内 容 具 体 而 不 空 泛 ， 使 考生 作 凝 编 性 的 回答 而 不 作 扩展 性 的 
回答 ， 使 它 的 正确 解答 较为 简短 而 规范 。 
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简 答 题 比较 机 动 灵 话 ， 能 其 不 同 角 度 和 访 向 发 问 .。 央 
此 ,在 设计 和 编制 中 ， 要 注意 发 挥 其 特点 各 长 处 ,以 全 方位 
的 角度 和 方向 发 问 、 提 问 ， 使 编制 试题 最 大 限度 地 增 大 考核 
的 准确 性 和 深度 。 命 题 时 既 可 以 让 考生 直接 回答 某 个 概念 和 
原理 的 内 容 ,又 可 以 让 他 们 找 出 似是而非 的 说 法 中 的 错误 之 - 
处 ,并 给 予 更 正 。 还 可 以 让 他 们 判断 其 对 错 并 批 驶 它 的 废 误 
和 论证 它 的 正确 福 ， 等 等 。 当 然 , 编制 设计 是 尽量 从 大 处 着 - 
眼 ， 从 小 处 着 手 。 当 考 核 掌握 一 个 完整 知识 中 容易 出 错 而 又 
十 分 重要 的 关键 问题 和 知识 体系 中 的 构架 或 对 主要 特征 的 要 
括 。 _ 

比如 “一 台 机 器 ， 每 年 提取 其 一 定 比例 的 折旧 基金 ， 当 
年 提取 的 折旧 额 和 当年 固定 资本 实物 补偿 的 价值 量 是 否 一 致 
当 全 部 折旧 基金 等 于 机 呆 原 值 ， 而 机 器 仍然 还 在 使 用 ， 这 时 
是 否 还 有 价值 转移 ? ”。 


三 、 简 答题 的 改善 


简 答题 比较 容易 编制 ， 人 们 也 常常 忽略 对 它 的 研究 。 要 
把 答题 出 得 “ 活 ”，、 考 出 深度 ， 考 出 水 平 ， 而 答案 又 简洁 规 
范 ,易于 阅卷 给 分 ， 却 不 是 一 件 易 事 。 

由 于 人 们 对 简 答题 的 认识 不 足 ， 轻视 这 类 题 的 研究 。 编 
制 过 程 常 出 一 些 缺 点 。 归 纳 起 来 ， 主要 反映 在 如 下 几 方 面 ; 
编制 题目 的 形式 单一 ， 题 目 千 篇 一 律 ， 大 都 问 “ 什么 是 “或 
“是 什么 ”; 因而 考生 思维 的 方式 单一 ,都 是 回忆 既定 的 现 
成 答案 ; 解答 同 题 的 方式 单一 ,都 是 在 问号 下 面 的 空格 写 管 
案 、 开头 语 都 是 所 谓 ”Xx Xx 是 指 ……… ”， 设计 题目 的 角度 单 
一 ,个 个 都 让 考生 正面 回答 ; 正确 答案 的 出 处 往往 是 教科 书 
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统 而 言 之 ， 就 是 题目 单一 、 题 目 花 板 。 

对 简 答 题 的 改善 ， 间 在 充分 发 挥 它 自身 的 特点 ， 避 其 短 
处 。 简 答题 是 主观 性 试题 中 的 “客观 性 试题 ”。 因 此 ， 要 扬 
其 “客观 性 "之 长 处 ， 把 简 答题 客观 化 。 使 其 答案 更 加 标准 ， 
提高 评 卷 的 信 度 与 效 度 。 例 如 : 精神 文明 文化 建设 方面 的 社 
会 性 质 是 指 ; (  ) 

1. 阶级 性 ， 2. 政治 性 ， 。 3. 思想 性 ， 4. 
服务 方面 。 

“灵活 “ 是 简 答题 的 又 一 长 处 ， 它 能 够 更 方便 地 根据 需 
要 创设 不 同 的 问题 情境 ， 从 不 同 角度 进行 考核 ， 增 加 考查 的 
深度 。 由 于 长 期 不 重视 简短 题 的 研究 使 其 本 身 的 “灵活 ”性 
与 试题 的 单一 性 产生 旗 盾 ， 从 形式 和 内 涵 来 看 极 不 协调 。 为 
此 ,我 们 要 改善 这 种 局 面 ， 把 简 答题 出 “ 活 ”。 克 服 单一 之 
不 足 ,努力 做 到 在 考试 中 沽 查考 生 的 思维 能 力 ,知识 与 智能 。 
当然 “ 活 “” 题 不 是 偏 题 、 怪 题 ,不 能 使 考生 摸 不 着 头脑 、 不 
知 所 云 ,“ 活 “的 意义 在 于 考试 题 的 内 容 是 实质 性 的 东西 ， 
是 重点 的 内 容 , 考生 一 看 即 知 所 问 ， 要 正确 回答 考题 , 却 需 
要 一 点 真 本 领 、 真 功夫 。 


第 三 节 ”论述 题 的 编制 


一 、 论 述 题 的 特点 


论述 题 是 主观 性 试题 的 主要 代表 , 在 它 身 上 集中 地 体现 
了 主观 性 试题 的 长 处 。 对 于 综合 性 考查 考生 才华 有 独到 的 优 
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势 ， 它 能 给 考生 以 展示 才华 的 余地 。 论 述 题 占 分 量 较 大 ， 考 
生 解 答 的 时 间 也 较 长 。 它 是 要 求 考生 作 扩 展 性 回答 而 答案 一 
般 比 较 长 的 试题 。 

论述 题 不 是 一 种 单一 的 试题 ， 而 是 一 类 试题 ， 它 主要 外 
括 以 下 几 种 类 型 。 

(1) 和 叙述 题 。 主要 是 级 壕 某 些 事件 产生 的 坏 因 ， 过 程 、 
条 件 等 。 如 象 ， 试 述 抗日 战争 媒 发 的 原因 。 试 述 资本 循环 顺 
利 进行 的 必要 条 件 ,等 等 。 
” (2 ) 说 明 题 。 主要 是 说 明 什么 问题 的 重要 性 、 必 要 性 、 
迫切 性 等 。 如 , 从 事物 发 展 是 前 进 性 和 曲折 性 的 统一 来 说 明 
树立 共产 主义 理想 的 必要 性 和 追 切 性 ， 试 用 社会 意识 对 社会 
存在 的 反作用 原理 说 明 建 设 新 会 主义 精神 文明 的 重要 性 ， 等 
等 。 

(3 ) 评价 题 。 如 评 左 宗 滞 ， 写 一 篇 当代 美国 小 次 评 论 ， 
说 明 它 在 世界 文学 中 的 地 位 。 

( 4 ) 分 析 。 如 确定 糕点 在 烤 后 未 及 胀 起 来 的 原因 ， 了 
” 解 比喻 在 散文 中 的 作用 ， 并 说 明 它 如 何 取得 特定 的 艺术 效果 ; 
分 析 《 红 楼 梦 》 中 晴 过 的 狂 格 特点 ,等 等 。 | 

(5 ) 批 台 。 如 用 实践 是 检验 真理 的 唯一 标准 的 原理 ， 
批 颈 “共产 主义 没有 经 过 实践 检验 ” 的 错误 观点 。 用 唯物 辩 
证 法 的 观点 ， 批 驶 “ 否认 事物 内 部 的 矛盾 性 是 事物 发 展 的 根 
本 原因 “的 形而上学 的 观点 。 


二 、 论 述 题 的 编制 


编制 论述 题 、 必 须 依据 论述 题 自身 的 特征 , 扬 其 长 、 憩 
其 短 。 一 般 情况 下 ， 编 制 论述 题 时 ， 须 注意 以 下 几 个 问题 。 
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”第 一 、 要 给 考生 发 挥 自己 真实 水 平 以 较 大 的 余地 。 

论述 题 与 简 答题 相 比 ， 论 述 题 对 于 人 才 的 成 长 来 说 ， 考 
核 和 反映 运用 知识 去 分 析 和 解决 问题 的 能 力 、 在 对 已 学 过 知 
识 占 有 的 基础 上 去 获取 新 知识 的 能 力 , 具有 更 重要 的 意义 。 
因此 , 在 编制 论述 题 时 ， 特 别 要 注意 发 挥 它 的 这 一 长 处 ; 编 
制 适 于 扩展 性 回答 ， 更 宜 于 表现 考生 的 独到 见解 的 试题 。 
”第 二 、 要 从 知识 的 整体 出 发 ， 进 行 综合 性 考查 考生 的 能 
力 与 具体 应 用 基本 原理 的 能 力 。 

简 答题 虽然 也 能 用 来 考查 考生 的 知识 结构 ， 但 它 更 适 于 
逐 点 地 对 知识 进行 分 解 式 的 考查 。 容 易 大 综合 式 的 考查 是 论 
述 题 的 长 处 。 编制 论述 题 ， 要 着 重 发 挥 它 的 这 一 优势 。 

人 们 更 多 的 是 使 用 论述 题 去 考核 对 原理 的 运用 ,其 理由 
是 因为 容量 较 小 的 简 答 题 难以 进行 这 种 考核 ， 而 这 种 考核 同 
” 样 是 十 分 重要 的 。 在 编制 这 类 论述 题 时 ， 应 把 考核 的 着 重点 
放 到 利用 原理 分 析 、 说 明 、 论 证 的 问题 上 ， 而 不 要 把 核心 放 
在 原理 本 身 的 叙述 解释 和 对 事例 本 身 的 介绍 说 明 上 ,否则 ， 
便 降 低 了 考核 的 深度 和 价值 。 

第 三 、 要 考核 考试 内 容 中 的 重点 问题 。 

考试 都 应 该 考核 实质 性 的 东西 ， 这 是 考试 的 基本 要 求 。 
但 对 于 论述 题 来 讲 ， 只 做 到 这 一 步 是 不 够 。 根 据 它 的 特点 ， 
绝 不 能 象 简 述 题 那 样 考查 一 个 点 ， 而 必须 要 考查 一 条 线 ， 一 
个 面 。 很 显然 ,根据 试题 的 抽样 ， 考 试 试题 的 内 容 是 由 点 、 
线 、 面 的 一 定 组 合 ， 它 构成 了 一 份 试卷 的 结构 。 形 象 点 讲 ， 
这 网 状 结构 什么 地 方 密集 ， 什 么 地 方 就 是 考试 的 重点 内 容 。 
论述 题 是 大 题 。 给 分 量 重 ， 有 一 定 深度 。 因 此 ， 它 的 编制 ， 
必须 考虑 到 它 的 特点 ， 其 考核 的 内 容 应 是 考试 中 的 重点 问题 。 
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否则， 这 份 试卷 将 降低 效 度 和 信 度 。 

三 、 论 述 题 的 改善 

改善 论述 题 主要 途径 是 “客观 化 “， 即 评分 客观 ， 出 是 
客观 予 提高 试题 的 效 度 与 信 度 。 

论述 题 的 最 大 弱点 就 是 评分 没有 统一 的 标准 。 或 标准 不 
金 客观 ， 试 题 的 得 分 与 评 卷 员 本 人 的 素质 ， 兴 趣 、 爱 好 等 个 


人 因素 有 很 大 的 关系 。 许 多 容量 广泛 的 试题 ， 在 评 卷 员 阅卷 
时 很 难 找到 一 个 公认 的 标准 答案 。 即 使 有 一 个 “标准 ”, 其 


” 实 并 不 一 定 就 那么 标准 。 它 只 是 用 某 一 位 或 几 位 评 卷 员 的 


“标准 "去 代替 众多 评 卷 员 的 多 样 的 “标准 ”。 历 史上 出 现 
的 问题 在 第 一 节 已 谈 过 ， 是 值得 深思 与 觉 司 的 。 由 于 考生 的 
解答 方式 是 多 种 多 样 的 ， 用 一 种 解答 法 和 表述 法 所 写成 的 答 
案 , 与 解答 法 及 其 表述 各 异 的 众多 试卷 相对 照 ， 还 是 要 靠 评 
卷 员 的 主观 经 验 贡 酌 给 分 。 因 此 ,改善 论述 题 的 关键 是 改善 
其 评分 办 法 ， 使 其 评分 尽量 客观 化 。 

一 般 讲 ,一道 论述 题 ， 考查 的 是 一 条 “ 线 ”或 一 个 “ 面 ” 
这 “ 线 ”或 “ 面 "通常 都 可 分 解 为 许多 要 点 ， 这 些 要 点 大 都 
以 单独 拟 题 考 核 ， 将 这 些 编制 成 小 题目 ， 充 实 考 试 内 容 ， 扩 
大 考试 面 ， 增 加 题 量 ， 在 这 些小 题 中 选 留 一 两 道 关键 性 的 试 
题 作 为 考试 的 重点 题目 。 这 样 就 可 以 使 评分 标准 比 原来 要 好 
掌握 些 ， 给 分 客观 些 。 当 然 ， 这 种 分 解 题目 是 要 有 精心 设计 ， 
认真 研究 的 ， 和 否则， 就 会 失去 论述 题 本 身 的 特点 。 分 解 千 万 
不 能 把 论述 题 的 长 处 给 分 解 了 。 
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第 四 节 ”作文 题 的 编制 


一 、 作 文 题 的 特点 


作文 是 识字 写字 ， 用 词 造句 ， 布 局 谋 篇 ， 运 用 语言 文字 
表达 思想 感情 的 综合 训练 ， 是 对 人 的 逻辑 思维 能 力 、 形 象 思 
维 能 力 , 书面 表达 能 力 和 思想 水 平 的 综合 考查 。 在 作文 中 ， 
往往 明显 而 集中 地 反映 出 考生 在 思想 认识 ， 生 活 经 验 、 知 识 
基础 以 及 语文 技巧 等 方面 的 情形 。 考 生 语 文 掌握 得 怎么 样 ， 
作文 可 以 作为 衡量 的 重要 尺度 。 

作文 ， 一 般 分 为 口头 作文 与 书面 作文 ， 书 面 作文 又 分 为 
命题 作文 与 条 件 作文 。 

命题 作文 ， 就 是 主考 人 给 出 一 个 文 题 ， 不 作 任何 解释 ， 
对 写作 不 附 任何 说 明 ， 让 考生 独立 构思 写作 。 

条 件 作文 ， 就 是 给 出 一 篇 文章 ， 一 则 故事 , 一 首 小 诗 ， 
一 幅 漫 画 或 几 名 名 言 作为 条 件 ， 要 求 考生 循 此 确定 思路 ,组 
织 文章 。 或 者 要 求 考生 写 读后感 或 者 要 求 按 原 意 改 写 , 扩 


” 写 、 缩 写 , 或 者 要 求 由 原意 生发 为 文 。 


根据 不 同 的 分 类 方法 ， 作 文 有 如 下 几 种 形式 ， 

1. 看 图 作文 。 一 幅 好 的 图 画 ( 照片 ) ， 是 作者 对 生活 
反复 观察 、 体 验 、 分 析 、 经 过 周密 思考 ， 集 中 了 最 能 反映 主 
题 的 题材 而 创作 的 。 因 此 ， 关 图 作文 ， 对 考查 考生 观察 、 体 
验 、 分 析 现实 生活 ， 如 何 选材 、 组 材 、 确 定 中 心 都 有 很 大 的 
作用 。 

看 图 作文 可 以 是 就 画 写 话 ， 要 考生 将 一 幅 或 几 幅 内 容 连 
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续 的 通用 文字 表达 出 来 ， 也 可 以 是 因 画 抒怀 ; 要 考生 对 画面 
内 容 抒 发 自己 的 感受 ; 还 可 以 是 看 画 评 画 ， 对 图 画 进 行 分 析 
和 评价 。 看 图 作文 ,高 低层 次 的 考试 都 可 采用 。 低 层次 可 以 
选择 内 容 比较 条 单 的 画 -高 层次 则 可 以 选择 内 容 比 较 深 刻 的 
和 
2. 听写 材料 。 在 考试 时 ， 让 考生 听 一 段 或 一 节 ， 用 生 
动 的 语言 讲述 的 材料 。 然 后 让 考生 用 书面 语言 复述 这 些 材料 、 
复述 有 实事 笔 述 和 创造 性 笔 述 。 前 者 适用 于 低层 次 考试 ,后 
者 适用 于 高 层次 的 考试 。 这 种 作文 可 以 考查 考生 昕 写 和 记忆 
的 能 力 ， 深 刻 地 理解 中 心思 想 ， 熟 练 地 运用 词语 和 表现 方法 
的 能 力 。 
3. 写 读后感 。 就 是 让 考生 阅读 一 篇 文章 后 ， 写 出 感想 
和 收获 。 这 对 于 考查 考生 理解 文章 和 写作 技巧 有 很 大 好 处 。 
写 读后感 没有 一 定 的 格式 ， 但 一 定 要 认真 钻研 原作 写 出 真情 
实感 。 因 此 ， 这 种 作文 有 较 大 的 灵活 性 ， 能 考 出 考生 的 阅读 
能 力 和 表达 能 力 。 
例如 : 仔细 阅读 下 边 这 篇 短文 ; 写 一 篇 读后感 
般 树 容易 种 树 难 . 
- 杨 树 横着 可 以 活 ， 倒 着 种 也 可 以 活 。 
可 是 ,十 个 人 种 杨 树 ， 只 要 有 一 个 毁 它 ， 就 没有 一 棵 活 
杨 树 了 。 
种 树 的 有 十 人 之 多 ,种 的 又 是 很 容易 活 的 杨 树 .， 却 经 不 
住 一 个 人 毁 它 。 原因 是 什么 ? 裔 树 容易 种 树 难 。 
. (一 九 八 一 年 高 考 作文 试题 ) 
4. 缩写 。 缩 写 是 在 主考 人 指定 范围 内 用 较 原 文 为 少 的 
语言 ( 在 字数 上 应 有 一 个 最 高 限度 ) 表达 原文 的 基本 内 容 。 
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这 种 作文 能 考查 考生 的 综合 ， 概 括 ， 提 炼 的 能 力 。 ( 如 1979 
年 高 考 作文 题 ) 。 

5. 改写 。 这 是 化 求 考生 对 同一 内 容 用 不 同形 式 来 表达 ， 
这 种 作文 可 以 考查 考生 的 语言 组 织 能 力 和 想象 能 力 ， 改 写 的 
方式 可 以 多 种 多 样 ， 例 如 变换 人 称 ， 变 换文 体 ， 变 换 叙述 广 
i 等 。 

6. 扩 写 。 与 缩写 相反 ， 它 不 是 对 原文 的 压缩 和 梳 括 ， 
而 是 要 求 考生 对 原文 的 扩展 和 生发 ， 这 种 作文 有 助 于 开拓 考 
生 的 思路 ,考查 他 们 的 想象 能 力 和 语言 表达 能 力 。 扩 写 时 可 
以 扩充 原 有 情节 ,也 可 以 增加 新 的 情节 。 但 必须 是 对 原 有 情 
节 的 合理 扩大 和 补充 。 扩 写 的 文章 一 定 要 严格 选择 。 长 文章 
不 宜 扩 写 全 文 。 

7. 续 写 。 这 是 继续 补充 原文 的 情节 ， 使 原文 获得 新 的 
发 展 的 一 种 作文 。 这 种 作文 可 以 考查 考生 的 想象 力 和 创造 力 。 
续 写 的 文章 一 般 要 选用 故事 性 较 强 的 记叙 文 。 


二 、 作 文 题 的 编制 。 


作文 是 一 种 综合 的 实践 活动 ， 它 不 仅 要 综合 运用 语法 、 
修辞 、 逻 辑 、 写 作 方 法 等 方面 的 基础 知识 ， 还 涉及 到 立场 观 
点 、 思 想 感情 、 生 活 经 验 和 知识 的 深 广度 等 方面 。 因 此 ， 拟 
作文 的 文 题 、 看 似 易 事 ， 实 则 颇 需 功力 ;似乎 可 以 信 手 牛 来 ， 
实际 常常 是 昔 心 设计 、 反 复 推 戎 的 结果 。 

编制 文 题 必须 注意 以 下 几 方 面 的 问题 。 

第 一 、 文 体 要 根据 考试 月 的 和 考生 现在 或 将 来 的 需 朗 确 
定 考试 的 文体 要 求 。 

第 二 、 写 作 意 图 和 选材 方向 ,要 根据 考生 的 特点 和 考试 
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目的 要 求 确定 写作 意图 和 选材 方向 ， 选材 的 方向 中 有 全 体 考 
生 所 熟悉 的 材料 ， 使 考生 由 文 题 而 出 的 主意 是 积极 的 ， 有 意 
义 的 。 本 
.第 三 、 考 生 的 发 挥 人 地。 要 考虑 文 是 的 容量 ， 既 不 怪 个 ， 
使 人 有 话 可 说 ， 又 不 落 俗套 ， 使 捍 题 者 不 能 据 三 … 五 篇 成 文 
而 “ 穿 靳 戴 帆 ” ， 既 使 较 低 水 平 的 考生 能 够 谋 篇 作文 ， 又 能 
使 高 水 平 的 考生 有 展示 才华 的 余地 。 

第 四 、 条 件 作文 作为 条 件 的 文字 。 要 简短 (编写 .改写 
除外 ) ， 易 读 ( 除 兼 考 阅读 能 力 ) ,含意 深刻 ， 有 生发 的 余 
地 ; 漫画 的 画面 要 简单 ， 易于 看 懂 而 不 生 歧义 ， 寅 意 深刻 而 
有 现实 意义 。 

下 面 选择 恢复 高 考 以 来 的 一 些 优秀 作文 题 ， 供 参 考 - 

( 1) 先天 下 之 忧 而 忧 ， 后 天 下 之 乐 而 乐 ( 1982 年 高 考 


作文 题 ) 

(2) 读 林 党 民 《 与 守 书 后 (一 九 八 二 年 上 海 衣 自 学 
考试 作文 试题 ) 

(3 ) 千里 之 坦 -, 省 于 蚁 穴 ( 一 九 八 三 年 天 津 市 自学 考 
试 作文 试题 ) 


(4) 有 的 同学 说 : “每 着 作文 ， 自己 常常 感到 无 话 可 
说 ,只 好 东 拼 西 次 ,说 一 些 空话 套话 , 巷 至 编造 一 些 材 料 ”。 
有 的 老师 说 : “每 次 学 生 作文 ， 我 都 辛 辛 苦 苦 地 批改 ,讲评 ， 
但 是 学 生 往往 只 看 分 数 , 不 注意 自己 作文 中 存在 的 间 题 ,所 
以 提高 不 快 ”。 请 针对 上 面 两 段 话 所 反映 的 情况 ， 联 系 自 己 
和 周围 同 学 的 现状 ， 以 对 中 学 生 作文 的 看 法 为 中 心 ， 写 一 篇 
800 字 左右 的 议论 文 是 目 自 定 。 (一 九 八 四 年 高 考 作文 
题 ) . 
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” 三、 作文 题 的 改善 


作文 题 的 改善 主要 在 评分 上 ， 要 使 得 评分 客观 ， 合 理 。 

由 于 标准 答案 和 评分 规定 不 可 能 十 分 详尽 ， 因 而 即使 它 
能 被 众多 评 卷 员 所 一 致 的 掌握 ， 对 同一 份 试卷 也 还 会 得 出 不 
司 的 分 数 。 如 上 海 市 招生 办 兽 请 一 名 学 生根 据 一 九 八 一 年 高 
考 语文 副 卷 中 的 作文 题写 一 篇 文章 ,邀请 13 位 语文 教师 按 统 
一 的 评分 标准 评分 ,评定 结果 ， 最 高 给 3 分 最低 25 分 ( 满 
分 40 分 ) 。 

目前 对 作文 的 评分 ， 一 般 采 用 分 解 评分 法 和 整体 给 分 法 。 

所 谓 分 解 给 分 ， 就 是 将 参考 标准 答案 分 解 为 若干 要 点 ， 
或 将 正确 解答 过 各 分 解 为 若干 步骤 ,每 个 要 点 按 其 与 考试 目 
标的 关系 和 重要 程度 ， 分 别 确定 其 满分 量 ， 赔 卷 时 按 要 点 给 
分 。 其 优点 在 于 能 够 适当 提高 给 分 的 客观 性 ， 准 确 性 和 一 至 
性 。 其 缺点 是 与 教师 制定 的 作为 评分 入 据 的 标准 答案 不 同 的 
答 法 ， 难 以 按 要 点 逐个 对 照 ， 评 卷 时 倾向 给 低 分 ， 使 另 辟 蹊 
径 ， 有 独到 见解 和 有 高 度 概 括 能 力 ,解答 简练 的 考生 受到 压 
抑 和 埋没 ;而 解答 文字 较 多 ,整体 看 不 得 要 领 ， 分 解 看 虽 废 
话 连篇 语无伦次， 却 有 许多 表述 要 点 的 词句 ， 这 样 的 试 着 
反而 倾向 得 高 分 ， 从 而 鼓励 考生 漫天 撤 网 去 罗 织 重点 。 

所 谓 整体 评分 ， 就 是 对 考生 的 答案 总 体 作 出 评估 ， 判 定 
优 劣 等 级 ， 再 苦 酌 给 分 数 。 其 优点 是 : 不 限制 考生 的 思路 和 
答 法 ， 有 独到 见解 和 解答 透 牌 的 易于 得 高 分 ， 漫 无 撤 网 而 不 
得 要 领 的 ， 难 以 捞取 分 数 。 缺 点 是 : 给 分 不 易 掌 握 ， 客 观 程 
度 低 ， 宽 严 不 一 的 现象 严重 ,文字 的 工整 、 流 畅 ,文辞 的 华 
美 , 常常 能 够 掩盖 实际 知识 的 不 足 ; 要求 阅 卷 教 师 知识 丰富 ， 
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思路 开阔 ,能 言 百 家 之 言 ,准确 地 评分 ， 常 需 反 复 阅 卷 ， 多 
次 其 酌 ， 如 求 进度 ， 只 能 和 赁 浏览 的 印象 给 分 。 

上 述 各 种 方法 都 有 自己 的 优 缺点 ， 只 有 取 各 自 的 优点 ， 
组 合成 新 的 评 着 方法 ， 才 能 使 作文 题 的 评分 更 加 客观 、 科 学 。 
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”第 六 章 ” 客观 性 试题 的 命题 
第 一 节 客观 性 试题 的 概述 


~ 人 、 客观 性 试题 的 概念 


客观 式 考试 或 新 法 考试 ( 有 的 又 叫 “ 标准 化 ” 考试 ) ， 
是 按照 系统 的 科学 程序 组 织 的 ， 具 有 统一 的 标准 ， 并 对 误差 
作 了 严格 控制 的 考试 。 它 可 以 视 为 对 考试 制定 出 客观 而 规范 
性 的 标准 ， 从 命题 到 实 考 ， 阅 卷 、 评 分 等 各 个 环节 都 力求 减 
少 或 避免 各 种 误差 ， 从 而 测 出 考生 比较 真实 成 绩 的 过 程 。 只 
有 按照 一 套 严格 的 科学 程序 来 组 织 考试 才能 有 统一 的 比较 
标准 ( 即 相同 的 单位 和 参照 点 ) ， 才 能 最 大 限度 的 减少 误差 ， 
使 考试 尽 可 能 准确 可 靠 。 

客观 考试 只 有 七 、 八 十 年 的 历史 。1908 年 ， 法 国 心理 学 
家 比 纳 和 西蒙 出 版 了 《 比 纳 -一 西蒙 智力 标准 》, 为 智力 测 
验 开辟 了 新 时 代 。1904 年 ， 美国 心理 学 家 桑 代 克 出 版 了 《 智 
力 与 社会 测量 原理 》 是 教育 测验 方面 最 早 的 教科 书 。 其 后 出 
版 了 《儿童 书写 标准 》， 使 测验 方法 向 客观 化 大 大 迈进 了 一 
步 。1908 年 和 1909 年 美国 教育 家 约 ， 斯 通 和 斯 : 柯 斯 发 表 了 
客观 化 的 算术 测验 ， 把 教育 测量 原理 成 功 地 应 用 于 具体 学 科 
的 考试 、 后 来 产生 的 斯 坦 福 成 绩 测 验 是 第 一 个 主要 的 客观 式 
成 绩 测验 。 才 柯 尔 ( A . Mcall ) 于 1920 年 发 表 文章 , 提 佛 仿 





” 照 标准 测验 的 命题 形式 编制 试卷 。 于 是 欧美 国家 的 一 般 学 校 
广泛 采用 了 这 种 考试 方法 。 共 和 国 成 立 以 前 ,我 国 一 些 教育 
家 也 提倡 用 新 方法 考试 来 测量 学 生 的 能 为 ， 改 进 教学 方法 。 
1931 年 成 立 了 “ 中 国 测验 学 会 ”， 并 发 行 “ 测验 杂志 ”， 师 
范 院 校 开设 “教育 测验 与 统计 课 , 编制 了 各 种 心理 和 教育 
标准 化 测验 。 共 和 国 成 立 后 ， 由 于 学 苏联 ， 照 搬 “ 五 级 成 绩 
考评 方法 ”, 全 盘 否 认 了 新 法 考试 ， 使 我 国 对 新 法 考试 的 研 
究 中 断 了 三 十 多 年 。 近 几 年 才 开始 这 方面 的 研究 。 ” 

客观 性 试题 和 主观 性 试题 一 样 ， 它 不 只 是 一 种 试题 类 型 ， 
而 是 具有 某 种 共同 特征 的 试题 类 型 的 总 称 。 单 看 它 的 正确 解 
管 是 否 唯 一 ， 判 着 给 分 是 否 客观 ， 那么， 正确 解答 唯一 ,不 
论 由 谁 判 卷 都 只 能 给 出 同一 个 分 数 的 ， 叫 做 客观 性 试题 。 从 
试题 本 身 的 特点 来 说 ， 客 观 性 试题 大 都 是 “供给 式 ”或 “ 辕 
定 应 答 式 ”的 ， 即 问题 本 身 就 给 出 了 一 种 或 几 种 固定 的 答案 ， 
考生 的 解答 就 是 对 已 给 答案 正确 性 的 判断 。 对 正确 答案 的 选 
择 、 判 断 ， 选 择 对 了 就 给 满分 ， 错 了 就 给 零 分 。 

客观 性 试题 种 类 比较 多 , 大 概 有 如 下 几 种 : 





@@ 填 充 题 ， 如 : 
产业 资本 连续 循环 的 公式 是 __ 
一 切 权力 属于 人 民 的 代表 制 民主 有 两 条 根本 原则 
(1) (2) 
民族 形成 的 一 般 过 程 和 规律 是 : 和 
民族 。 
@ 改 错 题 ， 如: 


今年 的 生产 任务 提前 实现 了 。 ( 完成 ) 
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Good Ianners should be of served whether one 


A | - B C 
eats fn a restanrant .or in home。 
D 
(D) at 
@@ 判 断 题 ， 如 : 


党 的 优良 作风 即 理 论 和 实践 相 结 合 的 作风 ， 和 人 民 群 众 
紧密 联系 在 一 起 的 作风 ， 批 评 和 自我 批评 的 作风 。( 对 吗 ? ) 
批发 价格 和 零售 价格 的 差额 就 是 商业 纯利 润 。 
田 选 择 题 ， 如 : 
度 是 _ 
1. 质 和 量 的 统一 。 
2. 事物 的 质 所 规定 的 量 的 活动 范围 。 
3. 事物 的 量 的 极限 。 
4. 保持 事物 质 存在 的 量 的 限度 。 
马克 思 主 义 哲学 是 
. 研究 世界 观 的 理论 体系 。 
. 研究 世界 本 质 及 其 发 展 的 一 般 规 律 的 科学 。 
.无 产 阶级 认识 世界 和 改造 世界 的 思想 武器 。 
.完备 的 、 严 密 的 唯物 主义 理论 体系 。 
. 自然 、 社 会 和 思维 知识 的 概括 和 总 结 。 
Tam sune that you said is wrong 
A with B al C this D what 
名 分 类 题 ， 如 : 
给 出 的 作品 ( A 一 E ) 接 I 到 V 所 列 的 特征 分 类 。 
.A 屈原 B 子夜 C 离 台 D 巴黎 圣母 院 E 安娜 : 卡 
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列 尼 娜 

1 现实 主义 
并 浪漫 主义 
本 诗歌 ， 
TV 小 说 

V 戏剧 

@ 配 对 是 


1 ) amusement 


2 ) healthy 


3 ) virtue 
4) skill 
5) valuable - 


6 ) information | 


7 ) experience 


(b) a)ability .to do some thing 
well 四 

(c) b)enjoyment 

(d) c) strong and well, not often 
记 加 

(g) d)goodness of character 

(f) e)news or knowledge given 

(e) ff) useful, of great vatue or 
use . 

(a) g)knowledge or skill - coming 


from practice 


1) 低 栏 (C) A ‘caress 
2 ) 抚 爱 (A) B native land ~ 
3) 雇 农 (E) CC low : 
4) 故 土 (B)  D clap ones hands” 
5) 鼓 学 (D) “EE farmhand 1 
”6) 混 乱 (G) F soul 
G coupusion ° ”a 


“” 7) 灵魂 (下 ) 
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二 、 客 观 性 试题 的 优 缺 点 


”客观 性 试题 的 主要 优点 ; 被 试 者 解答 题 时 ， 方便 简单 ， 
因 题 量 较 大 ， 考 查 面 广 ， 有 利于 全 面 了 解 应 试 者 掌握 知识 的 
情况 。 一 般 客观 考试 试卷 题目 多 达 50 一 100 个 ,甚至 更 多 。 
因为 它 不 象 主观 性 试题 那样 要 求 被 试 者 自己 组 织 答案 ,并 用 
文字 表达 出 来 ， 不 象 主观 性 试题 那样 把 大 量 时 间 用 在 书写 上 ， 
而 是 用 大 量 时 间 去 思考 、 去 阅读 。 由 于 试题 多 ,会 使 随机 误差 
的 影响 相互 抵消 。 试 题 取样 范围 广 ， 可 以 促使 被 试 者 按照 考试 
大 纲 和 教科 书 规定 的 内 容 全 面 复习 。 可 以 在 一 定 程度 上 削弱 搞 
题 海战 、 猜 题 、 划 重点 复习 范围 等 对 考试 的 影响 。 

客观 性 考试 答案 明确 ， 因 而 评分 比较 客观 ， 客 观 考试 是 
的 种 类 按 记 亿 反应 的 不 同 可 分 为 再 认 式 试题 和 再 生 式 试题 两 
大 类 。 再 认 式 试题 包括 被 试 者 把 学 过 的 知识 重新 出 现在 被 试 
者 面前 ,让 被 试 者 辨认 或 加 以 排列 、 组 合 。 是 非 题 、 选 择 题 、 
配合 题 、 顺 序 题 等 都 是 再 认 式 试题 。 从 而 ， 客 观 性 考试 的 评分 
不 受 评分 者 主观 因素 的 影响 。 任 何 评分 者 评定 同一 份 试卷 都 会 
得 到 相同 的 分 数 ， 同 一 评分 者 在 不 同 的 时 间 评 定 同一 份 试卷 也 
会 得 到 相同 分 数 。 被 试 者 的 分 数 几 乎 由 考生 本 身 解 答 试题 的 正 
确 程度 所 决定 ， 而 不 是 由 评分 者 所 控制 ， 评 分 者 的 兴趣 、 情 绪 、 
知识 程度 不 影响 考生 的 分 数 。 提 高 评 卷 的 效 度 与 信 度 。 

客观 性 试题 经 过 预 考 ,使 考查 比较 准确 有 效 。 客 观 性 试 
题 施 考 前 要 经 过 预 考 、 分 析 和 修正 第 选 。 对 被 试 者 的 水 平 有 
比较 正确 的 要 求 ， 为 此 , 难 易 度 比 较 适合 ， 区 分 度 较 高 。 

客 现 性 试题 计 分 标准 化 ， 使 得 被 试 者 的 成 绩 便于 区 分 和 
比较 ， 有 利于 择优 ， 有 利于 实现 考试 阶段 的 现代 化 ,使 用 电 
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子 计算 机 进行 评分 、 计 分 和 统计 分 析 。 可 以 大 量 节 省 人 力 、 
物力 和 时 间 。 

但 是 ， 客 观 性 试题 发 展 到 今天 ， 也 不 是 完美 无 全 的 ， 还 
有 不 少 次 端 。 主 要 出 现在 以 下 方面 : 

客观 性 试题 答题 比较 简单 ,被 试 者 的 表达 能 力 、 组 织 能 
力 、 独 创 能 力 、 创 新 能 力 、 发 散 思 维 能 力 、 逻 辑 推理 能 力 等 
很 难 反映 出 来 ; 也 难 对 被 试 者 的 综合 能 力 和 统合 能 力 进行 考 
核 。 另 外 ， 虽 然 一 般 的 猜 题 打 题 现象 可 以 避免 ， 但 被 试 者 适 
过 对 一 定 考试 方法 的 熟悉 和 研究 而 凭借 经 验 投 机 取胜 的 可 能 
性 还 在 一 定 程度 上 存在 。 客 观 性 试题 的 编制 比较 复杂 ， 比 较 
困难 ， 需 要 较 高 的 命题 技巧 和 较 长 的 命题 时 间 。 


三 、 主 观 性 试题 与 客观 性 试题 的 比较 


主观 性 试题 与 客观 性 试题 ， 是 两 类 最 主要 的 题 型 。 全 再 
比较 它们 之 间 的 各 方面 的 因素 是 非常 必要 的 。 


题 型 
央 主观 性 试题 客观 性 试题 
3 


一 般 是 从 具体 知识 的 整体 上 | 具体 知识 分 解 为 许多 较为 单纯 的 
进行 综合 式 的 考查 要 点 、 要 素 ， 进 行 分 解 式 的 考查 


试 站 的 解答 要 求 考生 写 答案 ， 容 许 考生 写 | 要 求 考生 选择 正确 的 管 案 ， 容 许 
出 草率 的 和 无 关 宗 旨 的 答案 | 考生 猜测 作答 。 


| 二 本 量 。| 一 般 有 用 着 、 十 几 道 。 一 般 有 几 十 道上 百 道 。 


集中 式 思考 ， 是 判断 已 给 管 案 的 
思考 的 方式 | 扩展 性 思考 ， 是 构思 文章 。 对 错 。 





考查 方向 






i i 
的 
> 
| 
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人 主观 性 试题 客观 性 试题 
以 文辞 的 优美 掩盖 知识 的 不 
取 巧 的 因素 赁 机 遇 猿 答案 。 
侧重 于 考查 知识 的 深度 ， 侧重 于 考查 知识 的 精细 和 广度 ,上 
样本 需 从 答案 中 确定 。 本 由 拟 题 者 决定 。 


花 时 间 于 思考 和 书写 。 花 时 间 于 阅读 和 辨识 。 
主考 者 的 


试卷 的 评阅 。 


评 着 者 控制 。 
反映 考生 解答 过 程 ， 正 下 的 
程序 和 错误 所 在 。 


两 类 考试 各 有 长 短 ,不 能 说 哪 类 绝对 优 于 为 一 类 ， 只 能 
说 在 某 个 方面 ， 从 某 个 角度 来 看 ， 哪 类 要 优 于 另 一 类 。 两 类 
试题 ， 都 有 很 强 的 适应 性 ， 不 能 说 哪 类 只 能 适 于 某 些 学 科 ， 
某 些 知识 的 考查 ， 对 其 他 学 科 ， 其 他 知识 的 考查 无 能 为 力 ， 
只 能 说 在 某 些 条 件 下 ,为 了 某 种 目的 的 考试 ， 使 用 哪 类 试 是 
更 合适 。 








时 间 的 消耗 


试卷 的 编制 。 









由 所 答对 错 决定 。 






考查 考生 的 最 后 结果 。 





第 二 节 是 非 关 断 是 的 编 负 


一 、 是 非 关 断 题 的 特点 


是 非 判 断 题 在 客观 性 试题 中 ， 是 应 用 得 比较 多 的 一 种 斌 
题 ， 它 仅 次 于 选择 题 。 它 给 出 一 个 含义 完整 的 命题 ， 让 考生 
判断 这 个 命题 的 是 非 对 错 - 一 即 是 非 判 断 题 提 供 正 确 和 错误 
两 个 答案 给 考生 选择 。 正 确 答案 可 写成 “ 正 ” i 
“是 ”、“ 对 ” 等 不 同形 式 ， 错 误 答 案 亦 可 写成 
“ 爸 ， “ 非 ”、“ 错 ”等 相对 的 字 。 

-在 革 种 程度 上 ， 是 非 判 断 题 就 是 选择 题 。 只 是 形式 和 方 
式 不 同 于 选择 题 而 已 。 为 此 ,要 把 它 与 选择 题 严格 分 开 , 也 
是 较 困难 的 。 实 际 上 ， 它们 有 许多 共同 的 东西 ， 但 它们 毕 竞 
不 是 同一 事物 ， 存 在 差异 。 因 而 ， 有 研究 它 的 必要 。 

一 般 认为 ， 多 项 选择 题 是 多 个 是 非 判 断 题 的 汇集 。 而 它 
的 陈述 因素 要 求 统一 的 题 干 相 搭配 ， 各 项 之 间 在 表述 上 要 相 
协调 ， 往 往 不 如 各 个 独立 的 是 非 判 断 题 的 陈述 方便 、 准 确 。 
同时 ,任何 多 项 选择 题 都 可 改变 成 为 单项 选择 ， 因 而 不 主张 
使 用 多 项 选择 题 代替 是 非 判 断 题 。 

是 非 判 断 题 ， 常 只 有 一 句 话 ， 一 般 讲 凡是 比较 简单 的 陈 
述 句 ， 其 编制 比较 容易 。 试 卷 取 择 宽广 , 评分 客观 ,容易 ， 
快捷 。 
是 非 判断 是 的 选择 答案 只 有 两 个 ， 考生 经 猜测 而 得 分 的 
可 能 性 高 达 50% ; 容易 推测 正确 答案 。 可 靠 性 相对 减弱 。 若 
设计 不 严谨 和 使 用 不 恰当 ， 便 会 使 考生 过 于 集中 学 习 零 碎 的 
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事实 和 着 重 低层 次 的 认识 。、 
是 非 判 断 题 考查 的 角度 是 各 种 各 样 的 ， 其 性 质 也 同样 如 
此 ， 以 下 是 不 同性 质 是 非 判 断 起 的 例子 : 


1、 商 品 经 济 的 国家 里 ,大 多 数 公民 不 重视 个 人 利 盖 


2, 因为 ; 0. 5>0. 25, 所 以 pg0. 功 . 5>Yogo. 办 .25 
字 1>2 





3、 五 个 测验 分 数 (6、7、2、4、5 ) 之 中 侦 数 是 2 


4、 以 摄氏 温度 抠 量 热能 ,40 人 水 的 热 单 位 是 20C 热 单位 两 倍 


5、 大 礼堂 的 倒 增 ， 是 万 有 引力 的 例证 是 或 否 | 证 据 


6, 当 某 人 掌握 了 修辞 和 语法 ， 他 更 能 写 出 好 文章 对 或 错 | 条 件 








二 、 是 非 判 断 题 的 编制 


是 非 判 断 题 的 设计 必须 注意 它 的 特性 和 设计 技巧 ， 必 须 
遵守 以 下 要 点 : 

第 一 ， 设 计 题 必 须 能 够 从 每 一 题 辨 认 出 代表 重要 的 概念 
的 中 心意 思 。 如 果 一 个 句子 含有 一 个 以 上 的 观念 ， 读 者 就 得 
对 它们 都 加 以 注意 ， 结 果 便 可 能 读 错 或 误解 这 个 句子 。 

第 二 ,每 一 试题 必须 是 肯定 正确 或 肯定 错误 , 不 可 以 模 
楼 两 可 。 但 必须 有 一 定 的 连贯 性 。 否 则 ， 判 断 二 字 就 体现 不 
出 了 。 

第 三 , 语言 要 简单 ， 应 用 双重 否定 和 复杂 易 费 解 的 句子 
可 能 导致 混乱 ， 意 义 含糊 ， 对 考生 的 干扰 严重 。 语 言 的 简化 
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有 助 于 降低 意义 的 含糊 ， 语 言 如 果 变 成 了 重要 因素 ， 那 末 所 
考查 的 就 可 能 是 阅读 的 能 力 而 非 学 科 的 知识 了 。 . 

第 四 ,每 一 试题 不 要 在 字面 里 提供 答案 的 线索 或 指导 解 
答 。 正 负 答 案 的 次 序 ， 不 应 有 规律 或 模式 ， 以 免 为 被 坛 者 猜 
对 。 试 卷 内 的 正题 和 负 题 都 应 该 有 数目 相近 的 字数 和 结构 相 
当 的 句子 。 

第 五 ， 每 一 试题 必须 是 考核 重要 概念 ， 而 不 是 考核 零碎 
知识 ,一般 知识 或 普通 常识 。 更 不 能 直接 从 教科 书 里 抄 黎 名 
子 。 如 果 直 接 从 教科 书 抄 挛 正 确 的 句子 ， 或 只 变动 一 个 字 使 
句子 发 生 错 误 ， 那么 这 个 考试 问题 所 考 的 也 许 大 都 是 机 械 记 
忆 而 非 是 理解 的 了 。 


第 三 节 选择 题 的 编制 


一 、 选 泽 题 的 特点 


选择 题 是 提出 一 个 问题 或 写 出 一 句 不 完整 的 话 ， 接 着 给 
出 这 个 问题 的 几 个 答案 或 这 句 话 的 几 种 补充 说 法 ， 给 出 的 答 
案 或 说 法 中 ， 有 的 是 正确 的 ， 有 的 是 错误 的 ， 让 考生 把 其 中 
正确 的 选择 出 来 。 有 时 ， 也 让 被 考 者 选择 一 个 唯一 不 正确 的 
答案 ,或 只 选 一 个 最 好 的 答案 ， 一 份 精心 设计 的 多 项 选择 题 
的 考卷 ， 它 能 有 效 地 考核 应 用 能 力 ， 分析 能 力 ， 综 合 能 力 。 
选择 题 的 被 选 答案 有 不 同 的 难 易 程度 和 反映 被 试 者 不 同 的 错 

误 观 念 ， 它 有 “诊断 ”价值 ， 避 免考 生 答 题 时 “ 吹 巡 ”和 
“掩饰 ”， 同 时 也 避免 了 对 书写 能 力 低 的 被 试 者 的 惩罚 。 选 
择 题 最 突出 的 优点 在 于 评分 简单 ， 客 观 、 准 确 可 以 用 计算 
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机 进行 ， 它 所 组 成 的 试卷 , 题 量 大 ,覆盖 面 广 。 
选择 题 是 客观 性 试题 中 应 中 最 广 的 一 种 题 型 ， 深 受 重视 ， 
不 少 国 家 和 地 区 把 客观 性 试题 与 选择 题 等 同 起 来 。 
一 般 南 言 ， 选 择 题 是 由 两 个 部 分 构成 的 ， 提 出 的 问题 或 
不 完整 的 句子 ,通常 称 为 “ 题 干 ”, 给 出 几 个 答案 或 补充 说 
法 ,通常 称 作 “ 题 梳 ”或 “ 备 选 答案 ”。 备 选 答案 中 又 分 为 
“正确 答案 ” ( 最 优 答案 ) 和 错误 答案 (分 心 答案 、 迷惑 性 
答案 ) 。 | 
例如 : 
1、 The business js risky.But we would 
be tich. : 
A、 should we succeed 
B、 would we succeed 
C. might we succeed 
D.、 could we succeed 
2、 时 间 的 特性 是 。 
1 ) 多 维 性 ” 2 ) 三 维 性 。 3) 一 维 性 。 4) 客观 实 
在 性 ， 
3、 How much work is required to compress 
this gas adiabatically to a volume of 16.8 lters? 
A )330 joules 
B)680 joulkes 
C) 7. 81 x 103oules 
D ) 223 joules 
E)91 joules 
例 1、2 都 是 一 句 不 完全 的 句子 ,给 出 四 种 补充 说 法 ,其 
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中 例 1 中 共有 人 A 是 正确 的 ， 例 2 中 只 有 3 ) 是 正确 的 。 而 例 3 则 
是 一 道 计算 题 ， 它 给 出 了 5 个 答案 供 选 择 。 

选择 题 按 备 选 答案 中 正确 答案 的 个 数 ， 可 分 为 单项 选择 
和 多 项 选择 题 。 单 项 选择 题 ,在 已 给 出 的 备 选 答案 中 ,至 少 
有 一 个 是 正确 答案 ， 如 上 面 的 例子 。 


二 、 选 择 题 的 编制 


选择 题 是 客观 性 试题 编制 中 最 难 的 一 种 ， 尤 其 是 要 考核 
认识 能 力 的 选择 题 ， 更 需要 讲究 设计 技巧 。 构 思 方 法 也 是 十 
分 重要 的 ， 它 是 编制 选择 题 的 关键 。 下 面 介绍 构思 方法 。 

直接 法 ”根据 大 纲 和 教材 所 要 求 掌 握 的 基本 概念 ， 基 本 
规律 和 基本 技能 进行 构思 。 

如 要 考查 y = sinx 十 1 /2sin2x 十 1/ 3sin3x 的 周期 

可 设计 为 : y= sinx 十 1 /2sin2x 十 1 /3sin3x 的 周期 是 。 


(A)2r (B)4r 
(C)6n (D)2n /3 . 
( 正确 答案 为 (C) ) 


变形 法 “车 一 个 同 题 可 以 从 不 同 的 侧面 ,不同 的 角度 来 
叙述 某 一 事物 观念 或 事物 概念 、 事 物 规律 的 ,可 把 这 些 正确 
答案 支 变形 成 迷惑 支 ， 只 保留 一 个 正确 答案 。 

例如 关于 力 的 合成 和 分 解 ， 下 列 说 法 不 正确 的 有 : (1 ) 
不 可 能 将 一 个 力 沿 它 的 垂直 方向 分 解 出 两 个 力 ;，( 2 ) 合力 
一 定 大 于 分 力 ; ( 3 ) 合力 的 数值 随 着 两 力 间 夹 角 的 增 大 而 
. 增 大 ; 《 4 ) 共 点 力 的 合力 一 定 为 0。 (答案: ( 2) (3) 
(4) ) 

若 将 上 题 中 “下 列 说 法 中 不 正确 的 有 改 为 “下 列 说 法 
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中 正确 的 有 “ 就 成 了 我 们 所 要 设计 的 题目 ,答案 只 有 ( 1 ) 了 。 

”改选 法 常规 的 填空 题 , 计算 题 、 证 明 题 、 作 图 题 、 说 
理 题 等 都 可 改选 成 选择 题 。 其 方法 是 把 原 题 中 的 正确 答案 改 
造 选 成 几 个 迷惑 支 。 

如 求 1 /2 与 1 /3 之 和 ? 就 可 以 设 如 下 几 个 答案 : (1) 
1A6 (2)2/3 (3)2/5 (4)5A6 (正确 答案 
(4)) : 

罗 织 法 ”在 平时 的 解 题 过 程 中 ,: 学生 因 不 同 的 原因 而 造 
成 错误 ， 如 审题 不 细 ， 思 路 不 清 ， 根 据 不 足 ， 以 及 运算 不 对 
等 ， 搜 集 这 些 典型 错误 并 进行 罗 织 就 可 编 成 选择 题 ， 这 有 利 
于 比较 辨析 , 纠正 学 生 的 错误 。 
| 如 : decline (Vv. 谢绝 ) ， refuse ( v. 拒绝 不 肯 ) 

decline 表 示 “ 婉 言 谢绝 ”, 语气 比较 委婉 ， 它 不 能 用 人 
作 宾 语 。 "| 
refuse 表 示 “ 拒绝 提供 某 物 或 者 拒绝 按 别 人 的 要 求 去 做 
某 事 ”。 因 此 就 可 以 编 拟 如 下 试题 。 

例如 ， He was afraid he would have to 
her invitation to the party 

A、 refute B、 refuse C、 return 

D、 ignote E、decline (E 对 ) 

. 侣 成 法 选择 支 用 迷惑 支 加 “ 以 上 答案 却 不 对 ”而 合成 
的 选择 题 也 具有 一 定 的 巧妙 性 。 

选择 题 由 于 其 自身 的 特点 ， 在 编制 时 还 必须 特别 注意 以 
下 几 点 : 

第 一 ， 项 目的 内 容 要 尽量 包含 在 语 干 之 中 ， 语 于 要 明确 
表达 一 个 问题 。 必 须 简短 扼要 ， 避免 不 必要 的 重复 和 混乱 ， 
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没有 无 关 的 材料 。 
第 二 ,要 司 一 切 可 能 的 反应 在 语法 上 都 是 正确 的 。 应 当 
.把 语 干 和 备 选 答案 编制 得 使 任何 一 个 备 选 的 管 案 读 起 来 都 带 
有 语 干 。 而 且 语法 正确 。 如 果 这 些 备 选 的 答案 在 语法 上 与 语 
干 不 协调 它们 对 较 优秀 的 学 生 说 来 就 不 是 真正 备 选 的 答案 。 
” 第 三 ,所 有 不 正确 的 备 选 答案 都 必须 似乎 是 合理 的 。 候 
使 备 选 答案 中 有 某 一 个 似乎 是 不 合理 的 ， 结 果 就 增加 了 碰巧 


” 答对 的 机 率 。 被 试 者 对 于 简单 的 回忆 项 目 所 作出 的 那些 不 正 


确 答案 ， 当 这 些 项 目 以 后 被 用 作 多 重 选择 的 项 目 时 就 成 为 一 
些 备用 的 不 正确 的 反应 了 。 

如 何 提高 选择 题 的 可 信 程 度 ， 这 是 客观 性 考试 的 首先 要 
努力 解决 的 问题 , 然而 ， 从 客观 性 考试 的 现状 来 看 对 这 一 问 
题解 决 的 还 不 很 理想 ， 有待 于 研讨 。 


三 、 多 项 选择 题 的 编制 


多 项 选择 题 ， 一般 给 出 几 个 备 选 答案 ,其 中 可 能 有 了 两 个 
直到 儿 个 备 选 答 罕 是 正确 的 答案 ， 但 并 不 告诉 考生 每 一 试 
正确 答案 的 个 数 。 

编制 多 项 选择 题 时 ， 除了 正确 的 答案 个 数 不 定 外 ， 必须 
注意 以 下 几 点 

第 一 ， 迷 惑 性 ， 迷 感性 是 选择 是 的 应 有 特点 ,答案 似 是 
而 非 ， 似 非 而 是 。 因 而 编 所 的 每 个 选择 题 支 都 应 该 有 被 选择 
的 可 能 ， 而 且 需 经 认真 分 析 题 意 ;深入 理解 ， 完 成 推理 ， 演 
算 等 之 后 ,才能 排除 迷惑 支 。 这 种 迷惑 性 的 多 项 选择 才 有 价 
值 。 

.第 二 , 思考 性 ,选择 题 最 大 缺陷 是 不 便于 弄 消 受 试 者 分 
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析 题 意 ， 解 决 问题 的 思路 ， 但 在 编 拟 选择 支 时 却 应 注意 题目 
思考 的 价值 ， 应 使 具有 错误 思维 方法 的 受 试 者 在 得 分 上 占 不 
到 便宜 。 

第 三 ， 似 真性 ,多 项 选择 的 每 个 迷惑 支 ， 要 求 能 反映 受 
试 者 知识 中 存在 的 某 种 缺陷 ,不 应 是 一 句 随 意 写 上 的 结论 
(或 随意 填 上 的 数字 ) , 决 不 能 为 了 求 方 便 ， 编 拟 了 一 两 个 
正确 选择 支 后 ， 迷 惑 支 就 随意 设计 来 凑 数 。 这 是 极 不 严肃 也 
不 科学 的 态度 。 

第 四 ， 对 比 性 ， 多 选择 题 的 多 选择 支 是 对 同一 问题 进行 
多 侧面 的 描述 和 多 角度 的 分 析 ， 前 后 应 有 一 定 的 联系 ， 便 于 
对 比分 析 和 选择 。 毫 无 关联 的 现象 的 事例 达 不 到 这 个 目的 。 

多 项 选择 题 与 单项 选择 是 互通 的 。 单 项 可 改 为 多 项 ,多 
项 则 可 改 为 单项 ， 就 多 项 改 为 单项 的 办 法 一 般 有 以 下 几 种 。 

1、 分 解 为 多 题 。 把 某 些 答案 放 在 题 干 中 或 舍弃 掉 ， 来 
考 其 中 的 一 两 个 答案 。 这 样 一 道 多 项 选择 题 就 可 以 分 解 成 多 
个 单项 选择 题 。 

如 : 哲学 的 基本 问题 是 : 

( 1 ) 唯物 主义 和 唯心 主义 的 关系 问题 。 

(2) 意识 和 物质 的 关系 问题 。 

( 3 ) 辨证 法 和 形而上学 的 关系 问题 。 

( 4) 思维 和 存在 的 问题 。 

(5 ) 事物 之 问 的 矛盾 关系 问题 。 

将 (2) (4) 分 别 与 (1) (3) (5) 组 合 ， 就 得 到 多 
个 单项 选择 题 。 

2、 采 用 “ 以 上 都 是 ”作为 备 选 答案 。 

例 : 若 f (xXx) 为 (- 呈 ,十 co ) 上 的 任意 函数 ， 则 
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F(x)=f(x)-=-f(-x) 是 

(人 ) 侦 函 数 (3 ) 奇 函数 

(C) 都 不 是 (加 的 ) (DJEF(x)=0 

3、 将 多 项 泌 大 是 的 各 项 应 答 支 放 到 题 生 中 ， 把 各 项 的 
儿 种 组 合作 为 备 选 答案 。 1 

-如 :f(x)、g(x) 、h(x) 均 为 奇 函数 , 则 ( ) 
中 给 定 的 函数 是 侦 函 数 。 / 


(1)A、B、C 

(2)C、D、G 

(3)B、FE、G 

(4)A、F、G 

($)E、G、B 
A f(x)g(x)h(x) B (f(x) +g(x) )h(x) 
C f(x)+g(x) D f(x)+g(x)+h(x’ 
E f(x)-g(x) FE (f(x)-h(x))g(x) 
G | f(x)~g(x)h(x)f (x)| - 

4、 改 变 问题 的 问 法 ， 让 考生 选择 错误 的 答案 。 

如 - 


( 1) 60% (2)0.60 (3)21/35 
(4)29/36 (5) Mi- ( 子 ) : 答案 为 (4) 
四 、 选 择 题 的 修改 


选择 题 试卷 编制 好 后 ， 经 过 预 试 ， 分 析 试卷 和 每 一 试题 
的 质量 ， 不 合 要 求 的 ， 进 行 适当 的 修改 必要 的 调整 。 

选择 题 试 着 预 试 后 的 项 目 分 析 ,主要 是 信 度 、 效 度 、 难 
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度 与 区 分 度 。 但 是 选择 题 这 种 题 型 有 其 自身 的 特点 ， 对 它 的 
上 述 指标 的 分 析 除 与 其 它 题 共同 之 处 外 ， 还 有 一 个 特别 重要 
的 分 析 ， 就 是 误 道 分 析 ,在 不 同 程度 上 讲 ， 误 道 的 研究 ， 误 
道 设计 质量 的 高 低 , 决定 选择 题 的 一 切 。 对 误 道 的 分 析 办 法 ， 
常 是 将 高 分 组 (成绩 最 高 的 27% 的 考生 ) 和 低 分 组 ( 成 绩 最 
低 的 27% 的 考生 ) 选择 各 误 道 答案 的 情况 统计 出 来 。 记 录 下 
来 , 借 此 比较 各 误 道 答案 的 优 劣 。 下 面 举 例 说 明 。 

试题 分 析 式 样 

f (难度 ) ;0.3 ”DD (区 分 度 ); 0.45 

题 号 : 15 矛盾 斗争 的 绝对 性 , 牙 盾 同一 的 相对 性 是 指 : 
*( 1 ) 前 者 是 无 条 件 性 ， 后 者 是 有 条 件 性 。 

(2 ) 前 者 是 主要 的 ， 后 者 是 次 要 的 。 (2- 10) 

( 3 ) 前 者 是 积极 的 ， 后 者 是 次 要 的 。. ( 2- 13) 

( 4 ) 前 者 是 有 用 的 ， 后 者 是 无 用 的 。 (1 一 5) 

放弃 不 选 (0- 3) 

其 中 : @ 误 道 答案 ( 2 ) 后 面 括号 内 的 数字 ( 2- 10 ) ， 
表示 高 分 组 中 有 2 人 选 (2 ) ， 低 分 组 中 有 10 人 选 (2 ) 。 其 
余 误 道 答案 后 面 的 数字 类 似 。 

， @ 庆 这 不 选 后 的 《0” 3 ) 表示 高 分 组 没有 人 对 该 二 放弃 

， 低 分 组 中 有 3 人 对 该 题 弃 权 ,没有 作答 

和 首先 ， 将 试题 按 区 分 度 大 小 分 组 ; D> 
0. 30 为 通过 组 ，0. 30> D>>0.10 为 修改 组 ，D 三 0. 10 为 淘汰 
组 ， 其次， 对 修改 组 的 试题 ， 逐 钻 进行 修改 ,再 次 ,分 析 淘 
汰 组 质量 低 的 原因 。 如 果 是 整个 试题 设计 得 不 好 ， 则 予以 淘 
涩 ， 并 再 编制 顶替 试题 。 试 题 修 改 ， 试 卷 调整 后 ， 还 应 组 织 
” 预 二 ,最 低 也 要 对 修改 过 和 重新 编制 的 试题 进行 预 试 。 直 到 
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符合 要 求 为 目 。 


第 四 闻 EE 它 客 现 性 试题 编制 


1 


-填充 是 分 为 填 图 题 和 填空 题 两 种 。 

填 图 题 ， 就 是 给 出 一 个 不 完整 的 图 形 ( 如 南方 古道 路 线 
图 ) ,要 求学 生 填 写 出 不 完整 部 分 ( 如 注 出 路 标 、 地 名 等 ) 。 
通常 用 于 历史 及 地 理 考 试 中 。 

填空 题 ， 就 是 给 出 一 个 不 完整 的 句子 ， 要 求 券 生 把 不 完 
整 的 部 分 补充 上 去 。 . 
” ”填充 题 分 为 选择 填空 题 和 自由 填空 题 。 
如 斯大林 1913 年 给 民族 下 的 定义 所 指 对 象 

1、 上 古代 民族 ” 2、 资本 主义 民族 3、 社会 主义 民 . 
族 ”4、 所 有 民族 

He gathered a bouquet flowers his 














mother .from the .fiowers - the garden while he 
was wajting. 

Her friends were kind‘: her ___ her 
time . trouble. 

襄 充 思 主 义理 论 产 生 是 用 以 教育 无 产 阶级 ， -这样 就 使 无 
产 阶级 理解 了 . 理解 了 理解 了 _ 这 时 
他 们 就 变 成 了 一 个 





前 者 是 选择 填空 题 ， 后 = 题 是 自由 填 兴旺。 可 以 看 见 ， 
选择 填空 题 ， 很 相似 于 选择 是 。 实质 上 ， 两 种 填空 题 均 可 改 
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为 选择 题 。 

编写 填充 题 ， 要 注意 以 下 几 点 ， 

1、 自 由 填空 题 提问 要 求 尽 可 能 明确 ， 使 空白 中 应 填 的 
问题 具有 单一 性 。 

2、 空 白 中 要 填写 的 应 是 给 出 的 这 句 话 的 关键 词语 。 

3、 如 果 一 句 话 中 留 下 多 处 空白 ， 给 出 的 文字 对 要 填写 
的 文字 应 有 足够 的 暗示 , 或 者 说 ， 留 出 的 空白 不 应 该 使 原文 
面目 皆 非 ， 使 考生 也 难以 想 出 原文 的 真实 面目 。 

_ 4、 同一 试题 的 多 处 空白 ， 考 查 同 类 问题 不 同 试题 的 空 
白 ， 主 动 在 卷 纸 上 留 出 的 空白 大 小 应 当 一 致 ， 不 要 给 考生 选 
择 填 写 问 题 的 不 应 有 的 上 暗示 。 


二 、 分 析 判 断 题 


分 析 判 断 题 是 给 出 一 个 断言 和 说 明 这 个 断言 的 一 条 理由 ， 
让 考生 分 析 判断 这 个 断言 的 正 误 、 理 由 的 正 误 ， 理 由 能 否 说 
明 断 言 ,并 将 判断 的 结果 用 规定 的 符号 表示 出 来 。 要 比 是 非 
判断 题 更 便于 应 试 者 理解 和 运用 ， 考 查 的 准确 性 更 高 ， 猜 测 
得 分 的 可 能 性 较 小 ， 但 考生 答题 费时 较 多 , 试题 取样 没有 是 
非 判 断 题 广泛 。 

如 规定 : 认为 断言 和 理由 都 正确 ， 并 且 理 由 能 够 正确 说 
明 断 言 ， 记 作 “ A ”, 认为 断言 和 理由 本 身 都 正确 ,但 理由 
不 能 正确 地 说 明 断 言 , 记 作 “ B”, 认为 断言 正确 ,理由 错 
误 , 记 为 “C”, 认为 断言 错误 ,理由 本 身 正确 , 记 作 “D”， 
认为 断言 和 理由 都 错误 , 记 作 “2Z”。 

例 1， 如 果 一 个 数 能 被 4 整除 ， 那 么 它 也 能 被 2 整除 ，20 
能 被 4 整除 ， 所 以 ，20 能 被 2 整除 。 
-，134 . 





该 题 的 理由 和 断言 都 正确 ， 又 能 正确 说 明晰 言 ， 因 此 和 
案 应 该 写 “A”。 

例 2， 所 有 的 事物 是 运动 着 的 ， 因 此 有 些 战争 是 非 正义 
战争 。 题 中 的 论断 是 对 的 ， 理由 本 身 也 对 的 ， "但 没有 正确 说 
明 断 言 , 答案 是 “B”。 

， 例 3， 大 发 明 家 瓦特 是 没有 受过 高 等 教育 的 ， 因 此 科学 
家 有 没 受 过 高 等 教育 。 该 题 的 论断 是 正确 ， 但 理由 是 错误 的 ， 
因此 答案 应 该 写 “C”。 

例 4， 所 有 的 哲学 系 学 生 必 修 加 辑 课 ， 哲学 系 学 生 是 广 
科学 生 ,， 因 此 ，， 文科 学 生 必修 逻辑 课 ,该 题 论断 是 错误 的 ， 
但 所 列 理由 却 是 正确 的 , 管 案 是 “D”。. 

例 5， 工 人 就 是 矿工 ， 因 为 没有 耕耘 ， 就 有 收获 。 题 中 
的 论断 和 理由 均 错 误 ， 因 而 答案 是 “ZZ” 

编制 分 析 判 断 题 时 ， 除 是 非 判断 题 的 编制 要 求 外 。i 特 
别 要 注意 ,理由 与 论断 的 搭配 。 要 避免 理由 明显 正确 或 防 显 
荒 雇 ， 否则， 试题 只 须 判 断 论断 或 是 非 了 ， 变 为 是 非 判断 题 ， 
要 如 免 理 由 与 论断 说 明 是 毫 无 关联 的 两 回 事 ， 否 则 ， 试 题 只 
须 分 别 判断 论断 和 理由 了 ， 同 样 变 成 了 是 非 判 断 夸 了 。 


三 、 改 错 题 、 分 类 题 、 配对 题 


改 错 题 ， 就 是 给 出 一 个 错误 的 句子 ， 让 考生 找到 错误 处 ， 
并 把 错误 改正 过 来 。 改 错 题 比 填空 题 “ 活 ”， 它 侧重 考核 对 
知识 的 理解 和 运用 。 但 它 的 编制 受到 较 大 的 限制 , 许多 知识 
难以 编 成 改 错 题 来 考试 。 但 改 错 题 对 考核 语言 知识 有 独特 之 
处 , 如 ， 
1. 只 有 努力 工作 ， 才 能 取得 更 好 的 成 绩 。 (“内 有” 
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改 为 “只 要 ”) | 
.2- 四 个 现代 化 的 宏伟 蓝图 一 定 能 实行 。(“ 实行 ” 改 
为 “实现 ”。) | 
3. 烈士 们 的 革命 英雄 主义 行为 是 何等 崇高 啊 。(“ 行 
为 “ 改 为 “精神 ”) 。 

分 类 题 ， 就 是 给 出 几 个 事物 ( 或 特征 ) ， 列 出 相关 的 一 
系列 特征 ( 或 事物 ) ， 要 求学 生 按 所 属 关系 进行 分 类 。 如 : 
1. 请 将 给 出 的 书 ( A 一 G ) 按 @ 到 图 所 列 特征 分 类 。 
A《 电 动力 学 》 B《 高 等 代数 》 C《 热 学 》 

D《 生 物化 学 》 E《 光 学 》 F《 有 机 化 学 》 

G《 数 学 物理 方法 》 

数学 类 BG 

名 物理 类 A、C、G 

@ 化 学 类 F.D 

G@4 物 关 D 

2. 请 将 给 出 的 单词 ( A 一 F ) 按 @ 到 @@ 所 列 的 特征 分 类 。 

A. Januany B. jest C. musical : 

D. teacher E. reedy F. make 

名 词 (n.) A、B、PD 

OD 动词 (v.) B、F 

@ 形 容 词 (adj. ) C、E 

编制 分 类 题 ， 特 别 要 注意 相 容 的 分 类 方法 的 考核 ， 与 不 
相 容 的 分 类 方法 的 考核 ， 给 出 的 被 分 事物 要 相近 ， 才 能 考查 
其 深度 。 

配对 题 提供 多 个 题 意 和 多 个 答案 。 被 试 者 需要 把 每 一 个 
题 意 配 上 他 认为 正确 的 答案 。 配 对 题 最 大 的 长 处 是 节省 试题 
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的 空间 ,把 多 个 问题 或 题 意 与 答案 申 起 来 。 以 配对 形式 考核 
各 种 认识 能 力 。 世 其 是 对 名 称 、 日 期 、 地 点 、 事实、 事件 、 
名 词 、 定 理 、 规 律 、 类 别 、 符 号 、 标 记 等 的 联想 辨认 能 力 最 
为 适合 ， 配 对 题 最 大 的 局 限 性 是 编制 一 连 串 性 质 相近 而 考核 
所 要 求 的 教学 目标 的 题 意 和 答案 。 这 就 需要 编制 试题 者 掌握 
设计 试题 的 技巧 了 。 若 不 设计 严谨 ， 则 配对 题 又 会 成 为 只 考 
核 事实 的 记忆 和 联想 ， 而 忽 赂 高 层次 的 认识 能 力 的 考核 。 

. 配对 题 的 例句 ， | 

把 右 列 的 字母 填 人 去 列 的 括号 内 

( )1. 十 人 世纪 初 ，a. 发 现 美洲 ， 

〈(，) 2. 十 人 世纪 末 b. 美国 首位 太空 人 

( ) 3. 格 兰 c. 美国 之 父 

( “ ) 4. 哥伦布 d. 首届 美洲 大 陆 国会 

( “) 5. 华盛顿 e, 美国 宪法 章程 草拟 成 功 


) 5. volume e, hug 
) 6. halt ~ f. result 
优秀 的 配对 题 是 较 难 编制 的 。 除 非 编 得 很 好 ,否则 就 有 鼓励 
机 械 记忆 的 倾向 。 它 的 编制 应 符合 它 的 特性 。 讲究 设计 技巧。 
下 面 几 点 建议 可 供 参 考 。 ' 

第 一 ， 每 一 个 配对 题 以 仅 含有 相同 的 材料 为 限 。 否则 训 
可 能 增加 用 排除 法 求 得 某 些 答案 的 机 率 。 


f, 发 明 电 话 
( ) 1.present a. stop 
“( - )2,prese | b.one of a pais 
( )3.mate c.book 
(  )4.puit d. give 
( 
( 
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第 二 ， 每 组 配对 题 的 各 个 答案 需要 对 各 个 题 意 有 大 致 相 
司 的 误 道 作用 ,每 一 项 目 只 许可 有 一 个 正确 的 配对 。 

第 三 ， 对 应 的 备 选 答案 必须 按 某 种 过 辑 的 次 序 排列 起 来 。 
农 昭 字 母 或 其 它 次 序 排列 可 以 减少 被 试 者 的 抄写 工作 和 完成 
东 习 所 需要 的 时 间 。 

第 四 , 配对 的 各 组 不 要 太 长 。 长 的 配对 练习 耗 时 过 多 ， 
可 能 造成 混乱 。 十 对 至 十 五 对 就 可 能 够 用 了 。 

第 五 ,每 组 配对 题 的 题 意 相同 和 答案 数目 不 应 该 相等 。 
文 样 就 可 以 避免 “排除 其 它 的 方法 求 得 某 些 答案 。 

填空 题 、 改 错 题 、 分 类 和 配对 题 ,没有 选择 题 和 判断 是 
第 样 广泛 地 应 用 ， 人 们 也 很 少 用 这 几 类 试题 来 编制 一 份 完整 
的 试卷 。 但 是 ， 这 些 试题 有 其 自身 的 长 处 ， 在 特别 的 环境 下 ， 
它们 均 有 用 武之 地 。 


第 五 节 ”客观 性 试题 试卷 的 编 


一 、 客 观 性 考试 的 种 类 


客观 性 考试 种 类 繁多 ， 名 称 各 异 ， 从 不 同 角度 可 做 出 不 
司 分 类 。 

按 考试 性 质 分 ， 有 成 就 考试 与 能 力 倾 向 考试 。 成 就 指 的 
诗经 过 一 定 的 教育 或 训 缘 后 所 学 到 的 东西 ， 是 在 一 个 比较 明 
角 的 ， 相 对 限定 的 范围 内 的 学 习 结果 。 成 就 考试 又 可 分 为 单 
斗 成 就 考试 与 综合 成 就 考试 两 种 。 而 能 力 倾向 则 是 指 学 习 的 
出 力 ， 是 在 给 予 适当 的 机 会 时 ,获得 某 种 知识 或 技能 的 能 力 ， 
生 且 ， 此 种 能 力 是 在 一 定 的 遗传 素质 基础 上 ， 生 活 中 各 种 经 
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验 积累 的 结果 。 

按 考 试 要 求 分 ， 有 难度 考试 与 速度 考试 ， 难 度 考试 包含 
“多 种 不 同 难度 的 题目 ， 由 易 到 难 排列 ， 其 中 ， 有 些 题 目 几 乎 
所 有 考生 都 解答 不 了 ， 但 作答 时 间 较 为 充裕 ， 因 此 ， 它 考查 
的 是 解答 难题 的 最 高 能 力 。 速 度 考试 则 是 题目 虽然 较为 容易 ， 
但 数量 多 并 且 严格 限制 时 间 ， 它 主要 考查 反应 速度 ， 而 多 数 
考试 是 以 上 二 者 的 综合 。 

按 考试 材料 分 文字 考试 与 非 文字 考试 ， 前 者 所 用 的 是 
文字 材料 , 考生 用 文字 作答 后 者 所 用 的 材料 是 图 形 ， 实物 
等 , 无 需 使 用 文字 作答 

按 考试 对 象 分 : 有 个 别 考试 与 团体 考试， 前 者 只 是 考 一 
个 人 , 而 后 者 可 同时 考评 多 人 。 

” 按 考 试 时 机 分 : 有 进展 性 考试 与 总 结 性 考试 ， 前 者 在 教 
学 进行 中 实施 , 后 者 在 教学 结束 后 实施 。 

按 解释 分 数 的 方法 分 ， 有 参照 常 模 的 考试 与 参照 标准 的 
考试 。 前 者 ,是 把 考试 分 数 与 常 模 作 比较 ， 后 者 则 是 把 考试 
分 数 与 某 种 标准 作 比 较 。 

按 考试 功能 分 : 常见 的 有 选拔 考试 ( 如 高 考 ) ;安置 考 
试 ( 如 按 能 力 和 知识 水 平分 配 工种 ); 准备 性 考试 ( 主要 用 
考查 考生 对 于 完成 某 项 学 习 或 工作 任务 是 否 作 好 了 准备 ， 即 
是 否 具有 所 要 求 的 最 低能 力 ， 是 用 作 预 测 水 平 的 考试 ) ; 诊 
断 性 考试 ( 主要 用 来 确定 学 生 学 习 困难 之 所 在 ) ; 证 书 考试 
( 是 总 结 性 的 水 平 考试 ， 主 要 用 于 对 正规 或 非 正规 的 学 历 给 
予 承认 ， 或 用 于 为 某 种 职业 者 发 执照 ) ;用 作 研 究 工具 的 考 
试 (国际 教育 成 就 评价 大 会 举办 的 一 系列 标准 化 考试 ) 。 

客观 式 考 试 种 类 繁多 ， 名称 不 同 ， 和 但 它们 有 相同 的 要 素 ， 
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有 考试 大 纲 或 考试 指导 书 ， 用 以 规定 考试 的 目的 ， 内 容 、 要 
求 、 题 型 、 方 式 及 计 分 方法 ， 依 据 考 试 大 纲 制 定 出 一 个 “ 命 
题 双向 细 目 表 ”; 试题 要 经 过 预测 或 调试 ， 以 数量 化 要 求 来 
评估 试卷 和 试题 的 质量 ， 考 试 的 组 织 实施 过 程 要 统一 痪 规范 ， 
综合 各 科 考 试 成 绩 时 要 用 标准 分 数 ， 要 提供 为 解释 和 评价 考 
试 分 数 用 的 常 模 ( 指 考试 集体 的 平均 分 数 ， 标准 差 等 相对 的 
地 位 量 数 ) 和 考试 误差 。: 


二 、 客 观 岗 性 试题 试卷 的 编制 


”试卷 的 编制 主要 从 两 方面 人 手 ， 一 方面 要 将 教学 大 纲 在 

知识 和 能 力 两 个 方面 具体 化 。 从 而 制定 教学 目标 并 使 之 可 以 
度量 ， 另 一 方面 要 加 强 编制 题目 的 科学 性 。 

客观 性 考试 的 试卷 编制 主要 遵循 以 下 六 个 环节 ， | 

首先 ， 明 确 考试 目的 ， 考 什么 是 考 知识 还 是 考 能 力 ? 哪 
方面 知识 ? 哪 方面 能 力 ? 考 谁 ? 被 试 者 的 年 龄 、 智 力 水 平 ， 
知识 结构 及 文化 背景 等 。 为 什么 考 ? 即 考试 的 功能 是 什么 ， 
是 选拔 性 还 是 教学 分 班 性 的 ， 是 评价 教学 质量 还 是 诊断 学 习 
困难 程度 等 。 功 能 的 不 同 使 之 题目 的 内 容 ， 形 式 以 及 难度 ， 
区 分 度 的 要 求 发 生 差异 。 

其次， 制订 考试 大 纲 ,包括 : 哪 种 类 型 的 考试 ， 考试 的 
性 质 是 什么 ,适用 于 哪些 团体 ， 考 查 哪些 知识 与 能 力 , 试卷 
包括 儿 部 分 ,各 部 分 的 比例 如 何 ?” 相 应 的 重点 是 什么 , 采用 
何 种 题 型 ， 共 有 多 少 题目 ， 用 何 种 方法 计 分 ,与 其 他 考试 类 
型 的 关系 ,等 等 。 大 纲 是 命题 的 准则 和 依据 ， 也 是 被 试 者 应 
考 的 参考 。 

再 次 ， 拟 定编 题 计划 ， 这 是 具体 编写 试题 的 重要 环节 ， 
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而 作 一 张 二 维 细 目 天 ( 也 称 双向 纸 习 表 ) ， 定 出 试卷 所 要 考 
查 的 知识 和 能 力 ， 以 及 每 一 种 知识 ， 能 力 的 相对 重视 程度 。 

知识 即 是 某 一 学 科 的 各 个 课题 ， 能 力 指 的 是 通过 教学 在 
认识 行为 上 要 达到 的 目标 。 美 国 心理 学 家 及 课程 权威 B . S . 
布 卢 姆 等 人 把 学 习 的 认识 活动 分 为 识 记 ,理解 、 应 用 、 分 析 、 
综合 、 译 价 等 六 个 层次 。 
“ 识 记 * 在 这 里 指 特殊 事例 和 一 般 事例 的 回忆 ， 对 方法 
和 过 程 的 回忆 。 鉴 于 考查 的 目的 ， 这 种 回忆 仅 是 将 原来 的 材 
料 再 现 。 尽 管 允许 再 现 的 材料 有 盖 些 改动 ， 但 相对 说 来 必 是 
无 关 紧要 的 部 分 。 识 记 目 标 主要 测 重 于 记忆 的 心理 过 程 。 即 
知道 事物 的 名 称 ,具体 事实 。 处 理 具体 事情 的 方法 和 程序 以 
及 有 关 方面 的 基本 概念 原理 和 法 则 。 

“ 理解“ 在 这 里 指 的 是 低层 次 的 理解 。 指 一 个 人 知道 所 
交流 的 事物 是 什么 ， 并 能 初步 应 用 该 事 或 该 物 的 观念 或 材料 ， 
这 种 应 用 是 不 必 和 其 它 材料 联系 起 来 ， 也 不 必 充 分 了 解 它们 
的 内 涵 的 ， 它 包括 解释 事实 和 原理 、 法 则 、 解 释 语言 材料 或 
图 表 ，, 图 象 ; 对 要 点 作出 分 类 、 摘 要 、 归 纳 ; 将 材料 从 一 种 
形式 转换 成 男 一 种 形 钱 。 根 据 材料 的 内 容 推断 未 来 的 结果 ， 
确定 方法 和 程序 等 。 

“应 用 ” 指 将 抽象 概念 应 用 于 特殊 或 一 般 的 环境 。 这 些 
抽象 概念 可 以 是 一 般 的 观念 程序 的 规则 或 一 般 化 的 方法 - 
也 可 以 是 必须 记 住 并 加 以 应 用 的 原则 、 观 念 、 理 论 。 它 包括 
将 概念 、 原 理 、 法 则 、 定 律 等 应 用 到 实际 中 ， 解答 试题 ， 绘 
”制图 和 图 象 ， 方 法 和 程序 的 正确 使 用 与 演示 等 。 

“分 析 ” 指 将 某 交 流 材料 分 解 为 组 成 的 因素 或 部 分 ， 这 
样 其 观念 的 相应 层次 就 清楚 了 ,或 所 毅 述 的 观念 之 间 的 关系 
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也 就 明确 了 。 这 些 分 析 引 在 六 明 交 流 材料 ， 指 出 交流 材料 是 
如 何 组 成 的 ,表明 交流 材料 是 怎样 起 作用 的 ,其 基础 和 安排 
是 怎样 的 。 它 包括 对 各 组 成 部 分 的 辨认 ， 对 各 部 分 之 间 相 互 
关系 的 分 析 ; 对 把 各 部 分 组 侣 起 来 的 原理 法 则 的 识别 等 。 

“综合 " 指 将 各 因素 和 成 份 合 在 一 起 ， 从 而 形成 一 个 新 
”的 观念 体系 。 这 包括 综合 评价 部 分 组 成 元 素 等 的 过 程 ， 并 
包括 将 这 些 组 成 以 前 所 不 甚 清楚 的 一 种 模式 或 结构 。 包 括 综 
合 运 用 知识 以 解答 间 题 ， 写 也 组 织 得 很 好 的 作文 或 其 他 有 创 
造 性 的 作品 ， 制定 计划 或 提出 方案 等 。 

“评价 “ 指 根据 一 定 的 目的 ， 对 材料 和 方法 的 价值 作出 
判 析 。 从 质 和 量 上 对 材料 和 方法 是 否 达到 准则 和 要 求 的 程度 
作出 判断 。 这 是 认 知 学 习 的 最 高 水 平 ， 包 括 评价 书面 材料 中 
的 光 辑 一 致 性 。 评价 证 明 结论 的 材料 是 否 适当、 充分 ， 评价 
作品 的 价值 等 。 

由 于 B- 5 币 的 认 和 分类 为 多数 人 所 有 8， 
一 般 都 依据 上 述 认 知 性 行为 目标 
细 目 表 。 

-如 下 表 ， 即 为 一 个 初 二 平面 几何 第 一 学 期 期 末 考 试 的 考 
试 蓝图 。 

在 制定 二 维 细 目 表 前 ， 要 对 教学 大 纲 和 教材 进行 深入 细 
致 的 研究 分 析 ， 以 确保 分 数 合理 ， 比 例 恰当 ， 当然， 根据 孝 
材 内 容 不 同 ， 可 以 采用 不 同 的 认识 层次 ， 并 不 是 每 个 学 科 ， 
每 项 内 容 都 要 按 这 六 沾 认 知 层次 命题。 

二 维 细 目 表 是 科学 编制 试卷 的 设计 图 ， 其 主要 用 途 在 于 
指出 应 该 编 娜 些 种 类 的 题目 和 各 编 多 少 ， 并 可 按 表 中 百分比 
确定 每 种 题目 应 占 多 少 分 数 ， 同 时 ， 二 维 细 目 表 不 仅 是 编制 
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客观 性 考试 试卷 的 依据 ， 也 可 以 对 没有 拟定 编 题 计 划 而 编制 
的 试卷 进行 检验 ， 看 其 是 否 符合 要 求 。 

第 四 ,编写 审 订 题 目 , 编 题 计划 (二 维 细 目 表 ) 确定 后 
即 可 据 以 编 所 试题 。 一 般 考试 机 构 的 编 题 ,都 是 组 织 内 部 专 
家 命题 和 对 外 征集 题目 相 结 合 。 所 有 的 题目 都 要 抄写 在 命题 
卡 上 ， 不 但 要 写 清 试题 的 正文 及 答案 ， 还 要 说 明 所 考 的 知识 ， 
能力 范 围 ， 当 试题 积累 到 一 定 程度 时 ， 即 由 审题 委员 会 按 一 
定 质量 要 求 ， 审 查 每 道 试题 在 学 科 内 容 上 的 准确 性 ， 所 考试 
能 力 范围 及 命题 的 技术 性 ， 选 出 初审 合格 的 试题 。: 

第 五 ， 对 试题 进行 预 试 ， 试 题 虽然 初 选 出 来 ， 但 还 不 能 
攒 主观 来 判断 其 优 劣 ， 必 须 经 过 实际 预 试 ， 以 获得 客观 性 资 
料 ， 为 进一步 修正 和 籍 选 提供 依据 。 预 试 要 在 具有 代表 性 的 
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预 试 对 全 中 进行 。 并 对 其 结果 进行 统计 分 析 。 以 确定 题目 的 
难度 、 区 分 度 ， 对 选择 题 还 要 确定 几 个 备 选 答案 的 适宜 度 。 
第 六 ， 拼 配 试卷 。 经 过 预 试 和 题目 分 析 ， 对 各 个 题目 的 
性 能 已 家 可 靠 的 资料 作为 评价 的 根据 这 就 可 以 选 出 符合 要 
“ 求 的 题 自 加 以 适当 编排 ， 组 合成 试卷。 
为 增加 实际 效用 ， 在 多 数 情况 下 ,试卷 需要 副本 ,以 便 
于 使 用 ， 试 卷 的 各 份 副本 必须 等 价 。 其 编造 手续 是 ， 将 所 有 
适用 的 题目 按 难 度 排列 ， 其 次 序 1、2、3……， 如 果 要 分 成 
n 个 等 价 的 试卷。 就 应 按 下 列 分 配 题目 : . 
Al 1 2n 2n 十 1 4n 4n 十 1 …… 
A: 2 2n-l 2n+2 4n-1 4n+2 …… 


和 ” . . 多 o . 和 间 
An mn n+l .3n ,3n 十 1 5n ov。 
例如 : n=3. Al A: As ( 为 副本 ) 


Ali 1 6 7 12 ~ + 
Az 2 5 8 1 
As 3 4 .9 10 2 

这 样 做 可 以 使 副本 之 间 在 难度 上 基本 平衡 ， 从 而 获得 大 、 
体 相同 的 分 数 分 布 。 


另外 ， 客 观 性 考试 斌 关 的 编制 还 党 要 经 过 试 关 便 用 的 客 
观 化 (规定 相同 的 施 考 条 件 ， 统 一 试卷 指导 用 语 和 时 限 等 ， 
制定 正确 答案 和 评分 规则 ， 制 订 解 释 分 数 所 需 的 模式 标准 ) ， 
收集 效 度 和 信 度 资料 ( 对 试卷 进行 质量 鉴定 ) 以 及 编写 考试 
手册 和 指南 (分别 供 考试 主持 者 和 嘲 生 用 的 有 关 试 郑 的 说 明 
书 )。- 
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三、 客观 性 考试 的 改善 


” 客观 性 考试 的 缺点 有 时 使 得 我 们 在 本 应 采用 它们 的 时 候 
却 不 去 用 它 。 编 制 大 量 考查 项 目的 任务 对 最 有 经 验 的 主考 人 
来 讲 也 是 繁重 的 ， 往 往 觉得 是 举行 考试 的 时 间 丁 ， 却 没有 预 
先 把 考试 准备 好 。 于 是 他 只 得 应 用 非 客观 性 的 考题 ， 而 不 管 _ 
他 们 是 否 有 效 。 要 编制 合适 的 客观 考试 项 目 和 客观 考试 的 问 
题 是 很 重要 的 。 为 此 ， 必须 对 客观 性 考试 进行 一 些 改善 。 下 
面 提出 儿 点 建议 性 的 意见 。 

首先 ， 考 试 要 采用 所 考 学 科 的 重要 成 果 。 施 考 者 在 编制 
”考试 项 目 时 ,必须 确信 学 科 的 显著 特点 已 受到 重视 考试 必 
须 考核 被 试 者 已 学 过 的 内 容 。 必 须 保证 考试 能 反映 出 学 科 重 
点 的 适当 比例 。 同 某 一 些 项 目 有 关 的 考试 项 目 究 竟 应 占 多 少 ， 
需 参照 这 个 学 科 对 于 这 个 课题 的 重要 程度 而 定 。 | 


其 次 ， 考试 是 的 六 制 必须 考虑 它 所 服务 的 目的 以 及 它 在 : 
施行 时 的 条 件 。 


第 三 ， 一 个 特殊 类 型 的 所 有 项 目 都 必须 放 在 -起 ， 在 考 
试 内 采用 多 于 一 种 的 项 目 是 可 以 允许 的 ， 也 是 十 分 需要 的 ， 
有 助 于 破除 考试 的 单调 , 但 是 这 些 需 目 混杂 在 一 起 时 ,就 可 
能 导致 纷乱 ， 被 试 者 就 要 付出 额外 时 间 ， 因而 减弱 了 客观 性 
考试 所 容 洗 的 广泛 取样 。 
第 四 ， 考试 项 目的 阅读 难度 必须 降低 ， 除非 考试 的 目的 
在 于 考试 阅读 的 能 力 和 词汇 * 否则 阅读 难度 要 降低 到 受 测验 
者 都 能 了 解 题 的 意义 。 考试 的 项 目 必 考查 学 生 的 学 科 知 识 ， 
尽 可 能 地 使 他 不 受 语言 能 力 的 影响 。 
第 五 ， 与 一 个 专题 有 关 的 一 切 项 目 必须 放 在 -起 。 这 和 
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一 个 特殊 类 型 中 的 一 切 项 目 都 必须 放 在 一 起 的 建议 是 不 开拓 
的 。 当 决定 了 考查 某 一 专题 时 ,就 要 决定 应 当 把 何 种 类 型 共 
项 目 应 用 于 这 个 专题 。 于 是 专题 就 被 特殊 种 类 的 项 目 充实 直 
来 ， 它 可 以 避免 各 类 项 目 之 间 的 重复 。 有 许多 应 试 者 无 疑 地 
有 过 接受 多 重 选 择 和 正 误 问 题 的 客观 性 考试 的 经 验 。 多 重 选 
举 题 那 一 部 分 所 考查 的 专题 也 是 正 误 题 部 分 所 考查 的 :。 结 果 
就 对 适当 的 答案 提供 了 许多 启示 。 这 种 不 必要 和 无 用 的 重复 ， 
是 可 以 避免 的 。 其 方法 是 用 一 定 种 类 的 项 目 来 考查 一 个 专题 
并 把 这 些 项 目 放 在 一 起 ,以 期 被 试 者 的 心 向 不 至 于 常 由 处 班 
这 个 项 目 到 处 理 次 一 个 项 目 而 发 生变 化 。 把 有 关 某 一 种 项 目 
内 的 特殊 方面 的 一 切 问题 者 要 问 到 ， 并 在 考试 中 把 它们 集 人 
在 一 起 。 

第 和 考试 目的 措 记 应 该 送 当 ， 以 便 使 学 生 回答 同志 
的 内 容 而 不 回答 问题 的 形式 。 考 试 项 目 往往 会 有 对 答案 来 说 
不 应 有 启示 。 以 致 真正 不 知 问题 适当 管 案 的 被 试 者 根据 考试 
题 的 措 词 而 得 到 正确 的 答案 。 凡 有 助 于 泄露 答案 的 那些 字 或 
短语 尽量 少 用 ( 除 特殊 情况 外 ) 。 如 象 “ 一 切 ”，“ 常 常 “ 
“绝对 ”,.“ 永 不 "和 “不 是 "等 的 措 词 ， 被 试 者 多 半 会 儿 
是 错误 的 而 非 正 确 的 。 而 含有 “ 某 些 “可 以 ”, “有 时 
“ 一般 “等 字 的 措 词 则 多 半 是 正确 的 而 非 错误 的 。 假 如 这 些 ， 
字 或 短语 在 编写 项 目 时 无 法 避免 ， 就 必须 使 其 多 样 化 ， 以 全 
使 应 试 者 如 果 依 据 形式 回答 问题 会 得 到 不 利 结果 。 

第 七 ,一 个 考试 项 目 不 要 为 另 一 项 目 提供 线索 ， 而 回 短 

某 一 特殊 项 目 能 力也 不 应 依靠 回答 前 一 项 目的 能 力 。 
第 人 ,必须 避免 引信 上 当 的 问题 ， 发 现 问题 中 的 欺骗 性 

和 诡 诈 性 的 能 力 一 定 要 表示 被 试 的 学 科 知 识 水 平 上 。- 否 则 ，， 
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这 些 问 题 由 于 使 较 优秀 的 学 生 受骗 上 当 ， 就 可 能 破坏 问题 本 
身 的 目的 。 比 如 “1+1= ? “ 这 样 的 试题 出 现在 层次 较 高 了 
非 数 学 专业 的 考试 中 、 就 会 出现 诡 诈 ; 

第 九 , 正确 的 答案 必须 随机 排列 。 要 训 免 统一 的 模式 。 
正确 答案 的 次 序 在 被 选 答案 中 的 百分比 不 要 太 大 。 否 则 会 给 
应 试 者 猜 题 得 分 提供 条 件 ， 降 低 效 度 和 信 度 。 

第 十 ， 指 导语 必须 完整 ， 举 例 必须 清楚 。 学 生 有 权 知道 

“主考 人 ”对 他 的 要 求 是 什么 ， 在 说 明 任务 时 应 使 他 了 了解 
遵循 指导 滞 的 核心 精神 。 





第 七 章 分 数 的 衍化 与 合格 
”分 数 的 拟定 
第 一 闻 分 数 的 生化 


”每 次 考试 后 ,主考 人 或 有 关 部 门 都 复 把 学 生 的 分 数 十 进 
表格 ， 再 计算 一 下 平均 分 ， 以 便 和 其 它 团 体 进行 比较 ， 只 此 
而 已 。 这 评价 被 试 者 的 成 绩 未 免 太 简单 粗糙 。 现 在 大 、 中 、 
小 学 每 学 期 都 到 进行 不 同学 科 ,不 同 阶段 的 考试 。 由 于 各 科 
和 各 个 阶段 标准 不 同 。 因 此 间 样 分 数 所 反映 的 学 习 水 平 不 
, 御 同 。 评 卷 员 阅 卷 后 给予 被 试 者 的 分 数 称 为“ 原始 分 数 ”， 
原始 分 数 只 代表 被 试 者 在 这 次 考试 获得 的 分 数 。 若 无 其 他 分 
数 或 标准 作 比 较 ， 实 难 再 代表 其 他 意义 。 考 试 者 通常 为 了 不 
同 的 考试 目的 ， 把 原始 分 数 与 其 他 分 数 或 标准 作 比 较 ， 进 行 
不 同 的 转化 。 这 种 方法 称 为 分 数 的 衍化 。 本 节 将 就 分 数 生化 
进行 讨论 。 


一 、 分 数 衍化 的 意义 


考试 经 过 设计 、 命 题 、 预 试 、 实 施 、 评 卷 等 几 个 环节 ， 
得 到 了 每 个 考生 的 分 数 。 这 并 没有 告诉 考试 工作 结束 。 这 样 
的 原始 分 数 并 没 实现 考试 的 目的 。 考 试 分 数 的 处 理 、 解 释 ， 
用 以 说 明 一 定 的 问题 ， 从 原始 分 数 上 是 不 能 体现 出 来 的 。 
首先 一 个 问题 ， 就 是 -一 群 考生 的 成 绩 分 布 问题 ; 许多 考 
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试 的 重要 目的 之 一 是 了 解 被 考 者 的 知识 水 平 与 智能 差异 的 总 
体 状况 如 何 。 如 平均 水 平 怎样 、 水 平 比 较 接近 还 是 相差 很 大 ， 
- 优 、 和 良 、 中 、 及 格 、 不 及 格 的 考生 各 占 多 大 比例 ， 等 等 。 原 
始 分 数 不 可 能 直接 描述 团体 的 基本 情况 。 因 此 、 就 需要 研究 
考生 分 数 的 分 布 ， 必 须 将 分 数 进行 衍化 , 求 得 能 够 说 明 这 种 
分 布 的 特征 值 。 - | . 
.第 二 个 问题 ,是 不 同 考试 的 分 数 累计 问题 。 为 了 提高 考 
试 的 有 效 性 ， 常 常 利用 多 次 、 各 科 考 试 来 实现 同一 个 考试 目 
标 ， 比 如 高 考 , 要 同时 考核 六 、 上 门 课程 。 学 业 成 绩 评定 ， 
某 学 科 经 常 要 考试 多 次 。 目 前 ,我 们 常 采 用 百分制 累加 总 分 
法 , 这 种 方法 越 来 越 清楚 地 表现 出 它 的 缺点 ,概括 起 来 有 下 
列 问题 ， 其 一 ， 它 将 各 科 百 分 制 成 绩 不 分 青红皂白 ， 一 视 同 
仁 地 相 如 ,这 就 掩盖 了 多 科 之 间 的 主 次 轻重 ， 忽 赂 了 考生 政 
学 好 每 一 门 课程 所 必需 支付 的 劳动 量 的 差异 ， 也 忽视 了 考生 
今后 在 专业 上 或 工作 上 相关 课程 的 基本 要 求 。 其 二 ， 各 科 百 
分 制 成 绩 累加 总 分 法 默许 了 “一役 速 百 五 “或 “ 百 俊 带 一 丑 ” 
的 现象 ， 在 挑选 人 才 方面 ,是 挑选 面面俱到 的 全 才 妮 ? 还 是 
挑选 锋芒 毕 器 的 偏 才 ? 无 法 区 别 对 待 。 挑 选 人 才 时 应 当 有 点 
倾向 性 ， 没 有 倾向 吐 就 会 以 “ 量 分 录用 " 来 代替 “ 量 材 录用 “， 
这 显然 是 不 妥当 的 。 : 
第 三 个 问题 ， 原 始 分 数 对 相对 测量 缺乏 含义 的 直观 性 . 
考试 可 分 为 绝对 测量 和 相对 测量 两 种 。 绝 对 测量 所 要 测试 的 


” 是 多 个 考生 对 全 部 考试 内 容 的 掌握 程度 ， 它 常常 规定 对 全 部 


考试 内 容 掌握 的 某 个 百分比 (如 60% ) 为 及 格 的 标准 域 。 相 
对 测量 所 要 测试 的 是 多 个 考生 间 的 水 平 差异 或 者 说 每 个 考生 
在 团体 中 处 于 什么 地 位 。 由 此 ， 相 随 而 产生 绝对 评分 与 相对 
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评分 。 
”绝对 评分 : 分 数 的 高 低 ， 决 定 于 考生 对 考试 所 要 求 的 全 
部 知识 的 掌握 程度 。 它 提供 的 信息 是 考生 哪些 项 目 已 经 掌握 ， 
哪些 项 目 尚未 全 部 掌握 。 它 所 鉴定 的 是 考生 已 掌握 的 知识 与 
”预定 目标 的 关系 。 因 此 , 绝对 评分 制度 通常 用 于 “ 目标 参考 
性 测验 ”。 我 们 熟悉 的 百分制 和 五 级 分 制 ， 就 属于 绝对 评分 。 
相对 评分 ， 分 数 的 高 你 ,决定 于 考生 与 旁人 比较 时 ， 在 
-他 所 属 的 考生 群 ( 如 一 个 班级 、 一 个 年 级 或 高 考 时 报考 同一 
院 校 :同一 专业 的 考生 等 等 ) 中 所 处 的 地 位 ， 它 提供 的 信息 
是 ， 某 考生 在 这 一 群体 中 的 名 列 前 茅 还 是 名 落 孙 出。 它 所 鉴 
定 的 仅 是 现 有 条 件 下 所 仅 能 达到 的 ， 其 它 一 概 不 管 。 相对 评 
分 制度 还 常用 于 “ 常 模 参考 性 考试 ”。 

两 种 评分 方法 的 优 劣 暂 不 讨论 。 问题 关键 在 于 按 通 党 
评分 的 办 法 ; 不 论 是 绝对 测量 还 是 相对 测量 ,都 以 完满 掌握 - 
考试 内 容 为 参照 ， 以 评分 标准 为 给 分 依据 ， 进 行 评分 工作 。 
这 样 评 得 的 分 数 ， 对 于 绝对 测量 具有 直观 的 意义 ， 对 于 相对 
测量 则 缺乏 含义 的 直观 性 ， 必 须 转换 直观 意义 的 分 数 即 相对 
分 数 。 

二 、 考 试 分 数 的 分 布 


正 态 分 布 是 统计 学 上 一 种 常见 的 概率 分 布 。 凡 受 各 种 因 
素 影响 的 随机 事件 ,其 出 现 的 概率 遵循 正 态 分 布 规 律 ， 考 试 . 
实质 上 是 对 考生 掌握 的 某 门 课程 或 某 几 门 课程 的 全 部 知识 或 
部 分 知识 和 有 关 智 能 进行 随机 抽样 测试 。 考 生 的 考试 成 绩 也 
是 一 种 受 多 种 因素 影响 的 随机 事件 ， 应 该 基本 上 符合 正太 分 
布 。 但 是 ， 实际 考试 的 成 绩 是 否 适合 正 态 分 布 ? 属于 哪 一 种 
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正春 分 哇 这 还 需要 进行 一 些 统计 研究 。 2 
为 了 进一步 了 解 分 数 分 布 的 集中 趋势 和 离散 程度 ， 还 应 
该 求 出 能 名 表征 这 方面 特点 的 集中 量 数 和 差异 量 数 。 
集中 量 数 有 平均 数 《 x 器,xi/n) ,中 (位 ) 数 (就 
是 在 接 大 小 顺序 排列 的 一 组 成 绩 中 ， 点 正中 位 置 的 那 一 数值 ) 
和 众 数 ( 频次 最 多 的 分 数 )。 
. i 的 
差异 量 数 有 方差 、 标准 差 ( S~ -上 与- )、 全 距 (最 
高 分 数 与 最 低 分 数 之 差 ) ， 二 分 位 差 ， 四 分 位 差 ( 将 分 数 由 
小 到 大 排列 ， 按 数据 个 数 用 三 点 把 分 数 划 作 四 等 分 ， 第 二 个 
分 点 是 中 位 数 ， 第 三 个 分 点 与 第 一 个 分 点 分 数 差 的 一 半 叫 四 


Ms 


由 





| 2 1xif 
分 差 ) 和 平均 差 ( MD = 三 与 一 ) 
如 学 业 成 绩 考试 在 教 与 学 处 于 正常 情况 下 ， 在 比较 合 
， 适 的 考试 命题 条 件 下 ， 一 个 班级 或 一 个 年 级 的 学 生 考 试 成 绩 
的 分 布 可 按 如 下 给 出 的 比例 掌握 。 . | 


考试 成 绩 分 布 比例 
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上 述 给 出 的 指标 是 接近 正 态 分 布 的 一 个 范围 ， 只 要 考试 
成 绩 A、B、C、D、E 的 分 布 符 合 上 述 的 要 求 ， 而 且 A 与 E， 
B 与 D 基 本 上 保持 对 称 分 布 ， 就 认为 是 适合 的 。 当然 对 于 成 
绩 突出 班 与 后 进 班 ， 考 试 成 绩 分 布 可 能 超出 给 定 范围 。 


三 、 百分比 值 分 


百分比 值 分 是 党 用 的 衍化 分 数 的 方法 ， 是 一 个 被 试 者 参 
加 考试 所 得 的 原始 分 数 与 该 考试 卷 满分 分 数 之 比 ， 再 乘 上 100 
就 是 百分比 值 分 。 若 一 个 知识 各 能力 都 很 帝 的 被 试 者 参加 某 
一 考试 时 ， 他 答对 全 部 试题 ， 获 得 满分 。 而 知识 和 能 力 较 关 
的 被 试 者 的 分 数 ， 只 占 满分 的 一 个 小 比率 。 ， 

.例如 其 一 放 一 人 刘斌? 人 试卷 的 满分 为 


120 分 ， 那么 说 被 试 者 的 百分比 值 分 是 -一 20_ 向 X100= 58. 33。 


百分比 值 分 可 以 只 能 在 同一 考试 中 进行 比较 。 千 万 不 能 
在 不 同 的 考卷 所 获得 的 百分比 作 比 较 ,否则 就 会 不 科学 。 理 
由 如 下 : 其 一 ， 不 同 的 考试 卷 有 不 同 的 最 高 标准 。 这 些 是 由 
“于 不 同 试卷 的 试题 教学 的 内 容 和 目标 不 一 致 ， 代 表 程 度 不 同 
而 产生 。 因 此 ， 不同 试 卷 的 满分 有 不 同 的 意义 ， 而 以 这 些 不 
呈 训 的 分 为 基础 了 和 化 风 百 分 上 人 分 就 有 不 同 的 意义 

。 其 二 , 不 同 的 试卷 有 不 同 的 难度 。 获 得 相同 百分比 值 分 
的 法 计 者 寺 不 同 难度 的 试 着 有 不 同 的 意义 。 被 试 者 在 难度 高 
的 一 份 试卷 的 得 分 与 较 低 的 另 一 份 试卷 的 得 分 比较 ， 是 有 差 
别 的 。 为 此 ， 不 同 的 考试 着 的 百分比 什 分 是 不 可 以 作 比 较 的 ， 
亦 不 可 以 相 加 后 作 已 成 绩 的 比较 。 
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四 、 位 置 百 分 


一 位置 百 分 是 以 分 数 反 觅 出 六 说 试 者 的 成 续 在 集体 中 的 位 
置 。 如 对 某 团 体 的 考试 ， 将 困 体 中 数 十 人 的 成 绩 ;: 按 好 坏 排 
成 一 长 队 ， 就 确定 了 每 一 成 员 的 百 分 位 置 。 若 给 其 中 某 一 成 
员 的 成 绩 评 了 90 分 ， 这 就 表示 有 90% 的 人 比 他 成 绩 低 ; 若 评 
为 50 分 :表示 有 一 半 人 ( 50% ) 的 成 绩 比 他 低 ， 当 然 得 100 
分 的 是 第 一 名 ,而 最 后 一 名 为 0 分 。 这 种 分 数 转化 的 优点 是 
只 要 知道 某 人 所 得 的 分 数 ， 就 知道 他 在 集体 中 所 处 的 位 置 ， 
也 了 解 他 的 水 平 与 集体 水 平 的 比较 情况 。 缺 点 是 计算 比较 烦 ， 
杂 。 为 了 更 好 地 适应 这 种 方法 ,下面 举例 说 明 ; 
当 人 数 较 岁 ， 在 整理 原材料 时 必须 做 频数 分 布 ， 通过 频 
' 数 分 布 计 分 表 。 方 法 如 下 ; 
”第 一 步 ， 做 频数 分 布 ， 


芝 年 级 学 生 高 有 计策 数 





0. 
0 
1. 
1. 
1。 
1. 
1. 
1. 
1 
1 .. 





第 二 步 : 求 累计 频 数 ( 如 上 表 ) , 在 频数 分 布 表 的 右边 加 
“累计 频数 ” 栏 。 将 各 组 频数 由 上 往 下 累加 。 如 第 一 组 频数 
是 1, 累计 烦 数 也 为 1; 第 二 组 频数 为 1， 累计 须 数 为 1+ 1 = 
2: 第 三 组 时 计 频数 为 ?+ 14 = 16， 最 后 一 组 的 累计 频数 就 是 
全 部 频数 n。 

第 三 步 : 计算 百 分 位 置 。 计算 的 原理 是 假设 每 组 内 的 人 数 是 


均匀 的 分 布 在 这 一 组 服 内 的 ， 然 后 找 出 某 一 成 绩 在 集体 中 所 i 


处 的 百 分 位 置 ， 列 成 计算 公式 为 


Ax 丰 及 的 位 置 百 分 - -Ta -路 + 组 T 数 100 - 


其 中 ， x 为 某 人 的 成 绩 。 下 组 最 为 革 人 成绩 所 在 组 的 下 
组 限 。 组 内 数 为 某 人 成 绩 所 在 组 的 频数 。 组 下 数 为 基 人 成 绩 
所 在 组 以 下 的 累计 频数 。 n 为 总 频数 。  .. . 

“ 设 有 三 名 被 试 者 的 跳高 成 绩 为 :1.41 米 、1.63 米 、! 
米 ， 试 求 三 名 被 试 者 的 位 置 百 分 。 

1. 41 米 的 位 置 百 分 光 : 


(1. 41- 1. 4 10 十 78 
154 

1. 6 米 的 位 置 百 分 为 : 

(1.63- 1. 60) 0. 10 十 148 
154 

1. 12 米 的 位 置 百 分 为 : 


(1.12-1.10)0.10 +16 
154 


X100=32.39 . 


2’ 


x100= 97. 07 


x100= 12. 59 ! 
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五 、 标 准 分 


不 同 科目 的 考试 分 数 实际 上 是 通过 不 同 的 考卷 而 得 到 的 
读数 。 上 学 期 数学 考试 成 绩 的 63 分 并 不 等 于 下 学 期 数学 考试 
成 绩 的 63 分 也 不 能 认为 语文 的 80 分 与 数学 的 80 分 处 于 同等 
水 平 。 | 
”显然 不 同 标准 的 考试 分 数 是 没有 可 比 性 和 可 加 性 的 。 为 
了 使 被 试 者 各 科 之 间 ,各 阶段 之 间 的 考试 成 绩 具有 可 比 性 和 
可 加 性 ， 比 较 科学 的 方法 是 把 被 试 者 的 各 项 考试 原始 分 数 都 
转化 为 标准 分 数 。 然 后 再 进行 比较 。 

美国 测验 专家 W . A - Mecall 博 士 提出 用 偏差 值 评分 法 
来 评定 学 生 的 成 绩 。 由 于 这 种 评分 法 相当 于 数理 统计 中 随机 
变量 的 标准 化 ， 所 以 一 般 地 称 这 样 得 到 的 分 数 为 标准 化 分 数 ， 
有 时 也 称 作 基 分 数 或 Z 分 数 。 它 是 以 标准 差 ( 统计 理论 上 用 
的 表示 差异 的 量 数 ) 为 单位 表示 一 个 分 数 在 团体 中 所 处 位 置 
的 相对 位 置 数量 。Z 分 数 无 实际 单位 ， 它 还 可 使 我 们 对 不 同 
分 配 的 各 原始 数目 之 间 进 行 比较 。 

假设 我 们 对 n 个 被 试 者 ， 进 行 了 m 次 测验 ,Xi 是 i 个 被 
试 者 在 第 j 次 测验 中 的 百分制 分 数 ，N 是 第 j 次 测验 的 团体 总 
评分 数 ，Sj 是 第 j 次 考试 的 全 班 成 绩 的 标准 差 ， 则 将 原始 百 
分 数 Xi 转化 为 标准 化 分 数 Zi 的 过 程 ， 可 按 下 述 步 骤 进 行 计 
算 ， 

( 1) 计算 全 体 被 试 者 (n ) ， 某 次 (了 ) 考试 成 绩 的 总 
平均 分 数 : 
z Xi 
Ni= i=1 
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AN 


( 2 ) 计算 全体 被 试 者 某 次 (] ) 成 绩 的 标准 基 : 


Sj= 四 (CXo- Vi) 2 
( 3 ) 计算 与 Xi 相对 应 的 标准 分 数 ， 


Zi= Xi Ni 


( 3.) 式 表 明 ， 标 准 化 分 数 Zi 是 以 团体 平均 水 平 作为 
比较 的 参照 基准 。 高 于 平均 成 绩 给 正 分 ， 低 于 平均 成 绩 的 
“给 贷 分 。 具 有 正 负 分 数 ， 这 是 标准 化 分 数 与 原始 百分数 区 
” 别 最 大 之 处 。 在 用 百分制 总 数 时 ， 任 何 分 数 对 总 分 都 有 贡 
献 、 在 标准 化 分 数 中 却 有 加 有 减 。 这 样 ， 两 种 评价 方法 得 _ 
出 的 结果 往往 不 一 致 。 | 
例如 下 表 帮 示 , 甲 、 乙 商 名 被 试 者 的 原始 成 绩 转 化 为 
. 标准 成 绩 。 从 原始 分 数 看 ， 两 位 被 试 者 6 科 的 标准 化 表 : 








甲 的 成 绩 不 如 乙 的 成 绩 。 但 当 甲 、 乙 两 人 的 各 科 转 化 为 标准 
化 分 数 后 。 他 们 的 标准 分 数 的 总 和 都 是 2.15 分 ， 也 就 是 说 ， 
按 标准 分 数 计算 甲 、 乙 两 人 的 Z 成 绩 ， 他 们 的 水 平 是 一 致 的 。 
从 上 表 可 以 观察 出 : 甲 的 各 科 成 绩 均 不 低 于 被 试 团 体 的 平均 
成 绩 ， 而 乙 只 有 数学 一 科 考试 很 好 ， 除 数学、 物理 外 ， 其 他 
各 科 都 在 平均 成 绩 之 下 。 因 此 ， 出 现 上 述 标准 分 相同 是 可 以 
理解 的 。 

但 是 不 同 考试 科目 的 分 数 累计 时 ， 情况 要 复杂 得 多 。 必 
须 经 过 如 下 两 个 步骤 。 第 一 ,把 原始 分 数 按 公式 

Zi 

转换 为 标准 分 ， 消 除 考试 难度 不 同等 因素 造 记分 数 分 布 不 同 
所 带 来 的 同一 分 数 的 “价值 差别 ， 使 它们 变 成 为 直接 可 比 
较 的 分 数 。 第 二 ,根据 不 同 考试 对 实现 目标 的 不 同 作用 ,给 
不 同 考试 的 分 数 乘 以 不 同 的 系数 ， 这 个 系数 通常 称 为 “权重 * 
列 成 公式 为 : 


了 Z=fZI+fZ: 十 … 十 fuZ。 


其 中 是 考试 的 次 数 ，Z 是 第 ! 次 考试 某 考生 的 标准 分 数 ， 
是 第 1 次 考试 的 权重 ，Z 是 某 考生 6 次 考试 的 累加 分 数 标 
准 分 )。 
”权重 {去 示 的 第 ! 次 考试 的 重要 程度 。 它 的 确定 通常 是 
”采用 经 验 法 与 多 元 回 时 法 。 

标准 分 数 虽 可 以 直接 反映 该 成 绩 在 团体 中 的 地 位 ， 在 科 
学 研究 中 常用 以 综合 分 析 问 题 。 但 由 于 它 有 正 有 人 负 ， 使 用 不 


2 “177 。 





方便 ， 因此 ， 可 以 将 标准 分 数 变 为 标准 百 分 。 在 计算 中 常用 
公式 : 


2 xio+ oo 于 村 礁 轨 玫 


其 中 , ,x 表 示 某 科 的 平均 成 绩 ，S 表 示 某 科 的 标准 差 。X 蔓 
1 个 被 试 者 的 某 科 的 原始 成 绩 ，Z 表示 第 ! 个 被 试 者 的 某 科 标 
准 成 绩 。 
标准 分 是 建立 在 原始 分 数 服从 正 态 分 布 基础 之 上 的 。 如 
果 原 始 分 数 不 服 从 正 态 分 布 ， 标 准 化 后 的 标准 分 仍 不 服从 正 
态 分 布 ， 这 和 是 可 从 标准 化 分 数 的 计算 公式 看 出 的 。 如 果 原 始 ， 
分 数 不 服从 正 态 分 布 ， 而 是 正 偏 态 或 负 偏 态 ， 那 么 ， 标 准 分 
也 为 正 偏 态 或 负 偏 态 ， 它 弥补 百分制 分 数 在 一 般 情 况 下 缩小 
了 高 水 平 学 生 之 间 的 差距 及 低 水 平 被 试 者 之 间 差 距 等 弱点 的 
优越 性 不 能 得 以 充分 的 体现 。 

然而 ， 无 论 什 么 分 布 ， 中 位 数 两 侧 分 布 的 考生 比例 是 相 
等 的 ,各 占 50% ， 因 此 ， 我 们 可 以 中 位 数 为 基准 点 建立 一 种 
标准 分 。 称 为 中 位 数 标准 分 。 


中 位 数 标准 分 的 定义 ， Mz 

其 中 忆 为 中 位 数 ， 久 的 第 1 个 匀 汪 者 的 原始 分 数 。 
被 试 者 分 数 。X 为 中 位 数 标准 差 。 

| (Xi;- pgp): 


”原始 分 数 化 成 中 位 数 标准 分 以 后 ， 解决 了 当 原始 为数 不 
服从 正太 分布 ， 标 准 分 也 不 服从 正太 分布 的 弱点 。 中 位 数 标 
准 分 比 标准 分 更 优越 ， 更 有 较 强 的 可 比 人 性 和 可 加 性 。 其 原因 

1%. 





主要 是 改变 了 原始 参照 点 ， 使 各 科 具 有 相同 的 基准 点 一 中 
位 数 “ 零点 ”， 相同 的 度量 单位 -一 中 位 数 标准 差 ( 单位 1.)， 
共 且 ， 各 科 中 位 数 标准 分 的 中 位 数 两 侧 分 布 的 被 试 者 数量 相 
` 问 。 ， 一 


第 二 节 ”选择 题 评分 问题 的 研究 * 


选择 题 的 解答 包含 有 随意 猜测 的 因素 : 一 是 答对 的 题 中 
有 不 懂 而 猜 对 的 因素 ; 二 是 答 错 的 题 中 有 能 答对 的 因素 ， 三 
是 没有 做 完 的 题 或 未 做 的 题 中 距 有 可 能 答对 的 因素 ， 也 有 答 
” 错 的 因素 。 但 是 这 不 能 否认 客观 式 选 择 题 的 时 代 作用 和 意义 。 
若 不 知 正确 答案 的 考生 完全 赁 猜测 答题 ， 则 答 错 对 机 会 服从 
于 《概率 原则 .》。 本 节 试 图 从 概率 论 的 角度 出 发 就 客观 式 选 
择 题 的 评分 问题 进行 探讨 。 


一 、 猜 测 分 数 的 矫正 


运用 概率 原则 可 决断 选择 题 的 可 信 性 范围 。 当 某 事物 随 
. ， 机 出 现 的 概率 a 较 小 时 ( 通常 <0. 005 ) ,重复 这 个 随机 
事件 的 次 数 不 太 多 时 ， 这 时 称 该 事件 为 小 概率 事件 。 可 以 认 
为 小 概率 事件 几乎 是 不 可 能 发 生 的 。 若 选 择 题 答对 的 概率 a 
在 某 一 个 规定 数 以 内 ， 便 可 排除 随机 猜测 的 可 能 。 答 对 的 题 
数 具有 可 信 性 。 然 而 ， 若 干 题 中 要 管 对 多 少 题 才能 排除 猜测 
因素 呢 ? 分 析 如 下 : - 


* 徐 到 平 《客观 式 选择 题 评分 问题 的 初探 》， 教育 测量 与 标准 化 考试 研 
讨 会 。 | | 
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对 一 组 + 道 n 选 1 的 选择 题 ， 运 用 二 项 式 展开 得 做 对 tn 题 
或 t 题 以 上 的 积累 概率 为 g1 (to) 


gf (to)= (LH) ttct!1( Lt!'( AL) 
.1 n n 
+Ct-2( 1)? nl i+. 
n n 
+Cit-b { 1) tt n=l )* . 
n n 


假设 小 概率 事件 的 概率 为 a。, 那么 满足 8 (to) < a o 所 
对 应 最 小 to 就 是 所 要 求 的 做 对 题 的 数目 。 即 在 t 题 中 做 对 t 题 
或 t 题 以 上 就 可 能 排除 考生 的 猜测 因素 。 

对 考生 的 分 数 应 怎样 看 待 ， 笔 者 认为 : 由 于 有 猜测 因素 
要 进行 修正 分 数 。 怎 样 修正 ? 这 需要 应 用 概率 论 的 知识 。 假 设 
某 考 卷 每 题 有 n 个 答案 供 选择 ( 只 有 一 个 正确 ) ， 其 评分 标准 
是 : 选 对 得 a 分 ， 选 错 扣 b 分 。 若 有 人 和 任 运 气 猜 题 ， 随 机 地 选择 . 
答案 ， 则 猜 对 的 概率 是 炎 ， 猜 错 的 概率 为 了- ， 若 以 随机 
变量 5 记 每 题目 的 得 分 数 ， 则 其 概率 分 布 为 


a.1_b.f-l 
故 数学 期 望 E (上 ) a 一 一 b+ 了 





若 E (  ) <0 意 味 着 狂 题 失败 * 取 最 低 的 失败 (E() 


a-b(n~-1)=0 从 而 b | 


. a=k(n-1) 
一 般 情 况 b、a 均 为 正 整数 ， 所 以 b=k (kEZ) 
这 就 是 合理 的 得 、 扣 分 比例 标准 。 
- 130 ， 








根据 上 述 基本 思想 ， 下 面 给 出 修正 分 数 计算 公式 : 
_ ‘Sng (ag(to))-1. t 
SR 8 1 ni ™ 


+_L .mm (A) 
n—1 





) 1 qo-g(to)>0 
这 里 sng( a0-g(t)= 0 a g(to)=0 
“ -1 a~g(to) <0 


RR 是 考生 实 得 分 数 ，S 是 修正 分 数 ，m 是 每 题 应 得 分 数 ，t; 是 
答 错 题目 个 数 ，8B 是 一 个 常数 。 

上 公式 表明 , 车 考生 做 对 to 或 t 题 以 上 ， 就 不 扣 分 ,车 
考生 敌对 题 数 小 于 ts， 那么 就 雪 扣 分 。 

举例 : 

10 道 4 选 1 的 选择 题 ， 做 对 几 道 才能 排除 猜测 的 可 能 呢 ? 
运用 二 项 式 展开 知识 及 上 述 判断 原则 可 证 明 只 有 做 对 b 题 或 
b 题 以 上 才能 排除 其 成 绩 出 于 猜测 因素 。 令 述 如 下 : 

建立 (17/4+3/4) "的 项 式 ， 其 中 1 4 是 每 题 的 正确 
概率 ，3 /4 是 错误 概率 。 指 数 10 是 总 数 ， 学 生 的 各 种 答 郑 
情况 可 归于 i1 种 组 合 每 种 组 合 出 现 的 概率 恰 等 于 (1/41 
3/4) “展开 式 的 1 项 数 。 

根据 教育 统计 学 概率 原则 ， 概率 在 0.05 以 下 ， 称 为 小 
概率 事件 ， 由 上 表 看 出 : 要 8g4o ( to) <0. 05 则 te>6， 用 
( 仿 ) 式 计算 得 考生 修正 分 数 。 下 表 所 示 。 

用 (A) 式 计算 时 ,车 B >0 修 正 分 数 实际 上 是 分 数 增 
值 了 。 这 可 用 于 资格 、 水 平 考试 等 。 对 于 学 校 班级 中 期 或 其 
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| 
0. 003506 2 | 
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7 对 3 错 








6 对 4 错 0. 019728 


25- 5/2 


22- 6/2 


5 对 5 错 0. 078127 


4 对 6 错 0. 224125 | 


ww 


3 对 7 错 0. 474407 


2 对 8 错 0. 755975 





1 对 9 错 0. 943687 3 


B-9/2 
0-1072 | 


末 考 试 可 取 B <0, 但 要 适当 控制 。 原 则 上 不 能 使 被 加 分 数 
的 考生 的 分 数 高 于 在 该 考生 前 的 考生 的 得 分 。 
(车 对 (人 A ) 的 数学 理解 有 困难 的 可 用 


~ tn 
= 及 填 一 
Ss= Rt 






全 错 "0. 971689 








+_t 
IT™ N-1™ 


“(B ) 这 里 的 加 减 在 同一 集体 中 必须 一 致 ) 
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二 “ 轮 盘 赌 “ 的 思考 


用 选择 支 数 为 n 的 客观 式 选 择 题 施 考 时 ， 对 考生 来 讲 ， 
他 可 以 把 a 个 答案 看 成 各 有 多 少 是 正确 的 因素 。 也 就 是 说 ， 
占 正确 答案 的 百分比 是 多 少 。 若 考生 水 平 高 ， 那 他 就 会 认为 
正确 那个 选择 支 数 是 百分之百 的 。 因 此 ， 把 该 题 的 所 有 分 数 
都 押 在 那个 选择 支 数 上 。 若 考生 成 绩 平常 。 那 他 就 不 会 很 准 
确 选 中 正确 答案 ,而 他 可 以 将 该 题 分 数 分 散 提 在 他 认为 正确 
因素 的 那些 支 数 上 。 这 样 一 来 各 种 情况 的 考生 都 能 比较 客观 
地 反映 成 绩 。 那 么 怎样 计算 这 些 分 数 呢 ? 此 问题 实际 上 是 一 
个 二 元 相关 “一 致 性 “的 问题 。 如 何 从 数量 上 表示 正确 答案 
与 考生 的 知 案 “一下 “的 程度 ? 这 不 能 用 平均 的 办 法 来 加 关 ， 
这 里 我 们 引用 热力 学 中 的 “相对 粹 ”的 概念 ， 来 解决 这 个 问 
题 ,， 下面 给 出 一 计算 公式 : 
nhn(lg+1) 
hn'‘mi+t+1) 
h 表示 第 1 题 的 得 分 ， g 表 示 考生 在 正确 的 选择 支 上 的 投放 分 
数 ，m: 表 示 1 题 的 满分 。c 是 常 系数 ， 它 可 以 系统 而 有 效 地 控 
制 加 分 和 扣 分 的 幅度 。 
应 用 举例 ; 取 m= 2、n= 4、c= 1， 下 面 是 甲 、 乙 、 丙 、 
丁 四 个 考生 对 某 一 题 的 回答 情况 


hi= mi;: | 1] ". 
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选择 支 歼 ” 

(n=4) 
ET 
sa 
ET EE 














B* 表 示 正确 的 答案 
mi. [8+1) ys. m2+1) - 
he me [lim] 2 mr 2 


ham= 1. 43， han= 0, hy= 0.73 
上 例 可 看 出 ， 全 错 得 伶 分 ， 全 对 得 满分 。 部 分 对 得 部 分 
分 。 _ \ 


三 、 时 间 参 数 


时 间 是 一 切 事 物 演化 史上 的 最 客观 的 量度 。 以 时 间作 为 
参量 去 研究 事物 的 性 质 和 变化 ， 是 自然 科学 和 社会 科学 等 各 
部 门 中 重要 方法 和 手段 。 对 于 客观 选择 题 评分 问题 也 同样 如 
此 。 比 如 ， 某 考生 10 分 钟 答 完 5 题 和 另 一 考生 15 分 钟 答 完 5 题 
对 错 一 样 ,成 绩 应 该 淮 高 些 ?当然 是 前 者 。 但 是 ， 如 果 两 名 
考生 所 回答 全 部 考题 时 间 不 一 样 ,对 错 也 不 一 样 ， 那么 问题 
就 比较 复杂 了 。 针 对 上 述 问 题 ， 把 考生 的 成 绩 与 考生 答卷 的 
时 间 对 照 联系 起 来 ， 确 认 考 生 的 分 数 是 实 得 分 数 x 与 完成 答 
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卷 的 时 间 y 的 二 元 函数 ， 是 比较 客观 的 作法 。 为 此 有 : G= 
g(x、y ) ，G 是 标准 分 数 。 
G= x [1+ (2 (EE) (c) 

x 表示 考生 实 得 分 数 ， y 表 示 答 卷 所 用 的 时 间 ， 规定 
“准时 ”交卷 的 时 间 为 零 。 提 前 为 正 ， 延 后 为 人 负 。k、k 均 . 
为 正常 系数 。H 为 试卷 满分 。k、k 的 取 值 可 由 经 验 而 取得 ， 
也 可 以 于 事前 举行 模拟 考试 ， 以 求 由 实验 结果 通过 数学 计算 
而 得 到 理想 的 最 佳 数 值 。 

上 述 (C ) 式 表明 ，1° 车 考生 “ 准时 ”交卷 则 y= 0, 那 
么 Gx。 说 明 考生 在 智力 的 速度 反应 能 力 上 一 般 ， 没 有 什 
么 特别 的 能 力 ， 因 此 不 加 分 。 也 不 扣 分 。 

”2° 车 考生 提前 交卷 ， 则 T>>0, 说 明 该 生 是 智力 高 或 具 
有 快速 反应 能 力 ， 此 种 人 才 当 然 要 比 “ 淮 时 "交卷 的 考生 要 
在 某 些 方面 强 些 。 因 此 ， 应 该 加 分 。…ey- 1>0，.. 加 分 为 
eY 一 1 /x 

Sr (起 ) 

3° 若 某 考生 延 后 交卷 ， 则 T<0 说 明 该 考生 思路 发 挥 较 
慢 ， 反 应 迟钝 。 因 此 ,该 扣 分 。…er- 1<0，。…. 扣 分 为 

61 X 
‘ke 下 ) 

加 分 与 和 分 都 是 原 米 了 得 分 有 关系 。 这 不 本 能 出 现 和 
卷 得 分 的 。 由 于 e* 的 图 象 不 是 直线 。 加 分 与 扣 分 的 辐 度 不 会 
是 直线 增 减 ， 而 是 曲线 逼近 的 。 

举例 , 甲 、 乙 、 丙 、 丁 、 戊 五 考生 的 成 绩 修正 分 数 : 

k=l1 k=] T=2 H=10 





X . 
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以 上 所 提出 的 公式 ， 就 其 计算， 比较 麻烦 。 对 于 较 烦琐 
的 计算 问题 ， 可 采用 电子 计算 机 来 代替 人 工 操作 。 这 是 可 行 
的 。 当 然 ， 就 公式 计算 的 本 身 是 需要 实践 的 验证 的 。 


第 三 节 ”合格 分 数 的 拟定 


合格 分 数 是 反映 被 试 者 的 能 力 和 知识 的 一 个 度量 标准 。 
被 试 者 每 参加 一 次 考试 所 获得 的 分 数 ， 要 反应 被 试 者 对 所 考 
学 科 的 学 习 能 力 。 它 是 划 线 的 分 数 ， 被 试 者 的 考分 高 于 合格 
分 数 ， 则 视 被 试 者 的 能 力 高 ， 反 之 ， 亦 然 。 换 一 句 话 计 ,被 
试 者 的 分 数 在 这 条 界线 以 上 ， 表 示 他 达到 合格 以 上 的 水 准 ， 
在 这 界线 以 下 的 分 数 ， 表 示 他 未 能 达到 合格 的 水 准 。 而 相等 
于 这 条 界线 的 分 数 则 表示 获得 这 些 分 数 的 被 试 者 则 刚好 达到 
合格 的 水 准 ， 是 一 组 “边界 ”的 被 试 者 。 

要 划分 数 线 区 分 被 试 者 的 “合格 ”与 “不 合格 ”两 组 ， 
通常 是 比较 困难 的 。 原 因 是 由 于 “合格 “与 “不 合格 “是 二 
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值 判断 :造成 被 试 者 在 考试 中 不 能 正确 反映 他 的 真实 能 力 。 
一 次 性 的 考试 分 数 并 不 代表 他 真正 能 力 应 所 有 的 分 数 ， 因 而 . 
出 现 考试 分 数 与 应 有 分 数 的 差别 、 这 一 类 是 测量 误差 。 另 一 
类 是 分 组 误 姜 ,由 于 施 考 者 只 以 划 绢 分 数 来 区 分 合格 与 不 合 
格 两 组 ， 从 而 把 能 力 高 而 考试 成 绩 低 的 被 试 者 错误 地 划 人 不 
合格 组 ; 或 是 把 能 力 低 而 测验 成 绩 高 的 被 试 者 错误 地 划 入 合 
格 组 ; 考试 误差 是 客观 存在 的 ， 无 论 使 用 任何 方法 , 在 目前 
”的 条 件 下 亦 不 能 把 它 全 部 消除 , 只 可 把 它 的 程度 减弱 。 . 

.二 个 合格 分 数 ， 若 以 常 模 为 准则 ， 施 考 者 需 在 考试 后 计 
算 学 生 的 考试 分 数 ， 然 后 定 赶 合格 人 数 的 比例 。 再 从 这 个 百 
分 比 昔 转 化 为 一 个 划 线 分 数 。 若 以 试题 数目 所 代表 能 力 高 低 
为 准则 ， 施 考 者 不 需要 考虑 被 试 者 在 测验 时 的 表现 ， 只 需 根 
据 他 认为 达到 最 低 水 准 的 能 力 ， 转 化 为 考试 分 数 ， 定 出 划 线 
分 数 。 不 论 应 用 什么 方法 来 拟定 合格 分 数 ， 决 策 人 是 施 考 者 
本 身 。 合 格 分 数 是 个 人 的 决定 ， 容 易 产 生 主 观 错误 。 那 么 ， 
如 何 拟定 合格 分 数 呢 ? 本 节 将 介绍 两 类 常用 的 方法 。 


一 、 娟 刁 斯 基 ( Nedelski ) 评 核 法 : 


在 1954 年 ,测量 学 专家 麦 习 斯 基 提 出 一 个 客观 性 考试 
的 合格 分 数 是 由 有 关 专 家 评审 测验 试题 的 内 容 来 决定 的 。 它 
必须 依循 四 个 步骤 ， 

第 一 ， 选 择 专家 ， 评审 试题 的 人 员 必须 有 足够 的 能 力 关 
断 考试 卷 内 各 试题 所 考核 的 知识 和 能 力 的 水 准 的 专家 ,这 项 
工作 比较 困难 ， 常 常 只 能 选择 部 分 的 有 关 专 家 。 

第 二 ,鉴定 “边界 ”知识 和 能 力 。 将 选 出 来 的 专家 们 组 
织 起 来 ， 对 试卷 所 考核 的 知识 和 能 力 的 水 准 进行 讨论 ， 并 理 
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出 可 接受 的 水 准 和 不 可 接受 的 水 准 及 两 者 之 间 的 水 准 ， 这 个 - 
两 者 之 间 的 水 准 是 代表 “ 边界” 知识 和 能 力 。， . 

第 三 ， 专 家 评分 ， 各 专家 需 根据 每 一 试题 的 “边界 “ 知 
识 和 能 力 ， 自 行 计 算 具 有 “边界 “知识 和 能 力 的 被 试 者 在 各 
试题 的 得 分 。 然 后 把 各 试题 的 得 分 加 起 来 ， 所 求 得 的 总 和 就 
是 个 别 专 家 所 拟订 的 合格 分 数 。 

第 四 ,综合 专家 的 意见 ， 把 各 专家 拟订 的 临时 合格 分 数 ， 
计算 平均 值 或 中 位 值 ” 剪 修 ”平均 值 ， 得 出 合格 分 数 ， 换 名 
话说 ; 平均 值 是 临时 合格 分 数 总 和 与 专家 人 数 之 比 ， 中 位 值 
是 从 成 绩 高 低 排列 临时 合格 分 数 选取 中 间 位 置 的 临时 合格 分 
数 。 ` 蕴 修 "平均 值 是 去 除 最 高 值 和 最 低 值 后 的 临时 合格 分 ， 
数 的 平均 值 。 

下 面 是 计 合 挡 分 数 的 平均 值 ， 中 位 值 和 。 平均 值 的 例 


除去 最 高 和 最 低 分 
的 临时 含 阁 分 数 


总 分 = 393.5 总 分 = 235.2 
平均 值 = = 78.7 “ 前 修 " 平均 值 = 235: 2= 78.4 


中 位 值 = 条 1 位 人 的 时 分 数 - 67.00 
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在 一 九 七 一 年 ,测量 学 家 安国 辅 将 聚 刁 斯 基 法 稍 作 修改 ， 
提出 ， 只 需 专家 决定 “ 边界 ”被 试 者 对 每 一 试题 的 机 率 ， 不 
判断 “边界 “学 生 对 每 一 试题 的 误差 考察 的 辨认 能 力 。 因 此 ， 
这 个 方法 不 仅 适用 于 各 项 选择 题 的 考试 ， 而 且 还 适用 于 其 他 
类 型 的 考试 。 安 国 辅 与 聂 刁 斯 基 拟定 合格 分 数 的 四 个 步骤 大 
致 相同 。 前 者 在 第 三 个 步骤 计算 每 题 的 合格 分 数 时 ， 计 算 
“边界 “学 生 答对 每 题 的 机 会 率 ， 后 者 则 计算 “边界 “学 生 
在 每 题 难 以 辨认 的 选择 考察 的 数目 ， 再 求 倒数 。 以 下 是 发 刁 
斯 基 方法 与 安国 辅 方 法 的 两 个 例子 ， 予 作 比 较 。 

。， “边界 ”学 “边界 ”学 用 下 刁 斯 基 
. 生 不 能 正确 生 答对 的 - 


辨认 选择 答 | 法 边界" 
案 的 数目 机 会 率 被 试 者 的 得 分 





Ea 
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应 用 桶 刁 斯 基 方法 计算 的 专家 个 人 所 拟订 的 合格 分 数 = 7.47， 
应 用 安国 辅 方法 计算 云 豪 个 人 所 拟定 的 合格 分 数 了 . 沾 

在 一 九 七 二 年 ， 滑 量 学 家 但 实 尔 提出 : 每 位 专家 需 把 试 
题 分 类 ，, 填 入 难度 瑟 天 要 性 的 二 维 向 度 表 内 ， 并 决定 “ 边 寞 
让 试 者 答案 对 天 内 熏 小 指 的 并 是 的 宇 分 比 ， 然 局 把 痊 题 的 
这 个 百分比 转化 为 小 数位 数值 ， 再 把 这 些小 数位 数值 加 起 来 ， 
就 是 该 位 专家 所 拟定 的 考试 合格 分 数 。 应 用 伊 实 尔 法 计算 合 
格 分 数 的 步骤 与 聂 刁 斯 基 法 大 致 相同 ， 在 第 三 个 步骤 有 差错 ， 
前 者 需要 先 制订 试题 难度 与 重要 性 的 二 维 向 度 胡 ， 和 
这 二 维 的 向 度 计算 每 题 的 合格 分 数 ， 以 下 是 应 用 伊 实 尔 法 
试题 分 类 例子 : 


香 
试题 编号 (“ 边界 ” 
学 生 答对 试题 的 百 分 容易 
比 ) 


1. 17, 18 2, 15 《 8、19 
| 

”9.235 7. 14.¥% 4. 

性 i | 和 
6, 13, 24 5, 21, 22 

(0.71) ( 0.91) 





| 
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写意 关 人流 让 合格 分 灼 全 了 - 



























非常 重要 及 容易 .75x3=2.23 | 





0 
非常 重要 及 适中 0.75x2=1.5 | 
非常 重要 及 困难 |， 0. 6x3=0.48 | 
攻 较 重要 及 容易 0. 65x2=1.30 1 
| 比较 重要 及 适中 有 人 0: 35x 3= "1. 05: 
比较 重要 及 困难 0. 





42X2= 0. 8 


重要 及 容易 一 
重要 及 适中 | 0. 71x3= 2. 13: 
重要 及 困难 ， 0. 91x3- 2. 73 
一 般 及 容易 0. 0x3= 1. 30 
一 般 及 适中 . “一 


wmwwmwilbwbwbw 


”一 般 及 困难 - ‘Wx1=0.20.|- 





专家 个 人 拟订 的 合格 分 数 ~ 13.98 


上 六 拟订 合 姜 分 数 的 办 法 ， 有 一 .个 弱点 ， 它 离 不 开 专 家 
的 评审 试题 和 拟订 合格 分 数 。 如 一 个 是 学 校 的 一 般 期 中 或 期 
末 考 试 ， 要 拟订 合格 分 数 ， 我 们 可 选取 有 教学 经 验 的 教师 担 
任 专家 角色 。 当 然 , 这些“ 专家 们 * 必须 对 考试 所 考核 的 内 
容 和 能 力 有 足够 的 认识 。 


二 、“ 边 界 组 ” 评 核 法 ， 
一 妃 信 0 年 ,测量 学 专家 歼 贵 思 敦 ( tuincston ) 提出 ， 


从 “边界 “被 试 者 考试 所 得 的 分 数 ， 计 算出 合格 分 数 的 新 广 
法 。 其 优点 是 不 单 从 测验 试题 的 评审 中 ， 订 出 合格 分 数 。 这 
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样 节省 了 人 力 、 物 力 。 主 要 步骤 如 下 :， 

第 一 、 选 择 评审 员 , 评审 员 必 须 具 有 忠实 和 客观 表达 自 
己 的 意见 的 品质 ， 必须 是 对 应 试 的 被 试 者 的 知识 和 能 力 有 充 
分 认识 。 评 审 员 的 数目 越 多 与 拟定 合格 分 数 的 准确 性 ， 客 观 
性 成 正比 。 

第 二 ,鉴定 考卷 所 考核 的 内 容 和 能 力 ， 分 析 被 试 阁 的 管 
着 的 情况 ， 评 细 分 三 个 类 别 : 合 水 准 ( 可 接受 水 准 ) ， 不 合 
水 准 ( 不 满意 或 不 可 接受 的 水 准 ) 。“ 边界 ” 水准。 

第 三 ,辨认 “边界 " 被 试 者 ,获取 他 们 的 考试 分 数 ， 以 
作 下 一 步 统计 。 

第 四 ， 评 审 员 拟订 合格 分 数 。 从 “边界 “被 试 者 的 考分 
中 ， 计算 中 位 值 。 中 位 值 不 受过 高 和 过 低 分 数 的 影响 , 较 能 
代表 他 们 的 成 绩 。 因 此 ， 中 位 值 就 是 评审 员 拟订 的 合格 分 数 。 
车 “边界 “被 试 者 的 分 数 相近 ， 中 位 值 的 代表 性 高 ， 反之， 
车 他 们 的 分 数 相差 大 ， 则 中 位 值 的 代表 性 低 。 

第 五 ; 综合 评审 员 的 意见 ， 用 又 刁 斯 基 法 第 四 个 步骤 所 
用 的 方法 ,计算 平均 值 或 中 位 值 “ 剪 修 ” 平 均值 。 最 后 得 合 
格 分 数 。 

” 举例 如 下 : 
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应 用 .“ 边界 组 ” 评 核 法 计算 合格 分 数 
- 边界“ 被 试 者 名 次 “ 边界" 被 试 者 考试 分 数 
79 (最 育 分 ) 


( 育 中 位 值 ) 
( 低 中 位 全 ) 


1 
2 
.3 
4 
5 
,6 
7 
8 
9 
1 


47 (最 低 分 》 


中 位 值 = 人 一人 ~ 67.5 


平均 值 = 60.8 
前 个 值 =600.5 
评审 员 所 拟定 的 合格 分 数 = 67.5 





上 述 的 方法 从 形式 上 看 ,似乎 比较 合理 。 但 是 ,仔细 考 
虑 ,问题 解决 的 不 是 想象 的 那样 完善 。 比 如 ,不 是 “边界 ” 
被 试 者 的 人 ， 是否 一 定 是 合 水 准 的 呢 ? 回 想 一 下 ，“ 边界 组 ” 
的 评 核 方法 却 不 是 那样 。 黎 贵 思 敦 在 提出 “边界 组 ” 评 核 法 
的 同时 ， 还 提出 “对 比 组 " 评 核 法 ， 该 方法 是 让 评审 员 根据 
被 试 者 的 知识 和 能 力 ， 把 他 位 分 为 合 水 准 与 不 合 水 准 两 组 。 
对 两 组 被 试 者 的 考试 分 数 都 需 用 作 计算 合格 分 数 。 对 人 数 过 
多 的 情况 ,评审 员 可 抽取 有 代表 性 的 被 试 者 的 样本 作 分 析 。 
然后 制定 考试 分 数 合格 者 与 被 试 者 所 占 的 比例 。 根 据 考试 分 
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数 和 被 试 者 的 频数 分 布 情况 ， 排 出 一 个 分 数 水 平 序列 。 列 出 
隶属 每 一 分 数 水 平 的 合 水 准 组 与 不 合 水 准 组 学 生 人 数 。 计 算 
出 合 水 准 所 占 的 百分比 。 最 后 采用 “分 数 平滑 法 ”， 调 整合 
水 准 组 学 生 在 每 一 考试 分 数 水 平 所 占 的 比例 ， 给 出 各 评审 员 
个 人 合格 分 数 ， 再 按 聂 刁 斯 基 法 的 第 四 个 步骤 ， 拟 评 出 合格 
分 数 。 

“分 数 平滑 法 “是 把 不 规则 的 合 水 准 组 被 试 者 在 各 个 考 
试 分 数 水 平 所 占 的 百分比 作 调 整 ， 使 这 些 百分比 成 为 规则 的 
序列 。 “分数 平滑 法 “有 很 多 种 技巧 ， 通 常 的 有 两 种 : 一 为 
“ 曲线 评 滑 法 ”， 二 为 “移动 平均 值 法 ”。 

“ 曲线 评 滑 法 “是 先 划 出 座 标 ， 合 水 准 组 学 生 的 百分比 
为 纵 座 标 ， 考 试 分 数 水 平 的 中 间 值 为 横 座 标 。 考 试 分 数 水 平 
的 中 间 值 是 代表 园 一 考试 水 平 的 各 个 考试 分 数 。 然 后 把 隶属 
每 一 考试 水 平 的 合 水 准 组 学 生 的 百分比 以 “点 ”在 “ 座 标 ” 
图 显示 出 来 。 这 些 点 通常 在 座 标 图 上 是 不 规则 的 离散 点 。 我 
们 用 一 平滑 的 曲线 划 在 座 标 图 上 ， 以 代表 所 有 点 的 平均 位 置 。 
下 面 是 用 “分 数 平滑 法 “拟订 合格 分 数 的 例子 。 

设 某 被 试 的 成 员 为 197 人 ， 经 过 评审 员 们 的 分 析 把 他 们 
分 成 不 合 水 准 与 合 水 准 的 两 个 组 ， 然 后 计算 合 水 准 组 被 试 者 
所 占 百分比 ， 下 表 是 某 一 评审 员 A 的 分 析 。 
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应 用 “平滑 曲线 “法 调整 合 水 准 组 所 占 百分比 ， 





(6) 


| 545556575859%5 i/ | 
ET 人 一 点 -一 一 一 一 


假若 评审 员 A 拟 宗 的 合格 百分比 为 百 分 之 汽 十 【一 般 而 
言 ， 以 接近 百 分 之 五 十 作为 合格 百分比 是 适合 的 ) , 这 雪 示 
达到 这 个 合格 标准 的 合 水 准 与 不 合 水 准 的 被 试 者 各 占 一 半 ， 
评审 员 也 可 根据 不 同 的 考试 目的 和 不 同 的 被 试 者 特性 、 把 合 
格 百分比 高 低 ) 的 及 格 百 分 比 ， 作 一 条 与 横 轴 平行 的 直线 。 
交 平 滑 曲 线 于 一 点 ， 再 从 这 点 作 垂直 模 轴 的 垂 线 。 交 横 轴 于 
一 点 ,该 点 模 座 标 为 45, 这 就 是 该 评审 员 A 拟 评 的 合格 分 数 。 

其 他 的 评审 员 的 合格 分 数 分 别 为 47、60、48、34、52、 
506。 








合格 分 数 的 拟定 


| 除法 最 高 、 最 低 分 
临时 合格 分 数 的 名 次 临时 合格 分 数 . 
的 临时 合格 分 数 
2 






“前 休 "平均 值 = 了 49. 6 


中 位 值 = 第 四 位 值 的 临时 分 数 = 48 


“移动 平均 值 法 ”是 合 水 准 组 被 试 者 与 不 合 水 准 分 出 来 
后 ,以 每 三 个 先后 次 序 相 连 的 考试 分 数 水 平 来 计算 隶属 这 三 
个 水 平 的 合 水 准 组 中 被 试 者 所 占 的 百分比 。 当 然 这 个 百分比 
虽然 从 隶属 这 三 个 水 平 的 合 水 准 组 被 试 者 与 未 属相 同 的 三 个 
水 平 的 合 水 准 两 组 被 试 者 的 比例 求 得 ， 它 是 代表 素 府 于 这 三 
个 考试 分 数 水 平 的 中 间 一 个 水 平 的 合 水 准 组 学 生 在 这 个 中 间 
水 平 所 占 的 百分比 。 照 用 上 述 例子 ， 用 “移动 平均 值 法 “来 
求 合格 分 数 如 下 ; 
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13 


10 


11 


ll 


19 






“ 平滑“” 合 水 准 组 被 






试 者 所 占 百分比 





100x .3+5+7 -8g8 
3+ 5+ 9 

100x 5+ 6+7 - 78 
5+ 9+ 9 

100x 7+ 6+9 -78 
9+ 9+ 10 

100x 6+9+ 20 ~ 87 
9+ 10+ 21 

100x 93+ 20+ 15 = 83 
10+ 21+ 22 

100x .20+ 15+ 13 = 82 
21+ 22+ 15 


100x 15+ 13+ 10 = 61 


22+ 15+ 25 “ 


100x 13+ 10+7 =51 
15+ 25+ 18 
100x 10+7+ 3 =37 
25+ 18+ 11 
100xX 7+3+9 =47 
18+ 11+ 11 
+ LI+T6 “= 
100x (JI+LI+6) = 46 
3+ 9+ 1 
100x 3+1+2 = 52 
11+ 6+ 6 
i00x 1+2+0 -15 
6+ 6+ 了 
100x 2+0+0 -6 
19+ 7+ 6 





若 选取 百 分 之 五 十 一 的 一 个 百分比 为 合格 百分比 ， 找 出 
这 个 百分比 所 需 的 考试 分 数 术 平 ,用 酸 刁 斯 基 法 的 第 四 步 得 


应 用 “移动 平均 值 “方法 计算 合格 分 数 ，: 





“ 剖 海 ”后 的 售 水 准 组 
被 试 着 古 百 分 比 








会 格 百 分 比 =51% 
相对 合格 百分比 的 考试 分 数 水 平 = 抒 诗 60 分 ， 





6 变 60 分 的 中 间 值 = 58 分 | 






拟定 合格 分 数 = 63 分 ， 








第 八 章 ”试卷 分 析 与 研究 
第 一 节 ”试卷 分 析 


一 、 试 卷 分 析 的 意义 


考试 实施 之 后 ,对 试卷 进行 分 析 是 考试 工作 的 一 个 重要 
环节 。 可 以 讲 ， 没 有 试 着 的 分 析 ， 就 等 于 该 次 考试 没有 结束 ， 
或 是 不 完整 的 考试 。 因 此 ， 它 的 意义 很 大 , 工作 的 技术 性 很 
强 。 为 什么 要 进行 试卷 分 析 呢 ? 

首先 ， 是 评价 考试 的 质量 的 需要 。 

考试 是 一 个 系统 ， 它 必然 有 评价 这 一 子 系统 ,这 一 环 不 可 
缺少 ， 否 则 许多 工作 就 无 法 做 了 。 比 如 ,考试 工作 的 质量 与 实 
际 效果 ， 目 标 达到 标准 没有 ,命题 工作 中 得 与 失 ,成 绩 的 可 靠 
性 大 不 大 、 效 度 高 不 高 等 等 有 关系 。 对 于 主考 单位 来 说 ,这 些 
都 是 必须 解决 的 问题 ， 工 作 十 分 有 意义 ， 很 有 探讨 的 必要 。 

当然 ， 评 价 考试 质量 的 因素 与 方法 是 多 种 多 样 的 。 如 条 检 
查 已 经 做 过 的 工作 ， 查 其 玖 汕 ， 对 考生 进行 跟踪 调查 、 研 究 、 
了 解 考 斌 成 绩 反 映 的 情况 与 考生 后 来 情况 的 相关 程度 ,等 等 。 
但 是 ,我 们 必须 注意 考试 工作 自身 的 某 此 特点， 特别 是 ,由 于 
考试 试 着 提供 的 材料 详尽 、 具 体 ， 除 可 供 定性 分 析 处 理 外 ,还 
可 以 进行 定量 分 析 ， 从 而 得 出 比 其 他 方法 更 精确 的 评价 。 为 此 ， 
试卷 分 析 就 成 为 评价 考试 质量 的 重要 、 有 效 的 方法 。 。 
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其 次 ， 有 利于 充分 发 掘 考试 中 储存 的 信息 。 

试卷 分 析 ， 是 对 试卷 中 储存 的 信息 的 进一步 发 气 和 利用 ， 
, 这 信息 不 只 对 检查 和 改进 考试 工作 有 重要 的 价值 ， 对 于 改进 
“对 考生 的 教学 工作 也 有 重要 的 价值 。 如 对 不 同 地 区 ， 不 同学 
校 , 不 同班 级 的 考生 试卷 进行 对 比 ， 分 析 教 学 质量 的 差异 ， 
分 析 考生 答卷 中 的 典型 事例 ， 找 出 其 中 带 有 普遍 的 问题 ,对 
先后 举行 的 同类 考试 的 试卷 进行 对 比 研 究 ,分析 考 生 的 具体 
进步 和 存在 的 不 足 等 等 。 对 于 促进 教改 ， .提高 教育 质量 是 大 
有 益处 的 。 

再 次 , 有 利于 考试 工作 的 改进 。 
对 于 将 要 开展 的 同类 考试 来 说 ， 进行 了 一 次 最 真实 的 预 
试 。 由 于 同类 考试 的 考试 内 容 和 标准 相对 稳定 ,考试 的 设计 
蓝图 大 致 相同 。 因 此 ， 它 具有 很 大 的 可 比 性 , 能 够 为 改进 考 
试 设计 工作 ,使 之 更 符合 考生 实际 提供 的 重要 信息 。 能 够 为 
改进 命题 工作 提供 大 量 的 信息 ， 提 高 试题 和 试卷 的 编制 质量 。 
同时 ， 对 于 题库 的 建立 、 提 高 和 改善 来 说 ， 它 就 是 一 次 理想 
. 的 预测 。 试 卷 分 析 对 于 改进 试题 和 试卷 编制 工作 的 作用 将 更 
直接 ,价值 也 更 大 。 是 对 印 卷 、 评 卷 等 项 工作 的 一 次 检查 ， 
有 利于 提高 考试 组 织 ， 管 理 的 工作 质量 。 


二 、 试 卷 的 定性 分 析 


对 任何 事物 的 分 析 方法 ， 都 可 从 定性 分 析 与 定量 分 析 和 人 
手 , 两 者 互相 补充 ,相互 结合 。 分 析 试 着 也 不 例外 ， 一 般 采 
用 定性 分 析 法 与 定量 分 析 法 。 分 析 试卷 和 试题 的 质量 ， 以 定 - 
量 分 析 为 主 , 定性 分 析 为 辅 ; 分 析 考 生 解 答 中 的 具体 问题 ， 
以 定性 分 析 为 主 ， 定 量 分 析 为 辅 。 ， 
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定性 分 析 中 、 要 辅 以 定量 的 方法 ,进行 必要 的 统计 分 析 。 
分 析 过 程 中 要 注意 记录 与 资料 保存 ， 分 析 之 后 要 分 专题 写 出 
分 析 报 告 。 后 面 将 给 出 实例 ,这 里 不 多 谈 。 当 然 ， 定 性 分 析 
的 方法 ， 远 不 至 于 此 ,通常 需要 同时 对 考生 和 教师 的 调查 、 
结合 进行 分 析 。 如 通过 召开 座谈 会 ， 听取 考生 和 教师 对 各 种 
试题 的 看 法 ， 了 解 考 生 对 某 些 问题 的 解答 中 的 具体 思路 与 做 
法 ， 收 集 社会 的 反响 ， 等 等 。 

-如 要 了 解 考生 答 的 玫 学 中 在 在 的 间 是， -可 根 
据 统 计 分 析 提 供 各 道 试 题 的 难度 资料 。 从 优 、 良 、 中 * 受 烙 ; 
差 考 生 中 分 层 抽取 若干 份 试卷 ， 对 现 度 绞 关 站 地 党 生 闪 肖 没 
有 管 好 的 试题 进行 其 体 分 析 、 找 出 考生 解答 中 带 有 规律 性 的 
错误 ; 要 研究 学 习 比 较 差 的 学 生 的 问题 ， 可 抽取 若干 分 数 较 


” 低 的 试卷 ,将 试题 按 考 核 的 具体 内 容 分 类 ， 分 析 考 生 对 各 类 


问题 的 解答 情况 ， 找 出 普遍 性 的 问题 ， 要 了解 考 试 成 绩 异常 
的 考生 的 原因 ， 则 可 选取 出 该 考生 的 试卷 ， 逐 题 进行 分 析 ; 
要 了 解 不 同 地 区 考生 的 具体 差异 ， 可 技 同 一 比例 分 别 从 优 、 
良 、 中 、 及 格 、 差 考生 中 抽取 若干 试卷 ， 对 考生 的 解答 进行 
比较 分 析 。 


三 、 统计 分 析 


统计 分 析 是 试卷 分 析 的 主要 方面 ,为 研究 试卷 和 试题 质 
量 而 进行 的 统计 分 析 ， 主 要 包括 以 下 项 目 。 

QD 考试 的 信 度 分 析 

四 考试 的 效 度 分 析 

@@ 考 试 的 难度 与 区 分 度 分 析 

名 选择 题 各 误 道 答 案 的 考生 选择 情况 分 析 
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@ 考 试 成 绩 分 布 的 统计 分 析 - 
”为 进行 上 述 分 析 ; 通 篆 政 下 述 的 工作 步骤 
QO 抽样 
@ 数 据 整理 一 造 表 登 记 
@ 给 制 频 数 分 布 利 线 一 -考试 曲线 
“@@ 计 算 难 度 : 
@@ 计 算 效 度 
@@ 计 算 信 度 
. @ 计 算 区 分 度 “ 
加 写 出 分 析 报告 
考试 的 信和 度 : 效 度 、 区 划 度 和 难度 在 第 三 二分 蜀 笑 了 外 
绍 ， 选择 题 的 误 道 , 多 选 答案 在 第 七 章 第 二 节 作 了 专题 研究 ， 
这 里 只 作 宇 作 步 驿 介绍 。 : 


- 四 、 全 及 基 全 0 


“试卷 的 统计 分 析 ， 其 月 的 ， 一 是 评价 试 着 的 质量 二 是 
获得 考试 反馈 的 各 种 信息 ， 三 是 有 利于 考试 生 作 的 改进 4 下 
面 将 举 某 市 的 一 次 高 中 入 学 :考试 的 数学 试 着 的 统计 分 析 为 实 
例 来 说 明 试卷 统 计 分 析 的 一 服 方法 i 
二) 抽样 和 

规模 软 大 的 考试 试卷 呈 很 大 。 若 全体 作 为 统计 全 析 的 
对 象 ， 工 作 量 太 犬 。 因 此 , :一般 都 在 全 体 中 随机 地 区 由 部 
分 一 样本 ， 用 梓 本 的 统计 分 析 来 推断 全 体 的 情况 2 在 试 着 
搬 样 中 要 遵循 以 下 三 条 原则 : 第 一 是 随机 原则 ; 使 抽 得 的 样 
本 ,能够 代表 总 体 ， 其 次 是 可 行 性 原则 ， 即 抽样 的 方法 在 实 
际 中 是 可 行 的 ， 最 后 是 信息 性 原则 ， 即 所 抽 的 样本 尽 可 能 皮 

. 0. 








映 出 分 析 寺 所 期 望 的 各 种 信息 。 因 此 ,在 抽样 前 必须 综合 考 
虑 这 三 条 原则 ， 从 而 设计 抽样 方案 ,使 获得 最 令 人 满意 的 样 
本 。 . | 

一 般 试 卷 抽样 的 方法 2 

”1、 可 按 考 生 在 各 个 分 数 段 的 比例 进行 分 层 随机 抽样 。 
这 种 方法 抽 得 的 样本 具有 典型 性 。 但 它 必须 先 要 作 好 总 体 分 
数 段 的 频数 统计 , 无疑 工作 量 很 大 ， 故 一 般 不 予 采用 。 

2、 按 考生 的 编号 进行 机 械 抽样 。 

3、 按 学 校 类 型 的 考生 的 比例 进行 分 层 整 群 抽样 。 

某 市 的 “中 考 ”抽样 采用 的 是 最 后 一 种 方法 。 这 是 因为 ， 
首先 是 市 里 需要 获取 大 面积 的 普通 中 学 与 职业 中 学 的 教学 信 
息 。 这 两 类 学 校 的 考生 分 别 是 2627 和 2694 人 ， 各 占 总 考生 5705 
人 的 46.1% 与 47.1% ,其 比例 基本 上 是 1: 1。 因 此 按 1; 1 对 
两 类 学 校 的 考生 进行 分 层 抽样 。 这 样 所 得 的 样本 ， 虽 没有 包 
括 重点 中 学 的 考生 ， 但 由 于 重点 中 学 的 学 生 已 大 部 分 直 升 高 
中 ,参加 “中 考 ”的 考生 仅 384 人 ， 占 总 数 6. 7% ， 比 例 数 小 ， 
对 试卷 质量 仅 有 比较 小 的 影响 ， 这 一 点 在 分 析 中 做 到 心中 有 
数 就 可 以 了 。 

其 次 市 招 办 规定 只 能 整 本 《 每 本 试卷 25 份 ) 查阅 。 因 此 
就 采用 分 层 整 群 抽样 。 抽 样 的 另 一 个 问题 是 确定 样本 的 容量 
n, 确定 n 的 方法 是 两 种 : 一 种 是 当 总 体 很 大 时 ， 就 取 n= 370。 
理由 是 在 统计 分 析 时 ， 要 用 到 样本 的 27% 为 高 ( 低 ) 分 组 ， 
这 样 它 的 容量 正好 是 100, 便于 计算 。 

另 一 种 是 通过 计算 来 确定 n。 某 市 就 采用 了 计算 的 方法 。 


@ 参 见 : 徐 事 仁 、 吕 听 听 著 《 怎 样 进行 试卷 的 统计 分 析 》 
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具体 做 法 是 : 
先 确 定 n 的 大 概 范围 。 按 统计 上 的 要 求 ， 容量 上 千 的 总 


体 ， 一 般 按 3 二 取样 ， 这 样 对 考生 为 5705 的 总 体 所 取 的 样 


本 ，n 可 为 ， 5705X30~5705Xa ， 即 在 170 一 250 之 间 。 再 


因为 是 按 1 分 层 整 群 抽样 的 ， 所 以 在 普通 中 学 的 88 本 试卷 
中 随机 抽取 5 本 其 中 一 本 作 备 用 ， 在 职业 中 学 的 0 本 试卷 中 
也 随机 抽取 5 本 ( 一 本 作 备 用 ) 。 这 10 本 要 求 分 布 在 全 市 10 
所 或 8 所 不 同 的 中 学 ,车 有 重复 ,再 重 行 随机 抽取 。 这 样 就 
暂时 取得 了 8 本 计 192 份 试卷 的 一 个 样本 。 然 后 计算 这 n= 192 
样本 ， 得 分 的 标准 差 8 = 17.6。 统计 上 计算 样本 容量 9 的 计 
算 2 公式 是 n= 1 十 4 人 o 


其 中 作为 精度 ， 即 为 均 数 区 间 估 计 中 区 问 长 度 的 一 ¥。 


序 人 = 
I 启 
代入 上 式 并 化 简 得 


na- 1+ 《2 1+ (了 2 -2 ) ‘X192~201, 


为 了 计算 方便 就 取 n= 200。 
最 后 尚 需 补 8 份 试卷 ， 如 在 两 本 备用 卷 中 以 随机 抽样 的 
方法 ,各 取 4 份 。 
到 此 我 们 就 取得 了 要 分 析 的 一 个 容量 为 200 的 样本 。 
人 造 表 登 记 
、 造 表 ( 见 附 表 ) 。 
2、 登 分 统计 : 六 分 到 低 分 拓 本 这 见 随 表 前 
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S4 人 为 高 分 组 ， 最 后 54 人 为 低 分 组 ( 即 27% ) 。 . 

3、 计 算 样本 的 平均 分 X= 53.2, 标准 差 $= 17. 79, 连 
同样 本 容量 n= 200， 三 项 指标 写 在 表 的 右上 角 。 

(三 ) 绘 制 频数 分 布 曲线 一 -考试 曲线 

1、 按 分 数 段 列 出 频数 分 布 统计 表 。 

绘制 频数 分 布 曲线 。 

3、 检 验 分 布 曲线 的 正 态 性 。 这 里 用 XX 的 拟 合 性 检验 。 
具体 进行 如 下 : 

TD 直下 下 个 X~2.5S~X- 1.5S; 
-1.5S~ 文 -0.58; 广 - 0.5S 一 葡 +0.5S; +0.55~ 文 ， 
4 下 的 下 和 这 
个 分 数 段 中 分 数 的 频数 的 比例 应 是 70%3: 24%; 38%; 24%; 
7%。 

因为 , X= 53.2，S= 17.79， 

所 以 这 五 个 分 数 段 应 是 

9~26，27~44，45~62，63~ 80，81 ~98。 (分 成 六 
个 、 七 个 都 行 ,而且 越 多 越 精 确 ) 

(2 ) 统计 这 五 个 分 数 眉 的 实际 频数 fi 并 计算 这 五 个 
分 数 段 的 理论 频数 fi 。 制 成 下 面 的 列 联 表 。 


全 
200x7% | 200x24% | 200 x 38% | 200 x 4% | 200 x 14% 


. 206… 






















2 2 
x (014-14)¥ (51— 48)¥.....+ (13-14)21.42 
14 48 14 


而 Xi 1 (4) ~ 7;78，:-.p>0.1 ( 接受 无 差异 假设 ) 


因此 得 频数 分 布 曲线 是 呈正 态 性 的 。 

(四 ) 计算 难度 ( 得 分 率 ) 

1、 计 算 每 题 的 难度 Pi ，27% 的 高 分 组 的 难度 Ph,27% 的 
. 低 分 组 的 难度 PL， 及 试卷 的 难度 P( 各 题 难度 的 平均 值 ) 。 
数据 见 附 表 。 . : 

2、 难 度 指标 

0.7 以 上 的 为 较 易 题 ， 1 

0. 3 一 0. 7 之 间 的 ， 为 中 等 难度 题 ; 

. 0. 3 以 下 的 ,为 较 难 题 或 难题 。 

此 考卷 的 八道 题 中 p= 0.34, pz= 0.41, :ps= 0: 34， 
pe= 0. 3355， 即 1、2、5、6 四 道 题 属 中 等 难度 题 ， 占 50% 。 
“而 ps= 0.26，p4= 0.27，3、4 两 道 题 属于 较 易 的 ， 占 25% 。 
p?= 0.80，ps= 0.95。 即 7、8 两 道 题 属 较 难 题 与 难题 占 25% 。 
难 易 分 布 较 好 ， 且 试卷 难度 p= 0.488， 是 中 等 难度 。 因 此 从 
难度 来 看 ,此 试卷 是 好 或 较 好 的 水 平 。 

(五 ) 计算 区 分 度 | 

1、 计算 每 题 的 区 分 度 ( 见 附 表 区 分 度 栏 ) 

计算 区 分 度 的 方法 除了 在 本 书 中 已 经 介绍 的 费 拉 南 根 查 
表 法 外 ， 这 里 再 介绍 两 种 方法 : ， 

一 种 是 计算 点 二 列 相关 系数 re*， 因 为 区 分 度 可 以 看 作 是 
该 题 的 得 分 与 不 得 分 的 点 二 列 相关 问题 。 因 此 ， 
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mi= 2 Xs pga, 


S 


， 其 中 双 , 是 答对 该 题 之 考生 卷 面 成 绩 的 平均 分 ， 
义 , 是 未 答对 该 是 之 考生 卷 面 成 绩 的 平均 分 ( 得 题 
分 一 半 以 上 的 为 答对 ， 否则 为 未 答对 ) ， 
S 是 试卷 得 分 的 标准 差 ， 
P 是 答对 该 题 之 考生 对 总 数 的 比例 ， 
gq 是 未 答对 该 题 之 考生 对 总 数 的 比例 。 例 如 此 试卷 的 一 
( 3 ) 答对 的 是 48 人 ，， “p= = 0.24。 笔 错 的 是 152 人 ， 
_q- 汪 0.76 且 统计 得 Xs= 69. 31, Xa- 48. 36，S= 17.79 


-1 69. 31~ 48. 39 = 
二 一 一 一 .24XxX0.16=0. 
所 以 ro 17- 79 0.24x0.76= 0.50 


另 一 种 计算 区 分 度 r 的 方法 是 
r= Pa— PL 


Pi 为 高 分 组 的 难度 ，Pi 为 低 分 组 的 难度 。 仍 以 一 (3) 
题 为 例 ， 算 得 Pn= 0.5$S，PL= 0 (参阅 附 表 ) 

所 以 ro= 0.55- 0=0.55 

策 种 算法 一 般 会 有 差异 ,但 差别 比较 小 。 

2. 区 分 度 指标 : 

0.40 以 上 的 为 非常 优良 题 ; . 

0. 30 一 0. 39 为 良好 题 ， 若 作 修 改 是 更 好 ; 

0. 20 一 0.29 为 一 般 题 ， 要 作 修 改 ; 

0.19 以 下 的 为 劣 等 题 必须 作 修改 , 方 能 使 用 。 

此 试卷 的 八道 大 题 共 29 个 测 题 中 : 
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区 分 度 在 0:40 以 上 的 优良 题 是 20 题 ， 占 总 数 74%， 
区 分 度 在 0. 30 一 0. 39 间 的 良好 题 是 6 道 ， 占 总 数 21% 。 
这 两 类 测 题 占 总 数 达 95% ， 从 区 分 度 的 要 求 来 看 ， 此 试 
卷 也 是 好 或 较 好 水 平 。 
区 分 度 在 0. 29 以 下 的 测 题 是 一 (9) ， (2) 及 二 (7)。 
前 两 道 的 区 分 度 十 分 接近 0. 3， 中 作 如 可 作为 软 并 有 ， 
而 二 (7) 的 区 分 度 是 ~ 0. 13， 高 分 组 的 得 分 率 反 而 低 于 低 - 
分 组 的 得 分 率 ， 是 反常 的 ， 此 是 必须 淘 泊 。 
(六 ) 计算 信和 度 
关于 试卷 的 信 度 本 书 已 作 了 介绍 ， 此 试 着 的 信 度 是 采用 


a 系数 法 计算 。 Wrap ( 1- 2 sf/s’) 


其 中 ,上 是 试卷 的 题 数 ，k= 29; 
是 试卷 得 分 的 标准 差 ，s= 17. 79; 
$ 是 各 试题 分 数 的 标准 差 。 以 计算 得 ， 
= 0. 1204, s2= 0. 1743, s3= 0; 1824, s2= 0., 3968, 
= 0. 4294, sé¢= 0. 3386， s2= 0. 2356, s2= 0. 2158, 
= 0. 0694, si?= 0. 2419, si?= 0. 1971, s12= 0. 1676。 
.【 以 上 是 第 一 题 的 12 小 题 ) 
S12= - 0. 9984, si12:= 0.36, sit=0.9996, sit= 0.9639， 
sf=0.51, sif=0.9159, sif= 0.9775, 
( 以 上 是 第 二 题 的 7 小 题 ) 
si= 2.0577, szf= 3.2306，( 第 三 题 的 2 小 题 ) 
2= 4. 330，sz2= 1.9448，( 第 四 题 的 2 小 题 ) 
sit= 2.740，sz= 5.009，( 第 五 题 的 2 小 题 ) 
S2€= 7. 412，s27= 11. 286，( 第 六 题 的 2 小 题 ) 
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szz= 8.6( 第 七 题 ) ，S4= 1.719 (第 八 题 ) 
所 以 r 信 = 总 C1- 人 0 2 = 0.547。 

因此 , 该 试卷 的 信和 度 已 经 接近 优良 水 平 。 

(七 ) 计算 效 度 

关于 试卷 效 度 的 计算 ， 本 书 也 作 了 介绍 ,但 只 是 从 统计 
的 角度 介绍 了 可 以 量化 的 准则 关联 效 度 。 试 卷 效 度 还 应 包括 
内 容 效 度 与 结构 效 度 ( 一 般 只 用 于 心理 测验 ,教学 测验 不 用 )。 

因此 在 分 析 试 着 效 度 时 ， 除 了 要 确定 效 标 来 计算 试卷 的 
准则 关联 效 度 外 ， 还 需 请 专家 或 有 丰富 经 验 的 教师 来 对 试题 
的 内 容 是 否 符合 教学 大 纲 的 要 求 ， 是 否 复 盖 了 教学 全 部 重点 
等 方面 作出 定性 的 评价 一 -定性 分 析 内 容 效 度 。 . 

某 市 的 “ 中考 ”, 采用 跟踪 的 方法 对 录取 在 高 中 ( 包括 
职 中 ) 的 103 名 学 生 于 高 一 上 学 期 末 举 行 市 的 统一 考试 ， 作 
为 效 标 ， 以 计算 “ 中考 ”的 效 度 。 结 合 座 谈 会 对 试卷 内 容 效 
度 的 定性 评价 一 良好， 作出 对 “中考” 试卷 效 度 的 综合 评 
价 。 

( 八 ) 对 两 类 学 校 的 教学 情况 的 比较 分 析 

把 (A、 普 中 ) ，( B、 职 中 ) 两 类 各 100 名 考生 仍 技 高 
分 到 低 分 的 顺序 登记 到 统计 表 上 ( 前 27 人 是 高 分 组 ， 后 27 人 
为 低 分 组 ) 。 并 分 别 计算 (A ) ，( B ) 两 类 学 校 的 各 100 各 
考生 的 平均 分 、 标 准 差 、 及 命题 的 难度 与 区 分 度 。 

1、 作 整体 比较 : 

算得 此 试卷 对 ( A ) 类 学 校 的 平均 分 Xa= 56. 1， 标 准 差 
Sa= 14.2。 

此 试卷 对 ( B ) 类 学 校 的 平均 分 Xs= 50. 3, 标准 差 
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Sa= 20.36。 作 均 数 差异 的 显著 性 检验 


因为， Ga 337. 

1 ! 

Zo 05™= 1.96> 所 以 p<6. 05 好 有 是 类 蜡 。 

说 明 这 两 类 学 校 的 数学 成 绩 有 明显 差异 。 而 从 上 分 析 知 ; 
试卷 分 数 的 频数 线 是 呈正 态 的 难度 与 区 分 度 是 达 良 好 水 平 ， 
信和 度 接 近 优 良 水 平 ， 肉 容 效 度 也 是 良好 ， 所 以 是 一 头 比 较 好 
的 试卷 ， 因 此 两 类 学 校 的 显著 差异 ， 不 是 试卷 问题 的 缘故 ， 
而 是 两 类 学 校 的 自身 的 问题 ， 应 作 具 体 分 析 。 

2、 作 各 题 间 的 比较 
这 个 比较 主要 是 通过 它 们 的 难度 的 比较 {《 这 异 检验 ) 而 


”例如 由 计 算得 此 着 第 一 县 在 (A) 关 学 本， 
pa= 0. 78。 在 ( B ) 类 学 校 的 难度 pa= .0.42。 
因为 ， 难 度 是 比例 数 ， 所 以 采用 比例 政 关 异 的 中 著作 





| 和 5 
nm 分别 是 pip: 所 对 应 的 样本 容量 
: PR 和 1 人 
”车 m= nz=n 时 
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0. 78- 0. 42 
大 78+0.42 . (1- -0.78+0.42 ) 
2 


| 1 x0.4 

ze o= 2.58， 所 以 p<0.01。 | 
即 这 两 类 学 校 第 一 题 的 难度 是 有 十 分 明显 的 差异 。 ( B ) 类 
学 校 的 正确 率 仅 达 42% , 而 第 一 题 是 偏重 于 基本 概念 方面 的 
考察 ， 这 说 明 ( B ) 类 学 校 在 基本 概念 方面 的 教学 是 比较 有 
-问题 的 。 

( 九 ) 写 出 分 析 报告 

分 析 报 告 的 内 容 应 包括 试卷 的 质量 情况 ， 试 卷 与 试题 应 
作 的 修改 ， 从 全 市 及 两 类 学 校 的 两 个 方面 具体 分 析 教学 中 存 
在 的 问题 ， 提 出 建议 。 
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一 九 八 五 年 高 中 入 学 考试 数学 试题 统计 表 
(n= 200, X= 532, S= 17. 79) 


委 | 号 | 加 | 攻 | 难度 高 分 组 难 | 低 分 组 难 | 正 分 度 
150999 和 度 PH 度 PL 
x 
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一 九 作 瑟 年 高 中 人 学 考试 数学 试题 统计 
(n= 200, X= 532，S= 17. 79 ) 


EE 
于 Ta 
正本 届 攻 天桥 了 基本 瑟 基本 也 本 
下 











第 二 闻 ，“ SPEI "图表 分 析 法 


试卷 分 析 方法 往往 得 出 二 重 性 的 结论 。 即 对 斑 局 一 个 结 
有 果 ， 既 可 能 是 考生 方面 的 问题 ， 也 可 能 是 试卷 本 身 的 问题 。 
如 某 地 区 统考 成 绩 偏 高 , 其 原因 可 能 是 该 地 区 考生 水 平 较 高 ， 
也 可 能 是 考试 题 过 易 , 反之 ， 则 可 能 是 考生 成 绩 偏 低 或 者 试 
题 过 难 。 但 究竟 是 什么 原因 ， 要 绝对 分 离 这 两 种 因素 是 较 因 
” 难 。1969 年 ， 日 本 应 义 熟 大 学 世 田 个 一 教授 提出 一 种 方法 ， 
在 许多 方面 ,解决 了 一 些 问 题 ， 有 一 定 的 价值 。 本 书 重点 在 
这 一 方法 的 基础 上 的 新 绪论 


“spEI” 图 表 的 制作 方法 ， 


首先 ， 按 是 照 某 次 考核 的 考生 原始 成 绩 作出 原始 数据 表 ， 
并 反 每 个 考生 的 各 考题 得 分 数控 1”~、“0” 填 人 相应 的 
位 置 ( 对 者 记 “1 ”， 错 者 记 “0 ”) ,并 且 求 出 每 个 考生 做 
的 上 数目 人 的 省 和 人 娄 | 
”“ 某 次 ;根据 考核 成 绩 原始 分 数 数据 表 ,将 考生 与 题目 的 
序 次 按 统计 结果 重新 排列 ,在 方 格 纸 上 制 作 “ SP” 表 。 纵 
列 为 考生 , 按 成 绩 光 次 由 高 到 低 排列 ; 横 列 为 题目 ， 从 左 到 
右 按 每 道 题 通过 人 数 的 多 少 为 序 排列 , 通过 大 数 越 多 的 题目 “ 
越 靠 左边 ， 如 表 一 所 示 。 . 
”要 次 , 在 “SP ” 表 上 作出 “ 考生 答对 题目 线 ， 亦 即 绿 _ 
线 , 简称 S 线 。 表 上 的 阶梯 形 实 线 即 为 S 线 。 作 法 为 : 先 在 
每 个 考生 得 分 模 栏 上 相对 于 其 答对 题 数 的 位 置 处 通 一 条 竖 线 ， 
如 名 次 为 第 6 名 做 对 10 题 ， 便 在 通过 人 数 序 为 第 10 的 那 道 题 





记分 位 置 的 右 侧 画 上 一 道 短 紧 线 ， 然 后 再 将 这 些 竖 线 ( 每 个 
学 生 的 得 分 线 ) 首尾 相 接 ， 即 得 阶梯 形 折线 即 为 5 线 。 
， ”第 四 ,在 “SP " 表 上 再 作 题 答对 人 数 线 ， 简 称 ? 线 。 作 
法 与 作 S$ 线 相 类 似 ， 先 根据 每 道 目的 答对 人 数 n， 在 成 绩 名 
次 为 第 n 名 考生 的 该 题 成 绩 的 下 面 画 一 条 横 线 ( 虚线 ) ， 然 
后 把 这 些 横 虚 线 首 尾 相 连 、 即 为 P 线 。 见 表 一 所 示 。 
当 题 目 数 与 考生 人 数 很 多 时 ， S 线 与 P 线 趋 近 于 旺 两 条 
弧 线 ， 见 图 一 。 | 
下 | 第 五 ， 在“ SP， 表 的 基 
， 础 上 作出 E 线 和 I 线 。 从 数据 
表 的 左上 角 到 右 下 角 夯 一 条 对 
角 线 ， 此 条 对 角 线 称 为 主 对 负 
线 ， 即 平均 值 轨迹 线 ,简称 
线 。 男 一 条 从 右上 角 画 到 左下 
一 角 的 对 角 线 称 为 I 线 。 以 S 线 与 
图 一 ，SPEI 图 表 简 图 P 线 的 中 心 交点 为 Q 点 ( 平 共 
值 点 ) ，Q 点 一 般 在 E 线 上 ， 有 时 也 可 能 在 接近 E 线 处 。 当 
S 线 与 P 线 有 几 个 交点 时 ， 则 以 其 中 最 接近 E 线 的 一 个 点 作为 。 
Q 点 。 到 此 ，S 线 ，P 线 ，E 线 ，I 线 和 QQ 点 已 全 部 作出 ， 
“SPEI” 表 基 本 完成 ( 见 图 一 ) 。 
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二 、“SPEI;: 图 表 的 基本 性 质 


( 一 ) 、S、P 线 的 性 质 及 分 析 

如 述 S 线 实质 土 是 一 条 考生 成 绩 分 布线 ，S 线 的 形状 如 
果 越 陡 ， 就 说 明 该 考生 成 绩 的 差异 越 小 ， 越 平坦 就 说 明 考 生 
成 绩 差异 越 大 ， 两 极 分 化 现象 严重 。P 线 实质 上 是 一 条 试题 
难度 的 分 布线 ，P 线 形状 陡 与 坦 ， 则 说 明 各 道 试题 之 间 难 度 
差异 悬殊 大 与 小 。S、P 线 的 形状 ， 幅 度 以 及 两 线 之 间 所 夹 
面积 大 小 ( 即 图 一 中 阴影 部 份 的 面积 大 小 ) 都 是 衡量 分 布 好 
坏 的 重要 质量 指标 。 

， 要 具体 定量 计算 ， 还 可 以 结合 幅度 
值 的 推算 ， 如 图 表 所 示 、S 线 的 幅度 指 
的 是 考生 成 绩 的 分 布 范 围 ， 亦 即 表示 了 
考生 之 间 的 成 病 分 市 的 离散 程度 。 和 而 P 
线 的 幅度 则 是 表示 名 道 试题 之 间 难 度 的 
相对 差异 程度 。 因 页 ， 可 以 利用 S 线 的 
幅度 值 大 小 、 去 比较 不 向 集 体 的 考生 之 
河 成 项 的 差异 大 小 ; 利用 P 线 的 幅度 值 大 小 ， 去 判别 不 同 斌 
卷 的 难度 分 布 的 差异 情况 。 

S 线 与 P 线 之 间 所 夹 面 积 大 小 ,实质 是 反映 了 演 试 信 度 
` 的 低 高 ， 亦 尖 沪 次 考试 真实 反映 考生 实际 水 平 的 可 靠 程度 。 
S 线 与 P 线 之 间 所 严 面 积 越 小 ,说 明 六 次 考试 的 信 度 越 高 。 
如 梁 S$、P 两 线 之 间 所 夹 面积 为 罕 ， 即 是 5 与 P 线 完全 重合 ， 
则 说 明 考 生 都 考 出 了 自己 实际 水 平 ， 否 则 说 明 该 次 考核 信 度 
越 底 ， 没 有 能 真实 反映 学 生 的 实际 水 阐 。 因 此 ， 只 要 根据 S、 
P 线 之 间 所 夹 的 面积 大 小 -就 可 以 推 知 该 次 考试 的 信 度 高 全 








了 。 四 
为 了 便于 比较 不 同 考核 的 信 度 低 ， 常 用 下 列 公式 定义 舍 ， 
度 re 
,= _S 线 与 P 线 所 来 面积 
和 整个 “SPET ”图表 的 向 各 

， 例如， 根据 表 一 上 的 数据 ， 采 用 数 格 可 以 计算 得 到 整个 
“SPEI " 图 表 的 面积 ;14X15 、 

S 统 与 P 线 所 夫 面 积 。 


一 般 来 讲 ， r 处 于 0. 1 一 0. 2 之 间 。 如 果 r 什 过 份 大 于 0.2 
则 该 次 考试 的 可 靠 性 ,稳定 性 就 不 行 了 。 . 

观 家 可 以 看 出 ，S 线 左边 为 “0 ”与 5 线 右边 为 “ ; 
的 记分 数目 表 是 相同 的 。 这 两 者 的 数目 越 多 ， 表明 考生 越 训 
有 考 出 应 有 水 平 ， 成 绩 越 不 稳定 。 因 此 ， 可 以 用 下 列 公 式 计 

算 每 个 考生 考查 的 成 绩 稳定 系数 。 


S 线 左边 为 “ 0” 抽 数 旧 (或 S 直 达 为 


1” 的 数 


i 





外 


1。 当 S 线 左边 全 部 为 “1 ”( 同时 S 线 右边 必然 全 部 关 
“0”) ，r= 1, 表明 该 考生 考 出 了 自己 的 全 部 水 平 。 

2” 当 5S 线 左边 全 部 为 “0”.( 同 时 S 线 右边 必然 全 部 关 
1” ) ,r= 0， 表明 该 考生 根本 没有 考 出 自己 的 水 平 。 

3°, 一 般 讲 ，r 在 0.8 一 1.00 成 绩 稳定 。 
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根据 表 一 得 知 ， 成 绩 相 对 最 稳定 是 3 号 和 了 2 号 考生 ， 
r= !- 人 = 0， 成 绩 相 对 最 不 稳定 是 13 号 考生 ， 
"= 1- 太一 0.867。 但 他 们 成 绩 都 算是 稳定 的 。 


同样 ,可 观察 到 P 线 上 方 为 0" 的 数目 与 P 线 直方 为 
“1” 的 数目 总 是 相同 的 。 这 两 者 的 数 且 越 多 ， 说 明 该 题目 
越 不 能 区 分 出 考生 水 平 的 高 低 ， 即 成 绩 较 好 的 考生 答 不 出 这 
道 题 ,而 成 绩 较 差 的 考生 答对 这 道 题 的 情况 越 多 。 因 此 , 可 
以 用 下 述 公式 计算 每 道 题目 的 区 分 度 D。 


D= | - 2P 线 上 方 为 “0" 的 数目 (或 “1" 的 数目 ) 
考生 人 数 总 和 
-1<D<! 


l。 当 P 线 上 方 的 “0 " 的 数目 为 0 时 ，D= 1， 表 明 该 题 
的 区 分 度 为 最 强 。 

2" 当 P 线 上 方 的 “0 " 的 数目 很 多 ,与 考生 人 数 接近 ， 
D 接 近 -- 1， 表 明 该 题 的 区 分 度 为 最 低 。 

3° 一 般 讲 ， DD 在 0. 0 一 1:00 试 题 区 分 度 较 好 。 


根据 表 一 得 知 :相对 来 讲 4 题 的 区 分 度 最 好 ，D= 1 - 
2 = 1 相对 来 讲 11 题 的 区 分 度 最 差 , D1 一 24 一 0.429 


( 二 ) Q 点 与 E 线 的 性 质 及 分 析 
”Ss 线 与 P 线 的 中 心 交点 即 为 Q 点 ，Q 点 是 一 个 近似 的 平均 
值 点 。 如 果 “ SPEI " 图表 看 作 一 个 坐标 系 ， 那 末 Q 点 的 坐标 
。 值 代表 了 近似 平均 值 。 误 差 很 小 ， 在 一 个 计 分 单位 以 内 。 
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Q 的 横 坐 标 值 Qx 一 -近似 表 “， 喇 昌 知 对 六 次 。 Gi 、 
示 考 生 的 平均 答对 题 数 , 纵 坐 标 下 
值 Qy 一 近似 表示 试 着 中 每 道 
平均 答对 人 数 。 ~ 

由 Q 点 出 发 分 别 向 左 向 上 作 o-------、 
” 生 线 与 “ SPEI ” 表 边 椎 线 相交 。、， | ，“ 
“上面 边框 上 的 交点 在 边 的 题 且 难 。， 国 
度 排列 序 次 数 为 Qx， 左 面 边 框 上 
的 交点 上 方 的 考生 成 绩 名 次 数 为 Qy 值 。 如 图 三 所 示 。 例如， 
根据 表 一 上 的 Q 点 的 位 置 ， 可 以 得 到 Qx= 9，Qy= 8， 即 考 
生平 均 答对 约 9 题 。 每 道 题 目 平 均 答 对 人 数 为 8 人 。 

( 三 ) I 线 的 性 质 与 分 析 

I 线 实质 上 是 一 条 理想 分 辩 力 线 。 困 此 ， .Ss 线 与 1 线 越 千 
近 ，, 说 明 试 着 的 分 辨 力 越 好 ,考生 好 坏 差距 的 分 辩 率 越 高 ; 
反之 ， 则 表明 试卷 的 区 分 度 越 差 。 可 以 用 下 列 公式 计算 分 辨 
力 的 指标 值 I。 


，、 吊 与 台所 克 面 各 ( 即 图 一 中 国 节 届 可 
整个 "SPEI "面积 

”I 值 越 大 , 分辨 力 越 差 ，I 值 越 小 ， 
分 辨 力 越 好 。 

具体 计算 S 线 与 1 线 所 夹 面积 时 可 采 | 
. 用 数 格 法 ， 即 可 以 计算 直线 I 线 与 阶梯 ”| LS sa 
形 折线 S 线 之 间 的 计 方 格 的 数目 。 “应 阿 - 了 线 和 8 和 所 
一 般 讲 TI>0.2 时 ， 该 试卷 的 分 辨 力 面积 的 示意 图 ， 
是 不 好 的 ， 不 能 把 考生 的 水 平 差距 分 辨 
出 来 。 如 表 一 所 示 的 “ SP” 家 上 河上 二， 可 以 计算 I 虐 与 


- 221 。 


本 


= Q 训 的 级 本 人 








S 线 之 间 所 夹 计 分 格子 为 23 个 ， 整 个 图 表 共 有 15Xi4 个 。 因 
此 ,试卷 的 分 辩 力 ( 即 区 分 度 ) 为 ， 


=_23 = 
I ES 0. 109。 表 明 该 该 试卷 的 分 辩 力 是 较 好 的 。 





三 、“ SPEI ”图表 分 析 的 作用 ， 


通过 上 述 基本 性 质 的 讨论 与 分 析 , 可 以 根据 “ SPEI ” 
图 表 的 分 析 ,获得 丰富 的 考试 信息 ;  ， 
”1、 根 据 S 线 的 形状 ， 可 以 估计 考生 总 体 的 成 绩 分 布 状况 
和 整个 平均 水 平 。 

2、 根 据 P 线 的 形状 ， 可 以 估计 各 道 试题 的 难 易 程度 及 
整个 试卷 的 难度 。 

3、 根 据 S、P 的 幅度 值 大 小 ， 可 以 大 致 了 解 考生 成 绩 及 
试题 难度 差异 的 离散 程度 。 

4、 根据 考生 人 数 与 每 道 题 目 在 P 线 上 方 的 “ 0* 数目， 
可 以 估计 每 道 题目 区 分 考生 水 平 高 低 的 作用 大 小 。 | 
” 5、 根据 S 线 P 线 之 间 所 夹 的 面积 及 整个 图 表 的 面积 可 以 
估计 试卷 的 信 度 高 低 。 

. 6、 根据 题目 总 数 与 每 个 考生 在 S 线 左边 的 “0” 数目 ， 
可 以 了 解 电 此 考生 没有 考 出 其 实际 水 平 。 

7、 根 据 S 线 与 线 之 间 所 夹 的 面积 及 整个 图 表 的 面积 可 
以 估计 试卷 的 辨别 考生 的 差异 的 作用 大 小 。 
”注意 一 点 ，“ SPEI ”图 表 所 提供 的 信息 ， 虽 然 丰富 ， 
但 还 是 评价 试卷 质量 的 常用 指标 。 而 且 要 特别 提醒 的 是 它 局 
限于 考试 的 试题 必须 每 题 占 分 相等 ， 一 般 需 采用 “0 一 1 7” 记 . 
分 法 。 对 于 不 同 占 分 的 题目 如 何 使 用 ,权重 如 何 安排 ， 有待 





于 进一步 研究 与 探索 。 另 一 个 问题 是 当 考 生 和 题目 数量 增多 
时 ， 制 表 训 困难， 这 需要 电子 计算 机 的 帮助 。 对 于 规模 多 大 
的 考试 还 是 统计 分 析 广 法 占 做。 
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第 九 章 考试 与 智力 测验 ( 简介 ) 


.考试 不 仅 是 教学 工作 的 基本 环节 ，“ 是 检查 学 习 和 教学 
效果 的 一 种 重要 方法 。 ” 而且 对 “ 教 ” 和 “学 “的 要 求 、 方 
式 和 方法 还 具有 指导 作用 。 这 种 指导 作用 是 潜在 的 。 考 试 本 
身 ， 既 蕴 谊 着 对 教师 教学 的 要 求 ， 也 蕴 育 着 对 学 生 学 习 的 要 
求 。 考 试 实质 上 是 一 根 无 形 的 “指挥 棒 “ 它 具有 智力 训练 ， 
引导 应 试 者 创造 地 学 习 ， 开 发 智力 等 意义 。 换 句 话 讲 ， 考 试 
是 一 种 高 强度 的 智能 训练 。 它 可 以 训练 应 试 者 的 审题 能 力 、 
运算 能 力 ， 验 证 能 力 、 表 达能 力 ; 它 可 以 训练 应 试 者 的 沉着 、 
冷静 、 细 致 、 严 密 、 敏 捷 、 有 序 、 灵 活 的 科学 思维 素养 。 


第 一 节 “智力 的 概述 
什么 是 智力 ? 一 百 多 年 来 ， 国 内 外 心理 学 家 、 社 会 学 家 ， 
哲学 家 等 都 在 研究 ， 至 今 没有 一 个 满意 的 定论 。 现 在 更 是 众 
说 纷 纸 ， 莫衷一是 。 
” 有 不 少 人 从 生物 学 、 心 理学 、 行 为 科学 等 多 方面 去 给 智 
力 下 定义 。 但 是 任何 从 单方 面 去 定义 智力 ， 都 难以 为 人 们 所 


公认 。 生 物 学 方面 认为 智力 是 “ 中枢 神经 系统 的 功能 ”, 心 
理学 方面 看 , 智力 是 “ 进行 抽象 思维 的 能 力 ”。 有 人 又 定义 
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为 :“ 获得 能 力 的 能 力 ”; “天 生 的 一 般 的 能 力 ”。 正 如 
《大 英 百科 全 书 》 所 指出 的 ， 这 些 定义 并 没有 被 人 们 所 普遍 
”接受 。 从 行为 科学 方面 看 ,给 智力 以 “ 操作 定义 ”， 认 为 
:智力 就 是 智力 测验 所 测量 的 那 种 东西 。 。 法 国 心理 学 家 比 
纳 认为 ; 智力 是 “善于 判断 ， 善 于 理解 和 普 于 推理 的 能 力 ”。 
瑞士 心理 学 家 皮 亚 杰 在 《智力 心理 学 》 中 提出 “智力 实质 上 
是 一 个 活跃 的 和 积极 的 操作 系统 ， 它 是 最 富 于 推动 力 的 心理 
适应 作用 ， 也 就 是 说 ， 是 主体 与 环境 之 间 进 行 交 流 所 不 可 负 
少 的 工具 。”“ 智力 活动 实质 上 就 是 在 于 按照 某 些 确定 的 广 
. 式 ' 组合 ' 各 种 操作 “。?《 侠 海 》 对 “ 智力 ”是 这 样 下 定 
义 的 : 智力 “通常 叫 智慧 ， 指 人 认识 客观 事物 并 运用 知识 解 
决 实际 问题 的 能 力 。 集 中 表现 在 反映 客观 事物 深刻 、 正 确 、 
完全 的 程度 上 和 应 用 知识 解决 实际 问题 的 速度 和 质量 上 ， 往 
往 通过 观察 、 记 忆 、 想 象 、 思 考 、 判 断 等 表现 出 来 。 它 是 在 
掌握 人 类 知识 经 验 和 从 事实 践 活动 中 发 展 的 ， 但 是 不 等 于 知 
识 和 实践 。 它 是 先天 素质 ,社会 历史 遗产 和 教育 的 影响 以 及 
个 人 努力 三 方面 因素 相互 作用 的 产物 。 ”这 一 定义 基本 上 明 
” 确 了 “智力 ”的 外 延 和 内 涵 。 从 教育 的 观点 来 看 ,智力 是 什 
么 呢 ?》 智力 "是 在 遗传 宗 质 的 基础 上 ， 人 认识 和 改造 世界 的 
实践 活动 中 的 心理 特征 和 各 种 能 力 综合 表现 ”。” 总 起 来 讲 : 
智力 被 视 为 一 种 潜在 能 力 ， 这 种 潜在 能 力 只 能 是 遗传 ， 后 天 
发 展 和 成 长 的 一 种 村“。 四 此 ， 作 为 一 种 潜在 能 力 ， 它 也 会 ， 
由 于 疾病 或 受到 下 区 化 ,这 同一 个 人 的 其 它 身体 特 
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征 是 一 样 的 。 另 -方面 ,智力 成 长 为 潜在 能 力 的 过 程 ， 可 因 
环境 的 压力 而 受阻 。 也 可 因 适 当 的 刺激 而 加 速 、 但 是 增长 束 
率 的 大 小 或 停止 进一步 发 展 的 时 间 的 早 或 晚 ， 均 不 会 改变 洪 
在 能 力 本 身 。 潜 力 的 实质 在 于 高 效 地 发 挥 个 体 在 认识 和 实践 
”活动 中 的 自觉 能 动 性 。 


二 、 智 力 的 结构 


智力 的 结构 理论 反映 着 智力 的 本 质 和 定义 ， 只 有 解决 了 
智力 结构 理论 ,智力 测验 才 有 理论 依据 ， 也 只 有 解决 智力 结 ” 
构 问 题 ， 才 能 对 知 力 和 其 它 特征 ( 如 学 习 效果 、 生 物 影响 ， 
才能 的 结构 以 及 智力 的 年 龄 变化 等 ) 进行 深刻 的 研究 。 由 于 
智 为 的 定义 本 身 没有 彻底 解决 、 因 此 ,智力 结构 问题 也 一 直 
有 和 争论。 归纳 起 来 ,围绕 智力 有 多 少 独立 可 分 的 因素 ， 以 及 
这 些 因素 又 是 以 怎样 的 关系 展开 的 。 其 理论 ,可 以 分 三 部 分 ， 
下 面 简 述 之 : 

(一 ) 比较 原始 的 观点 

吉 代 ， 把 智力 、 能 力 、 知 识 、 技 能 甚至 经 验 混 为 一 体 ， 
不 加 区 分 。 但 是 对 智力 及 其 结构 有 其 观点 。 一 种 认为 : 智力 
是 稳定 的 、 不 变 的 。 而 智力 的 减退 是 由 于 生理 变化 引起 的 
( 如 大 脑 损 伤 、 营 养 不 良和 疾病 等 ) ,智力 是 脑 中 早已 存在 
的 东西 ， 是 天 生 的 ， 是 由 遗传 决定 的 , 与 文化 没有 关系 。 柏 
拉 图 就 认为 智力 是 天 赋 的 。 中 国 古 代 的 孔子 、 孟子 也 是 持 该 
观点 的 。 另 一 种 对 立 观点 是 认为 智力 就 是 后 天 学 习 的 结果 ， 
是 由 文化 和 个 体 经 验 决定 的 ,知识 起 着 决定 作用 。 

( 二 ) 智力 结构 两 因素 理论 

因素 分 析 是 - -种 统计 技术 , 它 通过 对 测验 作业 的 相关 因 





素 、 相 关系 数 去 发 现 智 力 功能 ， 然 后 再 分 离 出 这 种 功能 的 基 
础 能 力 。 通过 许多 测验 所 得 的 相关 系数 ， 就 可 以 辨别 出 其 中 
的 共同 因素 , 然后， 按照 这 几 个 相关 测验 所 需要 的 能 力 , 来 
给 这 些 因素 以 名 称 。 如 视觉 记忆 能 力 。 数 的 运算 能 力 等 。 因 
素 的 分 析 可 以 说 明 一 个 人 有 多 少 能 力 。 由 于 有 了 因素 分 析 技 
术 ， 就 产生 了 几 种 智力 结构 理论 。 

. 英国 心理 学 家 斯 皮尔 曼 ( Spearman ) 首次 用 因素 分 析 
法 来 解释 智力 结构 。 他 认为 智力 主要 由 两 个 因素 移 成 ， 一 是 
一 般 因 素 ( 或 称心 理 能 量 mental energy ) 用 8 表示 ， 它 渗 
人 到 所 有 的 智力 活动 中 ， 人 人 浓 有 之 ， 可 人 人 又 不 相同 。 夯 
一 个 是 特殊 因素 ( 或 具体 因素 specifie factor ) 用 {表示 ， 
这 一 因素 数量 大 ， 与 特定 的 任务 高 度 相关 。 斯 皮尔 曼 认为 g 
代表 一 般 的 心理 能 量 , 是 天 赋 的 一 部 分 ， 他 把 s 比 作 机 器 或 
引擎 ， g 是 能 量 ， 机 器 则 由 能 量 来 使 其 运转 。 其 中 者 入 有 
训练 的 影响 很 大 ， 而 g 是 先天 的 ， 非 教育 的 因素 。 .他 的 三 
著名 认 知 规律 经 验 顿 司 ( ‘apprehension of oop once) ， ， 

- 关系 推演 ( eduction of .. rection ) 和 相关 推演 ( eduction 
of conclutipns ) 的 理论 的 根源 就 来 自 于 此 。 

斯 皮尔 曼 智 力 结构 两 因素 的 拥护 者 卡特 尔 ( Gattetl) 通 
过 测验 和 因素 分 析 研 究 ， 认 为 斯 皮尔 受 因 素 不 是 一 成 不 变 ， 
也 不 能 归结 为 天 赋 ， 提出 g 由 两 部 分 组 成 ， 一 部 分 是 不 定形 
智力 (fluid interligence ) 用 时 表示 。 另 一 部 分 是 已 定形 知 
力 (CrgrtalliecL interligence ) 用 gc 表示 。 他 称 2f 和 gc 是 斯 


， 皮 尔 曼 g 因 素 的 双生 子 ， 是 其 它 因 素 中 的 因素 。.，. 


他 认为 gf 和 gc 并 不 是 一 个 天 生 的 智力 、 而 是 一 个 获得 的 
智力 。 尽 管 寻 和 了 更 具有 天 生 的 性 质 。 但 它 也 取决 于 环境 的 





影响 ,尤其 是 脑 和 其 它 神经 系统 受到 的 有 效 影响 。gc 是 后 天 
获得 的 ， 是 早期 8f 活 动 的 结果 ， 是 学 习 的 结果 。 它 可 以 在 好 
的 教育 条 件 下 更 好 的 产生 ， 因 此 ，gc 有 知识 的 成 分 ， 最 起 码 
也 有 经 验 因素 参与 。 而 gf 实质 上 对 复杂 关系 的 推广， 具有 纯 
净 能 力 的 功能 ， 它 包含 于 所 有 对 复杂 关系 的 认 知 的 操作 中 ， 
而 这 种 操作 不 能 借助 于 记忆 ,已 定形 能 力 和 判断 技能 来 完成 。 
从 上 述 观点 看 ，gc 是 gf 的 载体 ， 所 以 卡特 尔 称 他 的 理论 是 投 
资 理 论 ， 原因 是 已 定形 能 力 成 了 一 不 定形 能 力 的 “信托 人 ” 
而 gf 就 是 “投资 者 ”。 

他 认为 由 于 各 种 因素 的 作用 不 同 ， 那 么 所 处 的 层次 也 就 
不 同 ， 一 定 的 因素 稳定 在 某 一 水 平 位 置 上 活动 ， 任 何 行为 都 
包含 有 一 定 的 能 力 , 也 就 是 说 你 作 了 什么 ,那么 你 就 及 对 
应 的 某 种 能 力 。 因 此 ，gf 和 gc 的 具体 结构 是 比较 复杂 的 。 

卡特 尔 的 理论 是 斯 皮尔 曼 理 论 的 发 展 ， 他 从 gf 和 gc 两 个 
方面 阐述 了 g 因 素 的 实质 ，g 因 素 和 s 因 素 的 关系 ,能 力 和 行 
为 的 关系 ， 他 的 g 因 素 渗透 于 各 种 能 力 之 中 的 思想 , 行为 是 
能 力 载体 的 思想 、 反 对 g 因 素 天 赋 的 思想 是 可 取 的 。 但 是 ， 
. 他 想 寻找 零 载体 的 g 因 素 ， 却 违反 了 个 性 与 共性 相互 依存 的 
原理 。 二 

(三 ) 智 力 结构 的 群 因素 理论 

美国 芝加哥 大 学 的 色 斯 登 ( 工 .L. Thurstone ) 认为 智力 
结构 不 应 是 两 因素 理论 ， 而 智力 应 是 在 四 种 主要 水 平 上 的 试 
误 ， 外 在 试 误 (最低 智 力 水 平 ) 知觉 试 误 、 观 念 试 误 、 概 念 
试 误 ( 最 高 的 智力 水 平 ) 。 例 如 一 个 人 沿 着 大 马路 散步 ,在 
随便 行走 中 ， 知 觉 试 误 智力 就 够 用 了 。 但 当 一 着 到 有 汽车 迎 
面 而 来 时 ， 观念 的 试 误 智力 就 要 起 作用 了 。 因 为 观念 的 智力 





有 提前 试 误 的 作用 ， 他 认为 概念 试 误 智 力 是 以 大 赂 的 ， 组 织 
松散 的 ， 不 完全 活动 ( 即 简 缩 的 ) 方式 进行 的 。 而 色 斯 登 所 
测验 和 分 析 的 智力 正 是 这 一 水 平 的 智力 ， 通 过 他 自 创 的 因素 
分 析 ， 他 发 现 ， 一 些 测验 并 没有 8 因素 ， 而 只 有 一 些 元 素性 
因素 ,这 就 使 他 得 出 结论 , 智力 是 由 许多 左右 的 因素 构成 的 ， 
他 称 之 为 原始 心理 能 力 ， 其 中 最 主要 的 有 语言 能 力 (VY ) ， 
数 能 力 ( N )， 空 间 关系 能 力 (S),, 言语 流畅 性 (W) ， 
记忆 ( M ) 和 推理 ( R ) 等 。 根 据 这 些 因素 他 编制 了 “ 芝 加 
哥 原 始 心理 能 力 测验 ”但 是 与 他 的 愿望 相反 ， 并 没有 发 现 这 
些 能 力 是 独立 的 ,而 每 一 种 能 力 实际 上 与 其 它 的 每 一 种 能 力 
都 有 正 相关 。 于 是 他 就 解释 说 ， 这 是 第 二 位 因素 在 起 作用 。 
实际 上 这 些 结论 说 明 ， 可 以 从 原始 能 力 中 找 出 更 一 般 的 因素 。 
因此 ， 他 的 理论 为 更 广泛 分 析 智力 结构 开辟 了 新 途径 ， 他 的 
工作 促进 了 后 来 的 群 因素 分 析 研 究 和 理论 的 发 展 。 

美国 心理 学 家 吉尔 福特 ( Gwitford ) 对 来 自 各 种 因素 分 
析 的 模型 都 感到 不 满意 ， 经 广泛 的 测验 研究 ,提出 了 智力 三 
维 结构 模型 。 使 群 因素 理论 得 到 进一步 发 展 ， 他 认为 ,智力 
的 结构 应 从 内 容 、 操 作 和 成 果 三 个 角 去 考虑 。 如 图 所 示 : 








吉尔 福特 提出 “内 容 “的 项 目 有 四 种 ， “操作 ”的 项 目 
有 五 种 , “成 果 ”的 项 目 有 六 种 。 这 样 在 理论 上 就 可 能 有 5 
x4X6= 120 种 可 能 的 智力 因素 。 而 每 一 种 智力 因素 就 是 一 
种 独特 的 能 力 ， 都 由 心理 操作 , 内 容 、 产 物 构成 ， 即 模型 中 
的 每 一 个 小 立方 体 。 

现在 很 多 人 认为 这 一 理论 是 对 智力 结构 认识 的 一 个 深入， 
它 扩 大 了 对 心理 能 力 分 析 的 范围 ， 对 编制 智力 测验 ， 对 教学 
实践 都 有 一 定 的 用 途 。 

波 特 ( Burt ) 和 沃 南 ( Vernen ) 这 两 位 心理 学 家 对 斯 皮 
尔 曼 的 g 因 素 进 行 了 深入 具体 的 描述 。 他 们 认为 对 智力 结构 
中 不 断 发 现 的 新 因素 ， 进 行 解释 的 最 好 方法 是 使 用 树 状 层 模 ， 
按 有 还 辑 的 .， 交 互相 关 的 关系 从 8 因素- 一群 因 素 -~ 具 体 因素 
( S ) 来 摆 放 这 些 因素 。 

波 特 的 模型 ( 1949 ) : 波 特 的 智力 概念 ， 指 的 是 整个 人 
类 的 心理 能 力 ， 他 又 把 心理 能 力 区 别 为 能 力 一 -本质 是 智力 ， 
采用 斯 皮 曼 的 g 代 表 ， 和 实践 一 本 质 上 是 行为 , 用 P 代 表 。 
后 者 包括 心 -一动 能力 ( 即 心理 对 活动 的 调节 ) 机 械 和 定向 
能 力 。 按 树 状 顺 序 排列 这 些 因素 ， 认 为 每 一 高 水 平 的 因素 直 
接 来 自 两 个 次 一 水 平 的 因素 ， 叫 做 两 分 枝 。 第 一 个 两 分 枝 的 
头 是 人 类 心理 能 力 ， 两 分 枝 端 所 处 的 水 平 叫 关系 水 平 ， 即 8 
因素 和 Pp 因素 水 平 。g 因 素 和 P 因 素 ， 又 各 自分 两 枝 , 分 枝 端 
点 所 处 的 水 平 叫 联合 水 平 。 依 此 类 推 ， 在 g 方 面 的 第 三 水 平 
是 知觉 水 平 ， 最 后 是 感觉 水 平 。 很 明显 波 特 的 模型 最 终 是 用 
具体 因素 来 解释 g 因 素 的 。 

沃 南 的 模型 ( 1951 ) ， 他 也 认为 智力 是 由 g 作 为 头 的 树 
状 层 模型 ，g 往 下 分 成 两 个 因素 群 ,一 个 是 言语 一 -教育 因 
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素 群 《Verbal- educationat ) 简称 V.ed， 这 种 言语 -一 教育 
_ 的 复合 能 力 涉及 到 类 似 那 种 学 校 里 处 理 作业 的 能 力 ， 以 及 类 
似 成 就 测验 的 书面 作业 能 力 等 。 另 一 个 是 动 觉 一 运动 因素 
群 ， 简 称 K. m， 后 者 相当 于 波 特 的 实践 因素 。 这 两 个 因素 
群 又 分 成 下 层 更 小 的 因素 ， 如 V .ed 分 为 语言 因素 ,教育 因 、 
素 等 ，K. m 分 成 实践 因素 ,空间 因素 和 机 械 因 素 ， 生 理 因 
素 等 ， 如 此 下 去 一 直 分 到 具体 因素 S。 沃 南 认为 智力 与 一 个 
人 一 生 中 所 积累 起 来 的 图 式 ,复杂 性 和 灵活 性 的 概括 化 水 平 
相 一 致 ， 它 的 获得 要 受 先天 能 力 的 限制 。 高 一 层次 图 式 的 出 
现 依赖 于 具体 知觉 图 式 的 获得 ， 所 以 图 式 的 水 平 越 高 ( 概括 
化 程度 越 高 ) g 因 素 所 包含 的 就 越 多 。 淆 南 认为 图 式 的 丰富 
性 和 灵活 性 是 随 环境 而 变化 ， 随 环境 而 确定 。 

波 特 和 沃 南 的 理论 姐 发 展 了 两 因素 理论 ， 又 有 群 因素 理 


、 论 的 成 分 ， 把 8 因素 和 S 因 素 联系 起 来 考虑 ; 这 是 出 较 合 再 


的 。 

总 述 起 来 ， 智 力 结构 理论 认为 ， 智 力 一 部 分 是 特殊 智力 
或 专门 智力 ,一 部 分 是 一 般 的 智力 ;一 般 智力 不 是 铁 板 一 块 ， 
它 要 么 是 由 若干 个 , 要么 是 击 若干 群 ， 要 么 是 由 若干 层 更 低 
一 级 的 因素 构成 ， 思维 能 力 ， 征 维 操作 的 特点 作为 智力 的 术 
心 。 


久 二 节 考 这 与 多 力 庆 展 的 辩证 关系 

“ 考试 期 间 复习 巩固 知识 是 天 经 地 义 的 ， 何 谈 ' 提高，， 

加深，， 至 于 发 展 智力 电能 依 车 考核 呢 ? “这 样 谈 论 不 只 

是 非 教育 工作 者 ,而 连 有 的 教师 也 有 如 此 之 看 法 。 这 里 我 们 
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可 以 大 胆 地 讲 ， 如 果 通 过 考试 并 不 能 促使 应 试 者 所 学 得 的 知 
识 加 深 和 巩固 ， 不 能 对 学 生 的 智力 发 展 有 所 促进 ,那么 考核 
的 目的 就 不 能 说 已 经 完全 达到 ， 十 人 云 “ 温 故而 知 新 ”。 复 
习 和 巩固 决 不 意味 着 只 是 在 原 地 踏步 。 事 实 上 ， 学 习 和 掌 氛 
知识 的 过 程 本 身 就 包含 着 深化 和 发 展 , 何况 考核 并 不 仅仅 是 
一 种 简单 的 “ 温 故 ”。 有 人 说 :“ 质量 不 是 考 出 来 的 ,而 是 
学 出 来 的 ,， 教 出 来 的 ”。 这 话 诚 然 不 错 ,但 却 不 能 不 看 到 ， 
学 生 应 如 何 学 ， 教师 应 如 何 教 ， 常 可 从 考试 和 测验 中 得 到 启 
示 ， 应 试 者 的 独立 思考 和 主动 探索 精神 也 会 在 考核 的 过 程 中 
受到 培养 和 锻炼 。 考 试 对 应 试 者 思想 品质 ， 学 习 目 的 和 态度 
的 检验 更 是 不 可 忽视 的 。 那 种 认为 “考试 只 能 说 明 学 习 ” 的 
见解 是 锋 隘 的 。 我 们 认为 : 考试 对 应 试 者 的 智力 发 展 有 着 很 
大 的 关系 ， 在 某 种 程度 上 决定 着 应 试 者 的 智力 发 展 的 方向 ， 
范围 、 结 构 、 层 次 、 规 格 和 类 型 等 ， 直 接 影 响 着 人 才 的 培养 
与 发 现 。 


一 、 考 试 与 智力 发 展 的 内 在 联系 


现实 生活 表明 ， 考 试 的 目的 性 决定 了 应 试 者 的 目的 性 ， 
考试 内 容 与 标准 决定 了 应 试 者 的 知识 结构 与 智力 规格 。 从 考 
试 的 职能 看 ， 它 既是 检验 教学 效果 ， 调 查 和 改进 教学 方法 的 
有 力 措施 ， 又 是 鉴定 和 选拔 人 材 的 比较 可 行 的 手段 。 学 校 把 
考试 视 为 选拔 新 生 和 鉴定 学 生 的 学 习 成 绩 的 好 坏 的 主要 手段 
之 一 。 国 家 劳动 人 事 部 门 把 考试 作为 考核 干部 职工 的 重要 方 
法 。 考 试 在 选拔 人 才 中 所 起 的 特殊 作用 ， 往 往 给 人 们 成 一 种 
“心理 趋势 ， 好 象 整个 学 习 的 目的 就 是 为 了 考试 。 从 而 看 出 考 
试 对 应 试 者 ( 特别 是 在 校 学 生 ) 智力 的 发 展 产生 了 一 定 的 向 
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心力 。 由 于 考试 具有 竞争 性 ， 应 试 者 为 了 不 被 淘汰 ， 常 常 是 
自觉 或 不 自觉 地 按 考试 的 标准 与 要 求 来 调整 自己 的 知识 和 能 
力 结构 。 造 成 应 试 者 的 智力 在 哪 方面 受到 刺激 ， 就 必然 引起 
哪 方面 的 急剧 发 展 。 一 个 人 要 想 成 为 社会 所 需要 的 合格 人 才 ， 
就 必须 接受 国家 的 挑选 。 目 前 ， 考 试 就 是 一 种 衡量 人 才 的 
“客观 “准绳 ， 为 此 ， 人 们 就 不 得 不 按照 考试 指挥 棒 来 塑造 
自己 ， 形 成 与 考试 要 求 的 标准 相符 合 的 智力 结构 。 这 样 ， 就 
使 考试 与 智力 的 发 展 产生 了 一 种 内 在 的 直接 联系 的 影响 。 考 
试 给 应 试 者 无 形 中 提出 了 智力 发 展 的 方向 、 范 围 、 结 构 、 层 
` 次、 规格 、 类 型 等 一 系列 要 求 与 规范 、 制 约 、 影 响应 试 者 的 
智力 结构 。 . 


二 、 考 试 与 智力 发 展 的 关系 


考试 有 什么 标准 与 要 求 ， 应 试 者 就 会 朝 什么 方向 努力 
智力 就 会 朝 其 方向 发 展 。 然 而 ,考试 的 标准 与 要 求 又 由 什么 
决定 的 呢 ? 它 是 有 一 定 的 客观 依据 的 。 首 先 ， 考试 的 标准 必 
须 符合 生产 力 和 科学 技术 发 展 对 教育 所 要 培养 的 人 才 提 出 的 
客观 要 求 。 各 个 时 期 生产 力 和 科学 技术 发 展 的 水 平 决定 着 该 
时 期 对 人 才 的 要 求 的 标准 。 从 而 也 为 该 时 期 考试 提供 了 一 定 
的 客观 依据 。 

其 次 ,考试 的 标准 必须 适合 人 的 智能 发 展 的 自然 条 件 
( 生理 因素 ) ， 从 生理 学 、 心 理学 的 角度 看 ， 人 的 智力 发 展 
有 它 自身 的 规律 ， 如 果 考 试 标准 适合 人 的 智力 发 展 规律 ， 就 
能 引导 他 们 形成 最 佳 智能 结构 ,反之 就 会 使 他 们 的 智力 发 展 
受到 压抑 、 制 约 或 畸形 发 展 。 科 学 研究 表明 ， 人 的 大 脑 可 分 
为 四 个 功能 区 ， 即 直觉 功能 区 、 记 忆 功 能 区 、 判 断 功 能 区 和 
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想象 功能 区 。 从 这 四 个 功能 下 引 启 ， 人 的 智 为 颖 括 为 注 
观察 为 、 记 径 力 、 忆 锥 为 、 想 象 力 、 创 造 为 等 ， i 
琳 明 ， 入 的 吞 为 的 各 种 因素 是 相互 联系 、 相 互 制 约 、 
响 的 。 智 力 活 动 是 各 种 智力 因素 共同 发 挥 作用 与 和 谐 统一 
过 程 ， 其 中 任何 一 种 功能 因素 的 过 分 扩张 与 发 展 ， 和 全 
大 腋 功能 的 不 协调 运动 和 哺 形 发 展 。 一 种 功能 的 恶性 膨胀 ， 
必然 会 引起 另 一 种 功能 的 压抑 与 误 鞭 。 因 此 ,大脑 功能 的 运 
转正 如 人 体 的 正常 发 育 一样 ， 必 须 保 持 一 定 的 平衡 与 协调 ， 
考试 在 智力 发 展 上 则 起 着 调节 、 诱 导 和 规范 的 杜 村 作用。 要 
使 入 为 得 到 全 面 的 发 展 ， 就 必须 改变 片面 地 刺激 和 和 强 诅 革 种 
功能 。 而 应 全 而 地 考试 。 

考试 与 智力 发 展 的 关系 主要 表现 在 三 方面 : 其 一 ， 它 关 
系 善 每 方 发 展 的 方向 和 范围 ， 考 试 既 可 引导 智力 朝 纵向 发 展 ， 
又 可 朝 模 向 发 展 ， 既 可 单一 发 展 ， 又 可 综合 发 展 。 从 人 类 的 
智力 发 展 史 看 ， 智力 经 历 了 由 综合 向 单一 ， 又 由 单一 向 综合 
的 否定 之 否定 过 程 。 多 原始 社会 生产 力 极 其 低下 ， 几 乎 谈 不 到 
科学 技术 ， 人 的 智力 结构 是 自然 趋向 综合 发 展 。 随 着 生产 力 
和 科学 技术 的 发 展 ， 社 会 分 工 越 来 越 细密 ， 科 学 分 科 也 越 来 
越 具 体 ， 客 观 上 要 求人 的 智能 由 综合 向 单一 ， 由 横向 向 纵深 
发 展 。 现代 科学 的 发 展 和 电子 计算 机 的 普遍 应 用 ， 生 产 的 社 
会 化 与 科技 的 整体 化 ， 又 要 求人 的 智能 由 纵向 向 横向 ， 由 单 

一 向 综合 发 展 。 这 从 客观 上 确定 了 考试 的 新 标准 ， 使 之 在 选 
拔 人 才 的 过 程 中 重新 调整 人 们 的 智能 发 展 方向 。 且 前 ， 册 现 
了 许多 边缘 科学 ， 有 些 高 等 院 校 根据 这 种 趋向 确定 文理 科 课 
程 纵横 交错 ， 互 相 渗透 ， 就 是 为 了 改变 学 生 的 智能 发 展 方向 
的 单一 性 。 








其 二 ， 它 关系 着 智力 发 展 的 结构 与 层次 。 自 然 界 是 一 个 
多 层次 ,多 序列 的 网 络 结构 ， 科 学 发 展 的 不 同 阶段 ， 要 求人 
们 的 智能 结构 也 是 不 尽 相同 的 。 最 佳 智力 结构 应 该 是 能 够 适 
应 各 个 时 期 生产 和 科学 技术 发 展 的 趋势 和 特点 。 现 代 科学 发 
展 的 特点 出 现 了 许多 边缘 科学 ， 自 然 科学 与 社会 科学 在 某 些 
领域 出 现 了 立体 交叉 ， 相 互 融合 的 趋势 。 历 史上 旧 科 举 制度 
之 所 以 培养 出 脱离 实际 死 哨 书本 的 书 果子 ,根本 原因 就 是 仿 
重 知识 的 机 械 记忆 ， 引 起 智能 结构 畏 形 发 展 。 现 代 科学 要 求 
我 们 全 面 地 培养 学 生 各 种 能 力 因素 的 综合 运用 ;以 建立 最 佳 
知 力 结构 ,提高 智力 素质 克服 片面 发 展 ， 使 学 生 智力 发 展 
移 向 整体 化 ， 距 诗意 专门 训练 ， 又 注意 综合 运用 ， 既 注意 平 
下 发展， 又 注意 立体 交叉 ， 这 样 互相 渗透 ， 互 相 补充 ， 有 很 
高 的 家 变 能 力 ， 以 便 从 这 一 领域 迁移 到 另 一 领域 。 

其 三 ， 它 关系 着 智力 发 展 的 规格 与 类 型 ， 尽 管 科 学 的 发 
让 日 益 趋 向 整体 化 ， 但 现代 社会 存在 着 分 工 与 协作 ， 科 学 的 
相互 渗透 仍然 是 建立 在 科学 的 分 科 基 础 之 上 的 。 因 此 社会 不 
仅 需 要 通才 ， 也 需要 专 才 。 科 学 的 整体 化 与 科学 的 细密 分 科 
是 -一 个 辩证 的 统一 。 这 就 既 要 注意 到 智力 发 展 的 整体 化 ,又 
要 注意 到 专 一 化 ， 各 个 学 科 和 分 支 对 人 才 的 要 求 不 同 ， 可 以 
根据 各 自 的 特点 确定 考试 的 范围 和 标准 ， 有 些 学 科 需 要 全 能 
型 ， 有 些 需 要 专 能 型 ， 有 些 需 要 艺术 型 ， 有 些 则 需要 思维 型 
等 等 。 应 试 者 可 根据 个 人 的 基本 条 件 和 客观 标准 来 调整 自己 
的 智力 规格 与 类 型 。 

总 之 ， 考 试 可 以 促进 智力 发 展 ;也 可 以 抑制 、 束 缚 、 正 
抑 甚 至 摧残 惫 力 的 发 展 。 当 然 ， 智力 的 发 展 并 不 是 必须 依赖 
考试 的 刺激 和 引导 才能 之 成 。 许 多 自学 成 才 的 人 ， 他 们 一 方 

-235 ， 





面 适应 了 社会 生产 力 和 科学 技术 发 展 的 客观 需要 ,一 方面 又 
注意 培养 和 锻炼 智能 的 发 展 ， 充 分 发 挥 个 人 的 聪明 才智 ， 因 
而 取得 成 功 。 


第 三 节 智力 测验 


智力 测验 主要 是 指 心理 学 用 以 测量 人 的 智力 水 平 的 一 种 
方法 。 在 英国 心理 学 家 高 尔 顿 ( Francis Galton 1822 一 — 
1911 ) 创始 的 心理 测验 的 基础 上 ， 于 1905 年 由 法 国 心理 学 家 
比 纳 和 西蒙 ( Theodose Simon ”1873- 一 1961 ). 用 语言 , 文 
字 或 图 画 ， 物 品 等 形式 ,编制 出 一 套 “ 量 家 ”。 测 验 时 要 求 
受 试 者 用 文字 或 动作 解答 ， 然 后 依照 公式 ， 求 出 受 试 者 的 
“ 智 郁 “和 智商 ( 或 用 其 他 方法 计算 成 绩 ) 从 而 确定 其 名 力 
的 高 低 。 这 个 方法 是 根据 当时 法 国教 育 部 的 要 求 ， 用 来 检查 
小 学 生 留 级 的 原因 的 。 那 么 ， 现 在 智力 测验 又 有 什么 用 呢 ? 
研究 它 对 考试 有 什么 作用 呢 ? 


一 、 沽 试 与 测验 


严格 地 说 来 ， 考 试 和 测验 具有 不 同 的 内 涵 。 这 在 现代 教 
育 的 文献 中 是 很 清楚 的 。 测 验 比 考试 具有 更 为 广泛 的 内 容 。 
它 不 仅 包 括 了 学 业 成 绩 和 能 力 测验 ， 还 包括 对 智力 ， 兴 趣 等 
方面 的 测验 ， 甚 至 也 不 单单 用 于 教育 领域 ， 应 用 于 教学 过 程 
的 考试 和 成 绩 测验 ,在 试题 内 容 和 测量 方法 上 也 存在 闭 明 显 
的 差别 。 然 而 ， 作 为 对 这 现 考 试 的 方法 手段 上 ,二 者 又 有 某 
些 共同 之 处 。 所 以 经 常 习惯 地 把 “ 正式 ” 的 成 绩 考核 ( 如 学 
年 考 、 毕 业 考 、 升 学 考 ) 称 为 考试 ,而 把 “ 非 正式 ”的 考核 
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( 如 平时 考 ， 模 底 考 等 ) 称 为 测验 。 国 外 也 有 类 似 的 看 法 ， 
认为 “测验 ”评价 是 非 正式 的 ， 它 的 结果 不 能 作为 正式 的 证 
明 资 料 。 


二 、 智 力 测验 的 兴趣 


最 初出 现 智力 测验 是 在 1869 年 ， 是 英国 心理 学 家 高 尔 屯 
创始 的 心理 测验 。 当 时 的 心理 测验 ， 是 用 以 测量 人 在 智力 水 
平 , 心理 特征 方面 的 个 别 差异 的 方法 ， 用 作 鉴 别 学 生 优 劣 、 
测 查 犯罪 原因 ,挑选 职工 和 士兵 等 的 工具 。 方 式 主要 是 使 用 
实物 ( 或 器 械 ) 和 文字 ( 或 图 形 ) 。1890 年 ,高 尔 顿 根据 这 
些 测验 发 表 了 《心理 测验 与 测量 》, 创造 了 “心理 测验 ”这 
个 术语 。 心 理 测验 的 结果 ， 通 常用 测验 量 表 加 以 衡量 ， 用 统 
计 方 法 加 以 处 理 ， 并 用 数字 或 图 表 等 加 以 表明 。 心 理 测验 种 
类 很 多 ， 除 了 智力 测验 外 ， 还 有 品格 测验 ,能 力 测验 ,成 绩 
测验 等 等 。 

十 九 世纪 后 期 法 国 实验 心理 学 和 智力 测验 的 创始 人 A - 
比 纳 (Atfred .Binet，1857 年 生 于 尼斯 ( Nicel) ， 1911 年 太 
于 巴黎 ， 和 他 的 同事 V. 亨利 一 起 建立 了 法 国 第 一 所 心理 实 
验 室 ， 他 和 他 的 合作 者 花 了 许多 的 心血 。 对 智力 测验 的 方法 
进行 了 具有 独创 的 和 各 种 途径 的 探索 ， 其 中 包括 头颅 、 面 部 、 
手 形 的 测量 以 及 对 笔迹 的 分 析 ,通过 他 们 艰巨 又 严峻 的 探索 ， 
对 测量 复杂 的 智力 结构 提供 了 宝贵 线索 。1895 年 在 比 纳 倡 导 
下 ,法 国 出 版 了 第 一 种 心理 学 杂志 ， 即 《 心理 学 年 报 》。 

1904 年 ， 巴 黎 教育 当局 委托 比 纳 ,承担 编制 一 套 测 验 ， 
用 于 鉴定 智力 缺陷 的 小 学 生 ， 让 他 们 能 够 进入 教授 特殊 课程 
的 学 校 ， 为 此 ， 比 纳 和 T . 西蒙 (T .Simon ) 合作 ， 于 1905 
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年 创立 了 第 一 个 《 比 纳 一 西蒙 智力 量 表 》， 即 著名 的 1905 
型 量 表 ， 量 表 由 30 个 难度 不 同 的 试题 组 成 。 其 难度 的 划分 是 
通过 对 50 名 智力 正常 ，3 一 11 岁 的 儿童 以 及 一 些 智力 低下 的 
儿童 和 成 年 人 的 测验 后 决定 的 。 这 种 测验 的 覆盖 面相 当 广 
特别 着 重 对 判断 、 理 解 、 推 理 的 能 力 的 测验 ， 因 为 这 些 因素 
被 比 纳 视 为 智力 组 成 的 基本 要 素 ,测验 中 尽管 有 测试 感 党 的 
部 分 ,但 测试 表达 能 力 的 部 分 占有 相当 大 的 比例 ， 由 于 1905 
型 量 表 在 当时 是 作为 一 个 不 成 熟 的 试验 工具 ， 因 此 ， 对 各 年 
龄 阶段 的 儿童 没有 形成 精确 的 达到 总 分 目标 的 要 求 。 

'1908 年 比 纳 又 发 表 了 这 个 量 表 的 修订 本 ， 即 第 二 量 表 ， 
或 称 1908 型 量 表 ， 这 个 修订 本 不 但 增加 了 试题 , 删 去 了 前 一 
量 表 中 的 一 些 不 足 的 测验 ,而 且 使 试题 的 难度 随 年 龄 的 递增 
而 上 升 ， 即 所 有 试题 是 在 对 300 名 智力 正常 3- 13 岁 的 儿童 进 
行 实验 的 基础 上 ， 按 年 龄 水 平分 等 级 。 所 以 ，3 岁 水 平 的 测 
验 是 被 80% 一 90% 智 力 正常 的 3 岁 儿 童 通过 的 测验 ，4 岁 水 平 
的 测验 是 被 80% 一 90% 智 力 正常 的 4 岁 儿 童 通过 的 测验 ， 如 
此 类 推 直至 13 岁 ， 量 表 的 应 用 年 龄 是 3 岁 - 13 岁 ， 这样, 被 
试 儿童 的 得 分 可 和 智力 正常 的 同龄 儿童 的 得 分 相 比较 ， 该 儿 
童 的 智力 情况 就 可 通过 智力 水 平 来 表达 。 因 此 ， 1908 型 量 表 
是 第 一 个 年 龄 量 表 。 

1911 年 比 纳 发 表 了 这 个 量 表 的 第 二 次 修订 本 。 这 次 修改 
只 作 了 微小 的 改进 , 增加 了 一 些 特殊 的 测验 项 目 ， 主 要 是 扩 
大 了 其 应 用 范围 ， 使 该 量 表 容 量 增 大 。 比 纳 在 这 次 修订 本 出 
版 之 前 已 经 逝世 。 

尔后 不 久 ， 比 纳 一 西蒙 的 智力 量 表 引 起 了 全 世界 心理 
学 家 的 极 大 兴趣 ， 当 时 出 现 了 各 种 文字 的 翻译 及 修订 本 。 其 
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中 最 著名 的 修订 本 是 在 斯 坦 福 大 学 教育 心理 学 教授 L . 特 曼 
( 工 . Termen 1877- 一 1956 ) 的 指导 下 完成 的 ， 即 斯 坦 福 一 
比 纳 智力 测验 ( 1916 型 ) 也 就 是 在 这 套 测验 中 ,第 一 次 使 用 
了 智商 ( IQ) ， 即 智力 年 龄 和 实际 年 龄 间 的 比率 (CA ) 。 
在 比 纳 及 其 智力 测验 的 影响 下 ， 随 着 心理 测验 技术 的 不 
断 复杂 化 ， 测 验 也 越 来 越 精 确 , 可靠 和 多 样 化 方向 发 展 ， 到 
本 世纪 三 十 年 代 , 智力 测验 得 到 很 大 发 展 ， 瑟 斯 顿 ,吉尔 福 
符 ， 韦 克 斯 勤 ( D . Wechstes ) 等 人 都 作出 了 卓越 的 贡献 。 
:国外 目前 通行 的 智力 测验 ,已 开展 起 来 了 ,智力 测验 对 教育 
应 用 方面 也 有 新 的 进展 。 美 国 心理 学 家 布 鲁 姆 强调 考试 的 重 
要 性 时 ,主张 搞 “ 探索 性 考试 ”。 美 国 在 测量 天 才 儿 童 时 ， 
采用 测验 一 般 智 力 和 特殊 才能 、 艺 术 才 能 等 等 方法 ， 并 把 一 
些 “ 创造性 思维 的 测验 ”与 传统 的 “智力 测验 ”同时 并 用 。 
近 几 年 来 ， 还 有 人 根据 某 些 学 生 “ 智力 教育 ” 低 而 实际 工作 
能 力 并 不 差 的 情况 ,主张 在 “智力 测验 ”之 外 ， 搞 “兴趣 测 
验 ”、“ 人格 测 验 ”、“ 能 力 测验 ”等 等 ?美国 大 学 招生 ， 
往往 有 两 种 考试 ,一 种 叫 成 绩 考 试 ,一 种 叫 能 力 考 试 ， 能 力 
考试 也 与 学 科 知识 有 关 ,不 过 更 浅 些 ,更 活性 ,能 考 出 学 生 
能 力 的 高 低 ， 美 国有 许多 大 学 很 重视 能 力 考 试 ， 把 考试 重点 
放 在 考察 能 力 上 ， 哈 佛 大 学 在 康 南 特 任 校 长 时 就 只 搞 能 力 考 
试 “英国 中 学 也 十 分 重视 对 考试 工作 的 研究 ， 各 学 区 考试 委 
会 都 与 一 些 大 学 联系 ,各 自制 订 各 科 的 考试 大 纲 , 采取 不 
回 的 考试 方法 ，1980 年 英格兰 一 个 考试 委员 会 的 物理 考试 共 
分 为 四 次 进行 :第 一 试 ， 考查 实验 能 力 ,时 间 为 一 个 半 小 时 ， 
QD 参见 《外 国教 育 史 资料 》， 华 东 师 大 教育 系 ， 1973 年 版 第 200 ~ 201 页 
@ 参 阅 ， 刘 佛 年 : 人 《全面 发 展 和 教育 改革 》 ( 教育 研究 ) 1980 年 第 5 期 ) 
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成 绩 占 15% ,第 二 试 ， 考 查 基础 知识 的 掌握 情况 ， 要 求 速度 、 
准确 ， 时 间 是 一 个 半 小 时 ,成 绩 占 30% ， 第 三 试 是 考查 知识 
的 综合 运用 能 力 ， 有 些 题目 的 要 求 难度 较 大 ， 时 间 三 小 时 ， 
成 绩 占 35% ,第 四 试 ， 主 要 考查 能 力 的 强 弱 ， 时 间 二 小 时 ， 
成 绩 占 20% 。 一 九 七 九 年 日 本 开始 实行 新 的 大 学 招生 考试 制 
度 , 改变 了 以 往 一 次 成 绩 决定 成 败 的 作法 。 高 考分 两 个 阶段 进 
行 。 第 一 次 考 高 中 的 基础 知识 ,第 二 次 主要 考查 考生 对 所 学 专 
业 的 适应 性 ,包括 思维 能 力 和 综合 能 力 等 ， 和 名 大 学 根据 两 次 考 
试 的 成 绩 和 中 学 提供 的 调查 表 , 统一 研究 是 否 录取 。® 

如 何 对 待 智力 测验 ,评价 智力 测验 ， 使 用 智力 测验 。 国 际 
心理 学 界 不 仅 看 法 很 不 统一 ,而 且 各 地 区 性 的 做 法 也 不 尽 相同 。 
就 拿 盛 行 测验 的 美国 来 讲 ， 就 有 许多 州 ,立法 禁止 智力 测验 ， 
加 利 福 尼 亚 州 政府 1975 年 制定 不 准 施行 智力 测验 的 法 律 条 例 就 
是 一 个 例子 。 共 和 国 成 立 之 后 ， 由 于 受 苏 联 的 影响 ,前 二 十 五 
年 心理 学 一 直 是 禁区 。 今 天 , 智力 开发 成 为 我 国资 源 开发 的 重 
要 课题 ,测验 自然 也 开始 “ 抬头 ”, 由 比 纳 所 开创 的 智力 测验 
自然 地 是 考试 ( 包括 升学 考试 ) 的 一 种 重要 的 辅助 手段 。 


三 、 智 力 的 分 配 
测量 出 来 的 智力 也 象 测量 出 来 的 个 人 的 其 他 特征 一 样 ， 其 


测验 结果 有 按照 “常态 曲线 " 分配 的 趋向 。 就 是 说 ， 平 均 智商 ，， 


:大约 是 100 ， 得 分 靠近 这 个 数字 的 人 数 最 多 ， 而 得 分 与 100 的 差 
距 越 大 ， 则 人 数 就 越 少 。 

随 着 所 用 的 测验 不 同 ， 则 总 人 数 的 实际 智商 分 配 就 多 少 
OD 徐 惠 ， 《英国 提 识 中 学 教学 质量 的 措施 》， 双 外 国教 育 》1981 年 第 十 期 。 
@@ 参 阅 ， 全 世 伯 ,《 日 本 改革 大 学 招生 制度 了》.、《 光 明日 报 》1981 年 4 月 8 日 。 
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有 所 不 同 。 自 然 智商 分 配 的 变化 是 由 不 同 的 智力 测量 方法 造 
成 的 。 对 于 某 一 智商 ,必须 在 明白 了 它 是 以 何 种 方式 获得 以 
后 ， 才 可 进行 解释 。 候 车 一 个 儿童 的 智力 分 数 仅 记 为 一 种 知 
商 分 数 ， 而 不 知道 这 种 分 数 是 在 什么 时 候 以 及 如 何 获得 的 ， 
那 它 就 可 能 没有 多 大 的 实际 意义 。 我 们 举 一 个 智商 是 9 的 儿 
童 为 例 。 假 若 这 个 智商 是 根据 奥 提 斯 智力 快速 记分 测验 乙 种 
量 表 得 出 来 的 ， 则 公认 它 比 用 传统 的 方法 获得 智商 更 靠近 100， 
另 一 方面 ,假若 这 是 一 个 在 视力 或 阅读 方面 有 某 些 困难 的 儿 
童 ， 则 这 个 分 数 可 能 低 于 他 的 实际 智力 水 平 ， 因 为 奥 提 斯 测 
验 比 大 多 数 常用 的 测验 更 多 地 依靠 一 个 人 的 阅读 能 力 。 假 若 
这 个 分 数 是 从 斯 坦 福 -一 比 纳 测 验 得 出 的 智商 ， 则 这 个 人 大 
概 超过 一 般 人 的 百 分 之 二 十 八 或 二 十 九 。 所 有 测验 分 数 的 意 
义 都 要 看 它们 是 依靠 什么 测验 得 出 来 的 以 及 当时 占 优势 的 许 
多 其 它 情况 而 定 。 






(案例 百分数 ) a 
9 


© 


Rs TAI kt FATATIA AA 
智商 遍 关 55 16 85 100 15 130 145 
智商 元 基 的 常态 分 配 
智商 离 闲 的 常态 分 配 
四 、 创 造 能 力 的 测验 


能 力 ， 通常 指 完成 一 定 活动 的 本 领 。 包 括 完 成 一 定 活动 
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所 必需 的 心理 特征 。 比 如 ， 从 事 音乐 活动 既 须 掌握 歌唱 、 演 
奏 等 具体 活动 方式 ， 又 须 形成 曲调 感 、 节 奏 感 ， 音 乐 听 觉 表 
象 等 心理 特征 。 各 种 活动 所 需 的 心理 特征 在 各 人 身上 的 发 展 
程度 和 结合 方式 是 不 同 的 。 因 而 能 力 特征 也 是 人 各 不 同 的 。 
能 力 是 在 人 的 生理 素质 的 基础 上 ， 通 过 教育 和 培养 ， 并 在 实 
践 活动 中 吸取 了 人 民 群 众 的 智慧 和 经 验 而 形成 和 发 展 起 来 的 。 
创造 能 力 就 是 指 完成 创造 活动 的 本 领 。 独 创 性 ,首创 性 , 新 
奇 性 是 它 的 基本 要 素 。 首 创 性 是 它 的 基础 。 研 究 创 造 能 力 党 
有 三 种 途径 ， 把 本 上 分别 让 人造 的 这 各 上 ， 放 在 创造 者 上 ， 
放 在 创造 产 
人 多 人 认为 节能 力 是- 种 智力 的 表现 。 但 据 创 造 角力 
研究 结果 表明 。 创 造 能 力 与 智力 测验 的 结果 相关 度 并 不 太 高 。 
一 般 而 言 ， 创 造 能 力 高 的 学 生 智力 也 颇 高 。 而 智力 高 的 则 创 
造 能 力 未 必 也 高 。 智 力 高 低 可 算是 创造 能 力 高 低 的 必要 条 件 。 
但 并 不 是 充分 条 件 。 智 力 的 问题 需要 依据 一 定 的 逻辑 规律 和 
运 思 策 略 去 将 资料 组 合 ， 推 断 和 解答 ;创造 能 力 问题 除了 需 
要 掌握 一 般 逻 辑 和 策略 外 ， 还 需要 想象 和 巧 思 的 能 力 、 将 次 
料 作 创 新 性 独特 性 组 合 和 解答 。 智 力 问题 需要 聚 向 轩 维 。 创 
造 力 问题 不 仅 有 聚 向 思维 ， 而 且 还 有 发 散 性 思维 。 
创造 能 力 测验 大 多 要 求 受 试 者 提供 创制 新 额 的 答案 。 吉 
尔 福特 及 其 同事 在 创造 能 力 测验 上 做 了 大 量 的 工作 。1960 年 
他 从 就 已 经 设计 出 一 套 评价 创造 力 的 精细 工作 表 。 早 在 1950 
年 ， 吉 尔 福特 在 美国 心理 学 会 所 做 的 主席 致词 中 ， 指 出 “ 智 
的 结构 是 复杂 的 ,需要 多 样 化 的 测量 方法 。 他 曾 假定 ， 创 
造 能 力 中 包含 的 那些 思维 能 力 就 是 他 定义 为 “发散 的 成 品 和 


恋 换 ”( divergent Productions and transformations ) 的 
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那些 能 力 , 与 他 曾 指 出 的 并 当时 流行 的 智力 测验 所 测量 出 来 
的 “ 辐 合 机 能 ”( Convergent functions ) 从 好 相反 的 。 后 
来 吉尔 福特 一 直 坚 持 他 的 辐 合 思维 与 发 散 思 维 的 对 立 观点 。 
1962 年 ， 盖 策 尔 斯 和 杰克 还 在 研究 中 应 用 了 五 种 不 同 的 方法 
来 测量 创造 能 力 。 这 些 思 想 方 法 有 些 是 沿袭 吉尔 福 德 的 ,一 
些 是 他 们 自己 创造 发 明 的 。 

第 一 种 测量 方法 是 词 联想 测验 。 其 中 要 求 应 试 者 对 一 个 
象 “ 螺 钉 ”或 “级 子 " 之 类 的 十 分 普通 的 词 ， 尽 可 能 地 下 多 
”的 定义 。 测验 分 数 决定 于 定义 的 绝对 数目 和 这 些 定义 可 分 为 

几 类 的 数目 。 

第 二 种 方法 是 物品 用 途 测 验 ， 这 个 测验 同 吉 尔 福 特 的 认 
识 能 力 的 研究 中 所 用 的 测验 相似 。 被 试 者 对 一 个 象 砖 块 或 牙 
” 签 之 类 的 普通 物品 ,尽量 地 说 出 其 用 途 。 根 据 所 说 的 用 途 数 
目 和 首创 性 这 两 个 方面 来 评分 。“ 砖 块 可 做 床 炉 ” 是 一 个 比 
“ 砖 块 可 建筑 房屋 ”更 有 独特 性 的 回答 。 . 

第 三 种 方法 是 从 以 前 已 有 的 一 变调 验 中 供用 来 的 隐蔽 图 
形 测验 。 在 这 个 测验 中 ， 给 被 试 者 看 看 一 张 上 面 有 简单 的 几 
何 图 形 的 卡片 。 然 后 要 求 他 把 那个 以 更 复杂 的 形态 或 花样 而 
隐蔽 着 的 图 形 找 出 来 。 

第 四 种 方法 是 寓言 测验 ， 在 这 个 测验 中 ， 给 被 试 者 呈现 
几 个 短 寅 言 ， 但 却 缺少 最 后 一 行 ， 要求 被 试 者 对 每 个 富 言 
出 三 个 不 同 的 结尾 : 一 个 “道德 的 ”, 一 个 “该 谐 的 ”, 一 
个 “悲伤 的 ”, 根据 结尾 的 数目 ,恰当 性 和 独创 性 来 评分 。 

第 五 种 叫做 组 成 问题 。 在 这 个 情境 中 , 给 被 试 者 呈现 几 
篇 复杂 的 短文 。 每 篇 短文 包含 一 些 数字 说 明 ， 要 求 被 试 者 根 
据 已 知 的 资料 尽量 组 成 许多 数学 问题 。 根 据 问题 的 数 日、 从 
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当 性 、 复杂 性 和 独创 性 来 评分 。 

”1966 年 ， 托 兰 斯 (EE. P. Torrance ) 发 明 的 创造 性 思维 
测验 ， 相 当 广 泛 地 用 作 测 量 创造 力 的 工具 。 它 包括 这 样 一 些 
作业 : 问 与 猜测 验 ,产品 改进 测验 ,非常 用 途 测 验 以 及 合理 
设想 测验 。 这 些 测验 提出 的 名 题 都 强调 不 寻常 的 或 聪明 的 想 
法 。 这 套 测验 还 包括 拼图 测验 、 不 完全 图 形 测 验 和 平行 线 测 
验 。 托 兰 斯 测验 的 四 个 评分 标准 如 下 .: 流利 一 -中 肯 反 应 的 
数目 ; 灵活 一 由 这 一 种 意义 转 到 另 一 种 意义 的 数目 ， 独 创 
性 一 反应 的 罕有 性 ， 精密 一 -反应 的 详细 和 特殊 性 。 所 有 
这 些 作业 都 要 求 提 出 各 种 不 同 的 解答 ， 多 种 可 能 性 以 及 在 理 
论 上 包含 在 创造 性 行为 之 内 的 某 种 思维 类 型 。 


第 四 沁 智力 测验 主要 流派 


时 期 心理 学 家 认为 ， 智力 测验 主要 是 考查 应 试 者 的 理解 、 
推理 、 判 断 能 力 , 于 是 ， 理解、 推理 、 判 断 就 成 为 智能 的 要 
素 。 后 期 的 心理 学 家 对 智力 的 理论 ， 就 有 不 同 的 注释 了 。 归 
纳 起 来 ， 主 要 有 以 下 的 学 派 。 


一 、 心 理 测 量 学 理论 


心理 测量 学 理论 ， 主 要 是 利用 心理 测量 的 量化 方法 来 分 
析 智 力 的 特殊 。 它 企图 从 智力 因素 结构 中 来 了 解 智力 的 性 质 ， 
早期 智力 测验 的 基本 思想 是 探求 被 测 者 的 智力 表现 是 根植 于 
几 种 智力 因素 。 当 时 认为 智力 只 是 个 别 功能 。 如 感知 、 记 忆 、 
联想 、 思 考 、 想 象 等 的 综合 表现 。 各 个 功能 聚 并 而 成 智力 机 
体 。 强 的 智力 机 体 中 ， 其 各 个 功能 亦 强 ， 反 映 在 智力 测验 项 
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目 中 的 各 项 表现 就 较 佳 。 反 之 , 则 表现 较 差 。 智 力 表现 的 高 
低 、 优 劣 取决 于 智力 机 体 的 强 弱 。 因 此 ,智力 就 成 为 带 有 普 
遍 性 的 单元 结构 。 早 期 智力 测验 的 研究 表明 ， 除 各 个 智力 测 
量 项 目 中 各 自 都 有 各 自 的 某 些 独特 能 力 外 ， 各 个 智力 测验 项 
目 在 测验 时 表示 出 一 个 渗透 各 个 项 目的 变 项 。 反 映 智 力 机 体 
的 普通 的 智力 因素 。 智 力 机 体 在 某 一 种 智力 测验 中 表现 较 强 ， 
则 智力 机 体 的 各 项 也 应 有 较 佳 的 表现 。 若 一 项 弱 则 其 它 亦 有 
较 弱 的 表 项 ， 雷 氏 拢 阵 智 力 测验 就 是 一 种 普通 的 智力 测验 。 
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智力 发 展 是 多 样 的 ， 内 容 取材 也 是 广泛 的 ， 不 少 心理 
学 者 利用 “因素 分 析 法 “研究 智能 基因 。 对 学 生 各 式 各 样 
的 智力 测验 。 然 后 根据 学 生 的 表现 进行 因素 分 析 。 一 般 研 
究 结果 表明 ， 每 一 智力 测验 后 都 能 找 出 七 八 种 较为 独立 的 
智能 因素 。 同 时 ,各 个 智力 测验 项 目 中 的 表现 并 不 是 一 到 
的 。 如 象 数理 符号 等 直观 性 强 ， 语 文理 解 方面 则 弱 ， 而 语 
文 推理 优越 ， 亦 未 必 在 定向 机 械 性 推理 方面 表现 超群 ， 智 
力 不 是 一 普遍 性 的 单元 结构 。 而 是 一 多 元 结构 ， 列 含 一 些 
性 质 不 同 ,功能 独特 的 智力 因素 。 下 列 就 是 智能 因素 的 智 
力 测 验 。 称 “ 能 向 测验 ”。 
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语文 推理 


小 安 、 大 治 *=_  :， 路 途 ， 二 虐 : 
1、 小 心 , 大 意 ， 手工 , 巧 抽 
2 小 贼 ”偷窃 - 2、 水 丘 山坡 
. 3、 普 良 凶恶 3、 航 海 “ 蚁 是 
4、 了 骚乱 暴动 ” 4、 命运 坎坷 
5、 灾难 . 拯救 ”5、 运气 .顺道 


由 于 因素 分 析 法 ， 对 各 类 测验 所 得 成 绩 均 可 为 依据 。 亦 
可 产生 单元 和 多 元 法 结构 模型 。 有 人 认为 某 些 智 能 肉 素 比 其 
它 的 是 更 基 太 层次 的 结构 。 亦 有 认为 各 个 因素 同等 重要 的 平 
行 结构 。 可 见 心理 测量 研究 带 来 了 相 异 的 结论 。 无 论 单元 、 
多 元 、 层 递 或 平行 结构 ,各 指出 其 论点 。 但 是 ， 各 模式 之 间 
只 是 各 有 偏重 ， 无 实质 上 的 差异 。 单 元 结构 并 未 排除 因素 的 
存在 。 而 多 元 结构 评 示 排斥 智力 的 功能 。 心 理 测量 学 理论 着 
重 智力 结构 和 智能 因素 的 剖析 。 它 提供 了 不 仅 是 人 类 智能 分 
门 别 类 的 有 效 工具 。 还 是 各 式 测验 结构 效 度 验证 时 不 可 缺少 
的 工具 一 因素 分 析 法 。 


- 二、 皮 亚 杰 理论 


_ 记 亚太 理论 是 利用 发 展 心理 学 的 成 果 来 研讨 智力 的 内 容 
和 性 质 。 他 指出 :不同 年龄 阶段 的 人 之 间 智 力 不 同 是 由 于 他 
们 利用 不 同 的 逻辑 思维 形式 去 解说 事物 的 变化 ， 因 而 对 事物 
规律 有 不 同 的 掌握 程度 。 各 阶段 的 逻辑 运 思 形 式 不 同 就 影响 
认 知 结构 不 同 ,继而 影响 智力 表现 之 不 同 。 事 物 内 在 规律 支 
配 事物 的 变化 , 而 掌握 这 规律 的 逻辑 运 思 就 成 为 智力 的 关键 
性 内 涵 。 例 如 ,初中 生 若 任 观察 则 知道 了 事物 在 水 中 浮沉 和 
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事物 的 大 小 重量 有 关 ， 这 只 是 从 掌握 事物 的 外 征 去 运 思 。 但 
车 了 解 事物 的 密度 才 是 决定 事物 的 浮沉 这 一 个 内 在 规律 ， 才 
算 懂得 逻辑 运 思 策 略 ， 才 能 加 强 认 知 结构 的 内 容 。 同 理 ， 体 
积 , 重量 ,其 至 意义 的 守恒 。 例 如 语文 中 的 借 喻 、 寄 意 就 是 
”将 意义 的 转移 而 产生 守恒 作用 。 这 是 语文 运用 的 内 在 规律 ， 
须要 语文 逐 辑 运 恩 形式 方 能 掌握 。 因 此 ， 根 据 这 个 理论 ， 智 
力 的 高 低 就 由 形式 逻辑 运 思 和 成 熟 与 否 来 决定 。 而 智力 的 具 
体 表现 就 由 事物 规律 ， 守 恒 观 念 ， 类 别 推理 等 来 反映 。 以 下 _ 
就 是 皮 亚 杰 理论 智力 测验 中 的 一 些 例子 。 

长 度 守恒 

两 根 等 长 的 棒子 平行 但 不 并 放 着 ， 让 被 试 者 注意 棒子 之 
间 的 参差 判断 长 短 ， 以 研究 其 长 度 可 递 性 的 水 平 。 


-一 一 一 一 一 
[~ 


容积 守重 
容积 守恒 


| 皮 亚 杰 理 论 强调 对 事物 内 在 结构 和 变化 规律 的 认 知 ， 可 
增进 逻辑 的 策略 ,每 掌握 一 规律 ， 即 可 长 一 智 赂 。 不 同 阶段 
的 儿童 掌握 了 不 同 数目 和 不 同性 质 的 智 略 ， 因 而 有 不 同 程度 
的 智力 表现 。 换 言 之 ， 对 事物 规律 的 掌握 就 成 为 反映 智力 的 
要 素 。 认 识 问 题 ， 是 一 个 复杂 的 问题 ,每 一 认识 主体 都 处 于 
复杂 的 社会 联系 之 中 。 认 识 的 产生 和 发 展 不 可 能 不 受到 社会 
联系 的 制约 。 因 此 ， 对 认识 过 程 的 研究 只 有 放 在 社会 联系 之 
中 并 进而 考察 认识 的 发 生 ， 才 能 得 出 较为 符合 实际 的 结论 # 
虽然 ， 皮 亚 杰 理 论 对 智力 的 看 法 比较 偏 奖 ,但 这 理论 所 假设 
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的 智力 成 长 阶段 性 则 可 有 跨 地 区 路 文化 的 效果 。 因 此 ， 在 路 
文化 的 智力 研究 中 评 鼎 重视 皮 亚 杰 的 智力 测验 。 


三 、 资 讯 传 处 理论 


和信 站 更生 和 我们 如何 交 一 个 是 的 人 
到 脑 中 ,如 何 用 脑 中 的 短期 记忆 、 运 思 技巧 以 及 如 何在 长 
期 记忆 中 提取 资料 。 进 行 哪些 步骤 。 终 而 解决 整个 问题 。 简 
而 言 之 ， 资 讯 传 处 理论 是 对 智力 活动 所 经 历 的 心智 过 程 的 前 
析 去 理解 智力 的 性 质 。 研 究 智力 资讯 传 处 过 程 有 两 个 路 向 : 
一 是 着 重 个 别 智 力 功能 传 处 速度 。 一 是 强调 智力 操作 步骤 的 
准确 度 和 功能 分 析 。 资 讯 传 处 理论 偏重 心智 运作 过 程 的 研究 
而 不 着 重 智力 成 果 的 考查 。 它 关心 的 是 在 整个 认 知 系统 中 ， 
短期 记忆 的 质 素 。 思 考 推断 的 运用 和 长 期 记忆 的 资料 如 何 影 
响 人 们 整个 智能 操作 过 程 。 和 如 何 影响 人 们 在 智力 测验 的 表 
现 。 所 以 ,这 个 理论 的 重点 是 了 解 智力 活动 的 操作 过 程 。 一 
且 人 们 理解 他 们 的 大 脑 如 何 运送 和 处 理智 能 资讯 , 才 可 着 手 
加 强 思考 的 运用 和 智能 的 操作 的 训练 。 以 下 是 一 些 类 比试 是 


研究 的 资料 。 


形象 材料 分 类 能 力 发 展 的 研究 ” 

对 形象 材料 ， 例 如 图 片 等 的 分 类 研究 有 六 种 方式 : 

1、 说 出 名 称 或 理由 。 

先 在 儿童 面前 押 好 正确 分 类 的 图 片 组 ,告诉 他 每 组 (类 ) 
名 称 ， 适当 地 说 明理 由 ， :以 此 为 范例 ， 然 后 让 其 对 父 验 材料 


四 朱智 贤 、 林 崇 德 著 《 思 维 发 展 心理 学 》， 第 198 一 200 页 ， 北 京师 大 出 版 
社 ，1988 年 4 月 第 1 版 。 
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-一 各 类 事物 的 图 片 组 说 出 名 称 或 理由 。 

” 2、 排除 分 类 或 归 类 

如 下 页 图 ,在 儿童 面前 摆好 若干 组 (' 类 ) 图 片 ， 每 一 组 
都 有 一 张 与 该 类 无 关 的 图 片 ， 要求 儿童 把 这 一 张 图 片 正 确 地 : 
挑 出 来 。 

3、 直 接 分 类 或 归 类 

例如 , 在 儿童 面前 择 现 没有 固定 次 序 的 十 二 幅 图 画 , 鸡 、 
鸭 、 杨 树 、 白 菜 、 大 象 、 老 虎 、 鸟 、 西 红 柿 、 茄 子 、 狮 子 、 
松树 、 柳 树 ， 让 儿童 分 类 并 说 明 种 类 名 称 及 其 理由 ， 从 中 可 
看 出 儿童 的 归 类 水 平 。 

4、 指 定 分 类 或 归 类 . 

将 图 片 分 成 若干 排 ( 如 第 250 页 图 中 的 三 排 ) , 打 乱 图 . 
” 片 的 次 序 ， 让 儿童 从 每 一 排 抽 出 一 个 ， 然 后 分 类 或 归 类 ， 并 
说 明理 由 。 

5、 二 级 分 类 或 归 类 。 


将 画 有 有 汽车、 吉普车、 自行车、 火车、 轮船、 帆船 、 木 
船 、 步 枪 、 冲 锋 枪 、 大 炮 、 坦 克 、 大 刀 、 长 子 、 船 板 、 号 箭 、 
宝剑 等 的 十 六 张 图 片 呈现 在 被 试 的 前 面 ， 让 他 们 归 类 ， 并 说 
出 名 类 和 名称 。 然 后 ， 让 被 试 对 分 出 的 各 类 名 称 ( 词 ) 再 进行 
归 类 ,这 就 是 二 级 分 类 。 如 下 表 所 示 。 







汽车 、 吉 普 车 、 自 行车 、 火 车 。 
轮船 、 船 板 、 帆 船 、 木 船 。 

步枪 冲锋枪， 大 炮 、 坦 克 。 
大 刀 、 长 萎 ， 弓箭、 宝剑 。 











钢 代 武器 
古代 武 器 


从 分 类 的 等 级 来 分 析 被 试 的 水 平 。 
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上 述 三 神 理 论 对 管 方 持 有 不 间 的 看 法 ， 但 这 只 是 着 重点 
的 不 同 而 不 是 本 质 的 不 同 。 有 的 偏重 智力 运 思 的 结构 成 份 。 
有 的 强调 运 思 形式 的 形式 。 亦 有 着 重 运 思 过 程 的 步 台 。 虽 然 
重点 放 在 运 思 的 结构 ， 形 式 或 过 程 三 方面 。 三 者 篆 认 为 抽象 
运 思 ， 逐 辑 推理 ， 解 决 难题 是 主要 的 蜀 能 活动 。 同 时， 知识 
内 容 不 同 亦 有 其 独特 的 规律 也 不 同 。 须 要 一 些 特殊 的 逮 辑 运 
轧 去 解决 。 因 此 我 们 不 能 创 没 -- 专 门 智 能 训练 学 科 ， 均 能 解 
决 各 个 不 同学 科 领 域 的 问题 。 智 能 技巧 当然 可 以 迁移 ,但 不 
能 全 部 出 一 学 科 转 移 到 另 一 学 科 上 应 用 。 所 以 ,智力 测验 成 
绩 可 预测 -- 般 学 习 成 效 ， 但 其 效 度 仍 有 局 限 ,智力 测验 与 学 
科 测 验 都 需要 颇 大 部 分 的 抽象 思维 和 逐 辑 推理 。 但 当 这 些 远 
思 过 程 用 于 不 同学 科 时 就 前 三 了 预测 效 度 。 其 实 ， 智 力 测验 
内 能 反映 个 人 学 习 的 总 成 果 ， 不 能 评价 个 人 的 素质 。 智 力 测 
验 成 绩 只 能 描述 学 生 在 这 个 特质 中 的 个 别 差异 情况 。 
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第 五 节 智力 测验 结果 的 应 用 


智力 测验 并 不 是 游戏 。 智 力 测验 结果 可 以 进行 多 方面 应 
用 ,常见 的 有 以 下 几 种 ， 


一 、 学 习 标准 的 确立 


智力 是 学 习 的 基本 能 力 ， 只 有 了 解 学 生 的 智力 水 平 ， 才 
能 确立 学 习 进 度 ， 制 定 教学 计划 > 学校 的 课程 必须 与 儿童 的 
能 力 相 适应 ， 这 样 就 有 必要 对 学 生 智 力 进行 测定 。 所 以 ， 通 
过 智力 测验 ,能 够 对 学 生 应 注意 的 各 个 方面 进行 学 习 指导 。 


二 、 教 育 效果 的 诊断 


智能 指数 一 般 是 相对 稳定 的 ， 但 如 果 时 而 对 学 生 进行 特 
殊 教 育 ， 时 而 较 长 时 间 任 其 自由 放任 ,那么 这 种 变化 就 会 出 
现在 智力 测验 的 结果 上 。 例 如 ， 比 较 间隔 一 定时 间 的 二 次 测 
验 结果 ,根据 智能 指数 的 显著 增长 和 减少 ， 能 够 判断 教育 的 
效果 以 及 环境 的 影响 。 这 种 实验 ， 在 专门 从 事 对 学 生 进 行 连 
续 观 察 工作 的 教育 研究 所 和 特别 班级 ， 尤 为 重要 。 智 力 测验 

在 教育 效果 的 诊断 中 起 着 重要 作用 。 


三 、 学 习 评价 的 标准 


根据 五 个 阶段 评价 学 生 的 学 习 ， 在 学 校 具有 一 定 的 地 位 。 
但 是 ,还 有 必要 从 儿童 如 何 运 用 自己 的 能 力 ， 进 行 学 习 , 开 
展 学 习 评价 ， 即 在 考虑 智力 和 学 习 关系 的 基础 上 进行 评价 。 
一 般 说 ， 智力 和 学 习 水 平 是 一 致 的 。 但 是 在 两 者 比例 失调 的 
292 . 





情况 下 ， 它 有 二 种 类 型 : 一 类 是 智力 高 于 学 习 的 几 倍 ; 另 一 
类 是 智力 低 于 学 习 的 几 售 。 


四 、 应 用 于 班级 的 编排 


一 般 说 ,生理 年 龄 的 差异 并 不 等 于 智力 年 龄 发 展 的 差距 。 
众所周知 ，, 幼儿 和 儿童 ( 特别 是 低 年 级 ) 在 智力 年 龄 发 展 
上 有 很 大 差异 。 现 代 学 校 ， 一 般 以 班级 为 单位 ,进行 集体 教 
学 ,而 同一 班级 的 儿童 之 间 差异 并 不 大 ,这样 就 容易 形成 表 
面 化 的 高 效率 教学 。 因 此 按 智 力 年 龄 为 基础 ,编排 不 同 层次 
的 班级 ， 比 按照 生理 年 龄 编 班 更 合理 。 


五 、 发 现 特殊 儿 嘉 


区 别 低能 儿童 和 超常 儿童 的 加 力 问 题 。 可 以 通过 智力 测 
验 ,， 但 这 不 是 单纯 地 判断 智能 指数 ， 而 是 在 测验 过 程 中 , 通 
过 观察 被 试 者 回答 的 方法 ， 各 种 行为 和 态度 ， 从 而 获得 判断 
和 指导 这 些 儿 童 的 有 效 线索 。 

与 此 相关 ， 有 些 儿 童 到 了 学 规 期 ， 但 则 力 年 龄 发 展 却 极 
缓慢 ， 以 至 不 能 接受 小 学 正规 教育 ， 根 据 法 律 ， 可 免 去 就 学 
或 延缓 就 学 时 间 。 在 处 理 上 述 事情 时 ， 应 在 教育 研究 所 和 儿 
瘟 研 究 所 等 机 构 ， 通过 专家 鉴定 ， 殴 得 证 确 的 智力 诊 果 

六 、 应 用 于 升学 ， 就 职 指 导 

让 孩子 从 事 何 种 职业 ， 进 入 什么 学 校 等 事 关 前 途 的 大 问 
题 ， 无 论 对 教育 还 是 家 长 都 是 很 杯 手 的 问题 。 要 解决 这 些 问 
题 ， 应 该 采用 智力 测验 进行 诊断 。 现 在 社会 上 各 种 职业 都 有 
其 不 同 的 特点 ， 一 个 人 从 事 某 种 职业 ， 并 且 干 得 得 心 应 手 ， 
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这 需要 一 定 程 度 的 智力 水 平 。( 如 陆军 普通 分 类 测验 AGCT. 
分 数 ) 。 因 此 要 将 智力 水 平和 职业 性 质 结合 起 来 进行 升学 和 
.就 业 指导 。 

”升学 时 ， 在 听取 个 人 志愿 和 家 长 要 求 之 前 ， 参考 智力 负 
验 结果 是 大 有 益处 的 。 要 修 完 上 一 级 学 校 课程 ， 需 要 有 一 定 
的 智力 水 平 。 如 果 达 不 到 这 个 智力 水 平 ， 勉 强 地 升 人 上 一 级 
学 校 ， 其 结果 也 是 不 理想 的 ， 对 个 人 来 说 ， 就 是 不 幸 。 如 下 
就 是 这 方面 的 统计 资料 : | | 


“IQ( 智商) 


130 获 博士 学 位 人 的 平均 智 南 数 
本 
120 大 学 间 业 生 的 平均 因数 





105 多 信守 商 中 四 力 当 各 可 衣 性 在 名 冯 的 人 
KH 均 千 高效 


75 能 读 完 高 中 课程 可 能 性 在 50% 的 人 


七 、 应 用 于 性 格 观察 


检查 者 和 被 检查 者 1 对 1 进行 个 别 测验 时 ,通过 仔细 观察 ， 
能 够 获得 判断 被 检查 者 性 格 的 资料 。 智 力 测验 成 绩 差 的 你 能 
儿童 ， 其 智力 的 特性 有 很 大 差异 ,大致 可 分 智力 发 展 迟 缓 型 
和 停止 型 。. 其 中 ， 智力 发 展 停止 型 儿童 ， 智力 测验 结果 很 差 ， 
伴 有 行动 异常 表现 ， 测 验 成 绩 换算 年 龄 不 相符 合 ， 星 不 规则 
性 。 智力 测验 中 的 试题 一 般 按 年 龄 大 小 、 和 序 渐 泛 ， 不 断 
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深 ， 如 果 被 检查 者 具有 正常 的 性 格 和 智力 水 平 。 在 正常 的 环 
境 下 生活 , 那么， 他 的 测验 成 费 不 会 呈 不 规则 性 ， 而 大 多 数 
具有 不 规则 性 的 儿童 都 或 多 或 少 有 某 种 缺陷 ， 这 种 馈 陷 有 智 
能 低下 ,感情 脆弱 ; 意志 薄弱 等 。 脑 炎 和 脑 台 炎 患 者 的 不 规 
则 性 将 更 为 明显 。 此 外 ,经验 告 诉 我 们 ,幼儿 的 消化 不 良 ， 
也 会 阻碍 儿童 今后 智力 以 展 ， 但 这 种 场合 将 不 显示 出 不 规则 
性 ， 智 力 发 展 迟 缓 型 多 属于 这 一 类 。 
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第 十 章 考试 的 心理 训练 与 卫生 


考试 的 心理 训练 是 指 通 过 各 种 手段 有 意识 地 对 应 试 者 的 心 
理 过 程 和 个 性 特征 施加 影响 ,使 应 试 者 学 会 调节 自己 的 心理 状 
态 的 各 种 方法 ， 为 更 好 地 参加 考试 和 争取 优异 的 考试 成 绩 ;做 
好 各 种 心理 准备 的 训练 过 程 。 本 章 将 对 这 一 内 容 进行 讨论 。 


第 一 节 ”心理 训练 概述 


一 、 心 理 训练 的 概念 


应 试 者 在 备考 与 实 考 中 的 心理 训练 有 广义 和 狭义 两 种 理 
解 或 解释 : 广义 的 是 指 在 备考 与 实 考 中 ， 对 应 试 者 进行 有 意 
识 的 影响 ， 使 其 心理 状态 发 生变 化 ,达到 最 适宜 的 程度 ， 以 
满足 提高 应 试 者 的 知识 与 智能 水 平和 增强 身心 健康 的 需要 ; 
狭义 的 是 指 采 用 专门 的 仪器 或 手段 ， 改变 某 一 心理 因素 ， 以 
适应 备考 与 实 考 的 需要 。 两 种 心理 训练 各 自 有 自己 的 目的 、 

任务 、 方 法 与 特征 。 世 各 自 有 自己 的 长 短处 。 其 比较 如 下 ， 
| 首先 ， 狄 义 的 考试 心理 训练 ， 是 采用 心理 调节 的 专门 技 
术 手 段 进行 训练 : 广义 的 考试 心理 训练 则 可 以 应 用 各 种 方法 ， 
不 象 狭义 心理 训练 方法 那样 专门 化 。 其 人 次， 狭义 的 心理 训练 ， 
要 求 提高 具体 的 心理 素质 或 克服 某 种 心理 障碍 。 如 改善 注意 
强度 或 克服 情绪 的 紧张 等 等 ;而 广义 的 心理 训练 则 着 眼 于 心 
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理 状态 的 普遍 适应 的 改善 , 一般 并 不 要 求 针对 某 一 种 心理 因 
素 进 行 训练 。 再 次 ,狭义 的 心理 训练 要 求 具有 明显 而 快速 的 
心理 训练 效果 。 例 如 ,用 心理 训练 的 方法 恢复 应 试 者 脑力 与 
”考试 后 的 自然 恢复 是 不 同 的 ， 而 我 们 喝 到 通过 恢复 心理 训练 
的 应 试 者 是 精力 充沛 ， 感觉 敏锐 等 。 而 广义 的 心理 训练 由 于 
涉及 到 的 问题 较 多 ， 一 般 短 期 内 不 易 看 到 直接 的 效果 ， 有 些 
效果 也 往往 是 无 形 的 。 

当然 ,考试 中 的 两 种 心理 训练 是 紧密 结合 的 ， 互 相 补充 
的 。 只 有 广义 的 心理 训练 ,缺乏 针对 性 和 具体 放 段 ， 不 容易 
看 到 实际 效果 ,不 利于 坚持 长 入， 只 进行 狭义 的 心理 训练 ， 
缺乏 全 面 的 心理 训练 的 基础 ， 不 利 从 根本 上 改善 应 试 者 心理 
状态 。 作 为 统一 的 心理 训练 概念 ， 不 应 当 人 为 把 两 者 割裂 开 
来 。 否 则 就 会 违反 辩证 法 的 基本 思想 。 


二 、 心 理 训练 的 地 位 与 作用 


(一 ) 心理 训练 的 地 位 ， 心 理 训练 是 参加 现代 考试 的 重 
要 组 成 部 分 ， 它 和 知识 学 习 (或 温习 ) ， 智 力 的 开发 与 训练 
等 一 起 构成 了 备考 的 基本 内 容 。 科 学 研究 表明 : 现代 考试 要 
求 应 试 者 不 仅 要 消耗 生理 能 量 , 而 且 还 要 付出 巨大 的 心理 能 
量 ， 因 为 现代 考试 的 备考 与 实 考 在 应 试 者 的 机 体 施 加 生理 负 
荷 的 同时 ， 也 施加 了 心理 负荷 。 应 试 者 没有 和 良好 的 心理 准备 
状态 ， 就 不 能 顺利 地 完成 备考 与 实 考 。 更 难以 夺取 优异 的 考 
试 成 绩 。 那 种 认为 只 要 平时 学 习 与 温习 得 好 ， 实 考 就 会 自然 
出 好 成 绩 ， 或 者 平时 不 用 下 功夫 ,考试 时 任 “ 一 股 劲 ”就 能 
拿 好 成 绩 的 看 法 ， 都 是 不 合 符 现 代 考试 发 展 规律 的 。 从 国内 
外 一 些 考试 成 功 者 可 以 看 到 ; 在 认真 学 习 与 复习 的 基础 上 ， 
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心理 因素 往往 在 考试 的 成 败 上 起 着 看 大 的 作用 。 

( 二. ) 心理 训练 的 作用 在 于 发 展 应 试 者 参加 考试 所 需 的 
心理 品质 ,使 其 对 备考 与 实 考 具 有 心理 准 各 性 和 稳定 性 ,其 
作用 主要 在 于 使 应 试 者 或 学 生 的 各 种 心理 过 程 和 个 性 心理 特 
征 更 快 迪 得 到 完善 和 发 展 ， 形 成 备考 与 实 考 的 最 佳 心理 状态 
具 而 帮助 应 试 者 顺和 完成 备考 的 任务 和 取得 优异 的 考 斌 成绩 。 

首先 ， 促 进 应 试 者 心理 过 程 的 完善 。 

人 的 心理 过 程 包括 认识 过 程 、 情 感 过 程 和 意志 过 程 三 
个 方面 。 极 度 紧张 的 备考 与 实 考 对 应 试 者 的 心理 状态 提出 
了 更 高 的 要 求 。 知 识 水 平 ， 智 力 高 低 和 心理 素质 ( 专项 考 
试 心理 因素 ) 是 决定 应 试 者 的 备考 与 实 考 成 败 的 三 个 不 可 
分 割 的 因素 ， 其 中 知识 水 平 、 智 能 高 低 ， 是 保证 应 试 者 考 
试 质量 的 物质 基础 ， 基 本 条 件 。 而 心理 素质 是 使 两 者 能 够 
发 挥 作用 的 内 部 动力 ， 对 应 试 者 来 讲 ， 心 理 因素 是 他 们 控 
制 自己 的 生理 活动 和 智能 发 挥 的 主导 因素 。 实 际 心理 活动 
水 平 太 慨 ， 不 能 进行 有 效 的 控制 ， 在 这 种 情况 下 ， 尽 管 具 
有 较 好 的 知识 水 平 与 较 高 的 智力 ， 也 不 能 使 其 充分 发 挥 作 
用 。 甚 至 有 时 越 是 知识 水 平 好 ， 智 能 水 平 高 的 人 ， 反 而 失 
常 得 更 厉害 ， 这 是 因为 车 没有 心理 训练 ， 使 知识 、 智 能 水 
平 高 的 能 量 ， 冲 击 应 试 者 的 心理 状态 ,产生 心理 紧张 ,使 
回忆 、 思 维 等 出 差错 ， 或 二 者 脱离 有 机 的 联系 ， 等 等 。 为 
凡 ， 必 须 用 心理 训练 的 方法 ， 提 高 应 试 者 心理 活动 的 强度 , 
以 达到 能 进行 自我 控制 的 水 平 。 

其 次 ， 促 进 应 试 者 的 个 性 心理 特征 的 形成 与 适应 考试 必 
理 状 态 的 形成 。 

人 的 个 性 心理 特征 包括 性 格 、 气 质 、 能 力 、 兴 趣 、 动 机 
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等 方面 。 在 备考 的 极度 紧张 的 条 件 下 ,决定 应 试 者 或 学 生 行 
为 特点 的 最 重要 的 个 性 心理 特征 是 应 试 者 的 动机 。 对 备考 和 
实 考 的 兴趣 程度 、 个 人 的 性 格 特征 和 气质 等 。 心 理 训练 可 对 
应 试 者 的 良好 性 格 的 形成 发 展 产生 巨大 影响 ， 可 以 改善 人 的 
兴趣 品质 ， 可 发 展 或 改变 气质 的 某 些 特征 。 可 促进 考试 必须 
的 特殊 能 力 。 

应 试 者 的 心理 状态 是 最 容易 变化 的 心理 结构 ， 它 是 考试 
所 必须 的 最 重要 的 心理 机 能 的 综合 表现 ,其 特点 是 有 一 定 的 
积极 性 和 强度 。 心理 状态 的 特点 和 水 平 对 考试 的 进行 与 结果 
有 很 大 的 影响 ,考试 中 到 得 的 成 绩 和 自身 的 各 方面 的 提高 ， 
在 很 大 程度 上 取决 于 对 应 试 者 心理 状态 的 控制 和 自我 控制 。 
心理 训练 有 助 于 培养 应 试 者 心理 过 程 的 稳定 性 ， 发 展 在 极端 
紧张 的 活动 时 控制 自己 心理 状态 的 能 力 ， 形 成 参加 备考 和 实 
考 的 适宜 心理 状态 。 

再 次 ， 消 除 心理 障碍 的 进程 得 以 加 快 。 

考试 心理 训练 的 作用 ,不 只 是 限于 对 心理 活动 水 平 的 提 
高 或 降低 的 调节 ， 还 有 消除 和 医治 某 些 已 经 形成 的 心理 障碍 
的 作用 。 

在 备考 与 实 考 中 ， 由 于 在 某 一 考试 上 的 失误 ， 往 往 会 千 
成 心理 上 的 障碍 。 如 在 高 考 中 临场 情绪 过 敏 ， 心 理 疲劳 、 动 
机 不 足 ， 大 脑 反 应 迟钝 等 等 。 这 些 心理 障碍 是 由 于 考试 挫折 
直接 引起 的 心理 伤痕 。 对 此 ， 一 般 需 要 采取 专门 性 的 心理 恢 
复 或 治疗 措施 ,不 能 用 只 对 考试 内 容 ( 知识 、 智 能 ) 学 习 的 
方法 来 代替 。 心 理 障碍 只 能 用 心理 学 的 方法 去 克服 。 科 学 研 
究 的 材料 表明 : 克服 心理 障碍 ， 只 能 采用 心理 训练 的 方法 ， 
不 能 依靠 知识 的 学 习 ， 智能 的 提高 来 代替 ， 也 不 能 放弃 修复 
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性 治疗 ,单纯 依靠 自然 饮 复 。 有 些 较 轻 心理 障碍 ， 如 心理 疫 
劳 ， 可 以 通过 自然 恢复 消除 , 但 有 些 心理 障碍 却 不 能 完全 依 
靠 白 然 的 恢复 必须 进行 专门 性 的 心理 训练 。 自 然 恢 复 不 仅 
不 能 根治 某 些 心理 障碍 ， 反 而 可 能 使 其 加 重 ， 造 成 习惯 性 的 
心理 过 敏 。 

总 之 ， 考试 心理 训练 是 为 了 培养 应 试 者 具有 适应 备考 与 
实 考 所 需要 的 多 种 心理 品质 和 心理 能 力 ; 加 速 应 试 者 对 应 考 
内 容 的 掌握 与 提高 的 熟练 程度 。 形 成 应 试 者 对 备考 与 考试 的 
良好 态度 ， 创 造 适宜 的 心理 状态 ， 提 高 适应 考试 的 能 力 ; 克 
服 应 试 者 的 各 种 心理 障碍 ， 以 保证 备考 与 实 考 的 顺利 进行 ， 
促进 应 试 者 的 疲劳 的 恢复 。 


三 、 心 理 训练 的 分 类 与 任务 


考试 心理 训练 的 分 类 根据 不 同 的 训练 内 容 和 参加 人 员 的 
情况 ， 可 分 为 一 般 心 理 训练 和 准备 具体 考试 的 心理 训练 。 一 
般 心 理 训练 在 备考 与 实 考 期 间 都 可 进行 ,准备 具体 考试 训练 
则 一 般 在 考试 前 一 段 时 间 开 始 进行 ， 并 一 直 持 续 到 实 考 期 间 。 

(一 ) 一 般 心理 训练 与 任务 

机 心理 训 统 是 在 长 期 的 训练 过 程 中 培养 和 发 展 应 试 者 
应 试 所 必须 的 各 种 心理 晶 质 和 心理 能 力 的 训练 过 程 。 一 般 心 
理 训练 的 具体 任务 包括 : 

1. 培养 应 试 者 对 考试 的 兴趣 、 能 力 、 性 格 、 气 质 等 个 
性 心理 特征 。 

2. 发 展 考试 所 需 的 知觉 、 记 忆 、 表 象 、 想 象 、 形 象 思 
维 、 抽 象 思维 及 情感 和 意志 品质 等 心理 过 程 。 

”3. 发 展 注意 品质 ， 包 括 注意 的 稳定 性 、 注 意 集中 、 注 
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意 范围 、 注 意 转移 、 注 意 分 配 等 。 

( 二 ) 准备 具体 考试 的 心理 训练 与 任务 

准备 具体 考试 的 心理 训练 即 短期 心理 训练 ， 它 是 在 较 短 
的 时 期 内 使 应 试 者 学 会 自我 油 节 心理 状态 的 方法 ， 加 速 形成 
考 前 最 佳 心理 状态 的 训练 过 程 ， 其 任务 包括 ， 

1. 使 应 试 者 明确 考试 任务 ， 激 发 良好 的 考试 动机 ， 建 
立 取胜 心理 定向 ， 形 成 实现 目的 的 信心 。 

2. 使 应 试 者 掌控 各 种 具体 心理 训练 方法 来 调节 和 控制 
自己 的 心理 状态 ， 消 除 紧张 情绪 和 心理 障碍 ， 形 成 最 佳 考试 
心理 状态 。 

3 . 使 应 试 者 学 会 在 千变万化 的 考试 情况 下 保持 积极 稳 
定 的 心理 状态 ， 顺 利 完成 复杂 而 艰巨 的 考试 任务 。 

准备 具体 考试 的 心理 训练 又 包括 考 前 和 实 考 过 程 中 的 心 
理 训练 

考 前 心理 训练 一 般 在 考 前 两 三 周 开始 ,可 根据 考试 具体 
任务 。 对 考试 的 水 平 ， 场 地 气候 条 件 ， 以 及 主考 者 ( 考试 机 
构 ) 的 意图 进行 安排 ， 通 过 考 前 心理 训练 ， 可 使 应 试 者 具有 
良好 的 考试 动机 ， 消 除 紧张 情绪 ， 增 强 取胜 信心。 

实 考 过 程 中 的 心理 训练 可 在 每 次 考试 前 ， 一 次 实 考 中 ， 
两 次 考试 问 以 及 考试 后 进行 。 它 是 帮助 应 试 者 分 析 在 实 考 过 
程 中 出 现 的 新 情况 ,积累 经 验 ， 及 时 修订 备考 计划 ,根据 考 
试 中 应 试 者 的 心理 表现 采取 必要 措施 。 使 应 试 者 在 整个 实 考 
过 程 中 保持 稳定 心理 状态 ， 顺 利 完成 考试 任务 。 


四 、 心 理 训练 的 原则 


心理 训练 不 同 于 知识 学 习 与 智能 提高 的 训练 ， 它 有 其 自 
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二 的 特殊 内 容 与 方法 。 因 而 ， 在 心理 训练 中 除了 必须 遵循 知 
识 学 习 与 智能 提高 的 训练 的 一 般 原则 外 ， 还 必须 注重 心理 训 
练 自身 的 独特 性 。 “ ， 
” 《一 ) 必须 促进 应 试 者 的 心理 发 展 i 
心理 溃 练 是 对 应 试 者 的 心理 施加 影响 的 训 红 ， 它 是 直接 
转化 人 的 “内 心 世 界 ” 的 特殊 教育 过 程 ， 心理 现象 人 们 称 之 
“心灵 ”，, 是 人 身上 最 宝贵 的 部 分 ， 也 是 最 容易 变化 和 损 
伤 的 部 分 。 心 理 训练 作为 考试 学 的 一 个 新 的 内 容 和 分 支 ， 是 
有 自己 独特 性 的 ， 它 的 训练 对 象 是 入 的 精神 活动 ， 即 人 的 
“心灵 “，“ 心 灵 “ 是 统帅 整个 机 体 ， 影 响 全 部 行动 的 重要 
部 分 。 为 此 ,任何 心理 训练 方法 的 使 用 ， 必须 首先 有 利于 应 
试 者 的 身心 健康 ,促进 考试 成 绩 的 提高 。 
“根据 这 一 原则 ， 在 进行 想 理 训练 时 ， 不 全 洒 用 go 
丢 方 法， 即 不 能 因 心 理 训练 而 给 应 试 省 带 来 身 必 辣 苔 各 报 你 
对 待 心理 训练 ， 不 能 象 做 其 他 骨 然 科学 实验 那样 ， 采 取 先 
“损坏 ”， 再 恢复 的 办 法 来 进行 心理 训练 。 便 如 ， 不 能 用 冷 
， 区 、 识 讽 等 粗鲁 言行 来 “ 激 将 ”; 激 起 考试 的 “斗志 "等 。 
”很 车 在 个 别人 身上 能 收 到 一 些 暂时 的 “效果 ”， 然 而 它 留 下 
”的 心理 伤痕 是 很 难 修复 的 ， 从 根本 原则 土 讲 ， 有 意识 地 对 人 
施 以 不 利 的 心理 影响 ， 从 而 获得 某 些 表面 效果 ， 是 不 合 符 道 
德行 为 的 。 心 理 训练 必须 坚持 科学 的 人 道 原则 ,维护 应 试 者 
的 身心 健康 和 尊严 ,要 从 关心 ,爱护 发 展 应 试 者 的 身心 的 六 
场 出 发 ,这 是 由 心理 训练 这 门 新 兴学 科 的 特殊 研究 对 象 所 决 
定 的 。 
. 心理 训练 是 一 项 细致 的 科学 试验 工作 ， 是 逆 造 “心灵 ，、 
的 实验 ， 事 先 必须 对 被 试 对象 进 行 有 关 科学 知识 的 教育 , 要 
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有 周密 的 计划 步骤 利 科学 的 心理 训练 黎 养 。 次 不 能 粗心 大 意 ， 
掉以轻心 。 

( 二 ) 必须 把 应 试 者 个 体 特点 与 考试 实 慰 相 结 全 起 来 。 
采取 个 体 化 的 心理 训练 方法 ， 主 要 是 考虑 每 个 人 的 心理 
潜力 ,弥补 心理 欠缺 根据 个 体 特点 促使 心理 的 均衡 协 词 发 
展 。 在 心理 训练 时 不 仅 要 以 个 体 心理 特点 为 入 据 ， 而且 要 以 
每 个 个 体 在 不 同时 间 内 的 具体 心理 状况 的 变化 为 依据 ， 人 的 
心理 是 有 较 大 的 可 所 性 ,这 是 人 所 共 知 的 ， 进行 心理 训练 不 

能 不 考虑 这 些 特点 。 

- 根据 个 体 心理 特征 先行 必 理 训 作 时 必须 半 虑 应 试 考 所 考 
科目 。 不 同 的 科目 ， 娶 求 不 同 的 个 性 特征 ， 而 事实 上 ， 进 入 
各 个 科目 考试 的 人 ， 其 个 性 不 一 定 完全 符合 访 科 目的 要 求 。 

宇 进行 和 让 2 i 和 
术 ， 诗 语 一 于 艰 肺 局 增 济 练 内 和信 ， 放 六 友 腊 共 注 全 办 bw 汪 注 
表 庆 ， 训 服 某 此 心理 欠缺 ， 以 入 症 能 们 癌 演 的 光 。 

. 短 试 心理 训练 的 直接 目的 ， 往 十 优 志 庆典 的 担 遍 入 全能 
的 发 展 。 使 其 获得 优异 的 考试 成 绩 ,一切 考试 心理 训练 的 运 
用 ， 都 应 在 备考 和 实 考 中 进行 。 为 此 ， 尽 量 使 考试 心理 训练 

在 结合 考试 项 目的 实际 前 提 条 件 下 进行 是 完全 必要 的 ， 另 一 
方面 ,考试 心理 训练 在 于 改善 心理 状态 ， 使 其 达到 最 佳 水 平 。 
以 适应 考试 的 要 求 。 而 改善 心理 状态 必须 以 应 试 者 的 个 体 身 
心 特征 为 依据 。 因 而 ,心理 训练 绝对 不 能 千篇一律 。 必 须 针 
对 不 同 的 个 体 的 身心 特点 和 实 考 项 目的 具体 情况 进行 心理 调 
解 训 练 。 这 样 ， 不 仅 可 以 加 快 心理 训练 的 应 用 过 程 ， 而 且 还 
可 以 丰富 和 改进 心理 训练 的 方法 ， 使 其 注意 心理 训练 的 调节 
和 控制 作用 ,不 致 因 忽 视 心理 因素 造成 备考 与 实 考 失利 。 
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( 三 ) 必须 坚持 自愿 与 持之以恒 相 结合 。 
心理 训练 是 应 试 者 自我 调节 心理 状态 的 训练 ， 主 要 手段 
都 是 由 应 试 者 自己 掌握 的 。 因 此 ， 被 训练 者 能 否 志愿 配合 ， 

是 心理 训练 效果 好 坏 的 主要 因素 ， 当 然 ， 强 调 自愿 ， 决 非 没 
有 较 好 的 外 界 诱导 因素 。 而 是 建立 在 应 试 者 的 需要 的 基础 上 
的 ， 应 试 者 进行 心理 训练 时 ， 如 果 采 取 积极 态度 ， 就 会 很 忆 
地 掌握 自我 调解 之 手段 ， 取 得 预期 的 效果 ， 如 果 他 们 对 此 持 
观望 、 怀 疑 ,其 至 否定 的 态度 ， 这 就 会 成 为 自我 调节 方法 的 
内 部 心理 阻力 ， 增 加 应 试 者 的 心理 人 负担。 心理 训练 要 求 从 根 
本 上 改变 人 的 心理 状态 和 个 性 特征 ， 这 不 是 轻而易举 的 事情 ， 
必须 动员 受训 练 者 具有 耐心 和 信心 ,持之以恒 ， 不 断 进 行 自 
觉 的 自我 训练 。' 而 且 要 准备 在 心理 训练 过 程 中 ,经 过 波折 ， 

逐步 学 会 控制 自己 的 心理 状态 ， 急 于 求 成 不 仅 无 益 于 自我 调 
节 ,反而 欲 速 则 不 达 。 所 以 考试 的 心理 训练 必须 坚持 持 之 以 
恒 的 原则 。 


第 二 节 心理 训练 的 基础 


.心理 训练 理论 和 方法 来 源 于 两 个 方面 ,一 是 来 源 于 印度 
的 瑜 希 和 中 国 的 气功 ， 它 是 以 养 吴 为 目的 的 日 我 崩 炼 方法 ， 
后 来 开始 在 欧洲 用 于 对 病人 的 心理 治疗 方面 ， 二 是 来 源 于 心 
理学 的 实验 方法 。 两 者 结合 起 来 并 和 运用 于 考试 的 心理 训练 方 
面 是 它 的 物质 基础 。 


一 、 心 理 训练 的 气功 基础 
我 国 最 早 的 一 部 医学 巨著 《黄帝 内 经 》 中 指出 ，“ 药 不 
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能 独 治 ”, “恬淡 虚无 ， 真 气 从 之 ， 精 神 内 守 ， 病 安 从 来 ? ” 
这 里 说 的 是 治 病 不 能 单 用 药物 ， 而 且 要 用 气功 方法 进行 引导 ， 
使 人 减轻 精神 负担 ， 做 到 “恬淡 虚无 ”，“ 精神 内 守 ”, 不 
胡思乱想 。 能 控制 自己 集中 注意 力 , 这 样 ， 就 可 以 达到 精神 
治疗 的 目的 。 “时 引 行 气 ”的 养 身 治 病 的 “气功 ”训练 方法 
来 源 于 此 。 气 功 把 修 心 养性 ， 解 除 人 的 精神 负担 ， 作 为 第 一 
个 基本 方法 ， 即 意 守 功 。 意 守 功 有 一 系列 对 意识 进行 自我 控 
制 的 手段 ,运用 这 些 手段 ,使 人 的 意识 获得 主动 自 守 ,而 意 
识 的 安定 又 会 给 整个 身心 的 安静 带 来 好 处 ,使 人 养 精 萃 锐 ， 
恢复 身心 能 量 ， 为 健身 的 工作 打下 良好 的 心理 及 物质 基础 。 

在 考试 的 心理 训练 中 ， 训 练 注意 集中 是 首要 的 问题 。 因 
为 不 少 人 正 是 由 于 临场 的 注意 力 分 散 而 引起 情绪 紧张 ， 才 失 
去 对 心理 的 控制 。 心 理 训练 中 的 注意 集中 训练 和 气功 的 意 守 
功 的 基本 思想 相同 ， 而 且 前 者 是 后 者 的 借用 和 发 展 。 因 此 ， 
气功 的 意 守 功 是 注意 集中 训练 方法 的 基础 。 

气功 的 放松 功能 使 应 试 者 在 紧张 的 备考 或 实 考 后 进行 放 
. 松 。 气 功 对 肌肉 ， 上 骨骼 关节 的 放松 练习 叫做 “放松 功 ”, 它 
受 求 练习 者 ， 从 肌肉 到 骨 关 节 ， 从 外 部 感官 到 大 脑 皮 层 都 要 
逐渐 放松 ， 通 过 具体 的 放松 动作 ， 使 整个 机 体 和 心理 活动 都 
处 于 放松 状态 。 这 种 放松 功 正 是 考试 心理 训练 的 来 源 和 基础 。 

我 国 出 土 文物 《 行 气 玉 佩 铬 》 中 记载 着 我 国 公 元 前 约 330 
年 的 战国 初期 ,气功 吐 纳 调 息 的 练功 要 领 ， 其 中 刻画 的 “ 哆 
由 (Xu) , 呼吸”、“ 吐 故 纳 新 ”方法 为 :“ 行 气 深 则 蓄 ， 
蓄 则 促 ， 伸 册 下， 下 则 定 ， 定 则 固 ， 固 则 草 ， 草 则 长 ,, 长 则 
退 ， 退 则 天 ， 天 几 春 ( Chong ) 在 上 ， 地 几 春 在 下 ， 顺 则 生 ， 
道 则 死 。” 这 段 话 讲 的 是 调节 呼吸 的 规律 。 大 意 为 : 吸 气 能 
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人 


次 人 风能 多 甚 量 ， 量 多 了 往 下 伸延 . 气 伸延 到 下 部 就 能 感到 
安定 充实 ， 气 稳固 后 再 呼出 时 ， 则 如 草木 之 萌芽 ， 往 上 长 ， 
这 时 与 深入 骨气 的 路 线 相反 要 了 呼 尽 ， 一 直 呼 到 顶 ， 这样 便 会 
带动 整个 机 体 上 下 运动 ， 按 照 这 种 呼吸 方法 就 能 增强 生命 力 ， 
违反 它 就 会 导致 疾病 或 接近 死亡 。 这 段 话 概括 了 气功 调 息 功 
的 基本 要 领 ， 限 于 当时 历史 条 件 ， 有 些 论述 过 于 极端 ， 也 是 
可 以 理解 的 , 但 是 “ 调 息 功 ”( 又 称 吐 纳 功 ) 在 心理 训练 中 
的 调节 呼吸 方面 很 有 用 处 。 在 调节 呼吸 方面 基本 上 最 借用 
“ 调 息 功 ” 的 经 验 与 方法 。 

气功 的 方法 很 多 ,在 心理 训练 上 的 运用 也 是 千姿百态 的 。 
上 述 几 种 已 是 够 说 明 心 理 训练 与 气功 之 间 的 紧密 关系 了 。 印 
度 佛教 的 “ 瑜 天 ” 术 与 我 国 气功 练习 很 相似 ,也 是 一 种 调节 
身心 的 调 练 方法 。“ 瑜 天 ” 一 词 出 自 印 度 的 一 种 教义 ， 是 焚 
文 的 音译 , 意思 是 “上 挽 具 ”, “将 马 挫 在 加 上 ”， 它 和 
“ 尖 练 ”一 词 相近 。 险 瑚 练习 的 基本 内 容 也 是 肌 内 骨骼 的 放 
松 ， 呼 吸 调 节 和 类 似 意 守 的 “ 祥 想 ”等 等 ， 主 要 是 通过 哈 蔬 
练习 ,使 人 达到 身心 调 合 统一 。 控 制 身体 的 情欲 解脱 人 的 
精神 痛苦 。 


二 、 心 理 训练 的 实验 心理 学 的 基础 


德国 心理 学 家 、 哲 学 家 、 构 造 心理 学 派 创始 人 冯 特 ，1879 
年 在 莱比锡 建立 世界 上 第 一 个 心理 实验 室 、 采 用 自然 科学 的 
实验 方法 ， 对 人 的 心理 进行 实验 。 从 而 、 把 心理 学 从 哲学 中 
分 化 出 来 ， 使 其 成 为 一 门 独立 的 新 科学 。 他 使 心理 现象 的 研 
究 走 上 了 客观 实验 的 道路 。 实 验 心理 学 借助 于 自然 科学 ， 主 
要 是 用 生理 科学 的 手段 ， 把 复杂 的 心理 现象 在 仪器 的 控制 下 
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呈现 出 来 ， 给 以 规定 的 刺激 ， 引 起 特定 的 心理 现象 并 精确 地 
记录 下 来 。 考 试 心理 训练 ， 应 用 类 似 心理 实验 的 手段 ， 用 特 
定 的 仪器 ， 给 予 某 种 信息 ， 使 应 试 者 按照 指示 信息 进行 某 种 
反应 ( 动作 或 语言 等 ) ， 然 后 将 这 些 标志 心理 变化 的 反应 记 
录 下 来 ， 经 过 反复 练习 使 应 试 者 学 会 主动 引起 并 控制 心理 现 
象 。 这 就 是 现代 心理 训练 的 方法 。 例 如 ， 进 行 Toefl 考 试 时 ， 
可 用 仪器 设备 将 自己 在 考试 过 程 中 的 思维 、 记 忆 、 解 答 问题 
时 的 显 象 记述 下 来 ， 认 真 研究 ， 以 检查 考试 中 各 类 题目 中 出 
现 的 各 类 问题 。 提 供给 下 次 考试 时 参考 。 在 借助 仪器 的 帮助 
下 进行 训练 ,应 试 者 通过 仪器 的 帮助 ， 逐 步 学 会 对 某 种 心理 
现象 的 自我 调节 能 力 ， 并 达到 脱离 仪器 独立 自我 调节 心理 活 
动 的 程度 。 这 就 是 考试 心理 训练 的 科学 方法 。 

当然 ， 作 为 心理 训练 基础 的 心理 实验 ,不 等 于 就 是 心理 
训练 。 心 理 实验 主要 是 运用 仪器 引起 某 种 心理 现象 、 精 确 记 
录 和 加 以 客观 说 明 ， 并 不 要 求 对 这 一 心理 现象 进行 重复 训练 ， 
而 且 为 了 获得 实验 的 客观 数据 ， 还 要 控制 应 试 者 的 练习 因素 ， 
而 心理 训练 则 不 同 ， 它 不 仅仅 借助 于 仪器 引起 某 种 心理 现象 
并 记录 它 的 效果 ， 而 且 还 要 求 不 断 重 复 练习 。 使 其 达到 台 练 
程度 ， 应 试 者 要 学 会 自己 控制 这 种 心理 现象 。 而 心理 实验 则 
要 求 尽量 避免 应 试 者 的 主动 参与 可 见 两 者 是 有 原则 性 区 别 
的 。 一 个 只 要 求 验证 心理 现象 ， 另 一 则 是 要 改变 并 且 学 会 控 
制 这 种 心理 现象 。 两 者 的 共同 性 在 于 都 是 使 用 实验 心理 学 的 
科学 手段 ， 使 实验 或 训练 科学 化 、 客 观 化 。 除 此 之 外 ,心理 
训练 在 某 些 方面 还 可 以 采用 其 他 方法 ， 如 谈话 法 ， 自 我 暗示 
法 等 等 ， 不 一 定 都 必须 借助 实验 仪器 进行 。 所 以 实验 心理 学 
是 心理 训练 的 基础 之 一 ， 但 不 是 唯一 的 基础 。 
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总 之 ,心理 训练 是 考试 心理 发 展 中 的 新 的 阶段 ， 它 的 出 
现 不 是 赁 空 的 ， 是 现代 科学 技术 发 展 的 成 就 ， 它 以 丰富 的 考 
试 心理 ， 尤 其 是 考试 的 经 验 为 基础 ， 它 将 作为 一 门 多 基础 的 
应 用 心理 学 科 的 分 支 成 长 起 来 。 


第 三 节 应 试 者 的 心理 概述 


众所周知 ,各 类 考试 (特别 是 升学 考试 ) 牵动 着 千家 万 
户 的 心 ， 在 内 外 压力 下 的 应 试 者 们 在 考 前 有 哪些 心理 表现 呢 ? 
人 们 在 这 方面 要 注意 哪些 问题 ?这 是 一 个 较为 深刻 的 问题 。 
曾经 有 人 对 469 名 中 小 学 毕业 生 考 前 心理 调查 ”, 采用 问卷 
法 得 出 考试 前 部 分 心理 表现 ， 如 下 页 表 1， 表 2 所 
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表 1， 中 小 学 毕业 升学 考试 前 部 分 心理 表现 
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表 2: 父母 、 教 师 的 态度 对 考生 心理 的 影 
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上 述 4 个 表 的 数据 充分 说 明 ,应 试 者 考 前 的 心理 状态 与 
平时 成 绩 和 应 试 者 的 身心 健康 、 父 母 、 教 师 的 影响 等 有 极其 
紧密 的 联系 。 为 此 ， 本 节 将 对 应 试 者 的 最 佳 心理 结构 进行 探 
讨 。 


一 、 应 试 者 的 最 佳 考 试 状态 


经 常 有 考生 说 自己 今天 考试 没有 达到 “ 最 佳 状态 ”。 但 
是 ,到 底 什么 是 考试 状态 ， 人 们 的 回答 是 不 相同 的 。 对 考试 
状态 ， 有 人 理解 为 备考 状态 ， 有 人 理解 为 身体 状态 ， 有 人 理 
解 为 心理 状态 ， 也 有 人 说 是 备考 状态 与 实 考 状态 等 等 。 这 些 
不 同 的 理解 都 对 这 一 概念 的 涵义 表述 不 准确 。 因 而 在 实际 考 
试 中 造成 误解 。“ 考试 状态 “ 是 指 实 考 和 备考 两 种 状态 ， 其 
中 包括 知识 水 平 、 智 能 高 低 、 身 体 素质 和 心理 素质 三 个 方面 
的 内 容 , 它 是 一 个 多 因素 的 综合 概念 。“ 实 考 状态 ” 是 指 实 
际 考试 实施 时 的 知识 、 智 能 、 身 体 和 心理 状态 。 有 些 人 正 是 
由 于 考试 的 状态 与 实 考 状态 混淆 起 来 ， 误 认为 只 要 有 了 平时 
复习 时 的 知识 、 智 能 水 平 ， 实 考 时 就 能 出 好 成 绩 。 其 实 并 不 
尽 然 。 不 少 人 平时 复习 时 的 知识 、 智 能 水 平 很 高 ， 但 是 到 考 
场 上 就 发 挥 不 出 来 了 。 可 见 最 佳 考试 状态 不 同 于 最 佳 实 考 状 
态 。 考 试 状态 包括 平时 复习 状态 ， 应 试 者 的 备考 应 当 包括 考 
前 的 知识 复习 和 应 试 的 心理 训练 两 个 方面 。 在 平时 复习 中 ， 
没有 最 佳 心理 状态 的 保证 ， 应 试 者 打 不 好 基础 ， 关 键 性 的 知 
识 掌握 不 住 ， 光 靠 实 考 时 的 临场 努力 ， 取 得 好 成 绩 是 不 大 可 
能 的 。 只 有 最 佳 备考 状态 ， 没 有 考试 时 的 最 佳 实 考 状态 ， 再 
好 的 平时 备考 ,也 不 能 发 挥 出 来 。 区 别 最 佳 考试 状态 和 最 佳 
实 考 状态 ， 并且 采取 不 同 的 备考 与 训练 准备 进行 有 计划 的 平 
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时 和 实 考 前 准备 ,这 是 十 分 重要 的 课题 。 那 种 认为 只 要 平时 
复习 好 ， 实 考 时 就 会 自然 出 成 绩 ， 或 者 平时 不 用 下 功夫 ， 实 
考 时 赁 “一 股 劲 ”就 能 考 好 成 绩 的 着 法 ， 都 是 不 妥当 的 。 


二 、 应 试 者 的 最 佳 心理 状态 


应 试 者 的 最 佳 心 理 状 态 是 最 佳 考试 状态 的 一 部 分 。 它 分 
为 实 考 和 备考 最 佳 心理 状态 两 个 方面 。 由 于 应 试 者 的 平时 备 
考 的 考 前 的 心理 训练 与 实 考 的 条 件 不 同 ， 要 求 的 心理 因素 和 
心理 水 平 也 就 不 一 样 。 为 了 使 应 试 者 在 考试 中 取得 好 成 绩 ， 
必须 研究 这 两 种 最 佳 心 理 状态 组 成 的 具体 心理 因素 以 及 它们 
的 发 展 水 平 。 为 了 把 问题 说 得 比较 集中 些 ,我 们 不 妨 把 两 者 
放 在 一 起 来 讲 ,而 以 对 实 考 中 的 最 佳 心理 状态 的 分 析 为 主 。 

不 少 人 对 于 最 佳 心理 状态 有 一 种 简单 的 理解 ， 即 认为 最 
佳 心理 状态 ， 似 乎 只 是 一 种 单一 的 心理 因素 。 如 象 ， 当 考试 
成 绩 很 不 好 时 ， 总 是 说 我 的 情绪 不 好 或 我 的 注意 力 不 集 中 等 
等 ， 当 考试 取得 较 好 的 成 绩 时 ， 则 说 实 考 时 觉得 很 敏锐 ， 思 
维 很 清楚 。 有 的 说 注意 、 情 绪 ， 有 的 说 感觉 、 思 维 。 到 底 一 
个 应 考 者 的 实 考 与 备考 的 最 佳 心理 状态 应 当 包括 哪些 心理 因 
索 , 许多 人 并 不 清楚 。 对 最 佳 心 理 状态 的 因素 不 清楚 ,就 不 
能 准确 而 全 面 地 分 析 一 个 应 试 者 的 心理 状态 。 至 于 在 实 考 中 ， 
特别 是 在 关键 性 的 时 刻 ， 使 应 试 者 取得 了 优异 成 绩 的 有 哪些 
心理 因素 达到 最 佳 状态 。 甚 至 转 败 为 胜 的 关键 性 的 心理 因素 
是 什么 ， 他 们 就 说 不 准 了 。 但 是 ， 造 成 考试 失败 心理 因素 是 
什么 ?人 们 的 看 法 往往 也 不 一 致 了 ， 有 的 认为 是 情绪 问题 ， 
有 的 认为 是 意志 品质 问题 ， 也 有 的 认为 是 注意 力 的 问题 ， 各 
说 不 一 。 最 佳 心理 状态 的 许多 心理 因素 ， 绝 大 部 分 是 不 能 看 
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到 的 ， 能 够 看 到 的 只 是 它们 的 外 部 表现 ;如 注意 、 情 绪 等 。 
心理 因素 是 一 种 内 部 状态 ， 在 一 定时 间 内 并 不 外 露 ， 单纯 凭 
外 部 表现 做 直观 的 判断 ,是 不 科学 的 。 例 如 ， 考 试 成 功 时 ， 
有 利 的 心理 因素 显露 出 来 ， 而 不 利 的 心理 因素 掩盖 起 来 ， 失 
败 时 ， 有 利 的 心理 因素 掩盖 起 来 ， 不 利 的 心理 因素 显 需 出 来 。 
这 就 造成 两 种 情况 :考试 成 功 ， 掩盖 的 不 利 心理 因素 成 为 潜 
在 危险 ,一 旦 遇 色 适当 时 机 就 会 显现 出 来 ; 失败 后 ， 有 利 的 
心理 因素 被 掩盖 ,又 有 失去 其 作用 的 危险 。 可 见 ， 正 确 分 析 
应 试 者 最 佳 心理 状态 的 组 成 结构 ， 找 出 它们 形成 条 件 和 个 体 
差异 ， 是 使 应 试 者 具有 最 佳 心理 状态 的 重要 问题 。 

应 试 者 的 最 佳 心理 状态 是 由 许多 心理 因素 组 成 的 复杂 心 
理 结构 ， 它 至 少 应 当 包 括 下 列 几 方面 的 心理 因素 ,信心 、 意 
志 、 人 情感、 注意 、 思 维 等 。 当 然 ， 这 不 是 全 部 因素 , 还 有 记 
忆 、 个 性 等 心理 因素 。 


三 、 应 试 者 最 佳 心理 状态 形成 的 基本 因素 


( 一 ) 充足 的 信心 和 顽强 的 意志 

充足 的 信心 和 顽强 的 意志 是 构成 应 试 者 最 佳 心理 状态 第 
一 个 重要 的 心理 因素 ,充足 的 信心 和 顽强 的 意志 ,可 以 充分 
调动 一 切 有 利 的 心理 素质 ， 使 应 试 者 处 于 积极 的 、 奖 强 的 战 
斗 状态 ; 信心 和 意志 是 内 部 的 精神 力量 ， 可 以 调动 一 切 有 利 
于 考试 的 知识 、 技 能 与 技巧 ,使 其 得 到 充分 的 发 挥 。 因 而 信 
心 和 意志 又 是 应 试 者 最 佳 心理 状态 中 核心 的 心理 因素 ， 是 起 
决定 作用 的 主导 因素 。 

应 试 者 的 信心 是 考 前 对 自己 潜力 和 考试 的 正确 认识 。 这 
种 认识 越 准确 地 反映 其 实际 情况 ， 那 就 越 易 取得 考试 的 成 功 
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应 试 者 的 自身 潜在 条 件 好 ， 备 考 充分 ， 超 过 了 客观 不 利 条 件 ， 
它 就 会 产生 充足 的 信心 。 反 之 ， 就 会 使 信心 不 足 ， 人 们 经 党 
关心 的 是 信心 的 大 小 问题 ， 但 是 很 少 注意 信心 形成 的 客观 基 
础 问题 。 如 果 缺 少 对 客观 基础 的 科学 分 析 ， 信 心 的 正确 性 就 
会 降低 ,信心 的 性 质 就 会 改变 ,会 由 积极 的 性 质变 为 消极 的 
性 质 。 一 个 应 试 者 脱离 了 自身 和 客观 条 件 所 建立 的 “ 必 胜 ” 
信心 ， 往 往 会 夸大 自己 的 潜力 ,轻视 客观 的 因素 ， 在 需要 应 
付 困 难 局 面 时 反而 缺乏 信心 ， 束手无策; 反之， 离开 内 外 基 
础 的 信心 不 足 , 将 会 在 有 利 的 客观 形势 下 , 不 敢 去 争取 考试 
的 成 功 。 而 限制 自己 的 内 在 潜力 的 发 挥 ， 在 考试 之 后 感到 精 
力 有 余 , 为 未 能 充分 调动 自己 的 力量 而 遗 撼 。 

根据 有 无 充足 信心 可 以 将 考试 信心 概括 为 四 种 不 同 的 类 
型 。 
1. 充足 信心 的 积极 型 。 这 种 类 型 的 应 试 者 的 信心 力量 
很 大 。 他 的 信心 是 建立 在 自身 和 外 界 条 件 基础 上 的 ,所 以 ， 
它 能 最 大 限度 地 调动 应 试 者 的 自身 的 内 在 潜力 ,克服 自身 和 
客观 条 件 的 不 利 因素 ， 使 心理 素质 ,知识 智能 的 优势 充分 发 
挥 作用 。 这 种 信心 类 型 ,是 出 考试 优异 成 绩 的 类 型 。 

. 2. 充足 信心 的 消极 型 。 这 种 类 型 的 应 试 者 对 考试 有 充 
足 的 信心 。 但 ,这 种 信心 不 是 建立 在 对 自身 及 外 界 条 件 正确 
认识 基础 上 的 。 往 往 以 过 高 估计 自己 力量 ， 或 过 低估 计 考 试 
为 基础 ， 以 致 在 紧急 的 场合 ， 使 信心 发 生 消极 作用 ,在 这 种 
情况 下 ,信心 强 度 越 大 ,起 的 反作用 越 大 ， 甚 至 导致 考试 失 

3. 信心 不 足 的 积极 型 。 这 种 类 型 应 试 者 的 信心 基本 上 
是 建筑 在 对 自身 条 件 和 客观 形势 正确 认识 基础 上 的 ， 只 是 由 
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于 某 些 因素 或 其 它 原 因 ， 使 信心 的 力量 较 弱 。 这 种 类 型 应 试 
者 的 能 力也 能 发 挥 到 一 定 程度 ， 但 不 能 发 挥 到 最 高 水 平 ， 更 
.不 能 超 水 平地 发 挥 。 这 种 信心 类 型 是 那些 保守 ， 稳 重 的 应 试 
者 经 常 表 现 的 心理 状态 。 虽 然 他 们 的 信心 强度 不 大 ， 但 是 能 
起 积极 作用 ， 当 然 积 极 作用 是 有 限 的 。 

4. 信心 不 足 的 消极 型 。 这 种 类 型 的 应 试 者 不 仅 信心 的 
强度 不 足 , 而且 态度 消极 ,过 低估 计 自己 力量 ,或 过 高 估计 
客观 困难 ， 同 时 又 缺乏 改变 不 利 现状 的 积极 态度 ， 因 而 康 制 
了 自己 的 考试 时 所 应 具有 的 能 力 与 水 平 ， 长 期 处 于 无 所 作为 
的 状态 。 对 这 种 应 试 者 来 讲 ， 最 主要 是 信心 消极 性 的 问题 。 

(二 ) 稳定 而 灵活 的 注意 

”注意 是 应 试 者 进行 心理 训练 的 重要 因素 , 它 是 构成 应 试 
者 最 佳 心理 状态 的 组 成 部 分 。 

所 谓 注意 即 心理 活动 的 指向 性 和 集中 性 。 指 向 性 是 对 一 
定 事物 的 选择 ， 集 中 性 是 对 所 选择 的 事物 的 贯 注 和 坚持 。 这 
种 选择 、 贯 注 和 坚持 的 积极 状态 ， 就 使 人 脑 能 够 清晰 地 反映 
周转 现实 中 的 一 定 事物 ; 而 对 其 它 事物 则 反映 得 模糊 不 清 ， 
甚至 完全 没有 反映 。 注 意 本 身 并 不 是 一 种 独立 的 心理 过 程 ， 
它 是 各 种 心理 过 程 的 一 种 共同 特性 。 每 一 种 心理 过 程 都 总 是 
程度 不 同 地 指向 和 集中 于 一 定 的 对 象 的。 注意 在 人 的 实践 中 
起 着 很 重要 的 作用 。 引 起 注意 的 原因 有 时 是 事物 本 身 的 特点 ， 
如 强烈 ， 新 奇 ， 对 比 明显 、 不 断 变化 等 客观 因素 ， 有 时 是 人 
的 主观 因素 ， 如 当前 的 任务 和 态度 ,一 般 精 神 状态 ， 以 及 个 
人 的 兴趣 、 需 机、 知识 经 验 和 世界 观 等 。 在 一 定 条 件 下 , 主 
观 因素 对 选择 对 象 和 维持 注意 有 决定 性 作用 。 注 意 是 一 种 
“定向 反射 ” 和 随 之 发 生 的 “适应 性 反射 ”。 它 的 生理 机 制 
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主要 是 大 脑 皮层 的 优势 兴奋 中 心 和 相互 诱导 的 作用 。“ 定向 
反射 " 发 生 时 ,大 脑 皮 层 的 一 定 区 域 就 产生 优势 兴奋 中 心 ， 
并 由 此 产生 机 体 的 各 种 适应 性 反射 活动 ， 因 而 大 脑 就 能 够 更 
清晰 地 反映 有 关 的 事物 。 与 此 同时 ,皮层 的 其 余 区 域 由 于 负 
诱导 的 作用 就 处 于 一 定 程度 的 抑制 状态 ,而 与 这 些 区 域 相应 
的 事物 就 不 能 引起 反应 ,或 不 能 引起 清晰 的 反应 。 这 种 “ 定 
向 反射 ”和 “适应 性 反射 " 与 人 的 第 二 信号 系统 的 活动 具有 
紧密 的 联系 。 | 

但 是 对 于 应 试 者 来 讲 ， 他 所 注意 的 对 象 是 多 是 少 ， 注 意 
集中 的 时 间 是 长 是 短 ,要 根据 不 同 的 考试 内 容 ,根据 考场 的 
情况 来 决定 的 。 因 此 ， 需 要 针对 不 同 具 体 考 试 内 部 以 及 应 试 
者 个 性 特征 来 训练 最 佳 注意 状态 。 应 试 者 要 取得 好 成 绩 必须 
保持 注意 的 稳定 性 ， 又 必须 保持 注意 的 灵活 性 。 

注意 的 强度 是 指 应 试 者 的 意识 对 一 定 对 象 指向 和 集中 的 
程度 ， 指 向 的 范围 越 小 ,集中 的 时 间 越 长 ， 注 意 力 强度 就 越 
大 。 反 之 ， 如 果 注 意 很 快 就 离开 对 象 ， 或 集中 的 时 间 不 长 就 
疫 劳 ， 都 是 注意 强度 不 足 的 表现 。 注 意 集中 的 强度 过 大 ， 不 
仅 影 响 思 维 与 回忆 的 准确 性 和 协调 性 ， 而 且 也 不 利于 其 他 心 
理 因 素 发 挥 作用 。 注 意 太 强 可 以 使 情绪 紧张 ， 思 维 片 面 化 ， 
也 可 能 产生 错误 的 知觉 等 。 

为 了 使 注意 成 为 考试 最 佳 心理 因素 ， 只 是 强调 它 的 强度 
是 不 够 的 ， 同 时 还 必须 强调 注意 的 灵活 性 。 注 意 没有 灵活 性 ， 
就 无 法 分 配 或 转移 ， 这 对 备考 和 实 考 都 是 不 利 的 ， 任 何 考 试 
都 包含 着 许多 方面 ， 而 各 个 方面 又 都 依赖 于 一 些 条 件 的 变化 。 
为 了 使 多 个 方面 能 取得 好 的 成 绩 ， 注 意 必 须 合 理 分 配 和 转移 ， 
做 到 对 各 个 方面 的 统筹 兼顾 。 
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( 三 ) 充沛 而 稳定 的 情感 

-考试 的 情感 是 应 试 者 对 备考 实 考 活动 的 态度 体验 。 这 种 
体验 是 对 事物 与 个 体 需要 之 间 关 系 的 反映 。 当 外 界 事物 满足 
应 试 者 的 个 体 需 要 时 ， 他 就 产生 愉快 、 积 极 的 考试 情感 ， 当 
外 界 事物 不 满足 ， 甚 至 破坏 了 应 试 者 个 体 考试 需要 时 ， 他 就 
会 产生 不 偷 快 、 悲 伤 或 愤怒 的 考试 情感 ,应试 者 的 需要 不 仅 
限于 考试 本 身 的 需要 ， 还 有 其 它 的 社会 和 生理 的 需要 。 但 一 
个 应 试 者 情感 只 有 建筑 在 正确 的 考试 需要 的 基础 上 ， 才 可 能 
是 充沛 而 又 稳定 的 。 充 沛 而 稳定 的 情感 是 应 试 者 考取 优良 成 
绩 ， 克服 各 种 困难 的 力量 源泉 之 一 。 应 试 者 对 考试 不 能 离开 
自己 的 情感 的 鼓动 无动于衷， 消极 淡漠 是 不 会 取得 很 好 的 
成 绩 的 。 

造成 应 试 者 情感 强度 大 小 的 原因 ， 是 多 方面 的 ， 除 了 气 
质 类 型 特点 以 外 ， 还 有 社会 的 ， 家庭 的 以 及 个 人 动机 ,兴趣 
等 心理 方面 的 原因 。 但 是 经 常 起 作用 的 ， 最 直接 的 原因 力 是 
他 们 对 考试 的 需要 ， 一 个 为 了 进入 大 学 学 习 , 而 把 进一步 深 
造作 为 自己 的 一 切 希 望 的 人 ， 他 的 情感 一 定 是 充沛 的 。 

情感 作为 最 佳 心理 状态 的 组 成 因素 ， 除 应 具有 积极 性 和 
强度 的 特点 之 外 ,还 必须 具有 稳定 性 的 特点 。 情 感 的 稳定 性 
是 指 情感 产生 之 后 维持 的 时 间 长 短 ， 情 感 的 稳定 性 是 和 情感 
的 强度 分 不 开 的 ， 一 般 讲 ， 越 是 强烈 的 情感 ， 越 比较 能 稳定 。 
但 是 ,有些 人 具有 强烈 的 情感 而 不 稳定 ， 在 激烈 的 考试 争夺 
中 最 需要 充沛 而 稳定 的 情感 。 不 少 应 试 者 在 考试 顺利 时 候 ， 
容易 表现 出 情感 的 强度 和 稳定 性 ， 而 且 容 易 表 现 出 炽 极 性 的 
情感 状态 ， 在 失利 时 ， 则 情感 的 强度 会 降低 ， 也 不 能 保持 情 
感 的 稳定 。 
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第 四 节 ”考试 心理 训练 的 基本 方法 


考试 心理 训练 是 多 方面 的 , 它 包 括 认 识 、 情 感 、 意 志 
心理 过 程 的 训练 和 个 性 特征 的 训练 ， 以 及 记忆 和 注意 的 训练 
等 等 ， 凡 是 对 某 种 心理 现象 施加 影响 ， 使 其 发 生变 化 的 措施 ， 
都 可 称 为 心理 训练 ,在 考试 心理 训练 中 ， 由 于 考试 科目 的 不 
同 , 从事 各 科目 的 应 试 者 的 个 体 心理 特点 也 不 同 ， 选 择 对 他 
们 进行 心理 训练 的 内 容 ， 也 应 当 有 所 不 同根 据 第 一 节 分 类 ， 
有 一 般 训 练 方法 和 淮 备 具 体 考 试 的 心理 训练 方法 。 


一 、 一 般 心理 训练 方法 


一 般 考试 心理 训练 主要 是 改善 心理 品质 。 改 善 考试 训练 
所 需 的 心理 品质 的 训练 方法 用 得 泣 多 的 是 注意 集中 训练 和 意 
志 品质 训练 。 

( 一 ) 注意 集中 训练 

注意 集中 是 坚持 全 神 贯 注 于 一 个 确定 目标 ， 不 为 其 它 念 
头 所 分 散 的 一 种 能 力 。 注 意 集中 训练 就 是 阻 断 自己 的 思想 与 
其 它 无 关 事 物 的 联系 ， 把 注意 指向 和 集中 在 特定 的 事物 之 上 
的 练习 方法 。 

注意 集中 训练 可 采用 以 下 方法 : 

1. 听 音 法 ,把 歌曲 或 英语 破 带 用 录音 机 放出 微弱 的 声 
音 练习 听觉 ( 时间 3 一 5 分 钟 为 一 段 ) ， 这 种 可 以 间接 地 提高 
应 试 者 的 自觉 集中 注意 力 。 

2. 视 物 法 ; 选择 一 个 目的 物 ( 任何 一 件 物体 ) ,对 其 
仔细 观察 几 秒 钟 后 ， 闭 上 眼睛 努力 回忆 被 观察 物 的 形象 。 如 
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果 回 忆 的 物体 形象 不 太 清楚 ， 就 陷 开 了 眼睛 再 着 一 遍 然 后 再 闭 
上 眼 畏 回忆 。 如 此 重复 数 遍 ， 直 到 在 头脑 中 清晰 地 回忆 出 被 
观察 物体 的 形象 为 止 。 

3. 看 表 法 : 注视 手表 秒针 的 转动 。 先 测试 最 初 所 能 持 
续 的 时 间 ， 记 录 后 进行 练习 。 每 次 练习 重复 3- 4 次 ,间隔 10 一 
15 秒 。 注 视 的 时 间 可 以 从 60 秒 至 90 秒 至 180 秒 逐渐 增加 ， 能 
持续 注视 5 分 钟 不 转移 注意 力 就 算 不 错 了 。 最 好 白天 练 一 次 
晚上 临 睡 前 练 一 次 。 

(二 ) 意 志 训 练 

意志 是 人 们 为 了 达到 踊 定 目的 而 在 行动 上 所 表现 出 来 的 
自觉 克服 困难 的 心理 过 程 。 意 志 品 质 是 意志 的 具体 表现 ， 包 
括 自 觉 性 、 主 动 性 、 勇 敢 性 、 奖 强 性 、 果 汤 性 、 自 制 力 等 。 

意志 训练 是 有 目的 地 使 应 试 者 克服 困难 ， 完 成 意志 行动 ， 
从 而 提高 意志 品质 的 过 程 。 

培养 应 试 者 意志 品质 的 途径 主要 有 : 

1. 努力 克服 困难 。 人 的 意志 总 是 与 克服 困难 相 联系 的 ， 
即 在 克服 困难 的 过 程 中 表现 出 来 的 。 考 试 训练 中 过 到 的 困难 
可 分 为 客观 困难 和 主观 困难 两 类 。 

客观 困难 是 同 考试 项 目 特 有 的 障碍 相 联 系 的 困难 ， 如 数 
学 难题 。 英 语 单词 的 遗忘 等 。 主 观 困难 ( 又 称 为 心理 困难 或 
心理 障碍 ) 是 应 试 者 对 待 备考 和 实 考 的 条 件 所 抱 的 主观 态度 
方面 的 困难 。 如 因 高 考 落榜 而 产生 的 恐 届 ， 在 参加 新 的 考试 
科目 时 的 害怕 等 等 。 

克服 客观 困难 所 必需 的 意志 品质 是 直接 在 考试 复习 过 程 
中 培养 的 。 而 克服 主观 困难 就 是 心理 的 问题 ， 在 克服 主观 轴 
难 的 过 程 中 ,应 试 者 的 勇敢 与 顽强 精神 可 得 到 发 展 。 
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2. 掌控 心理 自我 调节 方法 ， 应 试 者 要 善于 控制 自己 的 
思想 情感 和 行为 ， 即 具有 自制 能 力 , 才能 在 紧张 的 考试 中 充 
分 发 挥 已 经 获得 的 考试 能 力 。 自 制 性 以 情感 的 稳定 性 为 基础 ， 
因此 在 训练 中 要 掌握 心理 自我 调节 的 方法 ,善于 控制 自己 的 
情感 ， 保 持 适 宜 的 情绪 兴奋 程度 。 即 使 在 内 部 状态 不 良 的 情 
况 下 也 能 充分 地 发 挥 原 有 的 水 平 。 心 理 调节 的 方法 有 自我 鼓 
励 、 自我 说 服 、 自 我 命令 及 自我 瞳 示 和 放松 训练 等 。 

3. 学 会 自我 培养 意志 能 力 。 意 志 品 质 的 培养 在 很 大 程 
度 上 取决 于 应 试 者 的 积极 主动 性 。 因 此 ,应 试 者 要 养 成 自我 
培养 意志 的 习惯 ,首先 应 试 者 要 明确 考试 的 目的 任务 和 意义 ， 
目的 明确 可 激发 应 试 者 克服 困难 的 自觉 性 和 主动 性 ,在 备考 
和 实 考 中 表现 出 坚强 的 意志 以 达到 既定 的 和 且 的 。 其 次 应 试 者 
要 了 解 意志 培养 的 原则 与 方法 ， 学 会 对 自己 的 意志 品质 进行 
分 析 ,结合 考试 项 目 实际 有 针对 性 地 进行 培养 磨炼 ， 并 努力 
克服 自己 意志 品质 薄弱 的 方面 。 


二 、 准 备 具 体 考 试 的 心理 训练 方法 


( 一 ) 考 前 心理 训练 方法 

1. 模拟 考试 训练 。 模 拟 考试 训练 是 用 接近 考试 的 实际 
情况 对 应 试 者 进行 实战 的 反复 练习 ， 以 提高 应 试 者 对 考试 的 
适应 能 力 的 心理 训练 方法 。 模 拟 训练 可 预防 应 试 者 实 考 时 不 
恨 心理 状态 的 发 生 ， 提 高 他 们 的 心理 稳定 性 和 应 变 能 力 。 

2. 情绪 控制 训练 。 情 绪 控 制 训练 是 采用 一 定 手段 有 意 
识 地 调整 应 试 者 考 前 不 良 情绪 状态 的 心理 训练 方法 。 考 前 不 
良 情绪 状态 有 考 前 过 分 激动 状态 ， 考 前 淡漠 状态 ， 考 前 盲目 
自信 状态 等 。 这 些 消 极 情绪 会 导致 应 试 者 的 注意 力 澳 散 ， 考 
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试 能 力 明显 下 降 ， 不 能 在 实 考 中 发 挥 原 有 的 水 平 。 

词 整 考 前 不 良 情绪 的 方法 有 : 有 意 地 改变 表情 动作 不 
同 节奏 的 呼吸 练习 ， 逐 级 使 大 脑 放松 ， 积 极 正面 的 语言 暗示 ， 
改变 影响 应 试 者 情绪 的 条 件 等 。 另 外 还 可 以 通过 生物 反馈 训 
练 ， 模 拟 训练 和 练习 考试 来 使 应 试 者 学 会 控制 情绪 状态 的 广 
法 。 : 

进行 情绪 状态 控制 训练 要 考虑 应 试 者 的 个 性 特征 ， 如 应 
试 者 的 个 性 、 性 格 、 气 质 、 意 志 品 质 、 情 感 特点 等 。 

( 二 ) 实 考 过 程 中 的 心理 训 综 方 法 

1. 直接 心理 训练 

是 指 直接 在 完成 考试 行为 时 进行 的 心理 训练 ， 它 是 在 考 
试 和 注意 紧张 的 条 件 下 进行 的 。 直 接 心理 训练 包括 检查 定向 、 
集中 、 评 价 三 个 环节 。 

检查 定向 是 从 应 试 者 来 到 考场 起 到 实 考 开始 ,要 求 应 试 
者 进行 全 面 注意 观察 和 直观 有 效 的 思维 ， 并 采取 具体 的 实际 
行动 ， 如 检查 一 下 钢笔 的 墨水 ， 回 忆 一 下 几 个 简单 的 公式 或 
定理 等 。 集 中 是 排除 所 有 无 关 思 想 和 外 部 刺激 ， 把 注意 力 完 
全 集中 到 将 要 完成 的 考试 中 。 已 做 好 实 考 的 充分 准备 是 这 一 
环节 结束 的 标志 。 应 抓 住 这 一 时 机 马上 开始 实 考 。 在 完成 一 
次 实 考 后 ， 应 对 完成 情况 进行 评价 。 评 价 主 要 靠 回忆 来 进行 ， 
需要 时 可 在 下 次 实 考 中 做 必要 的 行为 修正 。 

2. 自我 暗示 和 放松 训练 z 

自我 暗示 和 放松 训练 是 以 一 定 的 套 语 进行 导 引 ， 促 使 大 
脑 放 松 ， 从 而 调节 植物 神经 系统 的 机 能 ， 并 在 大 脑 放松 后 采 
用 一 定 的 套 语 振奋 精神 ， 进 行 自我 动员 的 心理 训练 方法 。 

自我 暗示 和 放松 训练 的 放松 部 分 可 使 大 脑 放 松 。 消 除 心 
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理 紧张 ， 解 除 疲劳 、 加 深 睡 眠 ， 提 高 人 体 工 作 能 力 。 自 我 时 
示 和 和 放松 训练 可 使 人 出 现 精神 振奋 和 高 度 积极 的 状态 ， 有 利 
于 参加 考试 和 取得 优异 考试 成 绩 。 

自我 暗示 和 放松 训练 可 选择 安静 、 香 暗 的 环境 ,采用 坐 
势 或 仲 卧 蛮 势 每 天 定时 进行 。 考 试 期 间 则 可 在 考试 前 后 进行 。 
练习 时 首先 调节 了 呼吸、 暗示 语 可 用 “我 的 呼吸 是 安静 的 “等 。 
然后 可 以 逐 级 放松 肌肉 和 大 脑 。 可 由 上 向 下 或 由 下 向 上 进行 。 
暗示 语 可 用 “我 的 右手 放松 了 “等 等 。 接 着 是 对 内 脏 器 官 发 
生 影 响 的 练习 ， 暗示 语 部 分 可 采用 套 语 上 暗示， 如“ 我 休息 得 
很 好 ， 我 感到 气 足 力 盛 ， 我 准备 行动 ， 很 愿意 参加 面临 的 考 
试 …… ”等 等 。 应 试 者 做 完 后 休息 片刻 ， 便 可 以 精力 充沛 地 
参加 实 考 。 


第 五 节 考试 卫生 


考试 具有 许多 优秀 的 功能 ， 但 若 不 注意 或 不 懂得 考试 卫 
生 知 识 ， 就 会 使 应 试 者 身心 健康 受到 不 同 程度 的 影响 ,造成 
不 良 的 后 果 。 因 此 ， 应 试 者 懂得 一 些 考试 卫生 知识 是 非常 必 
要 的 。 通 常 所 讲 的 考试 卫生 包括 三 个 方面 的 内 容 : 生理 卫生 、 
心理 卫生 和 环境 卫生 。 


考试 是 一 种 紧张 的 脑力 劳动 ， 它 需要 旺盛 的 精力 。 在 高 
级 神经 系统 紧张 的 条 件 下 ,碳水 化 合 物 、 脂 类 、 维 生 素 A 和 
B 族 ( Bl，B2，Bs，PP ) 以 及 维生素 C 的 代谢 过 程 加 强 ， 但 
热量 消耗 不 增加 或 只 是 稍微 增加 。 因 此 ， 应 试 者 在 考试 期 间 
“ 282. 





的 膳食 ， 应 着 重 增加 蔬菜 、 水 果 、 动 物性 食品 和 豆 类 食品 ， 
.减少 纯 糖 和 纯 油脂 性 食物 。 应 试 者 在 备考 期 间 避 免 过 度 疲劳 
击 影 响 食欲 ， 导 致 身体 状况 下 降 。 应 试 者 的 普 养 应 符合 下 列 
要 求 : 

1. 营养 必须 保 订 需 量 。 

2. 每 天 的 食量 不 可 过 多 , 但 必须 吃 饱 ， 食物 要 精美 ， 
易于 消化 。 

3. 划 养 必须 满足 对 维生素 和 矿物 质 的 需要 。 

4. 营养 必须 全 面 ， 食物 要 美味 可 口 增进 食欲， 植物 
性 食物 和 动物 性 食物 要 兼顾 。 

5. 应 根据 符合 卫生 要 求 的 营养 计划 行事 。 

应 试 者 应 对 影响 考试 卫生 的 行为 与 方式 进行 斗争 , 切 
忌 嗜好 品 和 服用 不 利于 身心 健康 的 药物 。 所 谓 嗜好 品 是 指 实 
际 上 不 能 产生 热量 ， 只 是 对 味觉 和 嗅觉 神经 、 肠 胃 活 动 、 心 
脏 循 环 系 统 或 中 枢 神 经 系统 产生 某 些 作用 的 食品 ， 例 如 咖啡 、 
茶 、 可可、 香料 、 含 酒精 的 饮料 和 香烟 等 。 由 于 酒精 和 尼 古 
丁 对 身体 特别 有 害 ， 因 此 应 试 者 应 回避 这 些 东西 。 酒 精 首先 
影响 大 脑 皮 层 ， 病 状 的 程度 取决 于 血液 中 的 酒精 含量。 酒精 
有 麻 醇 作用， 只 不 过 是 麻醉 的 范围 较 小 。 根 据 酒精 的 不 同 饮 
量 , 能 引起 控制 不 住 自己 的 理智 、 伐 舌 、 反 应 变 慢 ,考试 注 
意 力 不 集中 、 精神 错乱 等 症状 。 此 外 ,饮酒 也 违背 考试 卫生 
规则 以 及 应 试 者 的 伦理 和 道德 行为 。 

吸烟 对 健康 和 考试 成 绩 的 危害 特别 大 。 尼 古本 通过 口腔 、 
咽喉 和 肠 的 粘膜 而 被 吸收 ,最 后 在 肝脏 里 分 解 。 它 能 使 血压 
上 升 ， 皮肤 血管 收缩 ， 从 而 使 皮肤 的 温度 下 降 。 开 始 时 使 心 
脏 冠状 血管 扩张 ， 但 接着 却 使 该 血管 收缩 。 这 一 点 危害 考试 


* 283。 














时 调节 机 制 ， 因 此 对 应 试 者 的 危害 尤为 明显 。 据 此 必须 向 应 
试 者 讲 清楚 吸烟 的 害处 。 同 时 还 应 注意 ， 在 考场 上 要 禁止 抽 
烟 。 

由 于 应 试 者 求 胜 心切 ， 想 通过 “ 特别 的 ”措施 取得 更 好 
的 考试 成 绩 ， 因 而 实 考 那 一 天 离开 正常 的 备考 日 的 常规 而 田 
搞 一 套 不 合 卫 生 的 东西 ,结果 反而 使 成 绩 下 降 。 泡 样 备考 ， 
就 应 该 怎么 实 考 。 这 是 因为 机 体 对 惯用 的 训练 系统 已 经 适应 ， 
而 对 “特殊 的 ”措施 还 不 适应 ， 因 而 容易 卡 过 ， 导 致 成 绩 下 
降 。 为 了 防止 这 种 现象 ,不 要 以 为 多 睡 一 点 觉 ， 吃 一 点 新 花 
样 ， 补 充 一 点 特别 的 东西 ( 如 在 考 前 大 量 服用 葡萄 糖 ) 就 能 
提高 成 绩 ， 备 考 时 合理 的 、 卫 生 的 生活 方式 ， 有 计划 的 备考 
以 及 实 考 之 后 的 相应 行为 ， 这 三 者 是 取得 良好 的 考试 成 绩 的 
前 提 。 


二 、 心 理 卫 生 


所 谓 考 试 心理 卫生 ， 是 保障 考试 时 期 应 试 者 心理 健康 正 
常 状态 的 措施 和 各 种 活动 的 总 和 。 考 试 心理 卫生 的 任务 是 针 
对 应 试 者 在 备考 和 实 考 中 的 细微 适应 障碍 和 心理 上 的 不 安 等 
及 时 进行 处 理 和 预防 ， 以 保持 和 促进 应 试 者 的 心理 健康 。 

大 脑 是 人 体 的 高 级 神经 活动 中 枢 ， 其 基本 功能 单位 是 神 
经 细胞 ， 它 具有 兴奋 和 抑制 两 种 功能 。 大 脑 任何 部 位 的 兴奋 
能 力 均 有 一 定 限 度 ,超过 它 的 限度 ， 大脑 的 工作 能 力 就 会 下 
降 。 不 仅 应 试 者 的 身心 会 受到 损害 ,考试 成 绩 也 未 必 能 反映 
应 试 者 掌握 知识 的 真实 水 平 。 因 此 ,考试 必须 适度 。 应 试 者 
要 妥善 处 理 人 际 关系 ;解决 好 理想 与 实现 的 矛盾 ;加 强 思 想 
修养 ,开展 心理 卫生 咨询 。 
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三 、 环 境 卫 生 


应 试 者 考试 期 间 ， 应 保证 有 足够 的 休息 和 睡眠 时 间 。 尽 
量 使 自己 在 安静 、 光 线 充足 的 环境 中 备考 。 要 注意 阅读 卫生 ， 
复习 时 每 隔 四 十 五 一 五 十 分 钟 要 进行 一 定时 间 的 休息 。 这 
样 既 可 预防 近视 眼 以 及 其 它 疾病 ， 又 便于 消除 疲劳 。 同 时 要 
适当 参加 体育 铁 炼 ， 以 保证 有 旺盛 的 精力 投入 紧张 的 备考 。 
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附录 ”特殊 型 考试 方法 探讨 


许多 单位 或 部 门 为 了 某 种 目的 ， 或 为 了 完成 某 一 项 任务 ， 
需要 对 一 些 特殊 的 事件 或 人 物 ( 如 象 学 生 实习 成 绩 ,教师 教 
学 质量 ， 车 间 管 理 质量 等 ) 进行 考评 。 但 由 于 事物 的 模糊 性 ， 
给 度量 带 来 不 少 困难 。 为 此 ,本章 从 模糊 性 与 随机 性 角度 作 
进一步 的 探索 。 


第 一 节 ”模糊 综合 考评 方法 


一 九 六 五 年 ,美国 控制 专家 、 加 利 福 尼 亚 州 立 大 学 教授 
查 德 (L.A.Zaden ) 发 表 了 《 模 类 集合 》 一 文 ， 推广 古典 
集 论 。 对 已 成 为 现代 数学 的 基础 的 碌 托 的 集合 论 ， 要 修改 集 
合 的 概念 ， 当 然 是 一 件 破天荒 的 事 。 然 而 ， 此 后 的 二 十 年 来 ， 
办 杂志 、 出 专著 、 形 成 一 支 不 小 的 队伍 ， 创立 了 一 个 新 兴 的 
数学 分 支 一 模糊 数学 。 不 论 在 国际 上 还 是 国内 ， 模糊 数学 
的 研究 正方 兴 示 茧 。 其 应 用 已 涉及 自动 控制 ,信息 处 理 , 无 
线 电 控制 、 天 气 预 报 、 医 疗 诊断 、 人 工 智 能 、 语 言 学 、 生 态 
学 和 管理 科学 等 多 项 领域 。 而 在 考试 中 ，FuZZy 数 学 以 自身 
独特 的 思想 方法 ， 同 开 了 考评 模糊 事物 的 大 门 ， 给 众多 的 事 
物 的 量化 与 考评 提供 了 优秀 的 工具 ， 使 考试 学 的 科学 研究 加 
速 发 展 ， 为 它 带 了 灿烂 的 前 景 。 
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一 、 模 糊 变换 
设 U、V 均 为 有 限 集 ， 即 


U={ un， az， Um} 


V=Tv va ~, Vo) 
V 上 的 权重 子 集 可 表 为 " 维 丫 量 


和 = Ha/ th/ ut + hn/ 


人 = an， 由 -但 记 为 (a1, az，…，an) 
上 
B=( Ls, Ha 7 Ha) 一 一 一 (bi bz，…， bn ) 


设 及 是 从 U 到 V 的 一 个 模糊 关系 


Ti Ti2… Tin 


别 根 据 模糊 矩阵 的 复合 运算 ， 由 及 确定 了 一 个 变换 : 任 给 Y 
上 的 一 个 模糊 子 集 人 A ， 便 可 确定 U 上 一 个 模糊 子 集 B ， 即 
了 = 入 DR 


这 就 是 所 谓 模糊 变换 。 利 用 模糊 变换 作为 工具 ， 可 以 解决 特 
殊 类 型 事件 所 需要 的 综合 评判 的 问题 。 
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二 、 模 糊 综合 考评 的 数学 模型 


我 们 可 以 利用 模糊 变换 进 和 人 和 综合 评判 。 因 为 事物 往往 具 
有 多 种 属性 ， 因 此 评价 事物 也 要 兼顾 各 个 方面 ,特别 是 在 生 
产 规划 、 管 理 调度 、 社 会 经 济 等 复杂 系统 中 ,要 作出 任何 一 
个 决策， 都 须 对 多 个 相关 因素 作 综 合 考虑 ,这 就 是 综合 评判 
的 问题 。 

设 评语 集合 ( 即 代表 等 级 、 分 类 等 的 集合 ) 为 

U={ ul, ur，…，um | 

共 m 个 等 级 。 因 素 集合 为 Y={ Vi， vi， …， Vn} 共 n 个 因素 。 
设 第 i 个 因素 的 单 因 素 评判 为 Ri= (ra，riz，…，rm)， 它 
可 以 看 作 是 U 上 的 一 个 模糊 子 集 ， 其 中 Tix 表示 第 i 个 因素 的 
评判 对 于 第 Kk 个 等 级 的 隶属 度 。n 个 因素 的 总 的 评判 矩阵 为 


及 1 TI TI ”Tim 
及 一 及 : 一 T2l 。… fF om 
. 
* 
’ 
Rn Tn: “ee» Fum nx 


在 进行 综合 评判 时 ， 当 然 要 考虑 各 个 因素 对 评定 等 级 所 
起 作用 的 大 小 ， 这 种 评判 作用 就 形成 了 因素 集合 V 上 的 一 个 
柜 宽 子 集 人 





人 入 = ( a1, 42, "**， an) 


2 为 vi 对 人 的 隶属 度 ,， 它 就 是 单独 考虑 因素 v1 对 评判 等 级 所 
起 作用 大 小 的 度量 ， 代表 了 根据 单 因素 vi 评判 等 级 的 能 力 。 
其 数值 只 有 根据 经 验 判断 给 出 。 
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。 给 定 和 A ， 民 后 ， 即 可 进行 综合 评判 ， 这 种 运算 一 般 写 成 
如 下 形式 
BR-A*R 
如 用 框图 表示 ， 则 为 
“评判 矩阵 
A B 








( 总 因素 ) | (总 评判 结果 ) 


图 1 一 ! 
根据 对 于 A * 及 取 不 同类 型 的 运算 ， 就 有 不 同 的 模型 ， 今 介 
绍 几 种 常用 的 模型 如 下 
模型 1 记 作 M (人 入 ,VvV) 
取 A*R=AoR 
即 B= (bi, bs, -…, b,)=A 


~ 


1 


~ 


oR 


其 中 b = V (aiAri) =max{ min (ai, rij;), 
XY 3 


min ( a., rT:j),， 2, min (an ra) } 


其 物理 意义 是 将 原来 的 隶属 度 ria 修 正成 咯 = ai 人 rij= min 
(ai， Tii) ， 显 然 ,， 在 考虑 多 因素 时 vi(i=1，2，…，n) 
的 评判 对 任何 等 级 uj (j= 1，2，…，m ) 的 隶属 度 都 不 能 超 
过 ai， 同 时 对 每 个 等 级 而 言 ( 即 决定 bj 时 ) 只 沽 虑 到 那个 
”起 主要 作用 的 四 来 ， 而 未 版 及 其 他 因素 的 影响 ， 这 是 一 种 
“主因 素 决 定型 ” 的 综合 评判 。 





二 


模型 记 作 M(.,V) 
将 模型 1 中 的 和信 改 成 ，， 就 变 成 槛 型 1 ,有 
bj=V (arij) = max{ al， azrzj, AnTnj} 
这 里 修正 后 的 ri 变 成 。 人 霄 =airi 
事实 上 ,模型 1 是 一 种 “主因 素 突 出 型 * 的 综合 评判 。 
模型 下 记 作 M.(.,@) 
多 表示 环 和 ， 其 定义 为 


aBp=min(1, a+p), 
显然 环 和 不 可 能 超过 1。 吕 表示 对 n 个 数 在 介 运 算 下 求 和 
b;= Darr minf 1, Za 8 了 过 


模型 亚 与 模型 了 有 两 点 重大 的 区 别 


( 1) 在 次 定 各 因素 的 评判 对 等 级 ui 的 隶属 度 bj 时 ， 考 
虑 了 所 有 因素 v: (Ci=1，2，…，an) 的 影响 ， 而 不 是 只 考虑 


对 b 有 影响 最 大 的 那个 因素 ， 


(2 ) 由 于 同时 考虑 所 有 因素 ,所 以 各 ai 具有 权 系 数 的 
仿 义 ， 因 此 a 应 满足 归 一 化 的 条 件 ， 即 沁 ai= 1。 可 以 说 ， 


这 个 模型 代表 “加 权 平 均 型 "的 综合 评判 。 


由 于 实际 上 a T5S1， 押 以 运算 旨 晓 化 为 一 般 实数 加 
法 。 因 此 MI ,人 鲜 }=M( . ,十 )】, 简单 地 说 , 模型 全 


的 物理 意义 是 加 权 平均 ， 数 学 运算 变 成 一 般 短 阵 乘法 。 
模型 记 为 MA 和, 由) , 即 . 


1 
p= minf 3 min (ai,Tii}} 
1 1 
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这 里 并 无 刀 ai= ! 的 要 求 。 

以 上 是 介绍 了 四 种 常用 的 综合 评判 的 模型 。 对 于 同一 评判 对 
象 ， 在 间 桩 的 A ,RR 下， 按 各 种 模型 算 得 的 结果 民 不 同 。 这 
和 人 们 从 不 同 的 角度 观察 同一 事物 而 可 能 得 出 不 同 的 结论 一 
样 。 可 以 证 明 ， 其 相对 的 大 小 顺序 如 下 


RNA,@)>R( ,9)>RCV) 


在 实际 应 用 中 ,综合 评判 的 最 后 结果 B 的 绝对 大 小 没有 
多 大 意义 ， 有 意义 的 是 不 同 对 象 间 的 比较 ， 即 相对 大 小 。 

给 出 一 组 事物 ,为 了 评判 它们 之 间 的 优 劣 ,可 先 用 M 
(和信,，V ) 和 M( :-， 申 ) 计 算 ， 再 在 M( .， ，V ) 和 M 
(入 ,外 ) 中 选择 其 一 。 由 上 述 不 等 式 ， 当 算得 的 B ( 人 ， 
V )》 和 B( . , 命 ) 的 值 偏 小 时 ， 宜 选 M ( 人， 个 ) 来 计算 ， 
反之 则 选 M( . ，V ) 计算 。 

为 了 综合 不 同 的 结果 ,可 对 不 同 的 模型 进行 多 层次 的 综 


合 。 
三 、 模 糊 多 级 综合 考评 的 数学 模型 


在 复杂 系统 中 ， 需 要 考虑 的 因素 往往 很 多 ， 因 素 间 还 可 : 
能 分 属 不 同 的 民 次 。 在 遇 到 这 类 问题 时 ,往往 把 因素 集合 按 
某 些 属性 分 成 几 类 ， 先 对 每 一 类 ( 因素 较 少 ) 进行 综合 评判 ， 
再 对 评判 结果 进行 各 类 之 间 的 高 层次 的 综合 ， 例 如 我 们 要 对 
某 些 对 象 进行 评 比 ， 先 分 成 几 个 大 的 方面 ， 按 上 一 节 中 的 方 
法 处 理 ， 显然 这 里 每 一 方面 的 单 因 素 评判 又 是 低 一 层次 的 多 


因素 综合 评判 的 结果 '。 同 样 ， 低 一 层次 的 单 因素 评判 也 可 以 
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起 更 低层 次 的 多 因素 评判 的 综合 ,为 此 提出 了 多 层次 ( 级 ) 
综合 评判 的 模型 。 
给 定 集 合 Y， 若 按 下 列 原则 将 V 分 成 n 个 子 集 
[I Vi=V 


和 1 


VimVi= 中 j 关 j 

在 这 种 划分 下 得 到 的 集合 记 为 
V={ Vi, Va, Van} 
多 级 综合 评判 可 按 下 述 步骤 进行 ， 


步骤 1 将 因素 集合 V 按 上 述 原则 划分 成 子 集 ， 作 为 第 二 级 
因素 集合 ， 即 


V={ Vi, Vz, *…, Vn} 
记 Vi={ Vi Vi Vi ，j=1，2，…，n。 显然 V 张 
k 个 因素 ，V 共 有 六: 个 因素 


步骤 2 对 每 个 V 的 ki: 个 因素 ， 按 初始 模型 作 综合 评判 ， 设 
考虑 Vi 中 谱 因 素 在 等 级 评判 中 所 起 作用 的 大 小 ,得 到 Vi 上 
的 一 个 模 格子 集 A，Y 的 总 的 评判 矩阵 为 Ri， 则 得 到 


AA#R=Bi= (bn ba bn) 1=1, 2，…，n 
步骤 3 对 V 的 n 个 因素 投 初始 模型 作 综合 评判 ，V 的 综合 


评判 结果 为 B;， 它 是 Y 中 单 因素 Y 的 评判 。 设 考虑 V 中 诸 因 
素 摧 起 作用 的 大 小 ， 得 模糊 子 集 和 A ， 总 评判 答 阵 为 








R= | B |= (bi) wm 


于 是 得 到 B= A *RR.， 它 既 是 V 的 综合 评判 结 在 果 ， 也 是 V 的 
所 有 因素 的 综合 评判 结果 ， 可 写成 算式 如 下 


BA*R=A*| A*R, 


框图 如 图 2 所 示 。 
这 就 是 所 谓 二 级 模型 。 当 然 ， 党 要 时 还 可 继续 划分 ， 得 到 三 


级 乃至 更 多 级 综合 评判 异型 。 ” 
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二 级 模型 衣 反 映 了 客观 事物 因素 间 的 不 同 层次 ， 又 可 如 
免 由 于 因素 过 多 而 难于 一 下 子 确定 各 因素 在 评判 中 所 起 作用 
大 小 的 模糊 子 集 A 的 隶属 函数 的 问题 。 


第 二 节 修正 模糊 综合 考评 


修正 模糊 综合 考评 是 力图 在 模糊 综合 考评 的 基础 上 ， 定 
义 并 应 用 “一 致 性 ”的 概念 ， 把 反应 某 一 事物 的 信息 进行 综 
合 处 理 , 提 出 修正 模糊 综合 考评 方法 的 数学 模型 。 下 面 就 教 
学 质量 的 考评 这 一 具体 事件 来 ， 闵 述 这 一 思想 与 方法 。 

对 教学 质量 进行 评估 ， 是 重视 教学 ,调动 教师 积极 性 的 
一 项 重要 措施 。 同 时 ， 通 过 评估 ,可 比较 全 面 的 了 解 教学 的 
现状 ， 教 师 的 教学 水 平 ， 存 在 哪些 问题 ， 这 就 是 鼓励 先进 ， 
蒜 策 后 进 ， 造 成 某 一 群体 以 外 的 压力 ， 使 教师 不 断 地 改革 教 
学 方法 ， 更 新 教学 内 容 ， 促 进 教学 质量 的 提高 ， 但 是 教学 质 
量 评 估 是 一 个 极其 复杂 的 问题 ， 搞 得 好 能 调动 教师 的 积极 性 ， 
促进 教学 质量 的 提高 ， 搞 得 不 好 会 产生 副作用 ,影响 教师 积 
极 性 的 发 挥 。 为 了 搞 好 教学 质量 的 评估 , 除了 制定 一 些 原则 ， 
如 象 目的 性 原则 ， 可 比 性 原则 ， 客 观 性 原则 ,接受 性 原则 等 
外 ,对 评估 的 技术 方法 的 研究 是 非常 有 意义 的 。 为 此 ， 本 节 
. 提出 教学 质量 的 修正 模糊 综合 评价 法 。 

一 、 教 学 质量 的 分 级 系统 与 指标 

教学 质量 是 一 个 总 的 概念 、 它 的 优 劣 不 是 一 个 单 因素 的 
问题 ， 对 其 评价 往往 涉及 多 种 因素 ， 当 前 教学 质量 评估 , 已 
经 引起 大 家 的 极 大 重视 与 兴趣 ， 发 表 了 不 少 有 见解 的 论文 。 
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根据 “教育 面向 现代 化 、 面 向 世界 、 面 向 未 来 ”的 思想 ， 结 
合 实际 工作 中 的 体会 ,我们 认为 衡量 教师 教学 质量 高 低 的 评 
信和 标准 主要 有 四 方面 的 内 容 : 

《一 ) (下 1) 教学 能 力 方面 ,主要 包括 : 

1. 《Eu 按照 教学 大 纲 的 要 求 ， 教师 在 选用 教材 与 参 
考 书 方面 ， 是否 具 有 思想 性 ， 先 进 性 ， 科 学 性 ， 逮 辑 性 ， 教 
材 是 自 编 ,改编 ， 还 是 采用 统 纺 教材 ， 自 编 、 改编 的 教材 水 
Wi 能 注意 全 的 全。 

Fi ) 教师 授课 能 否 完整 地 掌握 教材 内 容 ， 突 出 重 
点 、 台 能 否 吸 收 最 新 科研 成 果 ， 并 能 否 抓 住 教材 的 主要 
内 容 选 择 、 布 置 习题 ， 拟 订 考 试题 。 

3. (上 is) 教师 在 教学 方法 上 ， 能 否 理论 联系 实际 ， 能 
否 运 用 最 新 的 教学 手段 ， 用 启发 式 进行 教学 ， 能 否 因材施教 ， 
循循善诱 角 引 时 学 生 积 作 四 维 ， 独立 思考 ,培养 学 生 运 
用 知识 的 能 力 。 1 

4. (FE ) 教师 能 否 既 教书 又 育 人 ,言传身教 ,关心 学 
生 思 想 政 治 上 的 成 长 。 

(二 ) (Fa) 业务 水 平方 面 ， 主 要 包括 ， 

1. (Fzi) 教师 对 本 门 学 科 是 否 具 有 扎实 的 基础 理论 、 
基本 知识 和 实际 操作 的 本 领 ， 是 否 了 解 并 运用 本 学 科 国 内 外 
最 新 科研 成 果 。 

2、( Fz2) 教师 担任 研究 生 课程 及 本 科 一 门 或 多 门 以 上 
课程 教学 的 能 力 ; 指导 学 生 撰 写 论 文 及 毕业 设计 的 能 力 。 

3.《 Fzs) 教师 在 本 门 学 科 领 域内 进行 科研 的 能 力 。 

4.《 Fzs) 教师 的 外 语 水 平 。 

( 三 )( F;) 教学 态度 方面 ， 主 要 包括 ， 


255 、 





"1. (Fa) 教师 对 待 教学 工作 有 无 高 度 的 事业 心 和 责任 
感 ， 能 否 做 到 严谨 治学 ， 认 真 负 过 地 对 待 教学 工作 。 

2.( Fa ) 教书 育 人 ， 严 千 放 学 纪律 ， 积 极 进 行 精神 文 
。 明 的 建设 。 

3. (Fas ) 对 学 生 因 才 施 教 ， 循 循 善 诱 ， 不 抱 偏见 ， 严 
格 要 求 ,不 感情 用 事 。 

4.( Fs) 能 否 虚心 征求 和 听取 同行 与 学 生 对 自己 教学 
工作 的 意见 ， 并 不 断 改革 自己 的 教学 工作 ， 与 同行 共同 搞 教 
学 、 科 研 工 作 时 的 团结 协作 精神 与 表现 。 

(四 ) (Fy) 教学 效果 方面 .主要 包括 : 

1. (Fu ) 学 生 对 大 绍 规 定 的 基本 理论 ,基本 知识 技能 
的 掌握 程度 和 灵活 运用 能 力 。 

2. (sz) 学 生 是 否 具 右 独立 思考 ， 妥 辑 思 维 、 分 析 、 
解答 问题 的 能 力 和 自学 的 能 力 ; 学 生 口 头 和 书面 表达 能 力 的 
情况 。 

3,( Fas) 学生 是 否 具备 勤奋 好 学 、 虚 心 求教 ， 乐 于 助 
人 的 良好 学 习 风气 及 品德 。 

4. (Fis) 学 生 是 否 遵 守 学 习 纪律 及 教学 秩序 ， 考 试 不 
作弊 
以 上 四 个 方面 既 互 相 独 立 ， 又 互相 影响 ， 实 际 应 用 有 所 
侧重 。 但 评估 标准 一 经 确定 下 来 ， 我 们 就 必须 按 这 个 统一 的 
标准 去 做 ,不 能 随意 降低 标准 ， 当 然 各 自在 标准 掌握 上 会 有 
所 差异 ， 这 可 以 在 后 面 的 质量 分 析 中 加 以 解决 。 标 准 定 下 来 
以 后 ， 应 稳定 一 个 时 期 ， 以 有 利于 保持 评估 连续 性 和 可 比 性 。 

对 一 个 复杂 的 问题 ,每 个 因素 在 尝 合 评价 中 的 地 位 和 重 
要 性 是 各 不 相同 的 。 为 了 得 到 正确 的 评价 结果 ， 必 须 确定 每 ， 
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一 层 从 谱 因素 的 相对 优先 权重 ， 即 对 每 一 个 因素 给 出 一 个 权 
数 ,确定 权 数 可 用 几 种 方法 进行 。 如 层次 分 析 法 ,是 先 将 复 
_ 杂 的 对 象 分 解 为 一 个 分 级 系统 ;然后 由 领导 和 专家 慎重 地 对 
则 层次 的 诸 因 素 进 行 两 两 比较 ， 找 出 它们 的 优先 顺序 ， 又 如 
特 尔 斐 ， 是 先 设计 好 权重 调查 表 ,让 不 同类 型 的 专家 和 有 经 
验 的 教师 在 彼此 隔离 的 情况 下 填写 各 因素 的 重要 性 程度 ， 然 
后 汇总 整理 ， 进 行 统计 归纳 ， 并 对 原先 设计 的 权 数 进行 修正 ， 
再 反馈 给 专家 。 如 此 多 次 反馈 ( 一般 经 过 3~4 轮 ) ， 就 
取得 比较 集中 的 意见 ， 从 而 确定 出 各 因素 的 权重 。 本 文 的 权 
重 如 下 : : | 


F 





| 3) . Fs(0、2) Fe(8.3) 








Fa 上 , R2 F22 i , Fy Fo Fas Fa Fo Fs Fi Fo 
(O04) OD 0D (OD QOD OD OD OD OD OD 0 OD ON OD OD 0D 


二 、 教 学 质量 考评 方法 


长 期 以 来 ;我们 所 采用 的 考评 教学 质量 的 方法 ， 主 要 是 
组 织 才 学 检查 ， 它 包括 ,学 期 江 验 考 读 ,检查 学 生 企业 和 半 ， 
师 备课 ， 教师 互相 观摩 听课 召开 一 些 教师 学 生 座 谈 会 ,1 
取 教师 、 学 生 的 意见 等 等 。 这 此 方法 灵活 且 有 弹 人 性， 天 
了 解 教师 的 教学 情况 ， 交 流 教师 的 教学 经 验 ， 不 断 提 高 教学 
质量 均 起 到 一 定 的 良好 作用 ， 这 也 是 我 们 今后 仍 将 适当 采用 
的 方法 。 同 时 我 们 也 应 该 看 到 这 些 方法 仅仅 图 于 以 定性 上 对 
教师 教学 质量 进行 考评 ， 考 评 的 准确 性 和 效果 受 个 人 主观 因 
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未 的 影响 较 大 ,而且 还 缺乏 量 的 标准 和 比较 ， 以 至 考评 结果 
往往 带 有 一 定 的 局 限 性 ， 主 观 性 和 片面 性 。 要 改变 这 种 “ 传 
统 型 "的 考评 方法 ， 就 必须 在 我 们 思想 认识 上 来 一 个 根本 的 
突破 。 伟 大 革命 导师 马克 思 曾 指出 :“ 一 种 科学 只 有 在 成 功 
地 应 用 数学 时 才 算 达到 了 真正 完美 的 地 步 ”。 近 年 来 ,现代 
数学 的 分 支 -一 模糊 数学 在 教育 学 科 中 的 广泛 应 用 ,为 客观 
考评 教学 质量 提供 了 比较 可 靠 的 数量 依据 ， 它 既 注 意 了 教学 
工作 的 灵活 性 ， 又 克服 了 评估 中 的 随意 性 ， 有 着 广阔 的 发 展 
前 景 。 

( 一 ) 模糊 信息 的 获得 

模糊 综合 评判 法 是 建立 在 调查 统计 的 基础 上 的 ， 从 广泛 
的 调查 中 获得 大 量 的 信息 。 这 些 信息 之 所 以 是 模糊 的 ， 是 因 
为 很 多 事物 很 难 用 确切 的 量 来 衡量 。 众 所 周知 ,我 们 很 难 象 
对 学 生 的 学 习 成 绩 那 样 ,给 教师 的 教学 质量 “打分 数 ”, 也 
说 不 上 75 分 与 76 分 之 间 有 什么 质 的 差别 。 因 此 在 调查 时 ,只 
宜 比较 御 统 地 评定 “ 优 ”、“ 良 ”、“ 中 ”、“ 一 般 ”、 
“ 差 ”。 当 然 不 同 的 人 对 其 评价 不 尽 相 同 。 重 要 的 是 根据 获 
得 的 大 量 模糊 信息 ， 用 人 恰当 的 数学 方法 进行 推理 和 运算 。 其 
结论 不 应 是 简单 的 优 与 劣 ， 而 应 是 在 多 大 程度 上 为 优 ， 又 在 
多 大 程度 上 为 劣 , 这 就 是 模糊 推理 。 

为 了 获得 这 些 模 糊 信息 ,应 特别 设计 一 份 “数学 质量 调 
查 表 ”， 分 别 请 有 关 领 导 、 同 行 教师 和 学 生 用 不 记名 的 方式 
进行 评价 。 每 个 因素 按 五 个 等 级 评价 ， 即 优 、 良 、 中 、 一 般 、 
差 ， 请 评价 人 在 相应 的 格子 内 划 “V “记号 。 

( 二 ) 模糊 综合 评价 的 方法 和 步骤 

在 复杂 系统 中 ， 需 要 考虑 的 因素 往往 很 多 ， 因 素 间 还 可 
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能 分 别 属 不 同 层 次 。 先 对 一 类 ( 因素 较 少 ) 进行 综合 评判 ， 
再 对 评判 结果 进行 各 类 之 问 的 高 层次 的 综合 。 我 们 首先 计算 
R。 


R Al Ab A 
1 11 12 | 20% 
:Ini 
有 R: Azl Az 人 A2s， 45,¢ ， 
R= | Rl= iAs As An 35y 
Rs A A Asj ns 


其 中 Aij 表 示 ,学 生 同 行 和 领导 对 被 评 教师 的 教学 主 
素 的 评定 矩阵 。i 与 F 相对 应 ，j -= 1、2、3 与 学 生 、 同 行 和 
.领导 相对 应 ， Ai 的 列表 示 等 级 ， 行 表示 Fi 的 子 因素 的 评定 
信息 。ni、nz、ns 分 别 表示 学 生 、 同行 和 领导 的 仇 。 


其 次 计算 分 类 模糊 评判 结果 : 
Fi= AioR:= (fa fi、fia、fi fis) 


Ai nl 


fi 表示 本 主因 素 评 定 结果 , j= 1、2、…* 5， 对 应 于 评 
定 等 级 优 、 良 、 中 、 一 般 、 差 。 


Ai= (Fn Fi Fi Fa) 
Ri (riB) xs k=1,2,3,4 j=1,2,3,4 1=1,2,3,4 
运算 oO 是 “ 主因 素 决定 型 ”, 其 运算 按 ( V ， 人 ) 进行 。 
fii= max{ min (Fu, rH ) , min (Fiz, rhi ) ee 
min (Fu, rd" )} 
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再 次 计算 高 一 层次 的 模糊 综合 评判 结果 
f 











E 
E， 
R =-&o | Rs 
\ E 
B= (F, F; F; Fi) (运算 0 同上 ) 
fi 表示 教学 质量 的 评判 结果 ，i= 1，2，…… 
评定 等 级 优 、 良 、 中 、 一 般 、 差 。 
归 一 化 : 
Fi= [ -了 人 .ts ] 
5 5 5 
Ef Ef fi 
其 等 级 对 应 关系 : 一人- 人- 人 
yfi fi fi fi fi 
优良 ”中 一般、 差 、 
根据 最 大 素 属 度 判别 准则 ， 


f, fs fa fs 
9 5 3 


f 
5 fi; fl pf pf 
DD 2 22 i 2 i 名 ，: 

















1 
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中 最 大 值 所 对 应 的 哪 一 等 级 ， 就 为 评定 等 级 。 但 这 种 方法 会 
。 委 掉 很 多 有 用 的 信息 ， 特 别 是 意见 分 散 的 情况 。 如 F= ( 0.2，- 
0.19，0.21， 0.2，0. 2 ) 按 此 方法 可 以 评定 为 中 ， 也 可 评 为 
优 , 一 般 、 差 。 因 此 ， 下 面 将 讨论 对 评判 结果 的 禾 正太 法 。 
(三 ) 修正 方法 
为 确定 评定 的 意见 分 区 与 否 ， 我 们 信用 关 力 学 的 名 词 
“相对 炉 ” 的 概念 ， 来 定义 “ 不一致” 性 的 度量 。 四 
定义 ， 设 评判 结果 矩阵 FE= 《fi，fa， -sf ) ， 则 不 一 


H。 n 
致 5 filnf 
i= 1 





一 in mn 


( 注意 ， o . Ino= limxinx = lim -ns = lim (~x)=0) 
x—0 x—>0 x - 


可 以 证 明 HH 是 0 一 一 1 之 间 的 一 个 数 、 若 日 = 0, 表示 
“不 一 致 ” 程度 为 0%， 即 完全 一 致 ， 若 日 ~ 1， 则 表示 “不 一 
致 ” 程度 为 1= 100% ， 即 “完全 不 一 致 ”， 举 一 个 “完全 一 
致 ” 的 例子 。 

设 F= (01000) 此 时 100% 的 人 意见 都 是 良 。 


_0in0 十 -inl 十 0lin0 十 0ln0 十 Oln0 -0 
一 jn5 


“ 不 一 致 程度 * 为 0， 也 就 是 说 “完全 一 致 ”， 结 论 意见 
当然 是 良 。 
再 举 一 个 “完全 不 一 致 “的 例子 。 
E=(0.2 0.2 0.2 0.2 0.2) 


即 意 见 平 均 分 配 炙 优 草 差 全 部 五 个 等 级 ,意见 “ 完全 不 
.301 . 





外 特 丰 二 。 凤 闻 

.0) = 让 。 全 

Ei A e022.) 

: 考 秋 下 织 纺 致 "程度 为 100% ， 我 们 根据 试验 确定 H 大 于 

等 于 0. 0 即 可 结论 为 “意见 分 散 ”, 通过 许多 的 试验 得 出 ， 

电 镍 ji 角 秆 及 妖 值 曲线 的 分 布 情况 接 以 下 四 条 原则 结 出 结论 

杀 级 。 

一 下 这 1 ) 如 果 最 高 峰 的 0. 618 信 大 于 其 他 各 峰值 且 H<0 9， 

则 以 最 高 峰 的 等 级 作为 结论 意见 ， 最 高 峰值 可 作为 模糊 评判 

的 从 属 ， 附 在 等 级 之 后 。 

” 例 F= (0.7, 0.2, 0.05, 0.05, 0 ) 
0.618X0.7=0.4326>0.2 及 0.05 
H=0.541<0.9%0 

结论 : 优 (0.7)。 | 
(2 ) 若 最 高 峰 的 0.618 倍 不 大 于 次 高 峰值 ， 但 H<0.90， 

结论 意见 可 定 为 最 高 蜂 等 级 另 加 符号 “十 ”及 “ 一”。 若 次 

高 峰 在 相 邻 的 左边 加 “+” 号 ,在 右边 加 “ 一“ 号， 从属 度 

按 下 式 计算 。 


从 局 度 ~ 最 高 峰值 + 次 高 峰值 


关于 从 属 度 的 计算 可 以 这 样 解释 : 我 们 动员 同意 评 为 次 
高 峰 等 级 的 人 ， 一半 改变 意见 为 同意 最 高 峰 等 级 ， 为 表示 这 
种 改变 另 加 符号 “十 “或 “ 

例 下 = (0.11, 0.53, 0.33, 0.03, 0 ) 

0.618X0.53=0.32754=0.33 
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H= 0.652<0.90 
从 属 度 - 0.53+- 5 =0.7, 结论 : 良 (0.7)。 


( 3 ) 若 最 高 峰 的 0.618 倍 不 大 于 次 高 峰 而 次 高 峰 与 最 高 
峰 不 相 邻 ， 此 时 即使 HE<0.90, 也 应 结论 意见 分 散 。 

例 三 = (0.4, 0.26, 0.34,0,0) 

0.618x0.4=0.2472<0.24 
H= 0.673<0.90 

但 0. 34 与 0.4 不 相 邻 ， 结 论 意见 分 散 。， 

(4) H>0.90。 结 论 : 意见 分 散 。 

例 EE= (0.21, 0:19, 0.20, 0.20, 0.20) 
H = O21in0.21+0,19In0.19+0,20In0,2+0.,2In0.2+0.2In0,2 
”| ln0. 2 
=0. 99>0. 9 


对 各 方面 信息 不 一 致 ， 应 进行 深入 的 调查 研究 ， 找 出 各 
结论 不 一 致 的 具体 原因 、 从 实际 出 发 进行 分 析 ， 调查 、 重 评 ， 
最 后 判定 总 评 等 级 。 

教学 质量 修正 模糊 综合 考评 法 ， 是 我 们 在 考评 的 数学 模 
型 的 研究 中 ,结合 实际 工作 产生 出 来 的 。 它 有 一 定 的 实践 基 
础 与 实用 的 可 能 性 。 当 然 本 文 所 提出 的 权重 数 是 否 能 反应 所 
有 的 情况 应 用 效果 如 何 均 有 待 于 进一步 实践 与 探索 ， 也 有 待 
于 考评 的 数学 模型 的 研究 发 展 来 验证 。 但 是 就 目前 来 看 ,这 
种 方法 是 较 科 学 的 ,能 全 面 应 用 和 处 理 反馈 信息 的 优化 数学 
模型 。 其 不 足 之 处 是 计算 工作 烦 杂 。 但 只 要 使 用 计算 机 进行 
”反馈 信息 ( 数据 ) 的 处 理 ， 其 效率 是 会 受 欢迎 的 。 
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第 三 节 ， 齐 次 马尔 可 夫 链 分 析 法 
在 教学 效果 考评 中 的 应 用 


， ”根据 教学 活动 的 特点 和 教学 考评 的 需要 ， 本 文 应 用 马尔 
可 夫 链 的 原理 于 教学 考评 过 程 ， 形 成 了 齐 次 马尔 可 夫 链 评定 
法 。 此 方法 着 眼 于 教学 过 程 ， 重 视 “ 历史 ”, 与 其 它 教 学 效 
果 考 评 方法 来 讲 更 符合 具有 紧密 的 前 后 联系 的 教学 过 程 的 实 
际 情 况 ， 具 有 独自 的 特点 。 

教学 效果 的 评定 是 教学 质量 考评 的 一 个 重要 的 组 成 部 分 。 
它 是 教学 质量 考评 的 核心 内 容 。 多 年 来 对 教学 效果 评定 的 研 
究 ， 仍 处 在 终结 性 考评 方面 ， 对 教学 效果 形成 性 考评 研究 不 
足 。 为 此 。 本 节 企图 应 用 齐 次 马尔 可 夫 链 评定 方法 ， 对 教学 
效果 进行 评定 。 

一 、 齐 次 马尔 可 夫 链 的 概念 

考虑 一 个 可 能 具有 m 个 状态 ( 即 1，2，… ，m ) 的 系统 ， 
状态 的 变化 只 发 生 在 参数 的 离散 值 上 。 例 如 ， 在 时 刻 t1，t2;…， 
tno 今 Xn+t 1 表示 在 t+ :时 的 系统 状态 。 一 般 说 来 ， 系统 将 来 
处 于 状态 i 的 概率 与 它 的 全 部 历史 有 关 ， 所 以 应 该 用 条 件 概 
率 : 


P (Xari=il Xo=x0, Xi= xi …，Xn= xn) (1) 


表示 ， 其 中 Xe= x6，、… ，Xn= xn 代表 系统 以 前 所 有 的 状态 。 
如 果 将 来 的 状态 只 与 现在 的 状态 有 关 ， 条 件 概率 〈 1 ) 变 为 : 
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P ( Xn:1=1| Xo= Xo0, 轴 必 和 = Xn ) 
=P (Xn+1= i Xr= xn) | (2) 


这 样 的 过 程 称 为 马尔 可 夫 链 。 

对 马尔 可 夫 链 ， 可 以 将 从 时 刻 {4 的 状态 | 变 为 时 刻 t, 的 状 
. 态 j 的 条 件 概率 表示 为 
pi(mn) SP ( X= Xn=1). n>m (3) 


如 果 pii( m,n ) 只 有 时 间 差 tu- ta 有 关 ， 而 与 时 间 起 点 tm 天 
， 关 ， 则 称 该 马尔 可 夫 链 为 齐 次 的 。 此 时 ,定义 ， 


pi (k) SP (X= 计 X,=i 
=P (Xs+xk= ji X:=j) S22>0 


为 k 步 转移 概率 。 它 表 示 刘 次 马 人 可 夫 刍 状态 ! 经 过半 
移 之 后 到 达 状 态 ] 的 条 件 松 率 。 
对 齐 次 马尔 可 夫 链 ， 设 系统 的 初始 状态 可 以 由 行 矩阵 表 


I 


P (0) 人 SEpi(0) ps(0) .ps (0) ] 


式 中 pi (0 ) 是 系统 最 初 处 于 状态 ;的 概率 。 经 一 步 转移 之 后 
系统 处 于 状态 } 的 概率 由 全 概率 公式 给 出 


pi(1) SP (X=)) -HP (Xi) PX X=i) 
亦 即 pi(1)=Ppi(0) ps 
故 可 用 算 阵 表示 为 P (1) =P (0)P 
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Pp 人 ( Pi) mxam 
P (1 ) 记 是 一 个 行 矩阵 。 
类 似 地 ， 经 过 两 步 转移 之 后 ， 系 统 处 于 状态 j 的 概率 为 
pi(2) =HP (XP (X= Xk) 
= Dpr(1) pr 


或 表 为 P(2)=P(1)P=P(0)PP=P(0)P: 

间 理 可 以 证 明 ,经 过 n 步 转移 之 后 ， 系 统 状 态 概率 矩阵 为 
Pln)=P(n-1)P=P(n-2)PP=…=P(0)P" 
同上 可 见 ,系统 在 任何 时 刻 的 状态 概率 是 由 初始 状态 概率 和 

转移 概率 确定 的 。 

在 数学 上 ， 齐 次 马 氏 链 有 一 重要 的 性 质 : 当 n 一 一 “时 ， 
P {n) 的 极限 是 齐 次 马 氏 链 在 平稳 状态 下 的 概率 分 布 ， 即 
系统 在 客观 上 不 再 发 生变 化 。 


limP (n) =limP (n+1) =P (平衡 ) 


-> co Nn——o00 


二 、 齐 次 马尔 可 夫 链 评定 法 


在 教学 效果 评定 的 量化 中 ,， 齐 次 马尔 可 夫 链 评定 法 把 一 
个 集体 ( 一 个 班级 或 一 个 年 级 ) 中 学 生 获 得 优 、 良 、 中 、 太 
格 以 及 不 及 格 各 种 等 级 学 生 人 数 占 总 人 数 的 比例 作为 状态 变 
量 , 并 用 向 量 P ( t ) 表示 之 ， 
P(t)= [XU Xt) Xs3(t) Xalt) X(t)] 
比如 ， 经 一 次 考试 ， 一 个 班级 60 名 学 生 中 ， 获 得 优等 的 
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学 生 有 111 人， 和 良 等 的 有 20 人 ， 中 等 的 有 17 人 ， 及 格 的 有 8 人 ， 
不 及 格 的 4 人 ， 那么， 状态 向 量 就 可 写成 ， 
PCt)= {1/60 20/60 17/60 8/60 4/60] 
= {0.18 0.33 0.28 0.14 0.07] 
{表示 时 刻 ,在 此 只 取 1, 2， ee 等 整数 值 。 
这 一 向 量 一 般 称 为 初始 向 量 ， 教 学 效果 的 齐 次 马 氏 链 评 
定 法 还 需要 了 解 通过 一 周期 教学 后 的 下 次 考试 中 上 述 各 等 级 
学 生 的 变化 情况 。 拿 上 面 的 例子 ， 在 第 二 次 考试 ， 原 来 获得 
.优等 成 绩 的 11 名 学 生 继 续 保持 优等 的 有 7 人 ,下 降 为 良 的 有 
2 人 ,下降 为 中 的 2 人 、 其 他 为 0 人 。 由 此 我 们 得 到 了 第 一 次 
考试 中 获得 优等 成 绩 的 11 名 学 生 的 转移 情况 ， 
[7A 2/1.2/11 0 0] 
其 余 良 、 中 、 及 格 、 不 及 格 等 级 的 情况 如 下 
[3/20 10720 7/20 0 0] 
[1/17 4ZLD 7/17 4/17 1/1] ， 
[0 1/8 2/8 4/8 1/8] 
[0 0 1/4 1/4 2/4] 
这 一 变化 用 矩阵 来 表示 就 有 : 


7/11 2/11 2/11 0 0 
3/20 10/2 7Z20 0 0 
P=|1/17 4/17 7/17 4/17 1/17 
0 1/8 2/8 4/8 178 
0 0 1/4 1/4 2/4- ' 


P 称 为 转移 矩阵 , 不 难看 出 ,在 P ( 2 ) 与 P (1 ) 之 间 成 立 ， 
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P(2)=P(1) .P 
= [11/60 20/60 17/60 8/60 4/60] 
7/11 2/1 2/1 0 0 
3/20 10/20 7720 0 0 
L717 4717 7717 4/17 1/17 
| 0 1/8 2/8 4/8 178 
0 0 1/4 1/4 2/4 
[0.18 0.28 0.32 .0.15 0.07] 


关于 教学 系统 状态 转移 短 阵 P 航 限 向 香 的 来 法 ， 为 了 实 
用 的 方 穗 ,我 们 给 出 下 列 步骤 。 
1. 列 出 学 生 个 体 成 绩 等 级 转移 表 。 转 移 表 除 学 生 序号 
外 的 共有 三 列 ， 第 一 列 为 该 生 初 始 状态 的 考试 的 成 绩 ， 第 二 
列 为 未 始 状态 的 考试 成 绩 ， 第 三 列表 明 该 生 在 初 未 两 次 考试 
中 成 绩 转移 的 情况 ,jj 表明 该 生 从 i 等 转向 j 等 。 
2. 确定 转移 矩阵 P， 转 移 矩阵 P 中 元 素 Pi 由 下 式 决定 ; 
pi= -j 击 频数 
号 [的 频率 ] 


P= ( pi) 5X5 


3. 求 出 转移 矩阵 的 逆 矩 P 的 极限 向 量 。 在 数学 上 , 求 
转移 阵 的 极限 向 量 即 为 求 矩 阵 P 的 特征 值 为 1 的 特征 向 量 ， 
它 包 括 下 列 几 个 方面 的 工作 ， 

( 1) 求 出 矩阵 G=I-P 

(2) 列 出 特征 方程 G: X=0 
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式 中 XT- (XXX， Xs Xe Xs ) ,加 上 的 束 条 件 岂 
% 1， 得 方程 组 
G.X=0 
ZXi=! 


(4 ) 我 们 记 X 为 特征 值 为 1 特征 向 到 ， 解 出 向 量 X = 
[x1xz…xa] ， 这 一 向 量 即 为 G 的 极限 向 量 , 根据 最 大 项 原 
则 ,可 用 其 中 值 最 大 的 一 等 级 表示 教学 工作 的 效果 。 


第 四 节 ”考试 的 展望 


观测 量 的 兴起 


本 世纪 初 ， 世 界 各 国 采 用 的 是 主观 性 考试 。 但 是 ，20 年 
代 直 至 第 一 次 世界 大 战 前 后 ,在 西方 ( 特别 美国 ) ,为 了 科 
学 地 选 投 人 才 ， 甄 别人 才 ， 与 主观 性 考试 所 不 相同 的 种 种 标尺 
准 化 智力 测验 ,万 风起云涌 ， 测 验 专家 大 量 编制 一 些 客观 性 
试题 ， 经 过 大 量 试 测 ， 其 有 效 性 和 客观 性 业已 证 明达 到 一 定 
数量 指标 ， 然 后 发 行 供给 人 们 使 用 ， 这 时 代 的 变化 ,大 大 促 
进 了 教育 测量 这 门 科 学 的 建立 和 发 展 。 当 时 ， 这 种 测验 就 是 
后 来 客观 性 考试 的 原型 。 它 的 特点 是 试题 的 取样 亦 即 智能 的 
复 盖 面 广 、 效 度 高 ， 题 式 答 法 单线， 不 要 求 考 生 作出 长 篇 大 
， 论 , 评分 客观 ， 准 确 ， 命 题 、 考 试 实施 到 评定 成 绩 ,努力 排 
除 一 切 无 关 因 素 的 影响 ， 并 实施 考试 条 件 的 规范 化 ， 以 确保 
得 分 的 准确 性 可靠 性 和 可 比 性 ; 每 一 试卷 保持 同 效 的 衡量 
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指标 ， 每 考试 都 根据 对 全 国 范围 或 大 规模 的 同年 龄 、 同 年 级 
或 同性 质 的 学 生 集体 进行 实测 ， 据 以 制 成 集体 常 模 ， 借 助 于 
这 些 常 模 ， 任何 考 试 在 测验 中 所 得 的 原始 分 数 ， 就 可 以 转换 
成 常 模 性 的 分 数 。 

客观 性 考试 的 莲 勃 发 展 ， 为 教育 工作 者 提供 了 其 客观 性 
和 正确 性 在 某 些 方面 甚 与 物质 量具 相 上 比拟 的 教育 量具 , 大 大 
促进 了 教育 研究 的 科学 水 平 ， 也 大 大 丰富 了 教育 测量 学 的 理 
论 ,, 但 是 经 过 客观 性 处 理 的 各 科教 育 测验 ， 其 品种 毕 竞 是 有 
限 的 。 为 了 满足 各 种 不 同 阶段 ， 不 同 单元 教学 上 的 需要 , 教 
师 自 编 的 课堂 测验 仍然 贯 居于 不 可 缺 的 首要 地 位 ， 经 过 彻 廊 
改革 的 课堂 考试 ， 除 了 无 须 象 客观 测验 那样 要 经 过 试 测 ， 计 
算出 常 模 ，, 制备 覆 份 以 及 采取 一 系列 的 标准 化 的 手续 之 外 ， 
都 是 要 求教 师 按照 标准 测验 编制 的 主导 思想 与 原则 方法 进行 
编制 的 ， 其 性 质 、 试 题 到 样 、 试 题 形式 、 实 施 方法 以 至 评分 
所 根据 的 原则 与 标准 测验 都 大 体 相同 。 应 当 说 ，20 年 代 到 40 
年 代 这 样 的 悠久 的 历史 阶段 中 所 有 一 切 心 理 与 教育 测验 都 是 
以 鉴别 考生 的 个 别 差异 为 指导 思想 的 ,成绩 评 定 亦 是 以 个 别 
差异 的 实际 分 布 作 为 依据 的 ， 因 而 这 一 历史 时 期 的 各 种 测验 
入住 克 为 ， 常 模 参 才 性 “考试 ， 鞭 评分 方法 则 属于“ 和 对 
分 法 ”的 范畴 。 


二 、 目 标 参 考 性 考试 与 绝对 评分 法 的 提倡 


常 模 参考 性 考试 的 发 展 ， 使 成 绩 考评 实现 了 高 度 的 数量 
化 ， 定 分 的 客观 性 与 可 比 性 达到 了 前 所 未 有 的 水 平 ， 这 是 其 
最 大 的 贡献 所 在 ， 但 是 由 于 这 种 测验 的 立 叱 点 是 个 别 差异 ， 
是 比较 不 同 考生 在 学 业 上 的 “总 ” 的 成 就 ,具有 一 般 性 的 调 
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查 性 质 ,而 不 是 着 眼 于 首先 明确 规定 一 个 测验 所 要 考查 的 各 
项 目标 、 不 是 着 眼 于 鉴别 各 类 教学 目标 是 否 完成 或 完成 得 一 
样 好 。 它 对 考生 学 习 所 起 的 作用 主要 是 考核 或 监督 的 功能 ， 
而 不 能 充分 起 到 诊断 学 习 优 劣 、 难 易 的 ， 主 动 调节 努力 方向 ， 
确保 完成 各 项 学 习 目 标的 作用 。60 年 代 后 ， 在 智力 群 因素 结 
构 新 理论 和 其 它 新 教学 论 的 影响 以 及 课程 改革 迫切 需要 的 扒 
动 下 ， 一 种 与 常 模 参 考 性 考试 相对 而 立 ， 被 称 之 为 “目标 参 
考 性 考试 ”的 新 型 测验 乃 应 运 而 生 。 

日 标 参考 性 考试 与 常 模 参 考 性 考试 相 比 较 , 前 者 有 较 多 
的 优势 。 第 一 ， 目 标 参考 性 考试 的 用 处 在 于 确 知 有 哪 一 些 规 
定 的 教学 目标 某 一 学 生 经 已 完成 ， 而 后 者 的 用 处 则 在 于 确 知 
某 一 学 生 对 于 某 科目 的 知识 量 掌握 了 多 少 。 由 实施 目标 参考 
性 考试 而 制作 的 初步 成 绩 记 录 往 往 是 标明 一 系列 业已 完成 或 
尚未 完成 的 学 习 目 标 而 常 模 参考 性 考试 后 的 初步 成 绩 记 录 ， 
则 是 全 部 考试 试题 中 已 被 答对 的 总 计 题 数 。 第 二 ， 目 标 参考 
性 考试 的 “目标 ”就 是 完成 所 有 的 教学 目标 。 考 生 学 习 的 好 
坏 是 以 该 生 对 预定 的 各 项 教学 目标 已 完成 的 数量 或 百分数 来 
判定 的 ， 而 常 模 参 考 性 考试 的 “ 常 模 ”是 指 某 一 规定 的 学 生 
集体 在 该 考试 的 成 就 。 某 一 特定 考生 的 学 习 成 就 的 好 坏 ,万 
是 以 该 生成 绩 在 这 一 规定 集体 所 居 地 位 如 何 作为 判断 的 。 . 

在 欧美 现代 教学 体制 的 许多 革新 中 已 对 目标 参考 性 考试 
广泛 地 应 用 ,尤其 是 需要 严格 贯彻 循序 渐进 的 ,依靠 自 学 或 
自动 调节 进度 的 各 种 教学 体制 包括 计算 机 辅助 ,计算机 管理 
的 教学 体制 中 ， 其 应 用 的 效果 更 为 显著 。 在 所 有 这 些 教学 体 
制 中 ， 测 验 总 是 与 教学 整合 为 一 的 ， 在 单元 教学 之 前 ， 中 期 
和 结束 .都 必须 通过 考试 来 核对 所 必须 具备 的 基础 知识 技能 ， 
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诊断 可 能 出 现 的 学 习 困难 ,并 预订 后 继 的 教学 程序 。 
三 、 电 脑 在 客观 性 考试 中 的 应 用 


”电脑 的 应 用 ， 是 使 考试 标准 化 、 科 学 化 的 一 个 重要 技术 
手段 。 它 主要 表现 在 以 下 几 方面 : 
”第 一 , 试题 的 分 析 。 在 试题 编制 的 过 程 中 ， 电 脑 主要 是 
提供 试题 的 各 项 质量 指标 ( 难度 、 区 分 度 等 ) ， 供 编 题 人 员 
分 析 答 考 。 即 于 试题 初步 编 毕 试 测 后 ， 用 电脑 对 每 一 道 题 进 
行 项 目 分 析 ，, 根据 电脑 分 入 得 出 的 数据 ， 对 题目 进行 修改 和 
调查 。 分 析 结果 用 电脑 打印 成 绩 表格 的 形式 。 

从 表 中 可 清楚 地 看 出 每 一 道路 的 答对 率 ， 难 度 指 标 ， 区 
分 度 指标 ， 选 各 选择 支 的 人 数 及 其 平均 分 。 据 此 表 , 命题 人 
员 即 可 把 区 分 度 差 的 或 难度 不 合适 的 题目 修改 或 撤换 , 而 达 
到 要 求 的 题目 就 可 以 按照 难 易 ， 类 型 分 别 存在 题库 中 备用 。 
。 第 二 ,试卷 的 编制 。 题 库 由 电脑 建立 ， 保 密 性 强 ， 抽 取 
也 方便 ， 当 要 编制 试卷 时 ， 由 电脑 按照 类 型 与 难 易 随机 抽取 
即 可 。 一 份 试卷 中 题目 的 难 易 程 度 应 如 何 分 布 才 适合 呢 ? 实 
践 证 明 : 以 下 的 题目 难 易 程 度 分 布 比例 可 使 试 着 具有 较 高 的 


信和 度 和 区 分 度 。 





Ea 


“一 份 试卷 经 试 测 并 由 电脑 进行 项 目 分 析 后 ， 就 可 以 得 到 
”这 份 试 着 的 题目 难 易 程度 以 及 区 分 度 的 分 布 情况 ， 以 作为 从 
整个 试卷 编制 角度 来 考虑 取舍 题目 的 依据 。 
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第 三 ， 考 试 的 组 织 。 考 试 的 组 织 很 多 属于 行政 管理 上 的 
工作 ， 如 用 电脑 安排 考场 ， 分 配 考 号 ， 核 对 准 考证 ， 登 记分 
数 ， 印 发 成 绩 通 知 书 等 。 由 于 考生 以 及 考卷 的 所 有 信息 都 存 
在 电脑 里 ， 进 行 这 些 工 作对 电脑 来 说 是 轻而易举 的 。 

第 四 ， 评 卷 与 统计 。 选 择 题 的 试卷 由 电脑 评 改 统计 ,是 
十 分 简单 的 ， 即 将 正确 管 案 和 考生 的 考卷 分 别 输入 电脑 ， 即 
可 根据 要 求 得 到 每 个 考生 的 各 大 题 分 数 及 总 分 ， 用 光电 阅读 
器 向 电脑 中 输入 考卷 ， 每 小 时 可 评阅 几 千 以 至 几 万 份 眷 子 。 
既 节 约 了 大 量 人 力 和 资金 ， 又 大 大 地 减少 了 差错 。 分 数 表 打 
印 出 来 后 ， 电 脑 可 以 随即 按 总 分 高 低 排序 打印 出 另 一 个 分 数 
表 及 一 系列 统计 数据 。 如 平均 分 ， 均 方差 ， 信 度 ,测量 误差 ， 
分 数 分 布 图 以 及 分 布 峰值 ， 偏 整 指标 等 。 统 计 出 来 的 数据 可 
与 别 的 考试 相 比较 。 通 过 求 整个 试卷 各 个 题目 的 相关 系数 撼 
阵 以 及 因素 分 析 和 矩阵 ， 还 可 以 了 解 到 一 份 试卷 中 ,包括 有 多 
少 个 主要 因素 ， 即 考 了 些 什 么 ， 主 要 体现 什么 能 力 。 并 且 可 
以 了 解 这 些 因素 在 试题 中 的 分 布 情况 ， 是 否 与 命题 时 所 设想 
的 一 致 ， 以 验证 命题 时 的 意图 与 原则 一 致 。 

第 五 ， 分 数 的 转换 。 一 个 标准 化 考试 ， 试 题 即 使 经 过 了 
预测 ,修改 和 调整 ， 到 真正 考试 后 ， 其 实际 结果 与 原 设想 还 
是 有 一 定 的 差别 的 。 这 就 要 求 进行 分 数 转换 。 所 谓 分 数 转换 
就 是 将 原始 分 数 按 一 定常 模 转 换 成 标准 分 。 使 它 具 有 等 值 性 
和 可 比 性 。 等 值 就 是 说 相同 水 平 的 考生 无 论 何 时 何 地 考 , 其 
所 得 的 分 数 应 相同 。 而 可 比 就 是 说 同一 标准 化 考试 ， 不 同 的 
试卷 ， 即 使 难 易 上 有 差别 , 但 所 得 的 分 值 是 可 以 进行 比较 的 。 
转换 的 方法 有 许多 种 ， 如 此 两 个 试卷 中 相隔 的 题目 ( 称 为 平 
人 衡 题 ) 的 分 数 为 标准 进行 转换 ， 这 种 转换 比较 可 车 ,. 但 要 求 
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考 过 的 试卷 要 保密 。 又 如 设立 观察 点 ,这些 观察 点 的 考生 必 
须 能 稳定 地 反映 整体 考生 的 水 平 ,统计 后 所 得 的 原始 分 以 观 
察 点 的 分 数 为 准 ， 按 常 模 转 换 。 两 种 方法 的 转换 都 由 电脑 直 
接 自动 进行 ， 先 由 电脑 算出 平衡 题 的 分 数 或 观察 点 的 分 数 ， 
然后 对 整体 的 成 绩 进行 标准 化 ， 它 包括 将 主观 性 试题 分 数 进 
行 的 调整 。 向 考生 公布 的 成 绩 ， 就 是 已 经 进行 标准 化 转换 后 
的 分 数 。 总 之 ; 在 客观 化 考试 中 ,电脑 的 使 用 是 必 不 可 少 的 ， 
前 景 是 无 量 的 。 


四 、 考 试 的 作用 和 局 限 ， 


世界 上 许多 国家 都 在 惊叹 学 校 教育 陷 人 “考试 主义 的 泥 
潭 ”， 因 此 ,锐意 改革 是 一 个 潮流 。 大 致 有 如 下 三 个 趋势 : 
第 一 ， 由 单纯 用 考试 测验 鉴定 教育 效果 向 教育 质量 的 全 面 评 
价 转 化 ”。: 因 为 考生 的 态度 、 行 为 、 创 造 力 和 学 习 方 法 等 很 
难 用 考试 加 以 鉴定 ， 必 利用 各 种 手段 综合 考察 教学 效果 。 第 
二 ， 由 竞争 、 选 拔 模 式 的 考试 向 促使 学 生 个 性 发 展 的 考试 模 
式 转化 . 这 种 考试 只 把 考试 成 绩 与 确定 了 的 目标 相 比 较 ,不 
排名 次 ， 不 列 等 级 ,不 与 他 作 横 向 比较 ， 以 减轻 学 生 的 心理 
人 负担， 促进 个 性 的 全 面 发 展 。 第 三 ， 东 、 西 的 考试 制度 的 滩 
选 与 合流 。 西 方 教育 界 强 调 客观 的 ， 标 准 的 考试 ,而 东方 则 
重视 对 教育 目标 进行 综合 评价 的 五 级 记分 制 ， 近 来 两 者 开始 
相互 借鉴 与 渗透 。 

学 校 教育 陷入 “ 考试 主义 泥潭 ”, 整个 社会 中 也 有 在 逐 
步 陷入 考试 的 深 济 的 ， 考 试 的 分 数 每 天 都 在 使 人 上 “ 天 葵 ”， 
同时 也 在 使 人 下 “地狱 ”， 考试 为 何 有 如 此 的 力量 呢 ? 是 人 
们 对 它 有 宗教 式 的 信 币 ， 还 是 它 本 身 就 完美 无 候 ， 是 出 白 于 
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轧 味 ， 还 是 出 自 于 科学 。 我 们 不 得 不 深思 。 想 必要 对 有 些 问 
题 进 行 思考 。 
”分 数 是 评价 考生 的 唯一 尺度 吗 ? 这 个 问题 已 讲 得 很 清楚 。 
而 现实 中 的 分 数 就 有 其 特殊 的 影响 。 不 少 家 长 和 社会 人 士 ， 
常 把 考试 分 数 的 偏 低 视 为 考生 颌 博 、 懈 人 印 和 不 够 用 心 的 标志 ， 
把 分 数 绝对 化 ， 其 实 这 是 大 大 的 费解 ， 苏联 当代 杰出 的 教育 
家 瓦 : 阿 . 苏 霍 姆 林 斯 基 曾 指出 : “学 习 、 上 课 、 完 成 作业 ， 
经 常 得 到 分 数 -一 这 一 切 绝对 不 应 当成 为 用 来 衡量 、 评 价 一 
个 人 的 唯一 的 、 概 括 一 切 的 尺度 。 学 生 是 年 龄 尚 小 的 人 ,他 
对 这 种 日 常 的 衡量 的 体会 和 感受 ， 特 别 敏锐 和 极其 脆弱 。 应 
当 使 学 生 通过 亲身 体验 ， 深 信人 们 是 用 许多 尺度 衡量 他 们 的 ， 
是 从 各 个 方面 来 看 待 他 的 。 ”青少年 如 此 ,成 人 同样 也 是 如 
此 ， 对 成 年 人 的 考试 的 分 数 常 与 能 力 相差 其 大。 当然 ， 这 绝 
不 是 说 考试 无 用 ,只 是 证 明 分 数 不 是 全 面 评价 考生 的 唯一 尺 

度 。 目 前 高 等 学 校 招生 就 是 考试 与 推荐 相 结合 。 

另 一 方面 ， 分 数 不 是 反映 考生 在 学 习 上 取得 成 就 的 唯一 
标准 。 苏 堆 姆 林 斯 基 认为 : “学 习 上 的 成 就 这 个 概念 本 身 就 
是 一 种 相对 的 东西 。 对 一 个 学 生来 说 ，' 五 分 ' 是 成 就 的 标 
志 ， 而 另 一 个 学 生来 说 ，' 三 分 ， 就 是 了 不 起 的 成 就 ”。 
“教师 在 给 学 生 做 出 评价 的 时 候 ， 不 要 只 评价 所 谓 纯粹 的 能 
力 , 而 要 评价 劳动 和 能 力 的 统一 物 ， 并且 把 劳动 放 在 首位 ， 
只 有 这 样 的 评价 在 道德 方面 才 是 正确 的 ”。 很 简单 ， 学 习 上 
取得 的 成 就 不 是 绝对 分 数 所 能 刻 划 的 ， 它 必须 通过 处 理 , 或 
找 其 学 习 前 后 分 数 差 值 的 合理 刻 划 因素 进行 描述 。 

考试 是 检验 人 的 知识 和 智能 的 一 种 较 有 效 的 工具 。 是 粒 . 
验 人 的 知识 和 智能 的 最 终 标准 -一 实践 的 一 种 中 介 。 考 试 与 
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社会 以 及 社会 发 展 之 关系 是 有 待 于 人 们 去 讨论 和 研究 藤 ， 


的 科学 化 、 现 代 化 是 考试 发 展 的 必然 。 
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